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Remissvar av promemoria Förordningsförslag 
med anledning av kommande tandvårdsreformer 

 
 

Tjänstetandläkarna tackar för möjligheten att inkomma med synpunkter på 
förevarande promemoria.  

 
Tjänstetandläkarna är den fackliga organisationen för anställda tandläkare. 
Våra medlemmar finns inom alla sektorer och i alla typer av befattningar på 
tandvårdsmarknaden men en övervägande majoritet är anställda inom 
regionerna. Ett av våra uppdrag är att tillvarata våra medlemmars intressen i 
tandvårdspolitiska frågor. Det uppdraget är särskilt viktigt när det gäller 
förändringar som kan komma att påverka tandläkarnas anställningsvillkor, 
arbetsmiljö och möjlighet att arbeta utifrån de krav och den standard som 
ställs på dem som legitimerade yrkesutövare.  
 
Vi kommenterar inte alla delar i utredningen då vi framför allt fokuserar på 
det som påverkar våra medlemmar utifrån vårt fackliga perspektiv. 
 
Nr 5 Avgift för anslutning till det elektroniska systemet 
 
Tjänstetandläkarnas anser att förslaget om avgift för anslutning till det 
elektroniska systemet är något svårförståeligt. Vårdgivaren hanterar 
patienternas ersättning från staten. Att den som hanterar detta bidrag beläggs 
med en anslutningsavgift kan synas märkligt då vårdgivarna driver 
verksamheten utifrån statens önskemål att administrera denna tjänst. Det 
framgår inte heller vad denna kostnad ska ersätta. Tandvårdsstödet är ett 
komplicerat och komplext system och i det fall något blir felaktigt är det 
vårdgivaren som får stå risken och bli ersättningsskyldig. 
Anslutningsavgiften är en ytterligare pålaga. Detta är sammantaget en 
ytterligare kostnad som den behandlande tandläkaren ska medge 
kostnadstäckning för. Detta påverkar Tjänstetandläkarnas medlemmar då 
lönsamheten är avgörande för arbetsmiljö och anställningsvillkor. 
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Nr 6 Innehållet i ansökan om tillstånd att bedriva privat 
tandvårdsverksamhet 
 
Tjänstetandläkarna är positiva till att tillstånd krävs för att bedriva privat 
tandvårdsverksamhet. Vi anser också att de krav som ställs är rimliga 
liksom att krav på kunskap i arbetsrätt är rimligt att ställa på en vårdgivare. 
Kraven måste dock vara så balanserade att de inte riskerar bli så omfattande 
att de hämmar möjligheten för seriösa aktörer att starta egen 
tandvårdsverksamhet. Även kostnaden för att erhålla detta tillstånd måste 
vara på en sådan nivå att det inte försvårar eller omöjliggör en start av egen 
verksamhet.  
 
IVO föreslås vara den myndighet som ska ge detta tillstånd. 
Tjänstetandläkarna vill betona vikten av att IVO i tillräcklig utsträckning 
har den kompetens och de resurser som behövs för att göra denna 
bedömning av lämpligheten hos vårdgivaren. Det är angeläget både ur ett 
odontologiskt liksom ur övriga perspektiv. Det måste säkerställas att den 
bedömning som görs är till fyllest så att dess syfte kan upprätthållas och får 
önskad effekt samt att den sker tidseffektivt. Vi delar utredningens förslag 
om vikten av rättssäkerhet samt att det blir en lärande process. 
 
Nr 7 Underrättelseskyldighet för Inspektionen för vård och omsorg 
 
Tjänstetandläkarna ser positivt på att IVO skyndsamt ska underrätta 
Försäkringskassan när de beslutat att förbjuda en tandvårdsverksamhet eller 
att återkalla ett tillstånd att bedriva en privat tandvårdsverksamhet eller 
avfört en tandvårdsverksamhet från vårdgivarregistret. Det är en 
nödvändighet för att säkerställa att inte oseriösa aktörer kan fortsätta sin 
verksamhet. Tjänstandläkarna vill betona vikten av att IVO har de resurser 
som behövs för att utöva nödvändig tillsyn över tandvården. 
 
Nr 8 Vårdgivarens uppgiftsskyldighet till Försäkringskassan 
 
Tjänstetandläkarna delar uppfattningen att det är viktigt att den debitering 
som sker är korrekt. Tjänstetandläkarna förstår syftet med denna 
bestämmelse men anser att den utgör en alltför stor och oproportionerlig 
kontrollfunktion. Även integritetsaspekten måste beaktas här. 
Tjänstetandläkarna anser också att förslaget lägger hinder i vägen för ett 
smidigt patientarbete utifrån både ett odontologiskt likväl som 
administrativt hänseende. Ska detta förslag ändå genomföras måste 
tandvårdsteamet medges ytterligare administrativ tid vilket i sig också utgör 
en ökad kostnad och bör därmed avspeglas i referensprisnivån. 
 
Nr 9 Ytterligare uppgifter om behandlare till Tandvårds- och 
läkemedelsförmånsverket för analys 
 
Tjänstetandläkarna anser det angeläget att samverkan mellan myndigheter 
sker på ett resurseffektivt och integritetssäkert sätt. För maximalt 
resursutnyttjande anser vi att myndigheterna på ett tydligare och mer 
transparant sätt samarbetar vid analys av inkomna data.  
 



Nr 12 Indexering av beloppsgränser inom allmän tandvårdsersättning 
 
Tjänstetandläkarna anser att det är klokt och rimligt att indexera 
beloppsgränserna inom den allmänna tandvårdsersättningen men då med 
förutsättningen att utgångsnivån upplevs som korrekt, transparent och 
relevant. Det är en uppgift i sig att säkerställa och kontrollera att 
indexeringen blir relevant. Ett oroselement är dock att det med denna 
komplexa modell av indexering blir ännu svårare för patienten att förstå 
tandvårdsstödets utformning. Tjänstetandläkarna skulle därför gärna se en 
enklare modell för indexering då det också belastar den behandlande 
tandläkaren i att kunna förklara ersättningsmodellen för patienterna.  
 
Tjänstetandläkarna anser också att det nedra karensbeloppet på 3000 kr kan 
utgå.  
 
Nr 13 Övre åldersgränsen för förhöjt allmänt tandvårdsbidrag 
 
Tjänstetandläkarna har en förståelse för det praktiska i att knyta den övre 
åldersgränsen för förhöjt allmänt tandvårdsbidrag till riktåldern för pension. 
I förslaget anförs dock att den som går i pension vanligen får en lägre 
inkomst. Möjlighet att gå i pension medges tre år före riktåldern och i paritet 
med detta anser Tjänstetandläkarna att ett förhöjt allmänt tandvårdsbidrag 
borde utges vid riktåldern för pension eller vid tidigare tillfälle om pension 
tas ut innan och i enlighet med de regler som finns för detta knutet till 
riktåldern. 
 
Nr 14 Personuppgiftsbehandling och sekretess 
 
Tjänstetandläkarna delar bedömningen att det inte finns behov av några 
ytterligare bestämmelser om sekretess.  
 
Vi inser också syftet med de uppgifter TLV i allt högre grad kommer att 
ägna sig åt men som tidigare framförts är Tjänstetandläkarna tveksamma till 
att två olika myndigheter ska ägna sig åt dessa uppgifter, vi är tveksamma 
till att detta är det mest effektiva sättet att arbeta på. Det behövs då liknande 
kompetenser för detta inom två myndigheter och Tjänstetandläkarna 
ifrågasätter om detta är det mest effektiva sättet att organisera de olika 
myndigheternas arbete kring tandvård. 
 
 
Nr 15 Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser 
 
Tjänstetandläkarna är kritiska till den snäva implementeringstiden och hade 
önskat att ikraftträdandet låg längre fram i tiden så att alla tekniska system 
och erforderlig kunskap om den särskilda tandvårdsersättningen kommit på 
plats på ett i alla avseenden säkert sätt.   
 
Slutligen 
 
Det kan konstateras att det finns många myndigheter som hanterar 
tandvården ur olika perspektiv och avseenden. Då alla dessa myndigheter 



har i uppgift att samverka kan det finnas anledning att fråga sig om detta är 
det mest optimala och adekvata sättet att organisera sig för att säkerställa att 
svensk tandvård även fortsättningsvis bedrivs i världsklass. Förslaget kan 
leda till en oproportionerlig kontroll av tandvården vilket i sin tur kan 
generera en negativ detaljstyrning av tandläkarens behandlingspanorama. 
Tjänstetandläkarna är tveksamma till att detta förslag över kontroll av 
tandvårdssektorn och förslag till subventionssystem kommer att ge den 
önskvärda effekten att alla skattemedel till tandvården nyttjas på rätt sätt. Vi 
är också tveksamma till att detta kommer att främja de goda kontakter som 
finns mellan patienter och tandvårdspersonalen i enlighet med de krav som 
ställs på tandvården. 
 
 
Med vänlig hälsning 
Tjänstetandläkarna 
 
 
Chaim Zlotnik 
Ordförande 

  
 
 

 



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /All

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams true

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness false

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments false

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages false

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.76

    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages false

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.76

    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages false

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 600

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<

    /SVE <>

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /BleedOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /ConvertColors /NoConversion

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /NA

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure true

      /IncludeBookmarks true

      /IncludeHyperlinks true

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles true

      /MarksOffset 6

      /MarksWeight 0.250000

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA

      /PageMarksFile /RomanDefault

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged

      /UseDocumentBleed false

    >>

    <<

      /AllowImageBreaks true

      /AllowTableBreaks true

      /ExpandPage false

      /HonorBaseURL true

      /HonorRolloverEffect false

      /IgnoreHTMLPageBreaks false

      /IncludeHeaderFooter false

      /MarginOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /MetadataAuthor ()

      /MetadataKeywords ()

      /MetadataSubject ()

      /MetadataTitle ()

      /MetricPageSize [

        0

        0

      ]

      /MetricUnit /inch

      /MobileCompatible 0

      /Namespace [

        (Adobe)

        (GoLive)

        (8.0)

      ]

      /OpenZoomToHTMLFontSize false

      /PageOrientation /Portrait

      /RemoveBackground false

      /ShrinkContent true

      /TreatColorsAs /MainMonitorColors

      /UseEmbeddedProfiles false

      /UseHTMLTitleAsMetadata true

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [600 600]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice




Socialdepartementet				2025-10-24
s.remissvar@regeringskansliet.se

s.hc@regeringskansliet.se 
Diarienummer S2025/01575





Remissvar av promemoria Förordningsförslag med anledning av kommande tandvårdsreformer





Tjänstetandläkarna tackar för möjligheten att inkomma med synpunkter på förevarande promemoria. 



Tjänstetandläkarna är den fackliga organisationen för anställda tandläkare. Våra medlemmar finns inom alla sektorer och i alla typer av befattningar på tandvårdsmarknaden men en övervägande majoritet är anställda inom regionerna. Ett av våra uppdrag är att tillvarata våra medlemmars intressen i tandvårdspolitiska frågor. Det uppdraget är särskilt viktigt när det gäller förändringar som kan komma att påverka tandläkarnas anställningsvillkor, arbetsmiljö och möjlighet att arbeta utifrån de krav och den standard som ställs på dem som legitimerade yrkesutövare. 



Vi kommenterar inte alla delar i utredningen då vi framför allt fokuserar på det som påverkar våra medlemmar utifrån vårt fackliga perspektiv.



Nr 5 Avgift för anslutning till det elektroniska systemet



Tjänstetandläkarnas anser att förslaget om avgift för anslutning till det elektroniska systemet är något svårförståeligt. Vårdgivaren hanterar patienternas ersättning från staten. Att den som hanterar detta bidrag beläggs med en anslutningsavgift kan synas märkligt då vårdgivarna driver verksamheten utifrån statens önskemål att administrera denna tjänst. Det framgår inte heller vad denna kostnad ska ersätta. Tandvårdsstödet är ett komplicerat och komplext system och i det fall något blir felaktigt är det vårdgivaren som får stå risken och bli ersättningsskyldig. Anslutningsavgiften är en ytterligare pålaga. Detta är sammantaget en ytterligare kostnad som den behandlande tandläkaren ska medge kostnadstäckning för. Detta påverkar Tjänstetandläkarnas medlemmar då lönsamheten är avgörande för arbetsmiljö och anställningsvillkor.











Nr 6 Innehållet i ansökan om tillstånd att bedriva privat tandvårdsverksamhet



Tjänstetandläkarna är positiva till att tillstånd krävs för att bedriva privat tandvårdsverksamhet. Vi anser också att de krav som ställs är rimliga liksom att krav på kunskap i arbetsrätt är rimligt att ställa på en vårdgivare. Kraven måste dock vara så balanserade att de inte riskerar bli så omfattande att de hämmar möjligheten för seriösa aktörer att starta egen tandvårdsverksamhet. Även kostnaden för att erhålla detta tillstånd måste vara på en sådan nivå att det inte försvårar eller omöjliggör en start av egen verksamhet. 



IVO föreslås vara den myndighet som ska ge detta tillstånd. Tjänstetandläkarna vill betona vikten av att IVO i tillräcklig utsträckning har den kompetens och de resurser som behövs för att göra denna bedömning av lämpligheten hos vårdgivaren. Det är angeläget både ur ett odontologiskt liksom ur övriga perspektiv. Det måste säkerställas att den bedömning som görs är till fyllest så att dess syfte kan upprätthållas och får önskad effekt samt att den sker tidseffektivt. Vi delar utredningens förslag om vikten av rättssäkerhet samt att det blir en lärande process.



Nr 7 Underrättelseskyldighet för Inspektionen för vård och omsorg



Tjänstetandläkarna ser positivt på att IVO skyndsamt ska underrätta Försäkringskassan när de beslutat att förbjuda en tandvårdsverksamhet eller att återkalla ett tillstånd att bedriva en privat tandvårdsverksamhet eller avfört en tandvårdsverksamhet från vårdgivarregistret. Det är en nödvändighet för att säkerställa att inte oseriösa aktörer kan fortsätta sin verksamhet. Tjänstandläkarna vill betona vikten av att IVO har de resurser som behövs för att utöva nödvändig tillsyn över tandvården.



Nr 8 Vårdgivarens uppgiftsskyldighet till Försäkringskassan



Tjänstetandläkarna delar uppfattningen att det är viktigt att den debitering som sker är korrekt. Tjänstetandläkarna förstår syftet med denna bestämmelse men anser att den utgör en alltför stor och oproportionerlig kontrollfunktion. Även integritetsaspekten måste beaktas här. Tjänstetandläkarna anser också att förslaget lägger hinder i vägen för ett smidigt patientarbete utifrån både ett odontologiskt likväl som administrativt hänseende. Ska detta förslag ändå genomföras måste tandvårdsteamet medges ytterligare administrativ tid vilket i sig också utgör en ökad kostnad och bör därmed avspeglas i referensprisnivån.



Nr 9 Ytterligare uppgifter om behandlare till Tandvårds- och läkemedelsförmånsverket för analys



Tjänstetandläkarna anser det angeläget att samverkan mellan myndigheter sker på ett resurseffektivt och integritetssäkert sätt. För maximalt resursutnyttjande anser vi att myndigheterna på ett tydligare och mer transparant sätt samarbetar vid analys av inkomna data. 



Nr 12 Indexering av beloppsgränser inom allmän tandvårdsersättning



Tjänstetandläkarna anser att det är klokt och rimligt att indexera beloppsgränserna inom den allmänna tandvårdsersättningen men då med förutsättningen att utgångsnivån upplevs som korrekt, transparent och relevant. Det är en uppgift i sig att säkerställa och kontrollera att indexeringen blir relevant. Ett oroselement är dock att det med denna komplexa modell av indexering blir ännu svårare för patienten att förstå tandvårdsstödets utformning. Tjänstetandläkarna skulle därför gärna se en enklare modell för indexering då det också belastar den behandlande tandläkaren i att kunna förklara ersättningsmodellen för patienterna. 



Tjänstetandläkarna anser också att det nedra karensbeloppet på 3000 kr kan utgå. 



[bookmark: _Hlk211094670]Nr 13 Övre åldersgränsen för förhöjt allmänt tandvårdsbidrag



Tjänstetandläkarna har en förståelse för det praktiska i att knyta den övre åldersgränsen för förhöjt allmänt tandvårdsbidrag till riktåldern för pension. I förslaget anförs dock att den som går i pension vanligen får en lägre inkomst. Möjlighet att gå i pension medges tre år före riktåldern och i paritet med detta anser Tjänstetandläkarna att ett förhöjt allmänt tandvårdsbidrag borde utges vid riktåldern för pension eller vid tidigare tillfälle om pension tas ut innan och i enlighet med de regler som finns för detta knutet till riktåldern.



Nr 14 Personuppgiftsbehandling och sekretess



Tjänstetandläkarna delar bedömningen att det inte finns behov av några ytterligare bestämmelser om sekretess. 



Vi inser också syftet med de uppgifter TLV i allt högre grad kommer att ägna sig åt men som tidigare framförts är Tjänstetandläkarna tveksamma till att två olika myndigheter ska ägna sig åt dessa uppgifter, vi är tveksamma till att detta är det mest effektiva sättet att arbeta på. Det behövs då liknande kompetenser för detta inom två myndigheter och Tjänstetandläkarna ifrågasätter om detta är det mest effektiva sättet att organisera de olika myndigheternas arbete kring tandvård.




Nr 15 Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser



Tjänstetandläkarna är kritiska till den snäva implementeringstiden och hade önskat att ikraftträdandet låg längre fram i tiden så att alla tekniska system och erforderlig kunskap om den särskilda tandvårdsersättningen kommit på plats på ett i alla avseenden säkert sätt.  



[bookmark: _Hlk211952637]Slutligen



Det kan konstateras att det finns många myndigheter som hanterar tandvården ur olika perspektiv och avseenden. Då alla dessa myndigheter har i uppgift att samverka kan det finnas anledning att fråga sig om detta är det mest optimala och adekvata sättet att organisera sig för att säkerställa att svensk tandvård även fortsättningsvis bedrivs i världsklass. Förslaget kan leda till en oproportionerlig kontroll av tandvården vilket i sin tur kan generera en negativ detaljstyrning av tandläkarens behandlingspanorama. Tjänstetandläkarna är tveksamma till att detta förslag över kontroll av tandvårdssektorn och förslag till subventionssystem kommer att ge den önskvärda effekten att alla skattemedel till tandvården nyttjas på rätt sätt. Vi är också tveksamma till att detta kommer att främja de goda kontakter som finns mellan patienter och tandvårdspersonalen i enlighet med de krav som ställs på tandvården.





Med vänlig hälsning

Tjänstetandläkarna





Chaim Zlotnik
Ordförande
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