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Sammanfattning

Goteborgs universitet valkomnar forslaget att en nationell stodfunktion for ansvarsfull
internationalisering inrattas fran och med 2025. Universitetet vill sérskilt understryka att
stodfunktionen varken kan eller bor ta 6ver larosétenas ansvar i fragor som rér ansvarsfull
internationalisering och anser att larosatessektorn bor ges samordningsansvaret for
stdodfunktionen. Universitetet staller sig bakom SUHF:s remissvar och forslag till lokalisation
och organisering av kanslifunktion pé ett laroséate. Larosatenas mojlighet att paverka
verksamhet och fokus for den nya stodfunktionen ar avgorande for att dess malsattningar ska
kunna uppnas. Universitetet ar kritiskt till rapportens ensidiga fokus pa frdgor rérande nationell
sékerhet och att det inte framgar av forslaget hur stodfunktionen ska sakra och organisera
kompetens som beaktar och varnar andra centrala aspekter av ansvarsfull internationalisering
sdsom etik, manskliga rattigheter, hallbarhet och akademisk frihet.

Inratta en nationell stodfunktion

Universitetet instammer i att stodfunktionens malsattning bor vara att bidra till 6kad kunskap,
medvetenhet och férmaga hos laroséatena att agera sjalvstandigt och ansvarsfullt i sitt
internationaliseringsarbete. Universitetet staller sig positivt till att det inrattas ett styrande organ
dar fler laroséaten an vardmyndigheten ingér, som beslutar om stédfunktionens inriktning. Vidare
anser universitetet att stodfunktionen i sa stor utstrackning som maijligt bér anvanda befintliga
grupperingar och samarbeten snarare an att inratta nya organ. SUHF:s olika expert- och
arbetsgrupper liksom befintliga sammanslutningar mellan larosaten, exempelvis CASI och
Campus totalfdrsvar, bor nyttjas i stor utstrackning inom ramen for stédfunktionens arbete.
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Universitetet ser att det kan bli en utmaning for stodfunktionen att avgransa sitt uppdrag for att
komma framat i komplexa frdgor och menar att stodfunktionens operativa arbete bor prioritera
insatser for larosaten och enskilda larare/forskare.

Universitetet valkomnar att stort fokus laggs pa det proaktiva arbetet i form av
medvetandegbrande insatser sdsom seminarier, utbildningar och motesplatser for
erfarenhetsutbyte. Det finns ocksa ett stort varde i att nationella riktlinjer, goda exempel,
fallstudier, FAQ och information om fér omradet relevanta lagar och férordningar samlas
lattoverskadligt pa en och samma webbplats. For att stodstrukturen ska fungera som
kunskapsbank for olika malgrupper dven inom larosatena ar det avgérande att webbsidan
struktureras péa ett andamalsenligt satt och att seminarier och motesplatser erbjuds for
personal pa alla nivaer inom larosétet och tillgangliggors digitalt for att mojliggdra deltagande
fran hela landet.

Ge myndigheter i uppdrag att samordna

Forslaget kring stodstrukturens organisation praglas av en vaghet och en otydlighet.
Universitetet staller sig bakom forslaget om en samverkandemodell men motsatter sig att
kansliet forlaggs utanfor larosatena. Goteborgs universitet anser att det ar av yttersta vikt att
den vardorganisation som far uppdraget har en stor forstaelse for forskningens forutsattningar
och villkor, har ett ndra samarbete med alla Sveriges larosaten, en bredd i sitt uppdrag samt
formaga att foretrada sektorn pa nationell och europeisk niva. Universitetet saknar i
slutrapporten ett konkret forslag pa hur befintlig expertkompetens inom larosdtena samtinom
andra myndigheter ska tillvaratas inom stodfunktionen. Det ar av yttersta vikt att stodfunktionen
utvecklas med stod av befintliga expert- och arbetsgrupper sa att sektorns samlade kompetens
kommer till anvandning.

Universitetet stodjer forslaget om inrattande av arbetsgrupper med tydligt definierade uppdrag
och fokus pa de komplexa fragor dar flera aktorers ansvar och uppdrag korsas och dar det finns
behov av att utveckla samverkansformer. Manga komplexa bedémningar kraver kontextuell
forstaelse som i hog grad aterfinns hos erfarna larare och forskare runt om pa landets larosaten.
Dessa bér nyttjas som en samlad resurs inom ramen fér stédfunktionen. Aven andra aktérer,
som exempelvis Ul och Nationellt kunskapscentrum om Kina, vars uppdrag mycket tydligt
kopplar an till frégorna, bor knytas till stodstrukturen.

Universitetet uppmuntrar till att dra lardom fran tidigare goda exempel, sdsom
samverkansgruppen mellan SUHF och Migrationsverket, och att utga fran befintliga
grupperingar inom ramen for de fragor som berérs (sdsom etik, forskningsdata, GDPR, IT, HR,
IP-rattigheter, sakerhetsfragor, internationalisering). Ett sddant exempel &r natverket for
forskningsadministratorer vid svenska larosaten (SWARMA).

Goteborgs universitet instdmmer i att det finns ett behov av mer forskning om ansvarsfull
internationalisering och ser ett behov av finansiering for att fler forskare i Sverige ska kunna
bidra med ny kunskap och utvecklandet av evidensbaserade atgéarder pa omradet.

Hantera fragor av sakerhetskaraktar
Goteborgs universitet delar rapportens syn pa det 6msesidiga beroende som finns mellan
sakerhetsmyndigheterna och larosatena och ar kritiskt till att detta perspektiv saknas helt i



forslaget om hantering avinkomna fragor, som endast beror hur fragor av sdkerhetskaraktéar ska
hanteras av sédkerhetsmyndigheterna. Universitetet vill framhalla att det inte enbart ar fragor av
sdkerhetskaraktar eller rdd och bedémningar av sédkerhetsmyndigheterna som ar av intresse
samt att fler kompetenser kravs for att kunna ge rad i de komplexa drenden som kvarstar efter
larosatesintern beredning. Universitetet betonar vikten av att inkomna drenden och fragor
analyseras och besvaras utifrdn den bredd av aspekter som riktlinjerna omfattar. Universitetet
menar att nuvarande forslag innebar en risk att ansvarsfull internationalisering reduceras till en
frdga om nationell sékerhet och att betydelsen av andra grundldggande etiska varden tonas ner.
Larare och forskare stélls infor en mangd utmaningar sdsom minskad akademisk frihet, censur,
sjalvcensur och praktiska hinder till foljd av ett 6kat sakerhetsfokus. Det behdvs bred
kompetens och reflektion for att balanserat hantera de malkonflikter som finns i spanningen
mellan oppet globalt samarbete och beaktande av sékerhet saval for individen som nationen.

Resursbhehov och finansiering av stod
Universitetet finner det svart att ta stallning till forslaget nar det inte framgar hur det rédknats
fram eller hur det fordelas mellan de respektive uppdrag som stodfunktionen foreslas fa.

Folj upp stodfunktionen efter tre ar

Universitetet stéller sig bakom forslaget att stodfunktionens arbete foljs upp arligen och att en
grundlig uppfoéljning av verksamheten gors efter tre ar. Universitetet foreslar dessutom att en
forskargrupp ges i uppdrag att bedriva foljeforskning pa stodfunktionens inrattande och hur det
fortsatta arbetet med ansvarsfull internationalisering utvecklas som ett resultat av
regeringsuppdraget. Detta hade varit ett vardefullt tillskott i uppfoljningen bade av
stodfunktionens och laroséatenas arbete. Om séa sker bor tidpunkten for stodfunktionens
inrattande anpassas s4 att ett forskningsuppdrag och finansiering hinner utformas.

Arendets beredning

Beslut i arendet har fattats av rektor Malin Broberg, efter foredragning av Linn Gabrielsson.
Arendet har handlagts av International Centre i samrad med Mette Sandoff, vicerektor for
internationalisering och campusutveckling. Universitetets fakulteter, studentkarer,
universitetsbibliotek samt berorda enheter inom den gemensamma forvaltningen har givits
moijlighet att inkomma med synpunkter.
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