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Remiss av SOU 2024: 40 Genomförande av 

lönetransparensdirektivet (A2024/00792) 

Domstolsverket har granskat betänkandet mot bakgrund av den verksamhet 

som bedrivs av Sveriges Domstolar, dvs. utifrån hur förslaget kan tänkas 

påverka verksamheten ekonomiskt, organisatoriskt och utbildningsmässigt. 

Granskningen har även omfattat hur förslaget kan påverka verksamhetsstöd, 

arbetsformer och rättssäkerheten generellt. 

Vidare har myndigheternas roll som statliga arbetsgivare beaktats vid 

granskningen. 

Som utredningen konstaterar så innebär förslaget en ökad administrativ börda 

och ökade kostnader för alla arbetsgivare. Förslaget genomför dock direktivet i 

huvudsak på miniminivå.  

Domstolsverket delar i nuläget utredningens bedömning att förslaget inte får 

några större konsekvenser för domstolarnas verksamhet. Domstolsverket 

kommer dock efter genomförandet att följa utvecklingen och vid behov yrka 

tillskott av ekonomiska resurser. 

Sammanfattningsvis har Domstolsverket inget att invända mot förslaget. 

Detta yttrande har beslutats av enhetschefen Sara Fredriksson. Föredragande 
har varit arbetsrättsjuristen Linnéa Littorin.  

 

 

Sara Fredriksson  

   Linnéa Littorin 
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