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Remiss av betéankandet En langsiktig, samordnad och
dialogbaserad styrning av hogskolan (SOU 2019:6)
U2019/00304/UH

KTH har givits mdjlighet att limna synpunkter pa Styr- och resursutredningens
betdnkande En langsiktig, samordnad och dialogbaserad styrning av hogskolan, SOU
2019:6.

Remissvaret har utarbetats av en arbetsgrupp bestdende av prorektor, vicerektor for
utbildning, vicerektor for forskning, ekonomichef, planeringschef och en
studeranderepresentant. Infor rektors beslut om remissvar har universitetsstyrelsen,
fakultetsradet och rektors strategiska rad informerats och givits mojlighet att lamna
synpunkter.

Sammanfattning

KTH tillstyrker att styrmodellen ar tillitsbaserad.

KTH tillstyrker en samlad proposition och en utvecklad dialog mellan regeringen och
larositena.

KTH tillstyrker att regelverket for utbildningssamarbeten ses Gver.

KTH tillstyrker att andelen direkta basanslag for forskning ska utgéra minst hilften
av de totala intidkterna for forskning.

KTH tillstyrker att de nuvarande anslagen for utbildning respektive forskning ersétts
med ett anslag.

KTH tillstyrker att heldrsprestation tas bort som grund fér avrakning av anslag.

KTH tillstyrker att en 6kad andel direkta anslag till forskning finansieras genom
omfordelning fran statliga forskningsfinansiirer.

KTH tillstyrker att nuvarande anpassningar och undantag i EA-regelverket behalls.
KTH tillstyrker att det utreds vilka ytterligare undantag som behovs i EA-regelverket.

KTH uttrycker vissa tveksamheter gillande analysfunktionen.
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KTH avstyrker att de normer och grundviarden som utredningen tar upp, regleras i
hogskolelagen.

KTH avstyrker att dagens differentierade prislappar tas bort.
KTH avstyrker modellen med ldrosatesprislappar.

Inledning

KTH menar att de frigor som utredningen haft i uppdrag att hantera ar viktiga. I
grunden handlar det bland annat om tillit mellan regeringen och larositena,
sambandet mellan utbildning och forskning, lirositenas relevans for
samhallsutvecklingen och langsiktighet i planering. Mycket kan forbéattras och
forandras for att olika larosaten ska komma mer till sin ratt och utvecklas enligt de
forutsattningar som rader. Dock méter STRUT-utredningen fullt ut fa av dessa
fragor. Forslagen ar svepande och tar inte hiansyn till bredden bland de svenska
larosdtena, snarare andas flera forslag att stora bredduniversitet dr modellen. Detta
géller t.ex. frigan om prislappar.

En tillitsbaserad styrmodell ar en god utgdngspunkt. Det ger forutsattningar for 6kad
autonomi viket i sig fraimjar kvalitet i saval utbildning som forskning. Vissa hinder
kan dock behéva undanroéjas for dn bittre samverkan och 6kad handlingsfrihet. En
generell invandning mot forslagen lagda i STRUT ar att flera ar av karaktaren
aterreglering. Det betyder 4n mer detaljstyrning och gynnar inte autonomi och en
flexibilitet i att som KTH gor verka pa den internationella universitetsarenan. En
annan generell invindning handlar om att for manga av forslagen ska utredas
ytterligare eller beskrivs som modellforslag.

Styrning, ansvar, kvalitet

Viktigt i ssmmanhanget ar att man dr noga med vad som ar regeringens respektive
larositets ansvar. Larositet har sina egna styrdokument och dessa bor inte blandas
ihop med regeringens styrning. Den tillit som man bygger upp mellan larositet och
regeringen genom utdkad dialog far inte undergrivas genom att regeringen detaljstyr
larosdtena i regleringsbrevet eller pa annat sétt. I dialogen kan man med fordel
diskutera hur laroséitena kan bidra till 16sningar for viktiga samhéllsutmaningar som
till exempel jamstalldhet och héllbar utveckling.

KTH gor under de kommande &ren stora satsningar pa jamstalldhet, héllbar
utveckling, internationalisering och digitalisering. Dessa satsningar kommer i
forlangningen att bidra till battre kvalitet i verksamheten men de kraver ocksa
resurser som i dagens ldge ar svéra att hitta.

KTH vill 4n en ging betona vikten av att basanslaget hojs. Att fundera 6ver hur
resurser tilldelas ar viktigt, men 16ser inte ett av de grundldggande problemen,
namligen att basanslaget inte ar tillrackligt for att finansiera utmaningar som
digitalisering, krav pa relevant infrastruktur och den oroande utvecklingen for
utbildning pa forskarniva. Aven lokaliseringen i Stockholmsregionen medfor ett hogt
kostnadslage for lokaler samtidigt som intdkterna inte ar hogre dn for andra
larosdten. Manga larositen, daribland KTH, framfor kontinuerligt att det behovs
storre basanslag till forskning och forskarutbildning och att anslaget och
prislapparna for utbildning pa grundniva och avancerad niva urholkats under lang
tid.
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Hallbar utveckling

Enligt Hogskolelagen ska universitet och hogskolor framja en héllbar utveckling. Det
konstateras i utredningen att "Malen i 5 § mél dr sddana som inte nédvandigtvis varit
en del av hogskolans traditionella identitet, utan som det tvirtom delvis har funnits
och finns strukturer som motverkar.” Ndgon utviardering om hur hogskolorna
uppfyller detta mél har egentligen inte gjorts. Det ndrmaste dr den tematiska
utvardering som UKA gjorde 2017 av héllbar utveckling i utbildning. I den
konstateras att manga av larositena har behov av att utveckla sina processer for sitt
arbete med hallbar utveckling i utbildning. Det verkar alltsé som att styrningen
genom hogskolelagen for detta mal dr svag. Trots detta nimns hallbar utveckling
knappt i rapporten annat i allménna ordalag som ett viktigt omréade.

Kapitel 4
Grundvarden och normer

Utredningen foreslar att regeringen tar initiativ till férandringar i hogskolelagen sé
att vissa akademiska grundvarden och normer dirmed markeras tydligare.

Man kan hir fraga sig varfor normer ska faststillas i hogskolelagen? Det innebar att
man diarmed stidnger dorren for att normer forandras 6ver tid och att vissa
forhallningssétt darmed cementeras. Det hade varit pa sin plats med en férdjupad
diskussion om just normer och om dessa ska slés fast i lag eller fortsatta att vara just
normer som till sin natur ar vél kinda inom sektorn men som kanske tillimpas nagot
olika vid larosdtena, beroende pa larositets storlek, utbildnings- och forskningsprofil
med mera.

KTH haéller med om att de normer som utredningen tar upp i detta sammanhang ar
viktiga men anser inte att det ska regleras i hogskolelagen. Det handlar om
forhallandet till autonomin for larosdtena och om regeringen verkligen har tillit till
larosdtena att sjdlva organisera sin verksamhet pa ett bra sitt. Dar tidigare
forandringar genomforts ska det inte nu aterregleras.

Kapitel 5
Samlad proposition

Utredningen presenterar en modell med en samlad proposition for hogre utbildning
och forskning och fyraériga 6verenskommelser som foregas av en dialog mellan
regeringen/departementet och ldrositet. Tanken med en samlad
hogskoleproposition dr mycket god. Det skulle starka sambandet mellan utbildning
och forskning och samverkan pé ett bra sitt, bade fran regeringens sida, men ocksa
fran larosdtena som sannolikt skulle inbjudas att gora inspel infor propositionen.
KTH tillstyrker darfor detta forslag.

Utvecklade dialoger
Att utveckla dialogen mellan regeringen och lirositena ar ett bra férslag som KTH

stoder. Det ar oklart hur dessa ska fungera i praktiken eftersom det inte kommer
vara tva jaimbordiga parter som mots. Det finns dock férutsattningar att dialogerna
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kan utveckla ett ldrosites specifika profiler. KTH ar ett internationellt
konkurrenskraftigt larosate och ytterligare forstarkning av den positionen kraver att
det utvecklas differentierade uppdrag och att resurser ges for att KTH ska fortsitta
att vara ett av Sveriges ledande liarositen. Dialogerna behover ge utrymme for detta.

Overenskommelserna/dialogprotokollen ska dirfor se helt olika ut for olika
larosaten. For att fylla det syfte som utredningen tanker sig ar det mycket viktigt att
overenskommelserna verkligen far unikt innehéll for varje laroséte. Sddant som
giller alla laroséten ska dokumenteras i lag, forordning eller regleringsbrev.

Det kriaver dock med stor sannolikhet utdkade resurser savil hos larositena som hos
regeringskansliet. KTH ser en fara i att dialogerna, 6verenskommelserna och
uppfoljningarna blir tidskravande, stéller krav pa ytterligare inrapportering av
data/aterrapportering och darmed blir kostnadsdrivande och ytterligare 6kar
behovet av administrativt stod hos bada parter. KTH vill inte se en tillbakagang till
den tid da regleringsbrevet hade en miangd aterrapporteringskrav.

Vidare bor man ocksé vara vaksam p4 att dialogprotokollen/6verenskommelserna
inte blir alltfér styrande och hammar initiativ som kan uppkomma under
fyraarsperioden. KTH vill inte heller se att slutet av fyradrsperioden blir en tid da
utvecklingen avstannar i avvaktan pa nésta fyradrsperiod. KTH menar att man bor
overviaga nagon form av rullande fyradrsplanering. Framforhallning med det
tidsperspektivet dr ndgot som verksamheten efterfragar.

Ny analysfunktion

Utredningen f6reslar att en analysfunktion inrdttas med uppdraget att gora samlade
och oberoende analyser och uppf6ljningar. Funktionen ska ocksa gora en samlad
analys infor propositionen om utbildning och forskning.

En analysfunktion som beskrivs i utredningen med koppling till de samlade
propositionerna kan vara ett sitt att stodja regeringen i arbetet med propositionen.
Samtidigt finns redan flera myndigheter med uppdrag att samla in data och att gora
analyser och utredningar utifrdn dessa. Man bor darfor vara noga med vilka uppdrag
som analysfunktionen far i relation till andra myndigheter inom sektorn. Redan idag
tyngs larositena av att en 1ang rad myndigheter begar inrapportering av olika slag.

Lirosdtena levererar dessutom en stor miangd data och aterrapporteringar i sina
arsredovisningar. Data levereras dven pé andra sitt till exempel i samband med
sarskilda regeringsuppdrag eller granskningar som gors av bland andra
Riksrevisionen. P4 samma satt som med de utokade dialogerna och
overenskommelserna finns hir en fara i att larositena ska leverera ytterligare data
till analysfunktionen. Man kan ténka sig att analysfunktionen anvander den data
som redan finns insamlad av frimst UKA och SCB. Samtidigt 4r det viktigt att de
slutsatser som dras av analyser och utredningar &r vil underbyggda och gors av
personer med god kinnedom om verksamheten vid universitet och hégskolor.

Placeringen av analysfunktionen med UKA som virdmyndighet och som ocks4 skulle

tillhandahalla till exempel administrativt stod och lokaler, kan gora det
problematiskt att skilja pd vem som gor vad i form av uppféljning och analys.
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Kapitel 6
Samband mellan utbildning och forskning

Utredningen betonar att sambandet mellan utbildning och forskning ar viktigt och
att styrningen ska utgé fran detta. KTH vdlkomnar detta och konstaterar att det
stimmer vil 6verens med KTH:s egna styrande dokument sdsom till exempel
utvecklingsplanen.

Utbildningsutbudet

KTH tillstyrker att utbildningsutbudet fortsatt ska vara ldrosatenas ansvar. Darfor ar
det bra att utredningen foreslar att styrningen begransas till totalnivin pa antalet
helarsstudenter och att utbildningsuppdragen ar fyrairiga.

Inom vissa omraden kan det fran tid till annan finnas skil till en mer specifik
styrning mot antal examina. KTH tillstyrker att den mojligheten finns.

Samverkan i utbildning

Utredningen lyfter mojligheterna for 1arosaten att samverka i utbildningen och att
etablera gemensamma utbildningar som ocksa leder till gemensam examen.
Larositena har denna mojlighet sedan ett antal ar tillbaka. KTH &r ett av fi larosdten
som jobbat intensivt med att etablera gemensamma utbildningar. Regelverket ger
mojligheten, men i praktiken ar det ménga frigor som maste 16sas. Det giller bade
om utbildningssamarbetet dr nationellt eller internationellt. I och med att KTH fast
stor vikt vid att etablera utbildningssamarbeten har manga av problemen fatt en
16sning och minga samarbeten har kunnat etableras savil med larositen inom
Sverige som med manga andra larosédten 6ver hela viarlden. KTH valkomnar darfor
att regelverket ses Gver for att ytterligare underlitta utbildningssamarbeten. I det
arbetet ar det viktigt att ta till vara de erfarenheter som KTH och andra laroséten fatt
under de senaste aren genom sitt arbete med att etablera utbildningssamarbeten.

Fort- och vidareutbildning samt livslanga larandet

Utredningen fragar sig hur behovet av det livslanga ldrandet ska tillgodoses. Behovet
for individen uppstér av olika orsaker och det kan ocksa 16sas pa en méangd olika sitt.
Det ar viktigt att slé fast att det livslanga larandet ar ett gemensamt ansvar mellan &
ena sidan individen och & andra sidan larosaten, offentlig sektor och naringslivet.
Universiteten kan inte ha ensidigt ansvar for kompetensutveckling som normalt i
manga fall aligger den organisation dar individen ar anstélld. Nir en individ behover
kompetensutveckla sig inom ramen for sin anstéllning bor detta foretradesvis goras
som uppdragsutbildning.

KTH menar att larositena har en viktig roll i fortbildning och vidareutbildning. Inte
minst inom det tekniska omradet gar utvecklingen snabbt och behovet av
fortbildning kan darfor uppsté kort efter avslutad yrkesutbildning och kvarstér sedan
under hela den yrkesverksamma perioden. Det dr alltsa en viktig uppgift for
larosidtena att kunna tillhandahalla olika typer av utbildning som ingér i det livslanga
larandet. Samtidigt motverkas autonomitanken genom ytterligare detaljregleringar i
hogskolelagen. Det ar narmast sjalvklart att utbildning ska vara tillgidngligt for alla
oavsett om ndgon gor sin forsta universitetsutbildning eller om man fortbildare sig
under livet.
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Vid sidan av méjligheterna att erbjuda uppdragsutbildning som kops av foretag och
myndigheter, ar det viktigt att man dven ger enskilda individer majlighet att sjalva
vélja vilken utbildning man vill lasa for att uppna en 6nskad kompetensutveckling.
Darfor behover larosidtena kunna erbjuda anslagsfinansierade kurser som ar fritt
sokbara och nitbaserade kurser som ar fritt tillgdngliga.

En 6vergdng inom ramen for befintliga resurser till mer fort- och vidareutbildning
kan for KTHs del innebéra att farre ingenjorer och arkitekter kommer ut i sambhille
och niringsliv. Finansieringen ar dirmed inte tillfyllest i dagens lage. Medel for
fortbildning och vidareutbildning och medel for att erbjuda nétbaserad fritt
tillganglig utbildning méste darfor tillforas.

Basanslag

Utredningen foreslar att regeringen ska ha som mal att andelen direkta statsanslag
ska utgora minst hélften av de totala intdkterna till forskning. KTH tillstyrker detta
och vill ocksa understryka vikten av att basanslaget 6kar i omfattning.

Det ar angeldget att 6ka basanslagen till forskning och forskarutbildning. KTH
vialkomnar darfor 6versynen av de statliga forskningsfinansiarerna med syftet att den
statliga forskningsfinansieringen ar andamaélsenligt organiserad. En st6rre andel
basanslag ar av vikt bland annat for kompetensforsorjningen internt inom liarosidtena
men ocksé nodvandigt for att kunna sakra tillgdngen pa infrastruktur som ar en
nodviandig komponent for att forskning och utbildning ska kunna fungera pa ett bra
sétt och att Sverige fortsatt ska kunna ligga i framkant i teknikutvecklingen.

Forutsattningen att profilera larositet begriansas av ett alltfor stort inflytande av
externa forskningsfinansiirer dar de statliga finansiirerna sillan har utrymme for
nyfikenhetsdriven forskning (grundforskning och tillampad forskning). Samtidigt
laggs ett stort arbete ned pa att soka externa bidrag till forskning vilket kan ga ut
over kvaliteten i den forskning som sker (jmfr SUHF:s rapport 2018, Hwang,
Forskningskvalitet, effektivitet och externs finansiering respektive Journal of
informetics, 2018, Sandstrom och van den Besselaar, Funding, evaluation, and the
performance of national research systems).

Utbildning pa forskarniva

Nationellt behovs en klarare bild av kompetensforsorjningen avseende
forskarutbildade. KTH tar ansvar for omfattning och inriktning, daremot ar dagens
basfinansiering inte tillracklig for att den végen finansiera forskarutbildningen. Det
stora flertalet forskningsfinansiarer ger heller inte resurser till den fyraériga
utbildningen utan i regel finansieras tre av de fyra dren. Ofta med motivation att man
inte vill finansiera kursdelen av forskarutbildningen. STRUT-utredningen i sig tar
inte upp fragan om behovet av forskarutbildade i Sverige, vare sig det faktum att
andelen internationella studenter dr hogre dn nationella eller frigan om resurser i
sin helhet.

Breddad rekrytering

KTH arbetar kontinuerligt med fragan om breddad rekrytering och ytterligare
fortydligande ar inte nodvandigt for KTH:s del.
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Atgarder for att framja hog kvalitet

Det nya nationella kvalitetssikringssystemet som omfattar dven utviardering av
forskning. KTH har genomfort tvd utvarderingar av forskning (2008 och 2012) samt
planerar nista till 2019/2020. Denna finns integrerad i KTHs system for
kvalitetssakring. KTH ser darfor inget behov av ytterligare ramverk.

Kapitel 7
Samhallsnytta och samverkan

Som utredningen konstaterar finns en hela tiden 6kande forvantan pa hur akademin
kan bidra till samhéllsutvecklingen dar samverkan ar ett starkt medel som samtidigt
stiarker relevans och kvalitet i utbildning och forskning. Det ar oklart varfor
utredningen ser ett behov av férandrad lydelse i hogskolelagen, sarskilt for KTH déar
samverkan redan idag ar en naturlig del av verksamheten. KTH avstyrker darfor
ytterligare forstarkningar i hogskolelagen.

Sarskilda uppdrag till larositena kan med fordel dokumenteras i
overenskommelserna. KTH vill dn en gang framfora att de utokade dialogerna
kombinerat med fyradriga 6verenskommelser stiller krav pa savil larositet som
departementet géllande kompetens. Uppfoljning av samverkan ar komplex och later
sig inte enkelt mitas, eller f6ljas upp med indikatorer vilket flera tidigare rapporter
ocksé konstaterar. Andra faktorer kan vara av storre vikt sdsom till exempel
personrorlighet som KTH arbetar aktivt med att framja.

Att styra medel till samverkan bor inte ske med ledning av indikatorer eller ndgon
annan generell fordelningsnyckel i resursfordelningen. Samverkan tar sig olika
uttryck vid olika larosdaten. KTH haller darfor med utredningen att regeringen kan
prioritera medel for sirskilda &ndamal och lampligast i dialogerna.

Aterigen ser KTH att STRUT-utredningen har bristande insikt i kvalitetssikrings-
systemet som helhet. Systemet ger redan nu utrymme for att f6lja upp samverkan.

Kapitel 8
Jamstalldhet

KTH har jamstélldhet som ett av sina prioriterade omréden i utvecklingsplanen.
Utredningens genomgang om arbetet med jimstélldhet stimmer vil 6verens med
KTH:s arbete.

Utredningens skrivningar ar framatsyftande vilket stoder det pagdende arbetet inom
sektorn med jamstalldhetsintegrering. Samtidigt har de befintliga malen avseende
rekrytering av kvinnor till professorer varit en padrivande kraft.

KTH vill, utifrén sitt eget arbete med jamstalldhet, betona att ojamstélldhet i
akademin handlar om béde strukturella och kulturella faktorer. Det behovs ett arbete
med den organisationskultur som rader, vilket bland annat forekomsten av sexuella
trakasserier visar. Forandringsarbetet som pagar méste vara forskningsbaserat och
bland annat genusforskning ar darfor en viktig bas i arbetet for 6kad jamstalldhet.
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Kapitel 9
Gemensamt anslag

Utredningen foreslér att de nuvarande anslagen for utbildning respektive forskning
och forskarutbildning ersitts med ett anslag. Inom anslaget ska en viss andel
anvandas till respektive andamal. Viss del av anslaget kan ocksa 6ronmaérkas for
sarskilda andamal som narmare framgér av regleringsbrev eller 6verenskommelse.

I och med uppdelningen i det samlade anslaget blir méjligheterna att hantera
ekonomisk redovisning och att géra uppfoljningar i princip desamma som i dagens
lage. Att redovisa intékter och kostnader uppdelat pa utbildning och forskning
kommer dven fortsattningsvis att vara nédvandigt och 6nskvart av savil larositen
som andra myndigheter.

Utredningen foreslar att utbildningsdelen av anslaget delas upp i en fast bas och i en
rorlig del som &r resultatbaserad grundad pa antal heldrsstudenter.
Helarsprestationer foreslas inte langre ha ndgon inverkan pé resurstilldelningen.
Utredningen foreslar ocksé att dagens prislappar tas bort.

Prislappar

KTH tillstyrker inte att dagens differentierade prislappar tas bort. Prislapparna har
genom aren urholkats, vilket KTH bland annat pétalat i flera budgetunderlag.
Ersattningen till teknisk utbildning maste baseras pa att den ar beroende av
uppdaterad infrastruktur och delvis bedrivs som laborationer i mindre grupper vilket
gor att det behovs fler larare och att lokalbehovet ar storre. Vissa lokaler har heller
inte ndgon alternativ anvindning. Prislapparna anviands ocksa som grund for intern
fordelning av medel av de flesta larosaten.

Regeringen kommer dessutom att beh6va nagon form av prislapp vid férdelning av
nya platser/borttagande av utbildningsplatser. Dessa maste da rimligtvis vara
samma for alla laroséten som har samma sorts utbildning.

KTH tillstyrker daremot att helarsprestation tas bort som grund for avrakning av
anslag.

Att vid avrakning anvinda den laroséatesunika “prislapp” som uppstér vid division av
ersittningsbelopp med antal forvantade helarsstudenter enligt utredningens forslag
riskerar att ytterligare underminera teknisk utbildning och erséttningen till den. Det
foreslagna systemet kommer inte att frimja startandet av nya utbildningar som
kraver hog eller mycket hog ersidttning sisom bland annat teknisk och
naturvetenskaplig utbildning. I forlingningen kommer det inte att gynna
utvecklingen av Sverige som en kunskapsnation utan kommer snarare bidra till att
Sverige halkar efter i utvecklingen och i internationella rankinglistor.

Prislapparna blir olika for olika larosdten och kommer att leda till diskussioner om

varfor ett larosate har en hogre prislapp an ett annat. Dessa prislappar ar inte
avsedda for jamforelse men kommer oundvikligen att anviandas for det Andamaélet.
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KTH avstyrker darfor att larosatesprislappar enligt utredningens modell infors da
detta pa sikt urholkar férutsittningarna att bedriva teknisk utbildning av hog
kvalitet.

Oka direkta anslag till forskning

Utredningen foreslar att en 6kad andel direkta anslag for forskning finansieras
genom omfordelning fran statliga forskningsfinansiarer. KTH tillstyrker att detta i sa
fall gors i enlighet med utredningens forslag sa att fordelningen till larosétena blir
utifran respektive ldrosites historiska tilldelning. Detta &r viktigt dé tilldelningen till
respektive larosite ar ett resultat av larositets inriktning och dess upparbetade
vetenskapliga kvalitet.

Utredningen f6reslar att vissa sarskilda medel bor inga i det samlade anslaget.
Utredningen talar vidare om vissa riktade satsningar inom hogskolan som bor
fordelas genom utlysningsforfarande och att UHR ska svara for att administrera
dessa sérskilda satsningar. Det ar oklart om dven dessa riktade satsningar ska ingd i
det samlade anslaget. Under alla forhallande ar det viktigt att de sirskilda medlen
och de riktade satsningarna ar utpekade och 6ronmaérkta, bade som uppdrag och nar
det giller medelstilldelningen. Det ir inte lampligt att ytterligare fordela pengar till
exempel till UHR som riktar sig till lirosaten och som ska sokas i sarskilt ordning.
Det skapar en ineffektivitet med statens pengar. Det ar bittre att dessa pengar
fordelas i samband med de fordjupade dialogerna i direkta uppdrag.

Kapitel 10

KTH instimmer i utredningens sammanfattande bedomning om att de anpassningar
och undantag som gjorts for universitet och hogskolor i EA-regelverket ar
dndamaélsenliga och bor behallas. KTH anser vidare att de bor gélla for samtliga
universitet och hogskolor.

KTH tillstyrker utredningens forslag att den styrning som idag finns i regleringsbrev
och dr av 1angsiktig karaktar regleras i hogskoleférordningen.

KTH anser dessutom att det skyndsamt bor utredas vilka ytterligare undantag som
behovs. Detta for att larositena ska kunna utveckla sitt arbete med samverkan med
det omgivande samhillet nationellt och internationellt samt samverkan med andra
larosaten nationellt och internationellt. Det nuvarande regelverket ar i vissa fall ett
direkt hinder mot att utveckla samarbeten och samverkan. KTH tillstyrker
utredningens forslag att de forslag frin Autonomipropositionen som dnnu inte
genomforts, ses over.

Remissvaret har utarbetats av avdelningschef Asa Gustafson, avdelningen for
planering, kvalitetssamordning och forvaltningsjuridik vid det gemensamma
verksamhetsstodet vid KTH.

Sigbritt Karlsson
Rektor
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