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Utbildningsdepartementet
103 33 Stockholm

Remissvar av betdnkandet ”En langsiktigt, samordnad och
dialogbaserad styrning av hégskolan (SOU2019:6)”

Vasterviks kommun har beretts tillféalle att yttra sig 6ver Styr- och resursutredningens
forslag over hogskolornas styrning och resurstilldelning. Beslut i detta &rende har fattats av
kommunstyrelsen i Véstervik efter foredragning av campuschef Jerry Engstrém.
Vasterviks kommun avger foljande remissvar.

Sammanfattning

Vasterviks kommun saknar forslag i relation till nationella och regionala samverkansarenor. Var
uppfattning ar att det saknas en koppling till hur Sveriges kommuner kan bidra i detta arbete i lokalt
och regionalt perspektiv. Utifran det vill vi se kompletteringar inom omradet laroséatenas samverkan
med kommuner kring nuvarande och framtida kompetensférsorjning, kompetensutveckling och
kunskapsproduktion.

6. Utbildning och Forskning

Vi ser positivt pa utredningens forslag om en sammanhallen hogskoleproposition for bade forskning
och hdgre utbildning vart fjarde ar, som kan ge langre planeringsperioder och 6kad stabilitet i
finansieringen.

6.2.3 Hela landets behov av hégre utbildning

Vi delar inledningsvis utredningens syn pa att samverkan bor premieras ekonomiskt och att sarskilda
satsningar gors via exempelvis utlysningar. Med utgangspunkt i bedémningen (s. 236) saknar vi
forslag (s. 237) kopplat till bedémningen kring nationella/regionala samverkansarenor och nationella
och regionala behov av kompetens- och kunskapsforsorjning.

Bakgrund remissvarande

Vasterviks kommun tillhor en av de kommuner som har ett geografiskt och socialt langt avstand till
hogskolor och universitet, for att motverka detta har kommunen avsatt ekonomiska medel for att
arbeta med fragan i form av ett lokalt campus®. Med utgéngspunkt i nutida och framtida behov av
kompetensforsorjning och kompetensutveckling har kommunen sedan 1997 strategiskt samarbetat med
flera olika hogskolor och universitet kring decentraliserade hogskole- och universitetsutbildningar. Pa
senare tid har kommunen dven utvecklat en Forsknings- och Utvecklingsmiljé (FoU) vid Campus
Vastervik for att i liknande form etablera samarbeten kring forskning med utgangspunkt i lokala och
regionala behov.

1 Campus Vastervik definierar sig sjalva som ett lokalt campus vilket innebar att verksamheten &gs och drivs
av Vésterviks kommun, men att all hégre utbildning och forskning sker i samarbete med olika hégskolor och
universitet.
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Stallningstaganden

Vi bedémer samverkan mellan laroséten och det omgivande samhallet som mycket viktig och
avgorande for framtida kompetensforsérjning och det livslanga larandet i hela landet. Vi, som
kommun, ser dock stora skillnader i hur samverkan och samarbete uppfattas mellan olika delar av
hogskolesektorn och kommuner. Var uppfattning kring hur samverkan mellan hogskolesektorn och
omgivande samhalle kan forstas beskrivs nedan.

Vi ser behov av kompletteringar i skrivningar inom féljande omrade:
Larosatenas samverkan med kommuner kring nuvarande och framtida kompetensférsérjning och
kompetensutveckling

o Riktade langsiktiga satsningar eller uppdrag till hdgskolesektorn att samverka med kommuner
kring decentraliserad utbildning och forskning

Dessa langsiktiga satsningar eller uppdrag anser vi skall atfoljas av statliga ekonomiska medel, med en
tydlighet i hur och till vad dessa ekonomiska medel ska beviljas. Ett forslag ar att det avsétts ett belopp
for varje student till htgskolan eller universitetet och ett belopp till den samverkande kommunen dar
studenten befinner sig.

o Samverkan med arbetslivet
| utredningen skrivs féljande: ’Larosaten behover ocksa ha ett utvecklat samarbete med arbetslivet i
den region man verkar for att kunna ge arbetslivsrelaterade utbildningsmoment™ (s. 238).
Genom ett fortydligat uppdrag som foreslagits ovan, foreslar vi att detta arbete sker i samarbete med
kommuner, dar kommunerna star for den lokala och regionala kdannedomen och kontaktvégar till
arbetslivet.

o Nationella och regionala samverkansarenor
I utredningen skrivs foljande: Vi bedémer att &ven om universitet och hogskolor har ett
nationellt utbildningsuppdrag, bor regionala behov av kompetens ges utrymme i
uppfoljningar om huruvida larosatena uppfyller sitt samhallsansvar” (s. 239).
Ett sddant uppdrag behover se till hela landet och inte begransas till larosétets region. Detta
for att undvika inlasningseffekter och for att stodja perspektivet hela landet, for att
mojliggora nya former av samverkan.

Mojliggorandet av kunskapsproduktion i relation till hégre utbildning och forskning ar en
viktig faktor for samhallsutveckling dven utanfor orter som inte har universitet eller
hdgskola i sin direkta nérhet. Likt: ”exempelvis kan en person som studerar for sin egen
bildnings skull anvanda den kunskapen pa ett satt som ocksa gynnar en arbetsgivare eller
samhallsutvecklingen i stort” (s. 242). Denna utveckling dr ndgot som ar mérkbart dven i
var kommun som en av de positiva effekterna av de strategiska satsningar som vi har
genomfort kring hogre utbildning och forskning och som vi saknar statliga medel for att
fortsétta utveckla.

Las mer pa: https://nyavagar.se/
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