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Sammanfattning

Kommunen ser positivt pa att fortsatt anses som en viktig aktér pa den
arbetsmarknadspolitiska arenan. Inom kommunen beror lagforslaget 1
huvudsak socialtjanstens samverkan med Arbetsformeldingen och de
upphandlade leverantorerna. Utifran remissen &r det inte, for kommunen
tydligt hur arbetsflodet ska fungera pé ett smidigt sétt for den enskilde vilket
Onskas fortydligas. Kommunen ser att det finns risker for den enskilde med
att ga fran omvaént till rakt skaderekvisit. Med anledning av den
arbetsmarknadspolitiska reform som pagér dr det nodvéndigt att genomfora
den hir lagéndringen varfor kommunen dnd4 instimmer med lagforslaget
och ser fram emot Departementets fortydligande f6r kommunens roll som
presenteras varen 2022.

Kapitel 3 inriktning for en reformerad arbetsmarknadspolitisk
verksamhet

Departementsskrivelsen ar generellt formulerad varfor det ar svart for
kommunen att uttala sig om annat dn direkta foreslagna lagférédndringarna.
Det ar tydligt fastslaget att Arbetsformedlingen fortsatt ansvarar for den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten samt samverkan med berdrda parter
nationellt, regional och lokalt. Botkyrka kommun har en hog arbetsloshet
och en l14g utbildningsniva varfor det &r ytterst angeléget for kommen att
fortsitt ha en god samverkan med Arbetsformeldingen och andra
arbetsmarknadsaktdrer 1 syfte att fler botkyrkabor ska komma i egen
forsorjning. Botkyrkas framsta prioritering dr unga och kvinnor med
utlandsk bakgrund.
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Departementet betonar i skrivelsen att kommunen fortsatt har en viktig roll
inom arbetsmarknadspolitiken, men det &r &nnu oklart hur den rollen ska
komma att se ut. Botkyrka kommun vilkomnar klargérandet som
Departementet ska presentera under varen 2022. Oroande ir att det ostadiga
samverkansldget, framfor allt pa regional och lokal niva, fortsatt kommer
besta till viren 2023.

Kapitel 4 forslag pa forandring i Offentlighets- och
sekretesslagstiftningen (OSL)

Forslagna lagdndringar kommer inom kommunen framst paverka
socialtjdnsten verksamhet. Socialtjdnsten dr beroende av kontakten med
Arbetsformedlingen for att kunna genomfora planeringar for klienter som
uppbir forsorjningsstod. Socialtjdnstens mdjlighet att inhdmta uppgifter
regleras bland annat genom 11 kap 11 a Socialtjidnstlagen (SoL) samt 10 kap
28 § Offentlighets- och sekretesslagstiftningen (OSL).

Det 6kande anvdndande av upphandlade leverantorer for
arbetsmarknadsinsatser som det nya arbetssdttet medfor, kommer innebdra
att Arbetsformedlingen har mindre information om den enskilde eftersom
informationen i stillet finns hos leverantorerna. Socialtjinsten méste dock
fortfarande ga via Arbetsformedlingen for att fa informationen, som 1 sin tur
maste fi kontakt med leverantorerna. Detta kan medfora att det blir mer
komplicerat och tidskrdavande att inhdmta den information som behovs i
samband med utredning om forsérjningsstdd och uppfdljning av den
enskildes situation. Detta riskerar att resultera i1 ldngre stilltider vilket
skapar en fordrojning av utbetalning for den enskilde.

Lagforslaget reglerar informationsdelning, sekretess och uppgiftsskyldighet
mellan leverantorer och Arbetsférmedlingen, men besvarar inte hur andra
aktorer sd som kommun péverkas. Medan forslaget verkar vara direkt
nodvindigt for att de tilltdnkta forandringarna i1 arbetssétt ska fungera for de
upphandlade leverantdrerna missar forslaget i dess nuvarande lydelse att
besvara fragor som uppstér indirekt pa grund av forslaget, sirskilt for andra
aktorer dn Arbetsformedlingen. Det Onskas ett tydliggorande om det ska
finnas nagon mojlighet for kommun eller socialtjanst att ha direkt kontakt
med leverantdrer i samband med utredningar om ekonomiskt bistand.

Kommunens beddmning &r att den foreslagna dndringen i 28 kap 11 § OSL
om rakt skaderekvisit samt omformulering till ”arbetsmarknadspolitiska
verksamheten” inte enbart skapar en 6kad mojlighet for leverantdrer utan
dven for utomstdende att ta del av information som finns hos
Arbetsformedlingen och andra myndigheter d& Offentlighet och
sekretesslagstiftningen framst ska tilldmpas avseende allménna handlingar.
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Motsvarande mojlighet for myndigheter att inhdmtande handlingar och
uppgifter hos upphandlade leverantorer finns inte i dagsliaget. Detta skulle
hypotetiskt kunna 16sas genom att samtycke inhdmtas fran den enskilde. Det
ar emellertid inte tydligt om de upphandlade leverantdrerna dd har en
skyldighet att ldmna ut uppgifter &ven om samtycke finns eftersom det inte
ar tydligt om de omfattas av OSL.

Kapitel 9.2 Konsekvenser for den enskilde

Kommunen hade 6nskat ett djupare resonemang i skrivelsen betrédffande
konsekvenserna for den enskilde, avseende forslaget om att gd frdn omvint
(sekretess dr huvudregeln) till rakt skaderekvisit (offentlighet ar
huvudregeln) och vad det kan komma att innebéra for den enskilde.
Forandringen riskerar ocksa innebdra betydligt hdgre antal efterfrdgningar
av uppgifter som i sin tur medfor fler prévningar om risk for men foreligger.
Varje provning ska bedémas individuellt och kan darfor fora med sig ett
betungande arbetsmoment. Det finns ocksé en risk att provningar inte goras
tillrackligt grundligt och att integritetskansliga uppgifter darfér 1amnas ut.
Samma effekt hade kunnat uppnas om det regleras att det &r just
leverantérerna som har mojlighet att begira ut uppgifterna i stillet for
allméinheten i stort.

Ing-Marie Viklund
Ordforande
Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmnden
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Beslut

1. Arbetsmarknads-och vuxenutbildningsndmnden godkénner och
overlamnar yttrandet som kommuns svar pa
Arbetsmarknadsdepartementet remiss Vissa lagforslag med anledning
av en reformerad arbetsmarknadspolitik verksamhet (Ds 2021:27)

2. Arbetsmarknads-och vuxenutbildningsndmnden justerar paragrafen
direkt.

Sammanfattning

Kommunen har getts mdjlighet att yttra sig 6ver forslagna lagdandringar som
Arbetsmarknadsdepartementet finner nédvandiga for att upphandlade
leverantorer ska kunna arbeta pa uppdrag av Arbetsférmedlingen.
Socialtjansten paverkas i stor utstrackning av lagforslaget och forvaltningen
har darfor samarbetat med socialférvaltningen i framtagandet av yttrandet.
Lagforslaget riskerar att leda till foérdr6ja beslutsprocesser eftersom
kommunerna fortsatt ska hdmta information hos Arbetsférmedlingen men
uppgifterna som kommunen behover finns hos de upphandlade
leverantérerna. Andringarna foreslas trdda i kraft 1 december 2022.
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