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Delegationen mot segregation (Delmos) utgar i detta yttrande fran myndighetens
uppdrag att bidra till att 6ka langsiktiga effekter av insatser fér att minska och
motverka social och ekonomisk segregation pa nationell, regional och lokal niva.

Yttrande

Delmos har inga synpunkter pa férslagen till lagéndringar som redovisas i
departementsskrivelsen, men har ett antal 6vriga kommentarer till nagra av
bedémningarna i skrivelsen.

Ovriga kommentarer

Delmos valkomnar departementsskrivelsen, som redovisar férslag for att
Arbetsformedlingen pa ett mer effektivt satt ska kunna ge stéd till arbetssékande
att komma i arbete och att arbetsgivare hittar ratt kompetens. Den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten ar av central betydelse for det Iangsiktiga
arbetet med att minska och motverka socioekonomisk segregation i Sverige.

Delmos delar bedémningen i departementsskrivelsen om att det behévs ett
effektivare stod till bade arbetssdékande och arbetsgivare for att den foreslagna
reformeringen av Arbetsférmedlingen ska ske ordnat och successivt.

Delmos kan bidra till att 6ka kunskapen om och forstaelsen fér mojliga
bakomliggande orsaker till den 6kande segregationen, som kan paverka individers
etablering pa arbetsmarknaden och deltagande i arbetskraften. Det finns stora
geografiska skillnader utifran var exempelvis hégutbildade och lagutbildade bor.
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Delmos har tagit fram ett webbaserat uppféljningssystem
(Segregationsbarometern), som goér det mojligt att mata och félja upp
segregationen och dess utveckling pa nationell, regional och lokal niva samt pa
annu mer detaljerad niva inom kommuner.

Segregationsbarometern ger anvandarna méjlighet att ta fram en samlad bild av
segregationen med hjalp av indikatorer inom statistikomraden som arbete, bostad,
utbildning, demokrati och halsa. Det har tidigare inte funnits nagot enhetligt
officiellt satt att samlat mata och kontinuerligt félja upp hur segregationen ser ut
och utvecklas i Sverige. Det har aven saknats ett uppféljningssystem som samlat
publicerar sektorsévergripande statistik som pa ett enkelt satt gér det mgjligt att
folja segregationens utveckling éver tid i Sverige.

Delmos ser att Segregationsbarometern kan hjélpa Arbetsférmedlingen och dess
underleverantérer av formedlingstjanster med analyser utifran den geografiska
platsens betydelse. Segregationsbarometern skulle kunna bidra med exempelvis
mojligheten att rikta insatser till de bostadsomraden dér behovet &r som storst.

Synpunkter pa nagra av bedomningarna i Kapitel 3.3

Delmos instammer i bedémningen i departementsskrivelsen att
Arbetsférmedlingen, dven efter reformeringen, ska vara den myndighet som har
statens sammanhallna ansvar for den arbetsmarknadspolitiska verksamheten.
Arbetsformedlingen ska fortsatt uppratthalla likvardighet till bade grundlaggande
service och arbetsmarknadspolitiska insatser i hela landet. Delmos vill sarskilt
betona vikten av att reformen tar hansyn till platsens betydelse for individers
mdjligheter i arbetslivet.

Segregationsbarometern kan bidra till analyserna av arbetsmarknadspolitiska
insatser utifran de lagre geografiska omradenas socioekonomiska férutsattningar
och grad av segregation.

Kapitel 3.4 och 3.5

Departementsskrivelsen foreslar att formedlingsinsatser, som ar en ny
arbetsmarknadspolitisk insats, inférs. Férmedlingsinsatserna kommer att utféras
av leverantérer som Arbetsférmedlingen upphandlar. Insatserna syftar till att
stodja arbetss6kande med att fa ett varaktigt arbete genom direkt matchning eller
reguljar utbildning. Malgruppen for formedlingsinsatserna kommer att omfatta alla
arbetssdkande.

Delmos delar departementsskrivelsens bedémning i fraga, men vill poangtera att
det &ar viktigt att Arbetsférmedlingen fortsatt ska ha ett helhetsansvar sa att privata



E

DELEGATIONEN
MOT SEGREGATION

aktdrers vinstdrivande intressen inte riskerar att drabba individer som befinner sig
langt fran arbetsmarknaden.

Det ar viktigt att Arbetsférmedlingen staller tydliga krav pa leverantérerna av
formedlingsinsatser, vilket foreslas i delférslag 3.5.2. Delmos stéller sig darfor
ocksa positiv till delférslaget 3.5.3 att starka den enskildes mojlighet att paverka
valet av leverantér.

Avslutande kommentarer

Delmos haller med skrivningarna i departementsskrivelsen om betydelsen av
samverkan med kommuner, eftersom de har en central betydelse for bland annat
arbetsmarknadspolitiken. De lokala aktérerna (bade priméar- och
sekundarkommunerna samt den ideella sektorn) &r viktiga ocksa for arbetet med
att minska och motverka segregationen. Delmos har under aret férdelat bidrag
med stdd i férordningarna "Férordning (2018:118) om statsbidrag till kommuner
och regioner for att minska och motverka segregation”, "Férordning (2018:119)
om statsbidrag till vissa ideella organisationer fér att minska och motverka
segregation” och "Férordning (2018:151) om statsbidrag till kommuner med
socioekonomiskt eftersatta omraden”. Delmos har beviljat statsbidrag for
ansokningar fran lokala aktérer som utifran ett kunskapsbaserat och
sektorsovergripande arbetssatt arbetar for en langsiktig forandring for att minska
och motverka segregationen. Delmos uppmuntrar darfér Arbetsférmedlingen att
aven efter reformen fokusera pa samverkan med lokala aktérer som kan bidra
med konkreta erfarenheter, kontakter samt lyckade projekt som syftar till att
minska arbetslésheten. Detta kan i sin tur 6ka de positiva effekterna av
kommuners langsiktiga arbete med att minska och motverka segregationen.
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| detta drende har Direktér Anders Kessling beslutat. Analytiker Tigran Babajan

har varit féredragande.
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