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gravida

Bakgrund

En sirskild utredare har haft i uppdrag att se 6ver socialforsikringsskyddet for gravida, framfor
allt regelverket om graviditetspenning, med syftet att modernisera detta sa att forméanen 1 hogre
utstrickning fungerar indamalsenligt f6r gravida arbetstagare och egenforetagare.

Nistan 80 procent av medarbetarna inom vilfirdssektorn dr kvinnor och det ar viktigt f6r Avesta
kommun att socialférsikringsskyddet for gravida blir mer dndamalsenligt. Avesta kommun
vilkomnar forslaget om att hoja inkomsttaket vid beridkning av sjukpenninggrundande inkomst
vid graviditetspenningen i niva med sjukpenningen. Att gravida behandlas pa ett likvirdigt satt
som icke-gravida vid sjukdom dr viktigt inte minst ur jimstilldhetssynpunkt.

Avesta kommun ser dirfér positivt pa forslaget som ska sikra att gravida far samma méjligheter
att beviljas sjukpenning som andra forsikrade. Jamstilldhet i arbetslivet ar bade ett mal i sig och
ett medel for att klara vilfirdens kompetensutmaning. For att klara framtidens
kompetensforsorjning maste reformer frimja kvinnors nirvaro pa arbetsmarknaden. Om
anstillda i kommuner och regioner exempelvis skulle dela lika pa forildraledigheten, skulle
arbetstiden 1 sektorn 6ka med motsvarande 9 500 drsarbetare.

Stravan efter kvinnors 6kade nirvaro pa arbetsmarknaden far emellertid inte innebira en risk for
kvinnors hilsa i samband med graviditet. Avesta kommun som arbetsgivare ir mana om sina
medarbetare och deras valmiende under hela arbetslivet.

Arendet
Avesta kommun vill sdrskilt lyfta fram foéljande delar som sarskilt viktiga forslag att arbeta vidare
med.

Regelverket for sjukpenning ska fortydligas

Forslaget innebir att det fortydligas 1 sjukpenningregelverket att en gravid inte ska anses vara frisk
om en icke-gravid hade ansetts vara sjuk med motsvarande symtom och arbete. Avesta kommun
tycker att detta dr ett viktigt och bra forslag.

Inkomsttaket vid berikning av sjukpenninggrundande inkomst vid graviditetspenning
ska hojas

Taket vid berikning av sjukpenninggrundande inkomst vid graviditetspenning ligger pa 7,5
prisbasbelopp och foreslds hojas till samma niva som inom sjukpenningen, 10 prisbasbelopp.
Avesta kommun tycker att detta ar ett viktigt och bra forslag.
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Forslag betriffande graviditetspenning

Forslaget innebir att férmansperioden f6r graviditetspenning forlangs till och med dagen fore
faktisk forlossning. Med nuvarande regelverk kan graviditetspenning utges som lingst till elva
dagar fore beriknad férlossning. For tid direfter dr det foraldrapenning och sjukpenning som
utgor tillimpliga socialférsidkringsformaner. Utredaren motiverar forslaget med att de flesta som
redan haft graviditetspenning fram till elva dagar foére forlossningen troligtvis behover vara
fortsatt lediga fram till f6rlossningen och darfor dr hanvisade att nyttja foraldrapenning for de
dagarna for att finansiera sitt inkomstbortfall. Avesta kommun tycker att forslag dr bra men
framhiller att det kan vara aktuellt med en justering av antalet forildrapenningdagar for att
motverka att den totala frinvaron Okar.

Forslag betriffande omplacering

Arbetsgivare ska limna in utlitande i drenden om graviditetspenning Forslaget innebir att
Forsakringskassan ska vinda sig till arbetsgivaren i stillet for till den gravida for att begira in
arbetsgivarutlitande om moéjligheterna till omplacering. Arbetsgivaren aliggs ocksa ett utvidgat
ansvar att, pa begiran, limna uppgifter om arbetet och arbetstérhéillanden som behdvs for att
Forsikringskassan ska kunna utreda mojlighet till omplacering och besluta om ritt till
graviditetspenning. Foérslagen bedoms medféra mer administration for arbetsgivaren.

Avesta kommun tycker att det dr bra att Forsikringskassan ska vinda sig till arbetsgivaren for att
begiran in utlitande men menar att det kommer att 6ka administrationen avsevirt att ge
arbetsgivaren ett utvidgat ansvar att limna uppgifter om arbetet och arbetsférhallanden.

Kinnedomen om risker i arbetsmiljon for gravida behover forbittras

Arbetsmiljoverket ska ges 1 uppdrag att underséka arbetsgivares kinnedom om risker i
arbetsmiljon foér gravida samt limna forslag pa forbittringsatgirder. Myndigheten for
arbetsmiljokunskap ska ges 1 uppdrag att sammanstilla aktuell forskning om risker i arbetsmiljon
for gravida och fostret samt sprida informationen och hilla den tillganglig. Utredningens
bedémning: Kinnedomen om risker for gravida i arbetsmiljon behover forbittras. Avesta
kommun tycker att detta forslag dr viktigt och bra och menar samtidigt att Arbetsmiljéverkets
proaktiva stodjande arbete maste stéirkas.

Arbetsmiljéverket ska arbeta mer aktivt med fragor som r6r gravidas arbetsmilj6

Arbetsmiljoverket ska ges 1 uppdrag att arbeta mer aktivt med stod till arbetsgivare i deras arbete
med att bedoma risker 1 arbetsmiljon for gravida. Utredningens bedémning: Arbetsmiljéverket
bor arbeta mer aktivt med att sprida information om vad som giller kring riskbedomningar av
gravidas arbetsmiljo. Avesta kommun tycker att detta ar viktigt och bra. Stédet frin
Arbetsmiljoverket kan exempelvis handla om riktlinjer och checklistor f6r olika typer av arbeten.
Dessa skulle kunna underlitta for arbetsgivaren att genomféra riskbedémningar.

Ekonomiska konsekvenser f6r kommuner och regioner

Utredningens bedémning av de ekonomiska konsekvenserna f6r kommuner och regioner hinger
thop med férslagen om tilldgg till sjukpenningregelverket i syfte att minska risken for
diskriminering i drenden om sjukpenning, om forslaget om att finansiera reformen genom
slopande av flerbarnstillige inom barnbidraget samt om férslag om dndring av ett forfarande med
arbetsgivarutlitande i graviditetspenningirenden, i rollen som arbetsgivare. Utredningen
konstaterar att kostnaderna for slopandet av flerbarnstilligget for det andra barnet sannolikt
kommer att medfora att det ekonomiska bistindet 6kar med 35 miljoner kronor som en
konsekvens av finansieringsforslaget. Aven om dessa kostnader férdelat per kommun blir mycket
sma sd framstar det inte som rimligt att respektive kommun ska finansiera férindringen genom
okat ekonomiskt bistand.
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkinner remissyttrandet som sitt eget och sinder vidare till ansvarig
remissinstans.
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