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Yttrande over betinkandet ”Ett modernare socialforsikringsskydd for
gravida (SOU 2023:23)”

Dnr .

Beslut

Markaryds kommun avger foljande yttrande till socialdepartementet over betdnkandet Ett
modernare socialforsdkringsskydd for gravida (SOU 2023:23)”.

Bakgrund och sammanfattning
Socialdepartementet har berett Markaryds kommun mdjlighet att, senast den 13 december 2023,
lamna yttrande dver ovan rubricerat betdnkande.

Den stora utmaningen for svensk vélfard dr att klara kompetensforsorjningen. Reformer inom
socialforsdkringssystemet som underlittar och gor det mojligt for vardnadshavarna att f& ihop
sitt livspussel dr en faktor som kan bidra till att 16sa denna utmaning. Av samma skél ar det
angelédget att socialforsékringssystemet bidrar till att vdrna kvinnors hilsa och vilmaende
under graviditeten. Inom Markaryds kommun &r ca 2/3 av de anstéllda kvinnor, varfor det ar
viktigt att socialforsékringssystemet for gravida blir s dndamalsenligt som mojligt.

Markaryds kommun tillstyrker férslagen om

Att det 1 sjukpenningregelverket ska fortydligas att en gravid inte ska anses vara frisk
om en icke-gravid hade ansetts vara sjuk med motsvarande symtom och arbete.
Kommentar: Det dr angeldget att regelverket sdkerstdiller en likabehandling, vilket
innebdr en mer rdttssdker och icke-diskriminerande tillimpning.

Att taket vid berdkning av den sjukpenninggrundande inkomsten i graviditetspenningen
ska hojas till samma nivd som inom sjukpenningen, 10 prisbasbelopp.

Att alla besvér som orsakas eller forvérras av graviditeten ska beaktas vid bedomningen
av arbetsformagans nedsittning i ett fysiskt pafrestande arbete.

Kommentar: Psykiska besvdr har hittills inte utgjort grund for rdtten till
graviditetspenning. Denna utékning av formdnen dr angeldgen, men kan innebdra
vissa grdnsdragningsproblem gentemot arbetsgivarens rehabiliteringsansvar, vilket
daven utredaren pdpekar. Ur ett arbetsgivarperspektiv dr det viktigt att denna



gransdragningsproblematik klargors i det fortsatta arbetet med en kommande
proposition.

Att graviditetspenning ska kunna utgé till och med dagen fore faktisk forlossning.

Att Jamstalldhetsmyndigheten ges i uppdrag att bland annat undersdka i vilken
utstrackning omplaceringar kommer till stdnd och hur de som kommer till stind
fungerar.

Att Arbetsmiljoverket ges i uppdrag att granska arbetsgivares kdnnedom om risker i
arbetsmiljon for gravida och vid behov fOresla atgirder for att forbéttra denna
kédnnedom. Myndigheten ska dven i hogre grad bistd arbetsgivare i fragor kring
riskbedomningar av gravidas arbetsmiljo.

Kommentar: Det dr positivt att Arbetsmiljéverket ges ett tydligt uppdrag att arbeta mer
aktivt med rdd och stod samt att sprida information om vad som gdller kring
riskbedomningar av gravidas arbetsmiljo. Detta torde dven vara till nytta for
foretagshdlsovdrdens mojligheter att bista arbetsgivaren i arbetet med
riskbedomningar.

Att Myndigheten for arbetsmiljokunskap ges i uppdrag att samla aktuell forskning om
risker 1 arbetsmiljon for gravida och sprida denna.

Att gravida studerande ska ges ritt till ledighet med fortsatt studiestdod vid risker i
studiemiljon. I forsta hand ska dock situationen l0sas genom anpassningar och
omplaceringar.

Att tid med graviditetspenning och icke-behovsprovad graviditetspenning ska rdknas
som Overhoppningsbar tid vid faststdllande av ramtid 1 arbetsloshetsforsakringen.
Vidare ska graviditetspenning och icke-behovsprovad graviditetspenning kunna riknas
in 1 den arbetssokandes normalarbetstid.

Kommentar: Se nedan avseende synpunkter angdende icke-behovsprovad
graviditetspenning.

Att flerbarnstilligget for andra barnet inom barnbidraget tas bort och att medlen
anvéands till att finansiera forslagen 1 betdnkandet.

Kommentar: Riksrevisionen har i sin rapport RiR 2020:09 granskat effektiviteten i
flerbarnstilldgget i barnbidraget och hur vdl flerbarnstilldgget i barnbidraget, som dr
en del av den ekonomiska familjepolitiken, bidrar till att na dessa mal. Av rapporten
framgdr bland annat att flerbarnstilligget for barn nummer tva inte dr ett
kostnadseffektivt sdtt att forbdttra barnfamiljers ekonomiska levnadsstandard.
Forslaget till finansiering kan ddrfor vara motiverat, men det dr angeldget att forst
sdkerstdlla att det inte sker nagon overvdltring av kostnader pa kommunerna i form
av okat behov av forsorjningsstod.



Markaryds kommun avstyrker forslagen om

Att en icke-behovsprovad graviditetspenning ska kunna nyttjas de sista sju
kalenderdagarna innan beréknad forlossning och fram till och med dagen fore den
faktiska forlossningen.

Kommentar: Forslaget innebdr i realiteten en utokning av antalet fordldradagar och
bor ddrfor inte bendmnas som en “icke-behovsprovad graviditetspenning”. Markaryds
kommun har i sig inget emot att forslaget infors, men nyttjandet ska i sda fall vara
kopplat antingen till en rdtt att ta ut formdnen inom ramen for befintligt antal
fordldrapenningdagar eller att utéka antalet fordildrapenningdagar i motsvarande
grad som den foreslagna formdnen.

Att regelverket avseende fordldrapenning samt fordldraledighetslagen bor ses Gver i
syfte att forbdttra forutsdttningarna for ett jamstillt uttag av betald och obetald
fordldraledighet efter det att barnet har fotts.

Kommentar: Detta dr forslag och insatser som inte ryms inom ramen for utredningen.
Markaryds kommun anser att fordldraforsdkringen ska kunna anvdndas av
vardnadshavarna for att l6sa deras livspussel, och inte vara ett medel for att uppnd
Jjdmstdlldhetspolitiska mal.
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