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Promemorian Sekretess för uppgifter om statliga tjänstepensionsförmåner – 

Synpunkter från Offentliganställdas Förhandlingsråd 

Offentliganställdas Förhandlingsråd, OFR, har tagit del av promemorian Sekretess 

för uppgifter om statliga tjänstepensionsförmåner och vill härmed för sina 

medlemsförbunds räkning lämna följande synpunkter.  

 

Sammanfattning 

OFR tillstyrker förslagen i den föreliggande promemorian.  

 

Bakgrund och överväganden 

I promemorian Sekretess för uppgifter om statliga tjänstepensionsförmåner föreslås 

förstärkt sekretesskydd för vissa personuppgifter som sammanhänger med 

administrationen av statliga tjänstepensionsförmåner. Sekretess ska i ärenden enligt 

statliga tjänstepensionsbestämmelser gälla för uppgifter om enskilds personliga 

förhållanden, individers val av sparform och försäkringsgivare för premiebestämd 

ålderspension samt för uppgift om individens val av återbetalningsskydd. I 

dagsläget saknas, till skillnad mot förhållandena i andra sektorer av 

arbetsmarknaden och den allmänna premiepensionen, adekvata 

sekretessbestämmelser i sådana ärenden.  

 

Statens tjänstepensionsverk, SPV, har i en framställan till regeringen som legat till 

grund för förslagen i promemorian, föreslagit att de befintliga 

sekretessbestämmelserna för den allmänna premiepensionen ska utgöra förebild för 
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en ny sekretessreglering för statliga tjänstepensionsförmåner. OFR instämmer helt i 

den tanken. Avvägningen mellan behovet av insyn och behovet av sekretess för 

enskilda kan enligt OFRs bedömning ske på i grunden samma sätt för statlig 

tjänstepension som för den allmänna premiepensionen.  

 

Uppgift om bland annat fondval och placeringar och val av efterlevande- eller 

återbetalningsskydd har som SPV påpekar i ovannämnda framställan karaktär av 

personliga val som hör till den enskildes privatekonomi. Behovet av sekretess måste 

enligt SPV därför väga tyngre än intresset av insyn när det gäller den typen av 

uppgifter. OFR delar den uppfattningen och ser därför positivt på att 

sekretesskyddet förbättras på det statliga tjänstepensionsområdet.  

 

OFR ställer sig också bakom den föreslagna lösningen med att ha en presumtion för 

att uppgifterna kan lämnas ut när det gäller uppgift om enskilds personliga 

förhållanden medan den omvända presumtionen ska gälla för uppgift om hur 

tjänstepensionen har placerats och när det gäller val av så kallat återbetalningsskydd 

till efterlevande i tjänstepensionsförsäkringarna. Behovet av sekretesskydd gör sig 

starkare gällande i de båda sistnämnda fallen.  

 

OFR vill till sist understryka att de föreslagna nya sekretessbestämmelserna inte får 

leda till begränsningar av möjligheten att ta del av uppgift om storleken på en 

pensionsavgift/pensionspremie inom det statliga tjänstepensionsområdet, så att säga 

innan den har placerats i en tjänstepensionsförsäkring. Detsamma gäller uppgift om 

hur pensionsavgiften har beräknats, och vilket pensionsgrundande löneunderlag 

som legat till grund för beräkningen. Pensionsavgifterna är en viktig del av de 

statsanställdas anställningsförmåner och måste därför kunna granskas. Den enskilde 

arbetstagaren har vidare ett starkt intresse av att ha möjlighet att kontrollera att rätt 

pensionsavgift har betalats i enlighet med bestämmelserna i gällande kollektivavtal. 

Såvitt OFR kan bedöma innehåller promemorian inte heller några sådana förslag.  

 

 

 

 

 

 

Lars Fresker 

Ordförande,  

Offentliganställdas Förhandlingsråd 
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