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Reservation ang. yttrande 6ver remissen Regional indelning —tre nya lan (SOU
2016:48), Indelningskommitténs forslag till storregioner

Vi reserverar 0ss mot Regionstyrelsens beslut och anser att yttrandet i stéallet skulle
haft foljande innehall:

Sammanfattning
Region Orebro lan sager nej till forslaget om nya storregioner.

Indelningskommitténs forslag om nya storregioner ar riktigt daligt for Orebro lan. Det
forsamrar for sjukvarden, det forsvarar for jarnvagen och det riskerar bade statliga jobb och
sjukvardsjobb i lanet. Det riskerar dessutom att férsvara det demokratiska arbetet, forsamra
den demokratiska legitimiteten samt patagligt 6ka avstandet mellan valjare och valda.

Orebro ska, enligt forslaget, bilda storregion tillsammans med Gavleborg, Dalarna,
Vastmanland, Sérmland och Uppsala lan. | diskussionerna har det sagts att stdrre regioner
skulle underlatta for sjukvarden, arbetsmarknaden och for kommunikationerna. For oss i
Orebro lan innebar forslaget istallet forsamringar pé alla de tre omradena.

Den foreslagna storregionen forsamrar kraftigt villkoren och méjligheterna for lanets
sjukvard.

For sjukvarden innebar det en mycket kraftig férsamring. Orebro samarbetar sedan lange
intensivt med Varmland inom ramen fér Uppsala- Orebro sjukvardsregion. Varmlands lans
landsting koper mycket sjukvard bade fran Karlskoga lasarett och fran USO,
Universitetssjukhuset, i Orebro. For Karlskoga handlar det om sjukvard for ca 80 milj kronor
och darmed en viktig del av underlaget foér sjukhuset, inte minst for rollen som akutsjukhus.
For USO handlar det om hogspecialiserad sjukvéard for ca 140 milj kronor. Det innebar att
Varmland koper ca 40% av den sélda hogspecialiserade sjukvarden vid USO. Det &r
patienterna fran Varmland som ger den volym som ar nodvandig for att bedriva
hogspecialiserad sjukvard vid USO. Varmland koper lika mycket hogspec-vard som Dalarna,
Vastmanland och Sérmland tillsammans. Det innebéar att patienterna fran Varmland ar en
absolut nédvandig del for att klara uppdraget som hdgspecialiserat sjukhus, en roll som ar ett
krav for att bara lakarutbildning och status som universitetssjukhus. Forslaget innebar att
Varmland i stallet skulle hora till Vastra Gotalands sjukvardsregion och att de varmlandska
patienter som behover hogspecialiserad sjukvard far aka till Goteborg i stallet for Orebro.
Mojligheterna att utveckla USO, ja till och med behalla nuvarande situation, skulle férsamras
mycket kraftigt om det (S)- markta forslaget gar igenom.

Sjukvardsminister Gabriel Wikstrom (S) har uttalat att det finns for manga akutsjukhus, samt
att han tror att de nya storregionerna kan komma att lagga ner ett antal akutsjukhus nér en
regionreform ar genomford. Orebro 1an &r ett av de lan som har flera akutsjukhus. Risken &r
uppenbar att rollen som akutsjukhus ar i fara for bade lasarettet i Lindesberg och i Karlskoga
om det blir en storregionbildning enligt férslaget.

Det finns de som havdar att storre regioner ar noédvandiga for att klara sjukvarden i
framtiden. Om en mycket storre organisation ar nédvandig skulle det synas redan nu, i
resultaten fran Stockholm, Vastra Gotaland och Skane med mycket storre organisationer an
landets dvriga landsting. Ligger de i topp néar det galler medicinsk kvalitet, medicinska
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resultat, effektivitet eller ekonomi? Svaret ar Nej. De landsting som ligger bra till i de flesta
jamforelser ar Ostergétland, Jonkoping och Kalmar.

Eller har de stora regionerna lattare att rekrytera lakare, sjukskoterskor och andra
medarbetare till sjukvarden? Aven har ar svaret nej. P& ett omrade borde det bara kunna ga
béattre for Orebro med en ny organisation och det galler vantetider. Men det beror pa att
Orebro idag hor till de samsta i landet, med langa koer till varden. Inte heller héar finns det
nagot samband mellan storlek och resultat utan de landsting som har korta koer ar de som
aktivt jobbar med att korta vantetiderna.

Nar det galler kvalitet i sjukvarden verkar det inte finnas nagot positivt samband mellan
storlek och resultat. Nar Karlskoga lasarett, som enda sjukhus nagonsin, fick utmarkelsen
Svensk kvalitet var det resultatet av ett langvarigt och ihardigt arbete pa sjukhuset, av
sjukhusets egna medarbetare. Det var inte ett resultat av en stor organisation.

Det finns ett stort behov av att fortsatta det goda samarbetet inom ramen fér dagens
sjukvardsregion. Fortsatt nivastrukturering inom den specialiserade varden ar nodvandig
men i och med att dagens sjukvardsregion bryts sonder av de nya storregionerna skapar
forslaget till storregioner nya problem i stallet for att l6sa nagra.

En av de stora utmaningarna framdver ar ett forbattrat omhandertagande av allt fler sjuka
aldre. Det kraver ett tatare och battre samarbete mellan den kommunalt finansierade
aldreomsorgen och regionens sjukvard, bade primarvard och specialistsjukvard. Det
samarbetet underlattas inte av om sjukvarden organiseras i en storregion som ska ha god
kontakt med 64 kommuner.

Region Orebro lan avstyrker darfor forslaget till storregioner eftersom det s& patagligt
forsamrar forutsattningarna for sjukvarden i lanet.

Den foreslagna storregionen forsvarar viktiga infrastruktursatsningar for lanet.

Ett mycket viktigt projekt for vart lan ar forbattrad jarnvag och snabbtdg mellan Stockholm
och Oslo, dar sparen gar direkt frdn Orebro mot Karlskoga , Kristinehamn och Karlstad. Det
skulle gora resorna valdigt mycket snabbare och knyta ihop Vasteras, Orebro och Karlstad
till en gemensam arbetsmarknad. Med en gemensam region fran Vastmanland, 6ver Orebro
och med Varmland hade vi alla haft ett starkt gemensamt intresse av nya spar och nya tag.
Med det nya forslaget till storregioner blir det i stallet tva regioner efter straket, och det blir
regioner dar fokus inte kommer att ligga efter strackan Stockholm-Oslo. For
Svealandsregionen blir det viktigare med bade Dalabanan och trafiken norrut. For Vastra
Gotaland ar trafiken Oslo-Goteborg betydligt viktigare an trafiken Oslo-Stockholm. Det
forefaller mycket osannolikt att Region Vastra Gotaland skulle prioritera tagtrafik Oslo-
Karlstad-Stockholm framfoér Oslo-Géteborg-Kopenhamn.

Den foreslagna storregionen forsamrar mojligheterna for arbetstillfallen inom statlig
forvaltning.

Orebro lan har valdigt manga arbetstillfallen inom statlig férvaltning, ca 5000 st.
Mojligheterna att behalla och fa nya statliga jobb till Orebro férsamras kraftigt av forslaget till
Svealandsregionen. Orebro riskerar att bli av med huvuddelen av lansstyrelsen nar man
ligger i utkanten av den nya storregionen. Den nya regionpolis-organisationen slas sénder
och Orebros roll som huvudort riskeras. Orebro blir en utkantsstad i regionen dar det blir
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avsevart svarare att f nya forvaltningsuppdrag och jobb i bade statlig och regional
forvaltning.

Den foreslagna storregionen forsvarar for demokratin.

Aven om en ny storregion kommer att ledas av ett direktvalt fullmaktige kommer det att bli
betydligt farre politiskt aktiva och avstandet mellan valjare och valda kommer att 6ka
dramatiskt med den foreslagna storregionen. Den nya storregionen valdigt stor, med 64
ingdende kommuner, det ar sannolikt att manga kommuner kommer att sakna
fortroendevalda i ett nytt storregionfullméktige. Det blir lAangt mellan valjare och valda och
langt mellan vardens medarbetare och deras ledning. Det blir bAde en demokratisk utmaning
och en utmaning att klara en av de viktigaste uppgifterna for sjukvarden, battre vard for sjuka
aldre.

Det ar troligt att de mindre partierna inte kommer att fa fullmaktigeledamater i samtliga lan
vilket kan skapa problem med foretraddarskap. Risken &r stor att politikerforaktet 6kar nar
avstandet mellan véljare och valda okar.

Mojligheterna att vara aktiv och narvarande fritidspolitiker férsamras kraftigt. Kommer det ens
att vara teoretiskt mdjligt att kunna goéra verksamhetsbesok i hela regionen for att i
verkligheten fa en egen bild av forhallandena pa plats? Risken &r stor att storregionen leder
till ytterligare tjanstemannavalde.

Den foreslagna regionbildningen tar kraften fran arbetet med att forbattra sjukvarden.

Den féreslagna omorganisationen kraver ett mycket omfattande arbete under ett stort antal
ar. Allt fran samordning av skattesats, politisk organisation och framtagande av otaliga
reglementen till arbetet med att samtliga kommuner har likadant granssnitt gentemot
storregionen kommer att kréva en stor del av tillganglig lednings- och styrkraft.

Nar en ny regionledning ska agna sig at den dvergripande organisationen &ar risken uppenbar
att manga nodvandiga uppgifter och arbeten kommer att komma i andra hand. Det viktiga
arbetet med att forbattra medarbetarnas villkor i sjukvarden ar ett sadant omrade, e-halsa
och digitalisering ett annat, allt fler aldre och allt fler kroniker ett tredje, de mest sjuka &ldres
villkor ett fjarde och nivastrukturering ett femte omrade som riskerar att hamna i bakvatten
och inte hinnas med nar storregionens alla organisationsrutor ska ritas, fyllas och
revirmarkeras.

Sammantaget talar starka skal for att forslaget till storregioner ar riktigt daligt for
Orebro 1an och vi avstyrker darfor forslaget.

Moderaterna Liberalerna



