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Kommunernas region

Nar J6nkdpings lan ombildades till region var’kommunernas region” en viktig fraga.
Férandringen med ett bredare uppdrag har huvudsaklig baring pa utvecklings och
tillvaxtfrdgorna. Regional tillvaxt innebér per definition tillvaxt i de kommuner som ingdr
i en region dven om den kan vara ojamnt fordelad. For att nad basta effekt behdver det
vara ett 6ppet samarbete mellan kommun och region. En viktig forandring i
regionindelningen ar att statliga myndigheter som har béring pa tillvaxtfragor och

manga kontakter pa den lokala och regionala nivan skall ha samma indelning som de nya
regionerna. Statliga myndigheters narvaro i kommunen ar ocksa viktigt for att bredda
arbetsmarknaden. Det dr ocksa viktigt att ytterligare makt 6ver de fragor som ger
forutsattningar for tillvaxt flyttas till regionerna. Formerna for dialog med kommunerna i
de nya regionerna behdver ocksa beskrivas pa ett tydligt satt. Dessa former maste ge
forutsattningar for dialog om aktuella insatser och hur de paverkar kommunerna for att
na bista effekt. Inom dessa omraden &r delbetankandet inte utvecklat. Tillvaxten sker i
primdarkommunerna och primarkommunernas inflytande pa de regionala fragor som
ocksa berdr primdarkommunerna ar avgdrande.

Vetlanda kommun ser positivt pa en regionforstoring for att ge forutsattningar for
likvdrdig valfard i hela landet. Det innebar att det beh6vs mer jamlika
paverkansmojligheter avseende infrastruktur, utbildnings- och forskningsresurser, som
ar viktiga for utveckling och tillvaxt. Vidare anser kommunen att det ar av storsta vikt att
den statliga indelningen och dven 6verforing av ansvar och uppgifter liksom
utlokaliseringar fran staten till regionerna genomfors. Arbetsmarknad, infrastruktur och
kultur dr angeldgna omraden for 6verforing av ansvar och en statlig indelning som
dverensstammer med den regionala indelningen.

Den forslagna regionala indelningen ar en stor fordndring dar det @r nédvandigt med
bred samsyn mellan stat regioner/landsting, kommuner, ndringsliv, civilsamhallet och
andra aktorer. Vetlanda kommun anser det viktigt med delaktighet och bred samsyn
innan férandringen genomfors och att dven de landsting/regioner som inte ar med i
forsta steget gors delaktiga i planering av férandringar, t ex inom de statliga omradena.

Synpunkter pa delbetdnkandet [dmnas i féljande avsnitt.
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Synpunkter pa delbetdnkandet

Fordel storstadsregionerna

Vetlanda kommun ser positivt pa en regionforstoring for att dstadkomma mer jamlika
paverkansmojligheter avseende infrastruktur, utbildnings- och forskningsresurser, som
ar viktiga for utveckling och tillvaxt.

Vetlanda kommun instdmmer i att den obalans dar de tre stora har resurser for att vara
aktiva i regionala och nationella prioriteringsdiskussioner har stark paverkan pé
fordelning av resurser till bl a infrastruktur och forskning och att det ar viktigt att
férutsattningarna blir mer likvardiga. Vetlanda kommun vill ocksd framhalla att det dven
med de forslagna regionerna kommer att vara stora skillnader i storlek och kravas en
aktiv statlig fordelningspolitik for att forutsattningarna verkligen ska bli likvardiga. En
sadan aktiv férdelningspolitik beh6vs ocksd om den férslagna regionférstoringen inte
genomfors.

En andamalsenlig samhallsorganisation

Vetlanda kommun ser positivt pa forslaget att statliga myndigheter med regional
indelning koordineras med ny ldns- och landstingsindelning liksom pa de exempel som
namns, Trafikverket, Tillvaxtverket och ESF-radet. Vetlanda kommun instimmer ocksa i
att staten behdver samordnas regionalt och att ldnsstyrelsernas uppdrag att samordna
staten regionalt bor fortydligas och forstarkas. Dartill behdver statliga myndigheter
fordelas pa ett jamnare satt mellan regionerna.

Samverkan med statliga verksamheter och deras organisering ar en av de viktigaste
delarna i forslaget. Det dr angeldget att staten foljer den beslutade indelningen fér bade
befintliga och kommande myndigheter, 6verforing av uppgifter och omlokalisering och
detta maste i slutbetdnkandet beskrivas tydligare. Overforing av ansvarsomraden och
uppgifter fran staten till regionerna, framst avseende arbetsmarknadsfrégor,
infrastruktur och kultur behover belysas. Ut- och omlokalisering av statliga
verksamheter ar en annan angelédgen fraga.

Vetlanda kommun anser att ansvar fran den statliga nivan ska éverforas till regioner s&
att fragor kan hanteras narmre medborgarna. Med ett stérre ansvar och tillgang till
verktyg i den ndra regionala strukturen inom t ex omradena arbetsmarknad och
infrastruktur majliggdrs battre samordning och forbattrade resultat. Ekonomiska
resurser ska folja med de uppgifter som overfors.

Vetlanda kommun ser den statliga ndrvaron och servicen som mycket betydelsefull for
invdnarna. Det &r vésentligt att den statliga organisationen pa regional niva organiseras,
utvecklas och samordnas med regionerna och primarkommunernas verksamheter for
samverkan med fokus pa medborgarnas behov. Myndigheternas narvaro i regionen som
medaktor ar vdsentlig. Invanarnas trygghet och majligheter till delaktighet 6kar med
Forsakringskassa, Arbetsférmedling, Migrationsverk och Polis i ndromradet. Detsamma
galler lansstyrelsens servicefunktioner, ddr narhet har betydelse fér bade invdnare och
offentliga aktorer.



En nara regional samverkan mellan offentliga aktorer, ndringslivet och
universitet/hégskolor maste tillvaratas och stimuleras for att skapa forutsattningar for
utveckling, innovation och kompetensférsorjning for naringsliv och den offentliga
sektorn.

Vetlanda kommun har nu ett fatal arbetstillfallen som genereras av statliga
myndigheter. Arbetsformedlingen, skatteverket och skogsstyrelsen star for dessa. | var
kommun utgor arbetstillfdllen pa statliga myndigheter ett viktigt komplement pa
arbetsmarknaden. Det visar vikten av att statliga myndigheter om- och utlokaliseras.

Mer resursstarka lan och landsting

Jamnstarka regioner

Vetlanda kommun haller med om vikten av en positiv utveckling aven utanfor
storstadsomradena. D3 kan 6kad planeringskapacitet, battre villkor for inomregional
planering och forutsattningar for att dverbrygga nationella stupror vara viktigt. Eftersom
de sex foreslagna regionerna inte dr jamnstarka vill vi understryka vikten av att staten
lyssnar till och beaktar behoven utanfor storstadsomradena genom en aktiv statlig
fordelningspolitik for likvardig valfard i hela landet.

Samverkansmonster

Vetlanda kommun vill understryka vikten av att i regionférstoringsarbetet ha fokus pa
tillvaxt, utveckling och gransoverskridande samarbete at alla hall sa att nya grdnser inte
blir till hinder. Vidare vill regionen lyfta fram vikten av att tanka nytt i planeringen av nya
och storre regioner.

Vetlanda kommun haller med om vikten av att bygga vidare pa befintliga
samverkansmonster dven utanfor de foreslagna regionerna. Dagens situation med olika
organisation i ndstan varje myndighet ar ooverskadligt och ineffektivt. Samverkan sker
idag utanfor de foreslagna regionerna inom omraden som arbetsmarknadsregioner,
infrastruktur, kultur, kollektivtrafik. Denna samverkan maste stodjas och stimuleras.

Demokrati och legitimitet

Samverkan med kommunerna

Regionbildning i var region har inneburit att samverkan med lanets kommuner och
andra aktorer i lanet blivit allt viktigare i “"kommunernas region”. | Region Jonk&pings
lin finns 13 kommuner. En ndra samverkan finns och ambitionen ar att standigt
vidareutveckla den. | den foreslagna regionen Smaland och Ostergétland finns 46
kommuner. Vetlanda kommun vill framhalla vikten av en nara samverkan mellan den
kommunala och regionala nivan for att pa basta satt tillgodose invanarnas nuvarande
och framtida behov samt kommunernas utveckling. For att kommunerna ska fa det
inflytande i regionala fragor som ar nodvandigt for utveckling inom sa val regional
utveckling som halso- och sjukvard ar det nédvandigt med en struktur med robusta och
héllbara former for samverkan. | en betydligt storre region behovs sannolikt nya
samarbetsformer mellan kommunerna och mellan kommuner och region, vilka med



automatik inte behover folja nuvarande granser. Den nya regionen ger mojligheter till
nya samarbeten avseende till exempel infrastruktur, kollektivtrafik samt storre
arbetsmarknadsregioner.

En indelning i sex lan

| alla de foreslagna regionerna behovs ett gemensamt arbete for att bygga
samverkansformer och fortroende. Det ger ocksa invanare, organisationer féreningar
och andra aktorer i lanen samt medarbetare mojlighet att forsta, folja och bidra i
forandringen.

Ett beslut under 2017 om sex regioner, som for delar av landet inte genomfé6rs forréan
2023 innebér en lang tid till genomférande. Det riskerar att ha en hammande inverkan
pa utveckling i befintliga organisationer. Fragan om néar indelningsdelegerade tillsatts ar
vasentlig. Det borde vara berorda regioner tillsammans med regeringen som ska
bestdamma lamplig tidpunkt for att tillsatta indelningsdelegerade.

Lansstyrelser i de foreslagna lanen

Vetlanda kommun stédjer forslaget att lansstyrelsernas verksamhet bor bedrivas vid fler
verksamhetsorter @n enbart respektive residensstad.

For residensstader, liksom for 6vriga “karnor” i de nya regionerna ar det viktigt med
goda mojligheter till kompetensforsorjning och forutsattningar for valfungerande
kommunikationer fran olika delar av regionen. Hallbarhet &dr en viktig del i fortsatt
arbete. Langa resvagar ger effekter pa bade miljo och effektivitet och darfor behdver
digitaliseringens mojligheter tillvaratas och utvecklas.

Ikrafttradande

Den foreslagna regionala indelningen ar en stor férandring dar det dr nddvandigt med
bred samsyn mellan stat regioner/landsting, kommuner, néringsliv, civila samhillet och
andra aktdérer. Vetlanda kommun anser det viktigt med delaktighet och bred samsyn
innan férandringen genomfors och att dven de landsting/regioner som inte ar med i
forsta steget gors delaktiga i planering av forandringar, t ex inom de statliga omradena.

Vetlanda kommun
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Henrik Tvarno Magnus Farjhage
Kommunstyrelsens ordférande Kommunchef
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Yttrande dver ”"Regional indelning — tre nya lan” (SOU 2016:48)
Arbetsutskottets beslut

Vetlanda kommun yttrar sig 6ver remissen Regional indelning — tre nya ldn.
Yttrandet delges arbetsutskottets ledamoter.

Arendebeskrivning

Region Jénkdpings ldns svar pa remissen Regional indelning — tre nya lan foreligger i
bilaga. Kommunen bdr i stora drag stélla sig bakom Region Jonkopings svar pa remissen
dar regionen bland annat ser positivt pa forslaget att statliga myndigheter med regional
indelning koordineras med ny ldns- och landstingsindelning. | yttrandet bér dven
kommunen framfdra sin positiva syn pa samverkan bade inom regionen som
samverkande med aktdrer i 6vriga regioner.

Beslutet skickas till

Region Jonkdpings lan

Just sign Utdragsbestyrkan
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