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Forord

Delegationen for senior arbetskraft har i uppdrag att verka for ett mer
inkluderande och 3ldersoberoende synsitt 1 arbetslivet. Delegationen
ska sammanstilla och sprida kunskap om forskning om ildres mojlig-
heter och dven foresld dtgirder som motverkar dldersdiskriminering
for att bittre tillvarata senior erfarenhet.

Som en viktig del av arbetet med uppdraget har delegationen valt
att ta fram en serie underlagsrapporter som pd olika sitt behandlar
senior arbetskraft. Ambitionen ir att bidra till en 6ppen och kun-
skapsbaserad debatt dir en rad olika perspektiv gors tillgingliga.
Forfattarna ansvarar f6r inneh8ll och bedémningar 1 rapporterna,
som utgor ett virdefullt underlag till delegationens arbete.

Den hir underlagsrapporten, Tidiga dlderspensiondrer — vilka dir de?,
har utarbetats av Mattias Ossowicki, ekonomie magister i national-
ekonomi och verksam som analytiker vid Socialdepartementet.
Rapporten visar bland annat att allt fler tar ut allmin pension tidigt,
att personerna frimst ir 18g- och medelinkomsttagare samt delvis
gor det av hilso- och arbetsmarknadsskil. Rapportens innehdll och
slutsatser dr forfattarens egna och behover inte nédvindigtvis dver-
ensstimma med Socialdepartementets uppfattning.

Anna Fransson och Maria Séderberg, sekreterare 1 delegationen,
har ansvarat {6r arbetet med underlagsrapporten.

Stockholm 1 juni 2019

Anna Hedborg
Ordférande i Delegationen for senior arbetskraft
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Inledning!

Det finns ménga faktorer som spelar roll f6r nir en person viljer att
g 1 pension och limna arbetslivet. Detta viktiga beslut kan bero pa
individuella férhdllanden som familjesituation, hilsa, arbetsmark-
nadsstatus kopplat till utbildningsnivd och yrke. Den fysiska och
mentala arbetsmiljén pd arbetsplatsen, om man nu har en sidan, kan
ocksa ha betydelse fér pensionsbeslutet. Aven privatekonomin kan ha
stor betydelse. Tillging till férmégenhet eller kapitalinkomster kan
mojliggoéra en tidig pensionering. Nir det giller familjen kan det
finnas preferenser for att limna arbetslivet samtidigt som sin partner.

P4 en mer 6vergripande makronivd kan arbetsmarknadsliget 1
ekonomin och konjunkturen paverka efterfrigan pa ildre arbetskraft.
Aven institutionella férhillanden som regelverken inom sjukfor-
sikringen och arbetsloshetsforsikringen samt tjinstepensionen kan
paverka uttridet frin arbetslivet och uttaget av allmin pension. Aven
skattesystemets utformning och dess ekonomiska incitaments-
struktur’® kan paverka beslutet att gi tidigt. Slutligen spelar si klart
reglerna inom det allminna dlderspensionssystemet roll f6r beslutet
att gd tidigt eller sent 1 pension.

Inkomstgrundad allmin pension’ kan i dag bérja tas ut frin 61 &r
och garantipension* kan tas ut frdn 65 ir. Dessa &ldersregler foreslas

! Forfattaren vill sirskilt tacka Elisa Baroni fér virdefulla synpunkter, diskussioner samt hjilp
med berikningar. Forfattaren vill dven tacka Marcus Gry, Kristoffer Lundberg, Olle Sundberg
och Hikan Nyman fér virdefulla synpunkter och kommentarer. Alla nimnda personer ir
verksamma p& Analysfunktionen vid Socialdepartementet i Stockholm.

21 inkomstskattesystemet beror grundavdraget och skattereduktionen pi arbetsinkomster
(jobbskatteavdraget) pd om en person har fyllt 65 &r vid drets ingdng eller inte.

* Den allminna inkomstgrundade pensionen bestdr av inkomstpension och premiepension.
Personer fodda 1953 eller tidigare har dven tilliggspension frin det gamla allminna 8lders-
pensionssystemet.

* Personer som har 1ig eller ingen inkomstgrundad pension och (som dirmed har férvirvs-
arbetat lite eller inte alls) kan fi garantipension. Garantipensionen ir ett grundskydd och
baseras pa pensionirens inkomstpension, civilstdnd och hur linge pensioniren bott i Sverige.



Tidiga alderspensionirer — vilka dr de?

dock héjas successivt framover. Ar 2020 foreslis att den ligsta
8ldersgrinsen ska hojas frin 61 till 62 ir och 2023 féreslds dlders-
grinserna hojas ytterligare. Den ligsta dldern for uttag av allmin
pension hojs d3 till 63 &r och dldersgrinsen fér garantipension hojs
frén 65 till 66 ar.

Syfte och fragestallningar

Det huvudsakliga syftet med denna rapport ir att beskriva vilka som
tar ut allmin dlderspension tidigt (i dldrarna 61-63 &r), och hur dessa
personer utmirker sig frin andra personer som arbetar och eller lever
pd andra typer av inkomster. Ett delsyfte dr dven att illustrera hur
den allminna pensionens storlek pdverkas av tidigt uttag. Rapporten
soker dirmed svar pd foljande tva 6vergripande frigestillningar:

1. Vilka personer ir det som tar ut tidig allmin &lderspension?

2. Hur paverkas den individuella allminna pensionen av att uttaget
sker tidigt?

Foérutom att rapporten bidrar med 6kad kunskap om vem som tar ut
tidig allmin pension s& resoneras det dven kring frdgan om varfor
vissa tar ut pensionen tidigt. Rapporten bidrar dven med insikt om
vilka grupper som framoéver kommer att pdverkas av de hojda
pensionsildrarna som féreslds inféras frin 2020.

I rapporten anvinds data frin Statistiska centralbyrdns (SCB)
longitudinella integrationsdatabas for sjukforsikrings- och arbets-
marknadsstudier LISA. Databasen innehdller uppgifter om hela
Sveriges befolkning. For att berikna och illustrera pensionsekono-
miska utfall genomférs simuleringar 1 Pensionsmyndighetens typ-

fallsmodell.

Definition av tidiga alderspensionarer

Med tidiga 8lderspensionirer menas i denna rapport personer som
har allmin lderspension i dldrarna 61-63 r. Dessa pensionirer delas
upp 1 tvd grupper. Den ena gruppen (P) tar ut allmin dlderspension

> Ds 2019:2.
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och slutar arbeta helt (eller arbetade inte dren innan pensionering).
Den andra gruppen (PA) bérjar ta ut sin allminna 3lderspension 1
kombination med att fortsitta férvirvsarbeta. Dessa tvd grupper
jaimférs med varandra, men dven med en &vriggrupp (O). Ovriga
bestdr av personer i dldersgruppen 61-63 ir som inte tagit ut nigon
allmin 3lderspension alls.

I rapporten anviinds dven férkortningar som t.ex. P61 och PA61-63.
Bokstaven definierar kategori pensionir, och siffrorna anger vilken
8ldersgrupp som studeras.

P=Allmin 8lderspension, ej 1 arbete
PA=Allmin dlderspension och fortsatt i arbete
O=Ovriga i &ldersgruppen utan allmin &lderspension

Det finns 4 100 personer i dldern 61-63 &r som endast har premie-
pension. I genomsnitt uppgdr deras premiepension endast till
420 kronor per ménad. Fortsittningsvis, om inget annat anges, definie-
ras inte dessa personer som &lderspensionirer 1 rapporten och ingar
dirfor inte i1 figurer och tabeller.



Tidiga alderspensionarer

Férekomst av tidig alderspension

De allra flesta pensionirer har flera olika typer av pensions-
inkomster. Foérutom allmin pension fir dven drygt 95 procent av
l6ntagarna tjinstepension.® Tjinstepensionerna ir en del av kollek-
tivavtalen och férhandlas fram mellan de fackliga organisationerna
och arbetsgivarsidan.” Personer utan tjinste-pension kan sjilva
komplettera med ett eget privat pensionssparande. Vidare kan
arbetsgivare utan kollektivavtal teckna en privat pensionsforsikring
for sina anstillda. Sjilvfallet kan dven pensionirer med tjinste-
pension ha ett eget privat pensionssparande som ett komplement till
sina ¢vriga pensionsinkomster.

Tabell 1 visar hur m&nga personer i ldern 61-63 &r som far ndgon
form av pension utbetald. Av 61-3ringarna ir det 20 procent som
har, och 80 procent som inte har, ndgon form av pension. Denna
andel 6kar med &lder s vid 62 respektive 63 drs dlder har cirka 30
respektive 40 procent ndgon form av pension. De flesta av dessa tar
enbart ut allmin pension.

Fokus i denna rapport ir tidiga pensionirer med allmin pension,
med eller utan nigon annan pensionsinkomst. Bland 61-3ringarna ir
det 4 procent (4 355 personer 2017) som endast har allmin pension
och 4 ytterligare procent som har allmin pension i kombination med
tjinste- och/eller privat pension. Vid 63-4rs 3lder ir det 10 procent
som endast har allmin pension och ytterligare 16 procent som har
sddan pension 1 kombination med nigon annan pensionsinkomst.

¢ ISF (2018).
7 Personer utan tjinstepension har i medeltal cirka 25 procent ligre total dlderspension
(Pensionsmyndigheten 2017).
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Tabell 1 Io\ntal och andel personer med pension i aldern 61-63 ar.
Ar 2017
61 ar 62 ar 63 ar

Endast allman pension 4355 4% | 7912 7% | 10959 10%
Allman och tjanstepension* 2720 2% | 5675 5% | 10174 9%
Allman och privat pension** 745 1% 1248 1% 1813 2%
Allmén, tjanste- och privat pension 1457 1% | 3032 3% 5845 5%
Endast Tjanstepension 6219 5% | 6788 6% 7935 7%
Endast Privat pension 5799 5% | 5361 5% | 4393 4%
Tjanste- och privat pension*** 1623 2% 188 2% | 2001 2%
Ingen pension 92255 80% | 80747 71% | 66612 61%
Totalt antal och procent 115173 100% |112631 100% |109732 100%

Anm. * Ingen privat pension. ** Ingen tjanstepension. *** Ingen allmén pension.
Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Det ir tilldtet att ta ut inkomstgrundad allmin pension och samtidigt
forvirvsarbeta.® I praktiken ir detta ocksé vanligt. Tabell 2 visar hur
mainga och hur stor andel kvinnor respektive min som tar ut tidig
allmin pension och samtidigt arbetar (PA) — och tjinar in ytterligare
pensionsritter’ — och hur ménga som tar ut allmin pension och har
limnat arbetslivet helt (P).

Bland dem som gir i pension vid 61 4r ir det ungefir en lika stor
andel som fortsitter att arbeta och som har slutat arbeta. Vid 63 &rs
slder ir det dock vanligare att ha limnat arbetsmarknaden. Overlag
ir det ndgot fler min dn kvinnor som tar ut allmin pension tidigt. En
mojlig forklaring till det dr att kvinnor i hdgre grad d4n min har
sjukersittning. En annan forklaring kan vara att kvinnor i hogre grad
arbetar deltid och i genomsnitt har ligre loner in min och dirfor, av
ekonomiska skil, inte tar ut pensionen tidigt.

8 Men det ir inte alla tjinstepensionsavtal som tilliter att ta ut tjinstepensionen och samtidigt
arbeta.

? Individen klassificeras som férvirvsarbetande om l6neinkomsten aret efter forsta pensions-
uttag Sverstiger 42,3 procent av det gillande prisbasbeloppet. Detta ir grinsen f6r deklara-
tionsskyldighet och nir inkomsten blir pensionsgrundande. Dessa personer tjinar dirmed in
ytterligare pensionsritter dven efter att de bérjat ta ut sin allminna pension.

12
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Tabell 2 Antal och apdel personer med allmin alderspension i aldern
61-63 ar. Ar 2016
Allmén pension |Allman pension i Ovriga (0) Totalt antal och
(P) arbete (PA) procent
Kvinnor
61 ar 1982 3% | 2103 4% | 52685  93% [56770 100%
62 ar 4058 7% | 3650 7% | 47409  86% |55117 100%
63 ar 7774  14% | 5130 9% | 43343  77% | 56247 100%
Man
61 ar 2720 5% | 2491 4% | 51250  91% |[56461 100%
62 ar 5081 9% | 4279 8% 45936  83% | 55296 100%
63 ar 8 857 16% | 5905 11% | 41345 73% | 56 107  100%

Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

En grundregel for det inkomstgrundade allminna pensionssystemet
ir att det inte ska spela ndgon roll {6r den totala livstidspensionen nir
personen bérjar ta ut sin pension. Det innebir att ett tidigt uttag for
individen innebir ett ligre manadsbelopp in ett senare, men att det
betalas ut fler gdnger. Detta gor att summan av samtliga utbetalningar,
den totala livstidspensionen, blir lika stor oavsett nir personen borjar
sitt uttag, om personen nu inte fortsitter arbeta och okar sitt
pensionsunderlag.'® I sista avsnittet i rapporten finns ett antal berik-
ningsexempel som visar hur den allminna pensionen paverkas av
tidigt respektive senare uttag.

Det ir emellertid viktigt att komma ihdg att om tidigt uttag med-
for att pensionen blir ligre per manad, sd ir det minga som tjinar in
ytterligare pensionsritter genom arbete efter det tidiga uttaget. Det
innebir att den utbetalda pensionen kommer att stiga i relation till
de ytterligare pensionsritter som tjinas in under denna sista del av
arbetslivet (se tabell 16-18).

Tabell 3 visar de utbetalda genomsnittliga minadsbeloppen fére
skatt i allmin pension pd heltid {6r personer 1 dldern 61-63 &r. En
kvinna som 2015 gick 1 pension vid 61 dr — och har slutat arbeta helt
— hade i genomsnitt 8 500 kronor per m&nad i allmin pension'' 2016

19 Pensionsmyndigheten (2018).
! Inkomstpension + tilliggspension + premiepension.
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och 8 900 kronor 2017. Den allminna pensionen ir ligre per manad
ju tidigare den tas ut och kvinnor har genomgiende ligre pension in

man.
Tabell 3 Medelbelopp allmin pension* per manad fore skatt
L6épande priser
2016 2017
P PA P PA
Kvinnor
61 ar 8500 9400 8900 9600
62 ar 9200 9600 9500 10 000
63 ar 9800 10 200 10 100 10 400
Mén
61 ar 10 700 11500 11100 11700
62 ar 11400 12 000 11 800 12 400
63 ar 12 200 12 500 12700 12900

Anm. * Endast personer som tagit ut allmén pension pa heltid (inkomst-, tillggs- och premiepension).
Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Den viktigaste forklaringen till att kvinnor har ligre allmin pension
in man dr att de har ligre férvirvsinkomster under arbetslivets géng.
Som nimnts tidigare arbetar kvinnor dessutom oftare deltid, har
andra yrken och i genomsnitt ligre I6ner in main. Personer som
kombinerar pension med arbete har iven genomgdende hogre allmin
pension dn dem som inte fortsitter arbeta. Att de som arbetar och
tar ut pension har hogre belopp beror pd att de har tjinat in fler
pensionsritter som en konsekvens av hégre arbetsmarknadsdel-
tagande under arbetslivet.

Utveckling 6ver tid

Sedan det nuvarande allminna pensionssystemet boérjade fasas in
under 2000-talet har det blivit vanligare att ta ut sin allminna pension
innan 65-irsdagen.'? Figur 1 visar att andelen med allmin pension i
3ldrarna 61-63 ar 6kade markant fram till 2008 {6r att sedan avta och

12 Det har dven blivit vanligare att senareligga uttaget av allmin pension till efter 65-rs dagen,
vilket medfér att den genomsnittliga dldern fér uttag av allmin pension ligger pa cirka 65 &r.

14
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plana ut. Sedan 2013 oékar andelen igen, men dock inte bland 61-
fringar. Ar 2003 hade 8 procent av 63-iringarna bérjat ta ut sin
allminna pension. Motsvarade siffra 2016 var 26 procent. Det har
dven blivit vanligare att senareligga uttaget av allmin pension till
efter 65-drs dagen, vilket medfér att den genomsnittliga dldern for
uttag av allmin pension fortsatt ligger pé cirka 65 &r.

Uttaget av allmin pension kan ske helt eller delvis, samt kom-
bineras med forvirvsarbete. I figur 1 ingdr alla med allmin pension oav-
sett hur mycket och 1 vilken grad man har pension.” I gruppen 61—
63 &r med allmin pension ir det 78 procent som tar ut pensionen pd
heltid och 22 procent som tar ut den pd deltid.

S& trots att den forvintade medellivslingden sedan millennie-
skiftet har 6kat med tv4 &r f6r kvinnor och med fyra ar f6r mian'* s3
ir det alltsi inte firre, utan 1 stillet allt fler som tar ut den allminna
pensionen tidigt. Ett av flera syften med det nya allminna 3lders-
pensionssystemet var att stirka de ekonomiska incitamenten fér att
arbeta lingre och den vigen héja den genomsnittliga 8ldern for uttag
av allmin pension.

B Det finns 4 100 personer i 8ldern 61-63 r som endast har (partiell) premiepension. I genom-
snitt uppgdr deras premie-pension endast till 420 kronor per ménad. Fortsittningsvis, om
inget annat anges, definieras inte dessa personer som alderspensionirer i rapporten och ingdr
dirfor inte i figurer och tabeller.

" Ds 2019:2.

15



Tidiga alderspensionirer — vilka dr de?

Figur 1 Tidiga élderspensionéireroi procent av befolkningen inom
respektive aldersgrupp. Ar 2003-2017
Procent
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Ar
Anm. Inklusive personer med endast premiepension.
Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Det finns flera aktdrer som beriknar antalet dterstiende ar med god
hilsa vid en viss &lder. Virldshilsoorganisationen (WHO) ' har gjort
sddana berikningar fér Sverige och mitt antalet férvintade friska ar
vid 60 drs dlder. Mellan 2000 och 2016 6kade antalet friska &r for
kvinnor i Sverige med 1,1 ir. Motsvarande siffra f6r min var 1,8 4r.
Aven Eurostat'® har genomfért berikningar for Sverige som gett
liknande resultat.”” S samtidigt som hilsan verkar ha foérbattrats i
hogre dldrar och medellivslingden 6kat har andelen som tar ut
allmin pension tidigt stigit dver tid.

Figur 2 visar att andelen som tar ut allmin pension och fortsatt
arbetar (PA) steg timligen mycket mellan 8ren 2003-2006 for att
sedan avta och ndgorlunda stabilisera sig. Det ir dven s8 att ju ildre
pensionirerna ir desto ligre andel dr det som kombinerar pension
med arbete. Annorlunda uttryckt, ju dldre man blir desto fler ir det
som limnar arbetsmarknaden helt. Vid 61 4r ir andelen som tar ut

> WHO ir Férenta Nationernas (FN) viktigaste organ f6r hilsofrigor.
' Eurostat dr den Europeiska unionens (EU) statistikmyndighet.
7 Ds 2019:2.
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pension och arbetar 51 procent. Vid 62 och 63 ir ir motsvarande
siffror 48 respektive 41 procent.

Statistiken visar dirmed tydligt att den som bérjar ta ut sin
allminna pension inte alls behover sluta arbeta och limna arbetslivet,
utan kan fortsitta arbeta pd hel- eller deltid. Lingre fram i rapporten
kommer det visa sig att de som vid 61 &r har tagit ut pension och inte
arbetar utmirker sig 1 flera avseenden jimfért med andra. Detta ir
dven en grupp som kommer att pdverkas av att den ligsta dldern for
uttag av allmin pension foreslds hojas frin 61 till 62 &r 2020.

Figur 2 Andel av alderspensionirerna som arbetar. Ar 2003-2016

Procent
60

50
40
30

20

—e—61-aringar 62-aringar —@=—63-aringar
10

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Anm. Inklusive personer med endast premiepension.
Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

A ena sidan finns det siledes personer som bérjar sitt uttag av allmin
pension men som inte alls limnar arbetsmarknaden. Och & andra
sidan finns det personer som helt och hillet limnar arbetsmarknaden
vid férsta utbetalning, eller har gjort detta lingt innan och som s
fort det gdr bérjar ta ut sin allminna pension.

Uttridet frin arbetslivet sker emellertid inte bara genom den all-
minna pensionen. Denna rapport och tidigare studier visar att uttridet

17
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ocksd sker via inkomster frin sjukforsikringen, arbetsloshetsersitt-
ningar och eller tjinstepensionen.'® De allra flesta tjinstepensionsavtal
har en nedre 8ldersgrins for tidigt uttag pd 55 4r.

'8 Laun och Palme (2019).

18
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Nedanstiende del av rapporten beskriver de personer som tar ut
tidig allmin pension. Genomgdende delas pensionirerna upp 1 de
tidigare nimnda grupperna P och PA, ibland per aldersgrupp och
ibland ihopslaget. Det ir inte alltid som statistiken dr uppdelad pd
kvinnor och min. Orsaken ir att det inte alltid finns skillnader
mellan konen. Nir det dr relevant och det finns skillnader ir tabeller
respektive figurer diremot uppdelade per kén respektive alders-
grupp.

Tabell 4 visar att det dr en betydligt ligre andel som tar ut pension
pd deltid i gruppen P61-63 jaimfért med PA61-63. Det ir forvintat
eftersom personerna i kategori PA fortfarande ir i arbete.” Det ir
dven en mycket hogre andel som dels har borjat ta ut sin tjinste-
pension, dels har privat pension i gruppen P61-63. Personer som
limnat arbetsmarknaden och inte lingre har nigon loneinkomst alls
behover sikerligen 1 hégre grad dven sin tjinste- och privata pension.

Det tidiga uttaget kan bdde vara pitvingat — av till exempel eko-
nomiska eller hilsoskil — eller frivilligt. Personer kan ocksd ha en
stark preferens for fritid framfér arbete och dirfér vilja att ta ut bide
tjinstepensionen, den allminna och privata pensionen. En del
kinner sannolikt till hur det tidiga uttaget paverkar pensionen, men
mot bakgrund av att pensionsfrigorna iven kan upplevas som kom-
plexa finns en risk att minga fattar sitt pensionsbeslut p8 otillricklig
kunskap och/eller felaktiga antaganden.

1% Statistiken indikerar att en del i gruppen PA har gdtt ner i arbetstid, men alla férvirvsarbetar
i nigon man dret efter det forsta uttaget.

19
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Tabell 4 Tidiga allmanna alderspensionérer. Infléde 2016
Procent

61-aringar 62-aringar 63-aringar

P PA 0 P PA 0 P PA 0
Deltid 9 32 - 8 26 - 7 22 -
Heltid 91 68 - 92 74 - 93 78 -
Summa 100 100 - | 100 100 - | 100 100 -
Make/maka/sambo 55 59 53 62 61 53 63 62 53
Ensamstdende 45 41 47 38 39 47 37 38 47
Summa 100 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 100 | 100
Inrikes fédd 88 90 82 89 91 81 91 91 82
Norden 5 4 4 5 4 5 4 4 5
Ovriga lander 7 6 14 6 5 14 5 5 13
Summa 100 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 100 | 100
Forgymnasial 22 20 18 22 21 21 22 19 21
Gymnasial 51 52 47 49 49 44 50 49 44
Eftergymnasial 27 28 35 29 30 35 28 32 35
Summa 100 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 100 | 100
Tjanstepension Ja 58 26 8 65 33 10 72 43 13
Tjanstepension Nej 42 74 92 35 67 90 28 57 87
Summa 100 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 100 | 100
Privat pension Ja 30 17 8 34 19 8 35 22 9
Privat pension Nej 70 83 92 66 81 92 65 78 91
Summa 100 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 100 | 100

Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Tabell 4 visar ocksg att makar eller sambos 1 hogre grad (frimst 62-63-
dringar) tar ut sin allminna pension tidigt jimfért med ensam-
stiende. Detta giller bide de som fortsitter arbeta och de som
limnar arbetsmarknaden. En tidigare studie visar att ensamstiende
har en tendens att arbeta lingre in gifta. I hushdll med tv4 eller flera
vuxna finns det ekonomiska stordriftsfordelar som ofta ir fordel-
aktiga och som goér att det spelar mindre ekonomisk roll om
pensionen blir nigot ligre vid ett tidigt uttag.*® Det kan ocks3 vara
s& att ens (ildre) partner redan gitt i pension och man dirfor vill
tillbringa tid med denna.?'

20 Klevmarken (2010).
! Pensionsmyndigheten (2018).
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Vidare ir personer fodda utanfér Norden underrepresenterade
bland dem som tar ut tidig allmin pension. Fér P61 ir det 7 procent
som ir fédda utanfér Norden. I 6vriga befolkningen dr motsvarande
andel 14 procent. En tidigare studie frdn SCB visade ett liknande
monster.” Detta hinger troligtvis samman med olika gruppers arbets-
marknadsdeltagande och arbetsinkomsterna storlek. Utrikes fodda
jimfort med inrikes fodda tjinar 1 genomsnitt in mindre inkomst-
grundad pension 1 Sverige.

Nir det giller utbildningsnivd s& finns det skillnader mellan
grupperna, iven om de ir timligen smi. Andelen ldgutbildade ir
nigot hégre i gruppen P61 jaimfért med Svriggruppen och andelen
hogutbildade ir ligre i samtliga pensionirsgrupper jimfort med
ovriggrupperna. Pensionsmyndigheten har visat 1 flera rapporter att
hégutbildade har en hégre uttrideslder frin arbetsmarknaden in
ligutbildade.” Hogutbildade har ocksi 6verlag ndgot hogre arbets-
kraftsdeltagande, vilket kan bero p relativt bittre arbetsmil;jo, bittre
hilsa och eller starkare ekonomiska incitament att stanna kvar i
arbetskraften.”*

Fattiga och rika tidiga pensionarer — vilka inkomster
har man?

Den disponibla inkomsten® fér personer i befolkningen kan redo-
visas pd individnivi eller pd hushéllsniva. Tabell 5* visar den indivi-
duella disponibla inkomsten per manad fér personer som tog ut den
allminna pensionen tidigt. Personer med tidig allmin pension och
som slutat arbeta — framfor allt P61 — har 1 medeltal betydligt ligre
disponibla inkomster dn de som fortsitter att arbeta och har allmin
pension, samt ligre inkomster jimfoért med évriggrupperna. Perso-
ner med tidig allmidn pension och samtidigt arbetar har diremot
likvirdiga eller nigot hégre disponibla inkomster 1 jimférelse med
ovriggrupperna.

2SCB (2011).

2 Pensionsmyndigheten (2011).

2 ISF (2014).

% Disponibel inkomst dr summan av individens alla skattepliktiga (16n och sjukpenning mm)
och skattefria inkomster (barnbidrag och bostadsbidrag mm) minus skatt och vriga negativa
transfereringar (exempelvis terbetalt studielin).

26 Tabell 5 och 6 samt figur 3 och 4 bygger pd den disponibla inkomsten 4ret innan uttag av
allmin pension.
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Tabell 5 Disponibel inkomst per manad for tidiga allmanna
alderspensionérer. Inflode 2016

Medianvarde, i 2015 ars allmanna prisniva

P PA 0

Kvinnor

61 ar 13 800 20 300 20 100
62 ar 17 400 20700 19900
63 ar 18 300 20 400 19 600
Man

61 ar 16 900 23600 23900
62 ar 21 400 24 800 23 600
63 ar 22000 24700 23400

Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

For att gora jimforelser av disponibel inkomst och ekonomisk kop-
kraft mellan olika typer av hushdll anvinds ett viktsystem dir
inkomsten relateras till hushdllets sammansittning.”” I praktiken till-
delas varje person 1 hushillet en konsumtionsvikt dir vikterna sedan
summeras fér hushillet. Hushéllets disponibla inkomst divideras
direfter med hushillets totala konsumtionsvikt. Detta mitt heter
disponibel inkomst per konsumtionsenhet och redovisas 1 tabell 6.
Mattet visar hushillens ekonomiska standard.?®

Tabell 4 visar att en majoritet av de tidiga pensionirerna har, som
tidigare nimnts, en partner. Tas det hinsyn till om det finns en
partner” eller inte i hushdllet har P61 fortfarande ligre disponibel
inkomst (ekonomisk standard) jimfért med PA61 och O61 — men
skillnaderna ir mindre — framfér allt f6r kvinnor. Detta beror pd att
partnern har tillrickligt hog inkomst som bidrar till den ekonomiska
standarden 1 hushéllet. Kvinnorna i gruppen P62-63 fir faktiskt en
hégre ekonomisk standard dn évriggruppen nir hinsyn tas till hus-
hillets alla medlemmar (tabell 6). For tidiga kvinnliga pensionirer
spelar dirmed partnerns inkomst en viktig roll 1 att hja den ekono-
miska standarden. Utfallen f6r min foérindras inte lika mycket nir
den disponibla inkomsten redovisas pd hushillsniva.

7 SCB (2018).

28 Ett hushill som bestdr av ett gift par som vardera har 200 000 kronor per 4r i disponibel inkomst
har en sammanriknad disponibel inkomst p4 400 000 kronor och en konsumtionsvikt p4 1,51. Hus-
hillets disponibla inkomst per konsumtionsenhet blir di 400 000/1,51=265 000 kronor per r.

» Hinsyn tas dven till om det finns ytterligare personer i hushillet, exempelvis barn.
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Tabell 6 Disponibel inkomst per konsumtionsenhet per manad for
tidiga allminna alderspensionérer. Inflode 2016

Medianvarde, i 2015 ars allmanna prisniva

P PA 0

Kvinnor

61 ar 22 500 26 000 24 800
62 ar 25 800 26 600 24 400
63 ar 25 800 26 500 23900
Man

61 ar 20 200 25900 25700
62 ar 24 400 27 200 25500
63 ar 25100 27 400 25400

Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Fortsittningsvis redovisas nedan den individuella disponibla in-
komsten. Ett sitt att beskriva en inkomstférdelning ir att rangordna
befolkningen (eller en 3ldersgrupp) efter den disponibla inkomsten,
for att sedan dela in befolkningen (eller dldersgruppen) i tio lika
stora inkomstgrupper. Tiondelen med ligst inkomst kallas for
decil 1 och tiondelen med hégst inkomster kallas f6r decil 10. Varje
inkomstdecil omfattar sdledes 10 procent av alla i befolkningen (eller
1 dldersgruppen).

Figur 2 visar andelen — inom varje inkomstdecil®® — personer med
allmin pension som slutat att arbeta (P61-63). Det dr hégre andelar
som tillhér decil 1-3, dvs. med liga inkomster, bland P61-63 jimfért
med personer utan allmin pension i samma alder. Det ir sirskilt
tydligt for gruppen P61. Bland dessa ir det 28 procent’! som befinner
sig 1 decilgrupp 1, dvs. 1 den inkomstgrupp som har de allra ligsta
disponibla inkomsterna. Denna decilgrupp har 9 000 kr eller mindre
per minad att rora sig med.

Virt att nimna ir att P61-63 emellertid inte ir underrepresen-
terade 1 decil 10, dvs. bland dem med hogst disponibel inkomst.
Tabell 8 lingre fram i rapporten visar att dessa personer, i decil 10, har
héga kapitalinkomster. Men sammanfattningsvis visar statistiken att

%% Grinserna for decilindelningen dr framtagen for varje aldersgrupp for sig.
*! Samma procentsiffra f6r gruppen nir det giller hushillsinkomst (disponibel inkomst per
konsumtionsenhet) — i stillet fér individuell inkomst — dr 20 procent.
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de som har limnat arbetslivet och tar ut tidig allmin pension jim-
forelsevis 1 medeltal har 13ga, ibland mycket l3ga, inkomster.

Figur 3 Disponibel inkomst per decilgrupp. Inflodet av personer som
tog ut allmén pension 2016 och som slutat arbeta. P61-63

Procent
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Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Personer som 1istillet kombinerar allmin pension med arbets-
inkomster (PA61-63) har en helt annan inkomstsituation in de som
limnat arbetsmarknaden. Dessa individer befinner sig 1 hog grad i de
mittersta inkomstdecilerna och ir dirmed i ndgon min medel-
inkomsttagare. Detta giller for alla de tre dldersgrupperna PA61,
PA62 och PA63. Det ir en lig andel som befinner sig i decil 1 och 2,
och dirmed har lga inkomster, bland dem som kombinerar pension
med arbete.
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Figur 4 Disponibel inkomst per decilgrupp. Inflodet av personer som
tog ut allman pension 2016 och som fortsatt arbeta. PA61-63
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Kalla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Figur 5 nedan visar den individuella disponibla inkomsten under
dren innan (2004-2014) och &ren efter (2016-2017) uttag av allmin
pension fér personerna tog ut allmin pension 2015.” Figuren
bekriftar bilden av att det, dven 6ver tid, finns markanta skillnader
vad giller disponibel inkomst mellan dem som fortsatt arbetar och
dem som limnat arbetslivet helt. P61 har sirskilt l3ga inkomster och
hade en disponibel inkomst p& 15 100 kronor per minad (i median-
virde) dret innan allmin pension. Motsvarande siffra fér PA61 var
22 400 kronor per ménad. En skillnad p4 48 procent.

Over tid hade P61 en liknande inkomstutveckling som de andra
grupperna — fast pd en ligre nivd — fram till 2007 for att sedan paborja
en sidledes trend och direfter en neditgiende utveckling med allt
ligre inkomst. Den ekonomiska situationen bérjar dirmed for-
simras minga 4r innan de bérjar ta ut allmin pension vid 61. Detta
giller dven till f6r P62 och P63.

De personer som tar ut allmin pension kombinerat med arbete
har relativt héga disponibla inkomster, 1 alla fall hégre inkomster dn

2 Nir gruppen som tog ut pension 2015 studeras ir det mdjligt att f5lja dessa personer i
statistiken tv4 &r framét till 2017.
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Svriga som inte har tagit ut nigon allmin pension. Aret efter uttag
av allmin pension stiger till och med den disponibla inkomsten
kraftigt, vilket inte ir fallet f6r nigra andra. Forklaringen ir att
personerna bide arbetar och tar ut pension samtidigt. Den dispo-
nibla inkomsten f6r PA61 &ret efter uttag av pension uppgick till
28 100 kronor per médnad, medan motsvarande siffra for P61 var
13 800 kronor. Det motsvarar en skillnad pd mer dn 100 procent. For
PA61-63 1 genomsnitt verkar i alla fall inte en dilig ekonomisk
situation vara skil for ett tidigt uttag.

Figur 5 Disponibel inkomst per manad for inflédet av alderspensionirer
2015*
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Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.
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Eftersom P61 utmirker sig frén de andra visas i tabell 7 inkomst-
sammansittningen 6ver tid specifikt f6r denna grupp. For P61 borjar
andelen l&neinkomst av den totala inkomsten® att minska redan fem
ir innan forsta uttag av allmin pension. Samtidigt borjar andelen
ersittningar frdn arbetsloshet, sjukdom, tjinste- och privata pensions-
inkomster att 6ka. Av olika anledningar borjar personer inom denna
grupp att helt eller delvis limna arbetslivet under dren innan uttag av
allmin pension. Ungefir 45 procent av personerna i P61 hade inte
ndgon léneinkomst alls dret innan det tidiga uttaget (visas ej i tabell).
Bland dem utan I6neinkomst hade 14 procentenheter inkomst av
niringsverksamhet. Egenforetagare dr 6verrepresenterade 1 gruppen

P61-63 (se tabell 10 och 11).

Tabell 7 Inkomstsammansattning P61, inflode 2015. Ar 2010-2017
Procent

2010 2011 2012 2013 2014 | 2015 | 2016 2017
Lén 70 69 65 59 51 19 0 1
Allman pension 0 0 0 0 0 42 63 62
Arbetsldshet* 7 7 8 9 10 5 0 0
Sjukpenning 4 4 4 6 6 3 1 1
Sjukersattning 10 9 10 10 11 8 7 7
Tjanstepension 2 3 4 6 10 16 22 22
Privat pension 3 4 5 6 8 5 5 5
Ovrigt 4 4 4 4 4 2 2 2
Summa 100 100 100 100 100 100 100 100

Anm. * Arbetsldshetsersdttning och aktivitetsstdd.
Kalla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Aren efter uttag av allmin pension (2016-2017) har léneinkoms-
terna, ersittningar vid arbetsléshet samt sjukpenning nistan for-
svunnit (tabell 7). Diremot bestir inkomsterna i genomsnitt fort-
farande av 7 procent sjukersittning. Att loneinkomsten byts ut mot

331 den totala inkomsten ingdr: Lén, allmin pension, tjinstepension, privat pension, summa
inkomst féranledd av studier, f6rildraférsikring, sjukersittning, sjukpenning, rehabiliterings-
penning, arbetsldshetsersittning, aktivitetsstdd, etableringsersittning, livrinta, ekonomiskt
bistind, bostadsbidrag, bostadstilligg, handikappersittning och underhillsstsd.
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offentliga transfereringar och andra pensionsinkomster bidrar till att
den disponibla inkomster bérjar sjunka dren innan det tidiga uttaget.
Offentliga ersittningar och pensioner ir ju vanligtvis ligre idn [6ne-
inkomster.

Figur 6 visar inkomstsammansittningen, pd samma sitt som
tabellen ovan, i diagramform under en lingre period fér P61-63.
Inkomstsammansittningen i hela gruppen P61-63 liknar P61, men
det finns visentliga skillnader. P61-63 har en betydligt hégre lone-
andel och mindre andel sjukersittning &ret innan uttag av allmin
pension. P61 har dven en hogre andel tjinste- och privat pension dret
innan allmin pension.

Pensionsmyndigheten har i undersékningar 2016 och 2017°*
frigat personer om varfér de tog ut allmin pension vid 61 ars lder.
Ett skil som personerna uppgav var att man bérjat arbeta deltid och
ville kompensera fér det inkomstbortfall som uppstdtt. Det fanns
dven 61-dringar som uppgav att de tog ut pension for att de saknade
arbetsformiga pd grund av dilig hilsa men att de inte fitt sjuk-
penning eller sjukersittning. Det verkar som att pensionsinkoms-
terna i dessa fall blir ett substitut for andra ersittningar, exempelvis
fran sjukforsikringen.

Pensionsmyndigheten har dven redovisat olika anledningar till
varfor personer viljer att g8 i pension. Oftast ir det hindelser bide 1
arbetslivet och 1 det privata livet som en person viger in 1 pensions-
beslutet. Mer dn 20 procent 1 undersdkningen uppgav att mer tid for
familj och fritidsintressen var viktiga anledningar till pensione-
ringen. Men nistan en tredjedel angav att de tvingats ta ut den all-
minna pensionen pd grund av hilsoskil, utebliven arbetsléshets-
ersittning, utebliven ersittning frin sjukforsikringen eller att de inte
fick fortsitta sin anstillning.”

3* Undersdkningarna genomférdes genom telefonintervjuer av Pensionsmyndigheten under
maj 2016 (300 intervjuer) respektive oktober 2017 (182 intervjuer). Milgruppen var alla
personer som hade pdborjat uttag av allmin pension den ménad de fyllde 61 &r. Dessa tvd
intervjuundersékningar ir inte representativa fér alla 61-8ringar som tar ut allmin pension.
Detta gor det svirt att veta hur vanliga olika férklaringar ir till det tidiga uttaget av allmin
pension.

3 Pensionsmyndigheten (2018).
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Figur 6 Inkomstsammansattning P61-63, inflode 2015. Ar 2004-2017
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Kalla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Personer som tar ut allmin pension och samtidigt arbetar har, som
tidigare nimnts, en helt annan inkomstsammansittning (se figur 7).
De har en férdelaktigare arbetsmarknads- och hilsosituation dn de
som tar ut allmin pension och inte arbetar. Endast nigon procent av
totalinkomsten kommer frin sjukersittning och fram till uttag av all-
min pension bestdr dver 90 procent av totalinkomsten av [6neinkomst.
Som jimférelse bestir bland 6vriga (O61-63) istillet 70 procent av
totalinkomsten av 16neinkomst och 14 procent ir sjukersittning.

En intressant frga ir varfor dessa personer (PA61-63) over-
huvudtaget tar ut allmin pension i tidig dlder. Pensionsmyndig-
hetens intervjuundersdkningar kan i alla fall ge ledtrddar till svar pd
den frigan. Ett svar i intervjuerna ir att de tar ut den allminna
pensionen for att placera pengarna sjilva i kapitalforsikringar, pd
egna sparkonton eller 1 aktiefonder. Manga planerar att arbeta vidare
till 65-3rs &lder. Dessa personer gir sdledes inte 1 pension och limnar
arbetsmarknaden, utan tar ut den allminna pensionen for att forséka
{4 en bittre avkastning pd pengarna pd egen hand.

Tankegingen ir sdledes att avkastningen pd den egna placeringen
ska 6verstiga avkastningen 1 de allminna inkomst- respektive premie-
pensionssystemet. Vid en livslingd pd 86 ir visar berikningar frin
Pensionsmyndigheten att den &rliga virdeutvecklingen i en kapital-
forsikring behdver vara minst 7 procent fér att beslutet att ta ut
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pensionen vid 61 ska vara [6nsamt.”® Att sitta in pengarna pi ett spar-
konto ger inte nigon speciellt hog avkastning pd det uttagna pensions-
kapitalet, d4 rintan pd sparkonton ir l3ga.

En annan mojlig férklaring till det tidiga uttaget kan vara att vissa
personer inte tror att de har s ling tid kvar att leva. Om man tror
att tiden kvar i livet dr begrinsad ir det ekonomiskt rationellt att vilja
ta ut sin pension si fort som mojligt och sikerstilla att f8 ut sd
mycket allmin pension som méjligt. Vid tidigt dodsfall kan det
redan uttagna kapitalet ocksd irvas av en partner eller barn eller
andra efterlevande i stillet for att pensionskapitalet ska férdelas ut
till det allminna pensionskollektivet i form av arvsvinster”.

Figur 7 Inkomstsammanséttning PA61-63, inflode 2015. Ar 2004-2017
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Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

% Pensionsmyndigheten (2015). Pensionsmyndigheten avrdder i allminhet frn att ta ut pensionen
i spekulationssyfte.

 Nir en person dér innebir arvsvinst att de pengar som finns kvar i pensionsforsikringen
fordelas mellan alla som har samma typ av férsikring och fortfarande lever.
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Figur 8 Inkomstsammansattning 061-63, inflode 2015. Ar 2004-2017
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Kalla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Foérmogenhet och héga kapitalinkomster kan mojliggora en tidig
ilderspensionering. En tidigare studie visar att férekomst av for-
mogenhet pdverkar individens utbud av arbetskraft och dirmed
benigenhet att gd i pension.” Tyvirr finns det inte lingre ndgon fér-
mogenhetsstatistik att tillgd, men diremot ir det mojligt att studera
personers kapitalinkomster. Kapitalinkomsterna kan komma frin
vinst frin forsiljning av bostad, aktier, fonder eller frin rinta pi
insatta pengar pd ett bankkonto. Man kan ocksd ha underskott av
kapital (negativa kapitalinkomster), vilket kan uppstd om en person
har utgiftsrintor f6r exempelvis bostadslén.

Tabell 8 visar medianvirdet f6r deklarerad kapitalinkomst per
inkomstgrupp (decil) f6r de tidiga dlderspensionirerna. Ménga av
personerna har underskott av kapital (minusbelopp), bland annat for
utgiftsrintor pd bostadsldn. Det idr inga storre skillnader 1 kapital-
inkomster mellan de tidiga &lderspensionirerna och &vriga 1
inkomstdecil 1-9. T decil 10 har de med allmin pension betydligt
hégre kapitalinkomster dn andra utan allmin pension. Héginkomst-
tagarna (inom decil 10) 1 P61 (391 personer) hade allra hogst kapital-
inkomster. Medianvirdet uppgick till 343 800 kronor. Motsvarande
siffra for hoginkomsttagarna f6r de som bide tog ut allmin pension
och fortsatte arbeta (PA61) var 172 750 kronor (390 personer). For

% SCB (2011).
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dvriga som inte tog ut ndgon allmin pension var kapitalinkomsten
54 600 kronor.

Tabell 8 Kapitalinkomst efter inkomstgrupp bland allmédnna
alderspensionérer i aldern 61-63 ar*, infléde 2015

Median i kronor

Decilgrupp P61 PAG1 061 P61-63  PA61-63 061-63
1 0 -1100 0 0 -1400 0
2 -2 100 -3 200 -200 -1500 -1 900 -100
3 -1 550 -4 800 -2 100 -1300 -2 900 -1 600
4 -2.900 -6 450 -2 800 -1200 -4700 -2 300
5 -2 350 -6 500 -4 100 -1500 -6 000 -3 400
6 -600 -8 400 -5000 -800 -7 000 -4 400
7 500 -10 200 -5 500 -800 -9.900 -4 900
8 0 -10 000 -5700 -500 -8 350 -5 300
9 3950 -6 800 -5000 3000 -4 000 -4 150
10 343 800 172 750 54 600 214000 144 200 52 300

Anm. * Decilgrupperna bygger p disponibel inkomst 2014. Aven uppgiften om kapitalinkomst &r frén 2014.
Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.
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Arbetsmarknadsanknytning bland
tidiga alderspensionarer

Det hir avsnittet beskriver var ndgonstans pd arbetsmarknaden perso-
nerna befann sig innan uttaget av allmin pension.” Fér ménga tidiga
pensionirer saknas det dock uppgift om yrke, sektor och niringsgren
1 statistiken. En del personer har limnat arbetsmarknaden — ibland
flera &r — innan allmin pension. Statistiken frin LISA-databasen visar
att drygt 80 procent av personernaiP61-63 1 ndgon mén hade 6n eller
foretagarinkomst aret innan pensionsuttaget (minst 100 kronor).
I gruppen PA61-63 hade dock i princip alla 16n eller foretagar-

inkomst.

Arbetsmarknadsanknytning

Precis som pd arbetsmarknaden 6verlag finns det konsskillnader vad
giller arbetsmarknadstillhorighet bland de tidiga pensionirerna. For
kvinnor PA61-63 ir den storsta yrkesgruppen service-, omsorgs-
och forsiljning. Frimst ir dessa personer barnskétare, under-
skoterskor, vardbitriden samt personliga assistenter. Kvinnor i dessa
yrken har dven hégst sjukfrinvaro av alla yrkesgrupper.*® Skillnader
i fysisk och psykosocial arbetsmiljé ir en forklaring till den variation
som finns vad giller sjukfrdnvaro mellan yrken och branscher.*

 Uppgifterna om yrke, sektor och niringsgren ir frin 3ret innan férsta uttag av allmin
pension.

0 Forsikringskassan (2018).

! Forsikringskassan (2015). Olycksrisker och ergonomisk belastning ir faktorer i den fysiska
arbetsmiljén som har inverkan p3 hilsa och arbetsférmiga. Sidan belastning 4r vanlig inom
arbetaryrken, till exempel inom byggbranschen. Tunga lyft och obekvima arbetsstillningar ir
vanligt inom hilso- och sjukvirden samt dldreomsorgen. Jobb med héga krav och begrinsad
méjlighet att piverka den egna arbetssituationen innebir ocks3 risker 1 form av dilig psyko-
social arbetsmiljo. Personer inom vérd, skola och omsorg ir sirskilt utsatta for pafrestande
psykosocial arbetsmiljo.
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Viktiga faktorer for att personer ska kunna fortsitta arbeta lingre
upp 1 &ldrarna ir att den fysiska och psykosociala arbetsmiljon ir
tillrickligt bra s att personer inte miste limna arbetsmarknaden av
dessa anledningar.

En annan vanlig grupp bland kvinnliga tidiga pensionirer ir de 1
yrken med krav pd férdjupad hégskolekompetens, 1 huvudsak sjuk-
skoterskor, grundskole- och férskolelirare. Dessa kvinnliga pensioni-
rer ir dock inte dverrepresenterade bland de tidiga 8lderspensionirerna
vid en jimférelse med kvinnor som inte tar ut nigon lderspension
(061-63).

Bland min dr det m&nga som saknar uppgift om yrke. Men f6r min
som béde tar ut pension och fortsitter arbeta (PA61-63) ir yrken
inom maskinell tillverkning och transport en relativt omfattande
kategori. En faktor bakom pensionsbeslutet ir enligt Pensions-
myndigheten i vissa fall hilsa och en tung arbetsbelastning.*

Tabell 9 Allménna alderspensionérer i aldern 61-63 ar efter yrkesgrupp*.
Infléde 2016
Procent
Kvinnor Man

P PA 0 P PA 0
Chefsyrken 3 3 4 5 6 6
Yrken krav fordjupad hégskole- 14 21 21 8 10 13
kompetens
Yrken krav hogskolekompetens/ 8 7 7 10 10 10
motsvarande
Administration och kundtjanst 8 9 7 3 4 3
Service, omsorg och forséljning 24 35 20 5 8 6
Lantbruk, tradgard, skog och fiske 1 0 1 4 1 2
Byggverksamhet och tillverkning 1 0 1 10 12 10
Maskinell tillverkning och trans- 2 2 1 8 13 8
port
Yrken krav kortare utbild- 5 5 4 2 3 3
ning/introduktion
Uppgift saknas 34 18 34 45 33 39
Summa % 100 100 100 100 100 100

Anm. * Uppgift fran 2015.
Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

2 Pensionsmyndigheten (2018).
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Aven tabell 10, som visar en alternativ indelning efter yrke, 3skdlig-
gor att tidiga kvinnliga pensionirer ofta har yrken inom handel,
service och omsorg. For tidiga manliga pensionirer (PA61-63) ir
”6vriga arbetare” en vanlig grupp. Aven andelen smiforetagare
sticker ut bland min, vilket dven tabell 11 visar. Den tabellen visar
att 18 procent av minnen 1 P61-63 ir egenforetagare, vilket jim-
forelsevis ir en hog andel. Dessa personer kombinerar siledes in-
komst frin niringsverksamhet med allmin pension.

Tabell 10 Allménna alderspensionérer i aldern 61-63 ar efter yrkesbaserad
socioekonomisk gruppering*. Inflode 2016

Procent
Kvinnor Mén

P PA ] P PA 0
Héga tjidnsteman och ledande 4 5 7 11 12 13
befattningar
Kvalificerade tjdnsteman 17 20 21 14 17 16
Ovriga tjansteman 17 17 15 7 7 7
Sméaforetagare 5 4 3 14 12 7
Lantbrukare 1 0 0 4 1 2
Handel, service omsorg 25 37 22 5 7 6
Yrkesutbildade arbetare 1 1 1 10 14 11
Ovriga arbetare 11 11 8 15 25 17
Ej forvdrvsarbetande 19 5 23 20 5 21
Summa % 100 100 100 100 100 100

Anm. * Uppgift fran 2013. Yrkeshaserad socioekonomisk gruppering ar en hérledd socioekonomisk
variabel som bygger pa en modell som tagits fram av Eurostat for att skapa European Socioeconomic
Classification (ESeC).

Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Eftersom médnga tidiga kvinnliga pensionirer arbetar inom skola, vird
och omsorg ir det inte férvnande att drygt 4 av 10 av kvinnorna (PA)
arbetar 1 kommunal sektor (tabell 11). Skola, vird och socialtjinst
bedrivs ju i hég grad av kommunerna. Bland min PA61-63 arbetar en
majoritet 1 privata aktiebolag.
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Tabell 11 Allmanna alderspensionérer i dldern 61-63 ar efter sektor*.
Infléde ar 2016

Procent
Kvinnor Man

P PA 0 P PA 0
Statlig 3 3 3 5 5
Kommunal 27 41 27 3 8 8
Landsting 7 12 10 1 2 3
Privata aktiebolag 19 28 20 35 65 44
Andra foretag (egenforetagare) 8 3 5 18 5
Ovriga 7 7 7 7 9
Uppgift saknas 29 6 26 33 6 23
Summa % 100 100 100 100 100 100

Anm. * Uppgift fran 2015.
Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Tabell 12 visar avslutningsvis hur de tidiga pensionirerna férdelar sig
efter niringsgren. Aven uppgiften om niringsgren mits iret innan
allmin pension. Det visar sig, i likhet med yrkestillhorigheten, att
kvinnor 1 PA61-63 ir dverrepresenterade inom vird, omsorg och
sociala tjinster. Minnen 1 PA61-63 arbetar frimst 1 niringsgrenarna
tillverkning och utvinning samt inom transport och magasinering.
Enligt Pensionsmyndighetens undersékning svarade de som gick i
pension innan 65 drs &lder i hogre grad dn 6vriga att mindre slit-
samma arbetsmiljoer, bittre arbetsmiljé respektive bittre hilsa hade
paverkat ldern fér nir de valde att gd i pension.*

* Pensionsmyndigheten (2018).
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Tabell 12 Allminna alderspensionérer i aldern 61-63 ar efter
naringsgren®. Inflode 2016

Procent
Kvinnor Man

P PA 0 P PA 0
Tillverkning och utvinning 6 4 4 16 16 16
Byggverksamhet 1 1 1 9 12 9
Handel 7 7 5 9 11 8
Transport och magasinering 2 3 1 6 15 7
Offentlig forvaltning och forsvar 6 6 7 4 6 5
Utbildning 15 19 16 3 5 6
Vard, omsorg och sociala tjanster 25 41 27 3 7 6
Ovriga branscher 18 17 17 28 26 24
Uppgift saknas 20 2 22 22 2 19
Summa % 100 100 100 100 100 100

Anm. * Uppgift fran 2015.
Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Arbetsl6shet och sjukfranvaro

I ett av de tidigare avsnitten visas att personerna som tar ut tidig all-
min pension och slutat arbeta (P61-63) har en sjunkande disponibel
inkomst &ren innan uttag av allmin pension. Det beror delvis pd en
allt simre arbetsmarknadsanknytning med arbetsléshet och sjuk-
frdnvaro under dessa ar. For P61 bestod i genomsnitt 27 procent av
den totala inkomsten av ersittning frdn arbetsloshet och sjuk-
forsikring dret innan allmin pension (se tabell 13). Statistik frin
LISA-databasen visar ocksd att andelen som var inskrivna vid
Arbetsférmedlingen 1 november ret innan uttag av allmin pension var
12 procent f6r kvinnor och 17 procent f6r min 1 gruppen P61-63.
Arbetsférmedlingen tar regelbundet upp fyra sirskilt utsatta
grupper bland de arbetslésa, varav dldre i dldern 55-64 &r ir en.* Nir
ildre personer blir arbetsldsa ir sannolikheten att de fir ett nytt

# Arbetsférmedlingen (2018a). Arbetsférmedlingen bedémer f6ljande fyra arbetslosa grupper
som utsatta pd arbetsmarknaden: personer med funktionsnedsittning, utomeuropeiskt
fodda/nyanlinda, ldgutbildade samt ildre i ldern 55-64 &r.
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arbete ligre jimfort med de flesta andra grupper.® Lingvarig arbets-
l6shet och hilsoproblem tycks vara anledningar till att vissa viljer —
eller kinner sig tvungna — att g tidigt i pension.*

Tabell 13 visar att 28 procent av minnen som tog ut tidig allmin
pension och slutat arbeta var arbetslésa 1 minst ett halvar &ren innan
pension. Motsvarande siffra for kvinnor r 20 procent. Overlag har
min 1 gruppen hogre arbetsléshet in kvinnor och kvinnor hogre
sjukfrinvaro in min. Nir det giller sjukpenning och de tidiga dlders-
pensionirerna s3 har dessa fler sjukpenningdagar innan uttag av allmin
3lderspension jimfért med ovriggruppen (tabell 14). Frimst ir det
personerna 1 PA61-63 som 1 ndgon mén har varit sjukskrivna &ren
innan det tidiga uttaget (56 procent av kvinnorna och 42 procent av
minnen). Men andelen l8ngtidssjukskrivna (minst 181 dagar) ir hogst
bland kvinnor 1 P61-63, dvs. bland de kvinnor som gitt i pension och
limnat arbetsmarknaden.

Tabell 13 Allménna alderspensionirer i aldern 61-63 ar efter
arbetsléshetshistorik. Inflode 2016

Inskrivha dagar vid Arbetsférmedlingen 2010-2016

Kvinnor Man

P PA 0 P PA 0
Inga dagar 74 82 80 66 77 77
1-30 dagar 1 1 1 1 1
31-90 dagar 2 2 2 2 2 2
91-180 dagar 3 3 3 3 4 3
Minst 181 dagar 20 12 14 28 16 17
Summa % 100 100 100 100 100 100

Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

* Arbetsférmedlingen (2018b). Klevmarken (2010) studerar vilka som arbetar efter 65 &rs dlder
och konstaterar att ett stort antal personer redan har sorterats bort frdn arbetsmarknaden fére 65.
# Klevmarken (2010).

38



Tidiga alderspensionirer — vilka dr de?

Tabell 14 Allminna alderspensionérer i aldern 61-63 ar efter
sjukskrivningshistorik. Inflode 2016

Nettodagar med sjukpenning 2010-2016. Procent

Kvinnor Man

P PA 0 P PA 0
Inga dagar 49 44 57 60 58 66
1-30 dagar 14 18 13 11 14 11
31-90 dagar 11 15 10 10 11 8
91-180 dagar 8 9 6 6 7 5
Minst 181 dagar 18 14 14 13 10 10
Summa % 100 100 100 100 100 100

Kalla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

En undersokning frin Forsikringskassan av de sjukskrivnas erfaren-
heter av rehabiliteringskedjan visar en samvariation mellan de sjuk-
skrivnas dlder och avslutade anstillningar.”” De sjukskrivna som ir
over 60 r har 1 stérre utstrickning dn yngre sjukskrivna avslutat sin
anstillning utan att ha funnit en annan arbetsgivare. Enligt studien
har flertalet av dessa gitt i dlderspension vid 62—64 &rs slder. Aven
en annan studie visar att individer med sjukskrivningshistorik har en
signifikant och 6kad risk att ha allmin pension innan 65 rs ilder.*

Enligt regelverken fr man ha sjukersittning och samtidigt ta ut
sin allmidnna pension. Sjukersittning (tidigare fértidspension) ir, till
skillnad mot sjukpenning, en permanent férmén inom sjukférsik-
ringen som betalas ut fram till 65 &rs dlder. Sjukersittningen ska
kompensera det inkomstbortfall som uppstdr nir en persons arbets-
férmdga ir permanent nedsatt pd grund av sjukdom eller funktions-
nedsittning. Sedan 2008 ir det historiskt f& som har beviljats sjuk-
ersittning.

Bland kvinnor som tagit ut allmin pension tidigt (P61-63) var det
14 procent som hade sjukersittning (pd hel- eller deltid). Mot-
svarande siffra f6r min var 7 procent. Andelen med sjukersittning
ir 1 alla grupper densamma bdde innan och efter uttag av allmin
pension. Det finns rationella forklaringar till att personer tar ut allmin
pension i kombination med sjukersittning. Personer med bostads-
tilligg (och garantipension) kan nimligen tjina ekonomiskt pd att ta

¥ Forsikringskassan (2013).
* Andersson och Cohen Birman (2015).
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ut den allminna pensionen fére 6548rs lder (se nista avsnitt).
I gruppen med bostadstilligg vid 65 rs dlder ir det 40 procent som
haft sjukersittning vid 64 ars lder.*

Tabell 15 Allménna alderspensionirer i dldern 61-63 ar efter grad
av sjukersattning. Inflode 2016

Procent
Sjukersattning Kvinnor Man
P PA b P PA o
Ar 2015 (innan Ja, heltid 5 0 15 3 0 11
forsta uttag) Ja, deltid 9 6 6 4 2 3

Nej| 8 94| 79| 93 98| 86
summa% | 100 100 | 100 100 100 | 100
Ar 2016 Ja, heltid 5 ol 15 3 ol 1

Ja, deltid 9 6 6 4 2 3

Nej| 8 94| 79| 93 98| 86
summa% | 100 100 | 100 100 100 | 100
Ar 2017 (efter Ja, heltid 5 0 15 3 0 11
forsta uttag) Ja, deltid 9 6 6 4 2 3
Nej| 8 94| 79| 93 98| 86

Summa % 100 100 100 100 100 100
Kélla: Egna bearbetningar i LISA-databasen.

Studier visar ocksd att bide ldngvarig sjukskrivning och personer med
sjukersittning har en hogre dédlighet jimfért med personer utan
sidana ersittningar.”® Personer med sjukersittning har 2-3 ginger
hégre dodlighet in kvinnor och min utan ersittning i samma 4lders-
grupp.”’ Vid exempelvis en obotlig cancer ir det rationellt att bérja
ta ut sin dlderspension s tidigt som méjligt for att pd s sitt maxi-
mera uttaget av sin intjinade pension. Personer med sjukersittning
har dessutom relativt 18ga inkomster — framfér allt de med garanti-
ersittning — vilket kan 6ka sannolikheten att vilja férbittra sin
ekonomiska situation genom &lderspensionering.

* Pensionsmyndigheten (2018).
% Lindholm m. fl. (2011), Wallman (2008).
! Wallman (2008).
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Vinna eller forlora pa tidig allméan
pension?

Det som spelar storst roll for den individuella allminna pensionens
storlek, bide per mdnad och fér det totala utbetalda belopp under
pensionstiden (livstidspensionen), dr hur mycket den enskilde har
forvirvsarbetat under livet. Det ska dock nimnas att dven arbets-
relaterade ersittningar sisom sjukpenning och arbetsléshetsersitt-
ning ir pensionsgrundande, men sidana ersittningar har i princip
alltid en negativ effekt pa pensionen jimfért med att arbeta.

I de tre tabellerna nedan finns ndgra beriknade exempel pd
pensionens storlek beroende pid om uttaget sker vid 61, 63 eller
65 ars dlder. Berikningarna utgr frin en ensamstiende person som
ir f6dd 1955 och som borjade ta ut sin allminna pension 2016, dvs.
vid 61 &rs &lder.”® T tabellerna finns allmin pension per minad vid
65 drs dlder och total ackumulerad pension vid 85 &rs dlder (livs-
tidspensionen).” Beloppen som redovisas ir innan avdragen skatt.
Vad utfallen skulle bli efter skatt ir svirare att bedoma eftersom de
allra flesta dven har inkomst frdn tjinstepension, privat pension och
eller loneinkomster.

En arbetsinkomst pd 20 000 kr per minad — utan ritt till bostads-
tilligg — innebir att den allminna pensionen per minad och livstids-
pensionen blir hogre ju senare pensionsuttaget sker (tabell 16). Livs-
tidspensionen blir 6 procent hogre vid en uttagsilder vid 63 1 stillet
for vid 61 3r. Motsvarande siffra vid en uttagsilder vid 65 3r ir
10 procent. Om personen diremot har ritt till bostadstilligg blir ut-
fallen annorlunda. Livstidspensionen (d& inklusive bostadstilligget)

521 berikningarna antas att den framtida 4rliga reala l6netillvixten ir 1,8 procent och att den
3rliga reala fondavkastningen ir 3,9 procent. Den historiska l6neutvecklingen har f5ljt den
genomsnittliga l6neutvecklingen 1 samhillet.

> Den genomsnittliga livslingden for de som fyllt 61 &r ir enligt Statistiska centralbyrin
(SCB) ungefir 85 ar (2016).
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blir d& hdgre vid ett tidigt uttag. Orsaken ir att det skattefria
bostadstilligget — som betalas ut frdn 65 &rs dlder — sammantaget mer
in kompenserar for det tidiga uttaget.

Tabell 16 Allmén pension fére skatt vid olika uttagsaldrar. Arbetsinkomst
pa 20 000 kr per manad

2019 ars I6ne- och prisniva

Uttagsalder Per manad vid 65 ar  Livstidspension*  Livstidspension* inkl. BTP
61 ar 8 600 2510000 3670000
63 ar 9700 2670000 3580000
65 ar 10 700 2770000 3480000
61 &r, men arbetar

till 63 ar 8 800 2560 000 3700000
61 &r, men arbetar

till 65 ar 9100 2640000 3730000

Anm. * Ackumulerad allman pension fram till 85 ars &lder. BTP=Bostadstillagg.
Kélla: Egna berakningar i Pensionsmyndighetens typfallsmodell.

I exemplet ovan har individen 5 400 kr per minad i bostadstilligg™
och 1600 kr per m&nad i garantipension.” Exakt vid vilken &lder
innan 65 &r som individen tjinar pd tidigt uttag beror i praktiken pd
storleken pd det individuella bostadstilligget.” Det ska pipekas att
ritten till bostadstilligg kan indras om man flyttar ihop med nigon
eller f&r andra ekonomiska férhdllanden som férindras, exempelvis
siljer en bostad. Bostadstilliggets regelverk kan dven férindras éver
tid, vilket bdde kan péverka ritten till férménen samt ersittningens
storlek.

Tabell 17 visar pensionen om individen 1 stillet hade haft en arbets-
inkomst pd 30 000 kr per ménad. Resultaten vid denna inkomstnivd
visar samma monster som tabell 16, men det l6nar sig betydligt mer
ekonomiskt att skjuta upp pensionsuttaget vid denna inkomstniva.
Livstidspensionen blir 10 procent hogre vid en uttagsilder pd 63
istillet for 61 &r. Motsvarande siffra vid en uttagsilder vid 65 4r ir
17 procent. Vid denna inkomstniv4 fir individen ingen garantipension
som riknas av mot inkomstpensionen. For liginkomsttagare (tabell 16)

> Vid ritt till bostadstilligg antas en bostadskostnad pa 6 000 kr per manad och att individen
inte har nigon férmdgenhet alls.

> Dessa belopp giller vid 65 ars dlder och dir uttaget pabérjades vid 61 4rs &lder.

> Storleken pd bostadstilligget beror pd personens och eventuellt pd den sammanboendes
inkomster, eventuella tillgdngar och bostadskostnad.

42



Tidiga alderspensionirer — vilka dr de?

diremot innebidr den 6kade inkomstrelaterade pensionen vid hogre
uttagsdlder och mer arbete att garantipensionen samtidigt minskar.

Aven i tabell 17 4r det under vissa férutsittningar mojligt att £§
bostadstilligg. Vinsten av att ta ut den allminna pensionen tidigt ir
emellertid ligre — eller ganska marginell — pd grund av att bostads-
tilliggets storlek dr ligre. Livstidspensionen (inklusive bostads-
tilligg) blir 1 procent hogre vid en uttagsdlder pd 63 1 stillet for 61 ar.
Motsvarande siffra vid en uttagsdlder vid 65 &r i stillet for vid 61 ir
3 procent.

Tabell 17 Allmin pension fére skatt vid olika uttagsaldrar. Arbetsinkomst
pa 30 000 kr per manad

2019 ars l6ne- och prisniva

Uttagsalder Per manad vid 65 ar Livstidspension*  Livstidspension* inkl. BTP
61 ar 10 500 3180000 3940000
63 ar 12 500 3500 000 3910000
65 ar 14 100 3720000 3840000
61 ar, men arbetar

till 63 ar 11 000 3330000 4020 000
61 ar, men arbetar

till 65 ar 11 600 3490 000 4100 000

Anm. * Ackumulerad allman pension fram till 85 ars alder. BTP=Bostadstillagg.
Kalla: Egna berdkningar i Pensionsmyndighetens typfallsmodell.

I en situation med 40 000 kr per mdnad l6nar det sig genomgiende
att ta ut den allminna pensionen senare (tabell 18). Noterbart ir
emellertid att en ensamstiende person som gor tidigt uttag vid 61 &r
iven med denna inkomst fir bostadstilligg. Manadsbeloppet uppgar
vid 65 &r till 2 300 kr. Nidmnas kan dven att en person som tar ut den
allminna pensionen och har kvar en [6neinkomst pd 40 000 kr sanno-
likt lir hamna 6ver brytpunkten® for att betala statlig inkomstskatt.
Ien sidan situation idr det sirskilt viktigt att ta hinsyn till skatte-
effekterna av det tidiga uttaget.

% Den nedre brytpunkten fér statlig inkomstskatt uppgar &r 2019 till 487 600 kr (ca 40 600 kr
per ménad) och den 6vre brytpunkten ligger vid 703 000 kr (f6r den som ir under 65 &r).
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Tabell 18 Allmi3n pension fére skatt vid olika uttagsaldrar. Arbetsinkomst
pa 40 000 kr per manad

2019 ars I6ne- och prisniva

Uttagsalder Per manad vid 65 ar  Livstidspension*  Livstidspension* inkl. BTP
61 &r 14 000 4250 000 4 480 000
63 ar 16 700 4 670000 4 670000
65 ar 18 900 4970 000 4970 000
61 ar, men arbetar

till 63 ar 14 600 4440 000 4 580 000
61 ar, men arbetar

till 65 ar 15 400 4 660 000 4690 000

Anm. * Ackumulerad allmén pension fram till 85 ars alder. BTP=Bostadstillagg.
Kélla: Egna berdkningar i Pensionsmyndighetens typfallsmodell.

I alla ovanstiende beriknade exempel antas att individen lever fram
till den genomsnittliga livslingden. Men 1 verkligheten finns det en
betydande spridning i livslingd mellan personer. Om individen, allt
annat lika, skulle ta hinsyn tll sin egna livslingd vid valet av
pensionsuttag s blir det en spekulation om att den enskildes livs-
lingd beriknas bli kortare eller lingre in den forvintade genom-
snittliga livslingden i befolkningen.”

> Pensionsmyndigheten (2018).
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Sammanfattande resonemang
och slutsatser

Trots att medellivslingden och antalet &r med god hilsa har 6kat
bland ildre har det blivit vanligare att ta ut den allminna pensionen
tidigt. Det huvudsakliga syftet med denna rapport har varit att
beskriva vilka personer det ir som tar ut den allminna pensionen
tidigt, dvs. mellan 61-63 rs dlder. De som enbart tar ut tjinste-
pension tidigt ingdr inte i analysen. Férhoppningsvis kan rapporten
ge nigra ledtrddar till varfor vissa frivilligt eller ofrivilligt viljer att
gora ett tidigt uttag av den allminna pensionen. Rapporten visar dven
vilka grupper som kan vinna respektive férlora ekonomiskt pé att ta
ut den allminna pensionen tidigt.

Overlag tar sammanboende i storre utstrickning in ensam-
stiende ut sin allminna pension tidigt. Personer fédda utanfér
Norden och hégutbildade ir diremot underrepresenterade. Nistan
sex av tio av de tidiga dlderspensionirerna har limnat arbetsmark-
naden helt nir de bérjar ta ut sin allminna pension. En del har limnat
arbetsmarknaden flera ir innan uttaget. Frimst 61-dringarna har
relativt 18ga inkomster och har haft en ekonomisk situation som
stadigt forsimrats under dren innan den allminna pensionen borjar
tas ut. En del personer i denna grupp har dven ldga ekonomiska
incitament att arbeta lingre. Fér dem som tar ut allmin pension vid
61 &r finns risk fér en dilig ekonomisk situation under resten av
livet. Detta giller frimst min och ensamstiende kvinnor. Sam-
manboende kvinnor har en partner som ofta lyfter deras ekonomiska
standard.

Det finns dven personer som har tvingats borja ta ut den allminna
pensionen av hilso- och arbetsmarknadsskal. Allmin pension blir ett
slags substitut till arbetsloshetsersittning men dven till andra social-
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forsikringsersittningar, och ett komplement till privat- och tjinste-
pension. Ytterligare ett sitt att limna arbetsmarknaden ir via
tjinstepensionen och privat pension. Aldersgrinserna i dessa system
ir inte harmoniserade med reglerna i det allminna 8lderspensions-
systemet. Tjinstepensionen kan ofta tas ut tidigare in den allminna
pensionen.

En ytterligare iakttagelse ir att egenforetagare ir overrepre-
senterade bland de tidiga &lderspensionirerna utan léneinkomst.
Mojligen fungerar den allminna pensionen som ett ekonomiskt
tillskott 1 en osdker ekonomisk virld som foretagare.

En annan iakttagelse ir att personer med mycket hdga inkomster
som tidigt tar ut allmin pension — ungefir en av tio av de tidiga
pensionirerna — har hogre kapitalinkomster in héginkomsttagare 1
allminhet. Har man redan vildigt héga inkomster spelar méjligen en
relativt liten ekonomisk férlust vid ett tidigt uttag ingen stérre roll
for privatekonomin. Bland dessa kan det finnas personer som har
starka preferenser for fritid jimfért med att arbeta.

Aven om majoriteten av de som tar ut ilderspension tidigt har
limnat arbetsmarknaden s3 fortsitter mer dn fyra av tio tidiga dlders-
pensionirer att arbeta, och limnar dirmed inte arbetsmarknaden 1
samband med det forsta uttaget. Dessa personer befinner sig i en helt
annan situation in de personer som tar ut pensionen och har limnat
arbetsmarken. Att det ir mgjligt att kombinera allmin pension med
arbete innebir att den inbyggda mekaniken med ligre manadspension
vid tidigt uttag inte har sirskilt stor betydelse f6r dessa individer. Man
fyller pd sitt pensionskapital ytterligare genom mer arbete.

Personer med tidig allmin pension och som samtidigt arbetar ir
oftare medelinkomsttagare och har sillan sjukersittning eller andra
offentliga transfereringar. Personernas ekonomiska situation for-
bittras ocksa vid uttaget av allmin pension. Den allminna pensionen
blir ett tillskott till den disponibla inkomsten.

Att kombinera arbete och ett frivilligt pensionsuttag ir inget
egentligt problem varken for individen eller lderspensionssystemet.
Det kan dock uppstd negativa skatteeffekter f6r individen av att bdde
ha Iéneinkomst och pension, exempelvis om individen hamnar 6ver
brytpunkten for statlig skatt. Personerna i denna grupp kommer inte
att pdverkas s mycket av att pensionsdldrarna borjar att héjas.

46



Tidiga alderspensionirer — vilka dr de?

En anledning till de tidiga uttagen bland dessa personer ir att man
pd egen hand vill placera pengarna pd kapitalmarknaden 1 en for-
hoppning pd bittre avkastning. Eftersom efterlevande inte drver
pensionskapitalet vid en fortidig dod kan ett tidigt uttag ocksd vara
ett sitt att l3ta nirstdende drva en del av den allminna pensionen.

Hirutover finns det dven personer som fortsitter arbeta, men
som ibland gér ner 1 arbetstid och tar ut sin allminna pension. Foér
kvinnor handlar det ofta om att de har yrken med hog sjukfrinvaro
inom kommunal service och omsorg. Den fysiska och psykosociala
arbetsmiljon spelar en roll 1 detta sammanhang. Det dr viktigt att
dessa miljoer forbittras for att undvika tidig pensionering eller att
personer gir ner 1 arbetstid alltfor tidigt. Att gd ner 1 arbetstid och
eller ta ut pensionen tidigt piverkar bdde den enskilda individen och
samhillsekonomin. Det innebir ligre allmin pension {6r nistan alla
medel- respektive hoginkomsttagare och ligre skatteintikter for
bade stat, kommuner och regioner. Arbetsgivarna har ett ansvar for
att skapa en bra arbetsmiljo och goda forutsittningar for fler att
arbeta lingre.

En slutsats ir att de som bérjar ta ut sin allmidnna pension tidigt
ir en heterogen grupp och det finns minga olika anledningar till de
tidiga uttagen. Det ir sannolikt svirt f6r minga att 3 ett helhets-
grepp pa hur det tidiga uttaget pdverkar pensionen, framfér alle
livstidspensionen. Konsekvenserna ir komplexa. Risken ir hog att
detta viktiga beslut gors pa felaktiga antaganden och férvintningar.
Samtidigt handlar inte pensionsbeslutet bara om ekonomi utan dven
om privatlivet och arbetslivet éverlag.

En andra slutsats dr att manga av de personer som tar ut allmin
pension vid 61 &rs 8lder och som har limnat arbetsmarknaden har en
relativt dilig ekonomisk situation. Mer in fyra av tio av dessa perso-
ner hade inga léneinkomster alls dret innan pension, utan levde di pd
offentliga transfereringar samt p4 privat- och tjinstepension.

En ytterligare slutsats dr att liginkomsttagare har begrinsade
ekonomiska incitament att arbeta lingre upp 1 dldrarna, vilket beror
pa konstruktionen av garantipensionen och bostadstilligget. For en
person som bedéms {3 ett hogt bostadstilligg (frdn 65 rs dlder) kan
det I6na sig att g s3 tidigt som majligt. Aven personer som férvintas
leva kortare in den genomsnittliga forvintade livslingden tjinar
ekonomiskt pd ett tidigt uttag av den allminna pensionen.
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