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Betinkandet SOU 2014:31 Visselblasare. Stirkt skydd for arbetstagare som slar larm om
allvarliga missférhillanden

Tingsritten limnar foljande yttrande. Betinkandets indelning foljs.

11 Det behévs en reglering om stérkt skydd for arbetstagare som slar larm (s. 201 - 215)

Tingsritten instimmer 1 utredarens bedémning.

12.1 En sérskild lag (s. 217 - 218)
Forslaget tillstyrks.

12.2 Lagens syfte (s. 218 - 219)
Forslaget tillstyrks.

13.1 Endast arbetstagare men alla arbetstagare bor omfattas (s. 221 - 229)

Forslaget tillstyrks.

13.2 Alla typer av arbetsgivare bor omfattas (s. 229)
Forslaget tillstyrks.

13.3 Lagen bér gilla larm om allvarliga missférhédllanden i arbetsgivarens verksamhet
(s. 229 - 232)
Forslaget tillstyrks.
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13.4 Lagens tillimplighet i grins6verskridande situationer (s. 232 - 235)
Forslaget tillstyrks.

14.1.1 Regleringen bér innebira en férenkling och ett fortydligande (s. 237 - 240)

Tingsritten instimmer i utredarens bedomning,.

14.1.2 Reglerna i korthet f6r interna respektive externa larm (s. 240 - 241)

Forslaget tillstyrks.

14.2 Allvarliga missférhallanden — vid bade interna och externa larm (s. 241 - 256)

Forslaget tillstyrks.

14.3.2 Interna larm (s. 256 - 259)

Forslaget tillstyrks.

14.3.3 Larm till arbetsorganisation (s. 259 - 261)

Forslaget tillstyrks.

14.4 Externa larm (s. 262 - 265)
Forslaget tillstyrks.

14.5 Arbetstagaren b6r som huvudregel forst ha slagit larm internt (s. 265 - 272)

Forslaget tillstyrks.

14.6 Vid externa larm bor det krivas fog for att uppgifterna ar riktiga (s. 272 - 276)
Forslaget tillstyrks.

14.7 Skydd mot repressalier (s. 276 - 285)
Forslaget tillstyrks.

15.2.1 Ingen straffrittslig ansvarsfrihet vid arbetstagares larm (s. 288 - 290)

Forslaget tillstyrks.
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15.2.2 Undantag fran det stirkta skyddet om arbetstagaren genom larmet begar ett brott
(s. 290 - 291)
Forslaget tillstyrks.

16.1 Skadestand (s. 293 - 296)
Forslaget tillstyrks.

16.2 Nagra regler om ogiltighet bor inte inforas (s. 297 - 298)
Forslaget tillstyrks.

17.1 Lagen om rittegdngen i arbetstvister bor tillimpas (s. 299 - 300)

Forslaget tillstyrks.

17.2 Sekretess bor gilla i mal om arbetstagare som sldr larm (s. 300 - 301)

Forslaget tillstyrks.

17.3 En bevisregel efter diskrimineringslagens monster bor gilla (s. 301 - 303)
Forslaget tillstyrks.

17.4. Preskription (s. 303)
Forslaget tillstyrks.

18.1 Forhillandet till annan lagstiftning (s. 305 - 309)

Forslaget tillstyrks med f6ljande tilligg. Det ar viktigt att det tydligt framgar av lagen att det skydd
som grundlagarna och Europakonventionen ger offentliganstillda kvarstar opaverkat. For att
detta ska komma till tydligare uttryck foreslas dels att den foreslagna 6 § flyttas upp sa att den blir
4 § och saledes tas in under rubriken ”Vad lagen skyddar mot”, dels ges féljande lydelse: ”Enligt
tryckfrihetsforordningen och yttrandefrihetsgrundlagen har var och en ett skydd mot atgirder

fran myndigheter och andra allminna organ. Det skyddet paverkas inte av reglerna i denna lag.”

18.2 Lagens forhallande till avtal (s. 309 - 313)
Forslaget tillstyrks.
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18.3.1 Inget undantag fran det forstirkta skyddet vid skadestandsansvar (s. 313)
Forslaget tillstyrks.

18.3.2 Ingen frihet fran skadestandsansvar vid stiarkt skydd (s. 314 - 315)
Forslaget tillstyrks.

19.1 Skyldighet for arbetsgivare att ha rutiner fér larm eller vidta andra atgérder
(s. 317 - 326)

Forslaget tillstyrks.

20.1 En tystnadsplikt f6r den som mottagit uppgift enligt en intern rutin (s. 327 - 332)

Forslaget tillstyrks.
20.2 En sekretessbestimmelse boér inforas till skydd for visselblasares identitet
(s. 332 - 336)

Forslaget tillstyrks.

21.1 Framtida behov av utvirdering (s. 337 - 339)

Tingsritten instimmer i utredarens bedémning.

22 Ikrafttradande (s. 341)

Bedomningen att det inte finns behov av nagra évergangsbestimmelser delas.

I detta drende har lagmannen Magnus Widebeck beslutat. Tingsnotarien Madeleine Jonsson har

varit féredragande.

Magnus Widebeck

Madeleine J6nsson
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