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Remissytirande over Visselblasare — Stirkt
skydd for arbetstagare som slar larm om
allvarliga missforhallanden (SOU 2014:31)

Brotisforebyggande ridet (Bra) har fitt rubricerade betinkande pd remiss och tillstyrker
lagforslaget i stort.

Bri har i flera utredningar (bl a Bra 2007:21 och Bri 2013:15) framhallit att anstéllda
representerar en viktig kontrollfunktion for att upptdcka ogentligheter och att sla larm om
dessa. Br vilkomnar diirfor Atgirder som syfiar till att stirka denna kontrolifunktion.

Pi en viktig punkt stiller Bri sig dock tveksam till lagférslaget. Utredningens uttryckliga
ambition var att skapa en tydlig och samlad skyddslagstiftning for arbetstagare som slir
larm om allvarliga missforhéllanden. Bra kan darfor, av rittssikerhetskil, inte stilla sig
bakom forslaget om att undantag frin skyddslagen ska kunna goras helt eller delvis genom
kollektivavtal. Det finns risk att det blir oklart for en enskilde arbetstagaren huruvida
skyddslagen giller eller inte.

En méjlighet att genom kollektivatal géra undantag frin lagen innebar &ven att det kan
uppsté oklarheter kring tillimplighetén av den straffsanktionerade tysnadsplikten enligt 7 §
1 den foreslagna lagen. Bri anser att oklarheter avseende skyldigheter som #r kopplade till
straffansvar dr oldmpliga.

Detta yttrande avges av generaldirektér Erik Wennerstrom efter féredragning av juristen
igrid Granath,

Erik Wennerstrom
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