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Sammanfattning

Arbetsformedlingen ser positivt pa forslagen om stod till arbetsgivare vid
arbetstagares sjukdom. Den foreslagna regleringen kring sjuklon
omfattar dock till viss del kostnader som Arbetsformedlingen ocksa
beviljar ersittning for.

Risk for dubbelkompensation foér sjukion

De forordningar som reglerar Arbetsformedlingens st6d till arbetsgivare
anger att sjuklon ska inga i berdkningen av stodbeloppet.! Det finns
darfor behov av att reglera hur det nya tillfalliga stodet for sjuklon ska
forhalla sig till Arbetsformedlingens stod. Om nagon reglering inte gors
sa kan arbetsgivarna komma att kompenseras dubbelt for sjuklonen.

Arbetsformedlingen foreslar att den tillfalligt géllande forordningen bor
ta hiansyn till de av Arbetsférmedlingen redan befintliga och beviljade
stoden. Det kan ske genom att det i den nya férordningen laggs till en
bestammelse om att Forsakringskassan vid beslut om ersattning ska
avrakna det stod som Arbetsformedlingen har beviljat och som omfattar
sjuklon for en anstilld i de fall arbetsgivaren for den anstéllde har stod
beviljat som regleras i forordning (2018:42) om sarskilt anstillningsstod,
forordning (2018:43) om stéd for nystartsjobb, forordning (2017:462)
om sirskilda insatser for personer med funktionsnedsittning som
medfor nedsatt arbetsférméga och férordning (2013:1157) om stod for
yrkesintroduktionsanstéllningar.

116 § forordning (2018:43) om st6d for nystartsjobb, 15 § forordning (2018:42) om sérskilt
anstéllningsstod, 20 § forordning (2017:462) om sirskilda insatser for personer med
funktionsnedsittning som medfor nedsatt arbetsférméga och 13 § forordning (2013:1157) om
stod for yrkesintroduktionsanstillningar

Arbetsformedlingen Besotksadress Telefon vxl 0771-60 00 00 E-post
113 99 Stockholm Halsingegatan 38 Fax 01-048 601 00 registrator@arbetsformedlingen.se
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Forsiakringskassan skulle genom Skatteverket som ska l1amna uppgifterna
om sjuklon mm till Forsakringskassan, d&ven kunna ta del av uppgiften
om pagaende stod hos Arbetsformedlingen. Skatteverket har redan
tillgang till n6dviandig information som till exempel att det finns ett
pagéaende beslut hos Arbetsformedlingen.

Alternativet att Arbetsformedlingen ska ta hiansyn till det nya tillfalliga
stodet ar inte att foredra. Den reglering som finns i Arbetsformedlingens
forordningar ar tydlig om att stodet ska berdknas pa sjuklon. En dndring
av den bestammelsen, under en begransad period for ett tillfalligt stod,
skulle inte heller omfatta redan beviljade beslut. En 6vergangs-
bestammelse som medfor en retroaktiv negativ andring, kan inte heller
anses som en majlig vig. Arbetsformedlingens beslut om stod ar vidare
ett for arbetsgivaren gynnande beslut och arbetsgivaren har darmed ratt
att fa stodet berdknat pa sjuklon. En dndring av redan beslutade stod bor
darfor inte goras. For det fall Arbetsformedlingen trots detta skulle
behova dndra i de redan fattade besluten sa kommer berdkningen av
stodet dar sjuklonen inte lingre ingar innebira ett omfattande
administrativt arbete hos Arbetsférmedlingen, d& ett stort antal beslut
kommer behova hanteras manuellt.

En mojlighet kan dock vara att det infors en reglering som tilldter att
béda stoden ges. En bestimmelse som tillater att Arbetsformedlingen
berédknar stodbeloppet pa sjuklonen samtidigt som Forsidkringskassan
ersitter arbetsgivaren for hela kostnaden for sjuklonen.

Ovrigt

I forslaget finns inte ndgot som sdger hur linge den anstillde méste ha
varit anstalld for att ta del av stéden och det uppges dven att ersattningen
inte heller kommer att ha nagot tak. Det foreligger dirmed en risk att
stodet kan utnyttjas for valfardsbedragerier for t.ex. fiktiva anstallningar
med mycket hoga l6ner.

Pa Arbetsformedlingens viagnar

Johanna Isaksson Norlén

Svaret i drendet har féredragits for rattschef Anna Middelman. I den
slutliga beredningen av drendet har enhetschef Mina Azad och
kvalificerade handldggare Malin Werner, verksjurist Malin Lindborg,
kvalificerade handlaggare Pamela Antman, programspecialist David
Cortes, Robert Tedegren och kvalificerade handlaggare Ingemar
Svensson deltagit.
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