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Vaxholms Fastnings Museum AB(svb) delar inte betdnkandets forslag om inrédttande av en ny
myndighet med ansvar for bland annat bidrag till den militarhistoriska verksamheten.

Avsnitt 10.5 Inratta en ny myndighet for museifragor

Betdnkandet anfér som ett av skalen till forslaget om en ny myndighet ar att
bidragshanteringen ar ineffektiv darfor att flera instanser skoter den. Det anférda grundas inte
pa en noggrann analys dar ineffektivitet kunnat pavisas. Det faktum att flera olika instanser
hanterar artskilda bidrag ar i sig inte ineffektivt.

Det angivna skalet till en ny myndighet bor negligeras.
Avsnitt 10.5.2 Fordela statsbidrag inom museisektorn

Betankandet foreslar att alla statliga bidrag skall fordelas av den nya myndigheten. Arligen
uppgar stodet enligt betankandet till cirka 60 miljoner kronor varav 30 miljoner kronor avser
den militarhistoriska verksamheten. | betankandets organisationsdel ska tre helarstjanster
svara for fordelningsarbetet. Det &r inte rimligt att dessa tre tjanstemén skall kunna ha all den
expertkunskap som i nuldget finns hos de “koncernmyndigheter”, SFHM och SMM, som
fordelar bidrag till ett drygt 20-tal militarhistoriska museer. SFHM och SMM ér inte bara
bidragsformedlare. De &r ocksa viktiga dialogpartners rérande museernas kvalitetsarbete och
verksamhetsutveckling och med sin expertkunskap &r de ett utmérkt kompetensstéd inom en
rad viktiga omraden. Med den nya féreslagna myndigheten &r risken for felprioriteringar,
obalanser och otydlighet uppenbar. Andra inte for andrandets skull. Behall det valfungerande
systemet med SFHM och SMM som bidragsgivare inom den militérhistoriska verksamheten.

Avsnitt 11.1 Ekonomiska konsekvenser

Betdnkandet anger en ytterst resurssnal organisation for den nya myndigheten



Stab med GD, registrator/sekreterare samt kommunikator

En enhet for omvarldsbevakning inklusive statistik med tre tjansteman
En enhet for bidragshantering med tre tjansteman

En enhet for kollegial granskning med tre tjansteman

Organisationen &r inte trovardig. Alla myndigheter, oavsett storlek, maste ha administrativa
stodfunktioner for personal, lokaler, ekonomi, juridik, service, IT, expeditionstjanst och véxel.

Ska myndigheten vara sjalvgaende maste mer resurser, personal och pengar, tillskjutas.

Ett alternativ som borde Overvégas &r att inlemma den nya organisationen som en nyinrattad
avdelning i en befintlig stérre myndighet som till exempel RaA. De befintliga
stodfunktionerna dar kan med sékerhet hantera detta lilla tillskott utan att behtva expandera.
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