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Yttrande - Remiss av produktivitetskommissionens
betankanden

Region Halland tackar f6r mojligheten att limna ett yttrande. Produktivitetskommissionen
har producerat tva omfattande betinkanden, som berdr en stor bredd av frigor inom
manga olika sektorer. Region Halland avgrinsar sitt yttrande till de fraigor som narmast
beror regionernas ansvarsomraden. I de fall regionen inte yttrar sig over ett forslag, ska
detta inte tolkas som att regionen tillstyrker forslaget. Nedan foljer regionens synpunkter pa
remissen, uppdelat pa del- och slutbetinkandet, med fokus pa utredningens limnade
forslag och bedémningar.

Delbetankande — Goda mojligheter till 6kat valstand

Kapitel 7 — Bostader och byggande

Kommentarer pa kapitel 7.4.1 Malsattningen for bostadsmarknaden behdver
tydliggdras och regelverken reformeras, 7.4.2 Inriktningar for ett mer
samhallsekonomiskt effektivt och enklare bostadsbyggande och 7.4.3 Det
kommunala planmonopolet bér utredas

Bostadsfragorna ar centrala for den regionala utvecklingen och skapar férutsittningar f6r
Okad produktivitet, inte minst i Halland. Halland ar en del av flera funktionella
arbetsmarknadsregioner och regionforstoringen ér en fortsatt pagaende process.

Region Halland har i uppdrag att titta pa hur det langsiktiga behovet av bostider kan
tillgodoses genom uppdraget Regional fysisk planering reglerat i Plan och bygglagen kap. 7.
En birande del 1 uppdraget ér att peka pa de regionala férutsittningarna for
bostadsférsérjningen och vikten av att se dessa fragor i relation till tillgdnglighet till
arbetstillfallen och studier. En tydligare statlig malsittning f6r bostadsmarknaden hade
underlittat arbetet, men malsittningen beh&ver utarbetas med manga aktérer involverade
da bostadsfragorna star pa flera ben. Region Halland ser det som viktigt att vi har
kompletterande planeringsnivaer for att kunna adressera fragor utifran olika perspektiv.
Region Halland delar inte bilden av att det kommunala planmonopolet behéver ses 6ver
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for att mota kommissionens bedémning. Om 6versyn dnda gors maste det vara tydligt
vilket nuldgesalternativet ar och vilka jamforelsealternativ som forslas for att motivera en
torindring. Virt att podngtera i sammanhanget dr att stora fordndringar har genomforts i
Plan- och bygglagen i nartid vilka vi 4nnu inte hunnit se effekterna av. Virt att poangtera dr
ocksa att kommunen har ansvar att beakta fler aspekter, intressen och behover gora
avvigningar kring nybygenation dn den enskilda exploatoren vilket inte ska férringas.

7.4.4. Lansstyrelsernas roll inom regional utveckling bor starkas
Delbetinkandet bedomer att flytten av regionalt utvecklingsansvar fran Linsstyrelsen till
regionerna bor utviarderas for att bedoma dess effekter och behovet av eventuella
forindringar. Regionen finner det i sammanhanget nagot markligt att delbetinkandet inte
nimner den pagaende utredning om den regionala utvecklingspolitiken och
landsbygdspolitiken (SVESAM). Regionen anser att regionerna ar bast limpade att driva
det regionala utvecklingsarbetet och att linsstyrelsen och andra myndigheter bor
understddja arbetet utifrin sina respektive myndighetsuppdrag. Jamfort med andra
offentliga aktorer har regionerna unika forutsittningar att leda regionala
utvecklingsprocesser genom sin férmaga att samla kommuner, niringsliv, myndigheter och
civilsamhalle kring gemensamma mal och utifran lokala behov.

Det ir regionens bedémning att linsstyrelsens uppgifter bor renodlas till ett utvecklat
myndighetsuppdrag med fokus pa tillsyn, tillstind och annan rittstillimpning. Det ér
diremot positivt om linsstyrelsen, inom ramen for sitt uppdrag, har kompetens inom
tillvixtfragor och arbetar utifran ett tillvixtfrimjande perspektiv i sina bedomningar. 1
regionens regionala utvecklingsarbete ar det av vikt att ldnsstyrelsen, 1 sina tillstands- och
granskningsprocesser, har ett samlat och sammanvigt perspektiv. Det ar ocksa av stor vikt
att titta pa olika samhallsintressen som dr aktuella vid tillstinds- och granskningsprocesser.
Regionernas bedomning ar att lansstyrelsens roll inom regional utveckling inte behover
stirkas generellt, med ddremot tydliggoras i vissa specifika steg och hur det férhaller sig till
det huvudansvar som regionerna har 1 sitt regionala utvecklingsuppdrag. Region Halland
har, utover att vara regionalt utvecklingsansvariga, i uppdrag att ta fram en regional fysisk
plan dir samhillsutvecklingsfragorna pa regional niva hanteras 1 allménhet, men 1 synnerhet
ska de bostadsrelaterade fragorna hanteras for att tillgodose det langsiktiga behovet av
bostider.

7.4.6 Begransa kommunernas mojlighet att ha asikter om gestaltning

Vil gestaltade livsmiljoer beror den regionala utvecklingen saval som paverkar
produktiviteten. Detta da vil gestaltade livsmiljéer dr miljéer dir manniskor vill vistas och
verka. Att darfor begrinsa kommunens mojlighet f6r att ha asikter om gestaltning av olika
projekt ar inte 6nskvirt. I forsta hand handlar det om att det behover vara ett forutsiagbart
torfarande mellan kommunen och den som bygger f6r att, i de fall det idag ér utdragna
processer, kan effektiviseras. Gestaltningsfragor ar svara att rikna och mita, men
kommunernas bedémningar har en yrkesmannamissig, kompetent och relevant grund. Att
enbart flytta gestaltningsfragor till ett detaljplaneskede riskerar att endera géra dem helt
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irrelevanta eftersom det dr 1 bygglovsskedet gestaltningsfragor hanteras i detal;, eller att
behovet av att behandla gestaltning i detaljplaneskedet gor att det skedet tar lingre tid,
vilket motverkar sjilva effektiviseringssyftet. Kommuner har det 6vergripande och
lingsiktiga ansvaret, till skillnad frin en exploator. Genom att som kommun dven hantera
gestaltningsfragor kan en attraktivitet uppnas, behillas och utvecklas.

Kapitel 8 — Transportinfrastruktur

8.7.1 Stark samhallsekonomisk effektivitet och kostnadskontroll i planprocessen
Den samhillsekonomiska effektiviteten ar viktig i byggande av transportinfrastruktur. Det
ar darfor viktigt att de samhillsekonomiska bedomningarna inte enbart riknar pa en enskild
investering eller atgird utan ocksa riknar in de positiva och/eller negativa systemeffekter
som en atgird innebir. Transportinfrastrukturen ar ett system vilket ibland faller bort i de
berikningar som Trafikverket gor idag. Det dr ocksa en utmaning att kriterierna 1 de
samhillsekonomiska bedémningarna dndras 6ver tid. En annan aspekt som delvis missas i
utredningen ar att den tidiga kostnadsindikationen for ett investeringsprojekt ofta dr en
missvisande indikation i forhallande till den faktiska kostnaden. Trafikverket beh6ver hitta
en mer forutsigbar metod for att inte riskera att viktiga infrastrukturatgirder gar om intet
pa grund av att den tidiga indikationen varit allt f6r felaktig. I manga infrastrukturprojekt
liggs mycket resurser ifran kommun, region och andra aktorer for att skapa goda
forutsittningar for utveckling kring en investering, till exempel en ny jarnvagsstation. Om
staten 1 sent skede drar bort en investering gar mycket resurser om intet.

8.7.2 Forandra kalkylrantan for infrastrukturinvesteringar

Den ekonomiska delen 1 infrastrukturinvesteringarna ir av stor vikt att hantera bade innan,
under och efter byggtid. Region Halland stiller sig fragande till hur féreslagen flytt av
ansvar att sitta kalkylrintan for infrastrukturinvesteringar skulle komma att paverka
infrastrukturinvesteringarna i sin helhet. Region Halland stiller sig ocksé fragande till hur
férsenade och fordyrade projekt paverkas av forslaget.

8.7.3 Prioritera underhall av vag och jarnvag

Att prioritera underhall dr, utdver nya investeringar i transportinfrastrukturen, av stor vikt
for den regionala utvecklingen. Att hitta former for att tydliggéra nir, var och hur
underhallsarbete/underhallsatgirder ska genomforas dr 6nskvirt for en bittre
torutsidgbarhet och en 6kad produktivitet.
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Kapitel 9 — Utbildning

9.3.2 Finansieringen bor spegla utbildningsanordnarens ansvar och premiera
hogkvalitativ utbildning

Region Halland vill enbart kommentera bedémningen som ber6r en rationell
dimensionering av gymnasieskolan.

I delbetinkandet gbrs bedomningen att regeringen ska ta vidare de forslag fran
dimensioneringsutredningen som inte har implementerats, inklusive regionala utbudsramar.
Region Halland upplever att Skolverkets framtagna bedémningar som anger behov av
torindringar 1 utbudet tillsammans med regionernas lagstadgade uppdrag att tillhandhalla
bedémningar om linets kompetensbehov pa kort och ling sikt 1 offentlig och privat sektor
utgor tillricklig ram for arbetet med dimensionering. Region Halland menar att uppféljning
och utvirdering av dimensioneringsreformen behéver goras forst for att se om
implementerade forslag bidrar till avsedd effekt innan regeringen gar vidare med ytterligare
férindringar.

Slutbetankande — Fler mojligheter till okat valstand

Kapitel 3 — Teknisk utveckling, forskning och innovation

Region Halland vilkomnar utredningens ambition att stirka forskning, innovation och
foretagsfornyelse. Forslagen dr i grunden vil avvigda, men vi ser behov av justeringar f6r
att sikerstilla regional férdelning samt att sikerstilla inkludering av sma och medelstora
toretag (SME). Annars riskerar nyttan koncentreras till storstadsregioner och offentlig
sektor inte fa den kapacitetsékning som ar nédvandig.

Regionen foreslar att utlysningar och finansiering styrs mot regionala noder med
dokumenterad kapacitet f6r samverkan och att driva utvecklingsprocesser. Dirtill behover
det sikerstillas att lirositen dven under universitetsniva, som Hogskolan 1 Halmstad,
inkluderas i satsningar pa profilomraden och testbaddar.

3.5.7 Bredda och forenkla FoU-avdraget

Hallands naringsliv domineras av sméd och medelstora foretag, ofta férknippade med
tjanste- och datadriven innovation snarare an traditionell FoU. Utredningens férslag om
breddat FoU-avdrag dr positivt, men bor kompletteras med tydliga definitioner som
inkluderar tjansteinnovation och digitala 16sningar. Det dr ocksa viktigt att sikra koppling

till regionala innovationsnoder som kan ge radgivning och stéd, vilket 6kar nyttjandegraden
bland SME.
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3.5.6 Ett battre system for foretagsframjande

Utredningen féreslar ett nytt och bittre féretagsfrimjande system. Regionen delar
ambitionen om 6kad effektivitet, men vill understryka att nya strukturer inte far skapa
fragmentering eller duplicering. Sverige har redan vilfungerande nivaer for
foretagsfrimjande — regionalt, nationellt och inom EU — som bor integreras 1 stillet for
ersattas.

Regionen foreslar att man utvecklar ett system som bygger vidare pa befintliga regionala
ekosystem. Det ar viktigt att sakerstilla samordning med EU:s program och regionala
smarta specialiseringar for att undvika ryckighet och kortsiktiga projekt. Regionen foreslar
att man infor principer for arbetsférdelning mellan stat, region och kommun f6r att minska
koordineringskostnader och 6ka langsiktigheten.

Kapitel 4 — Digitalisering och Al

Regionen bedémer att forslagen 1 stort har ett nationellt fokus och tar inte upp regionala
skillnader i digital infrastruktur, kompetensférsorjning eller datatillgang. Forutsittningarna
tor Al och digitalisering varierar kraftigt mellan regioner. Nationella strategier bor
mojliggbra regionala piloter och snabbare implementering dar forutsittningarna ar goda.

4.4.1 Oka kompetensen och spridningen av tekniken

Utredningen féreslar nationella satsningar pa STEM och Al-kompetens, men tar inte upp
hur regioner kan bli aktiva parter i kompetensforsorjningen (t.ex. genom samverkan med
lokala lirositen, naringsliv och offentlig sektor). Regionerna har en mycket viktig roll inom
kompetensforsérjningsomradet, 1 egenskap av stora arbetsgivare, men ocksa i och med sitt
regionala utvecklingsuppdrag. Regionen behéver kunna paverka och snabbt anpassa
utbildningsinsatser efter lokala behov, och nationella strategier bor ge regionerna storre
frihet och stod att agera proaktivt.

4.4.2 Tillgangliggdr svenska data

Utredningen lyfter behovet av datadelning och interoperabilitet, men ar relativt vag kring
hur juridiska hinder (GDPR, sekretess, OSL) faktiskt ska 16sas i praktiken. For att kunna
anvinda Al storskaligt 1 vard och regional utveckling kravs tydliga, praktiskt anvindbara
16sningar for datadelning. Det ricker inte med nationella lagindringar, utan det krivs dven
vigledning, mallar och st6d for implementering pa regional niva.

Inom ramen for det regionala utvecklingsarbetet foljer regionerna utvecklingen inom sitt
territorium utifran en mingd olika omraden. Analyserna grundas till stor del pa offentliga
data som tillhandahills av flera olika myndigheter sisom SCB, Arbetsformedlingen,
Skolverket, Tillvaxtanalys, Trafikanalys och Tillvixtverket. Manga myndigheter
tillhandahaller idag sin data pa ett mycket undermaligt sitt. For att komma at datan kravs
inte sillan ett omfattade manuellt arbete fran anvindaren 1 system som kan se mycket olika
ut mellan myndigheter. Flera myndigheter tillgingligg6r dessutom inte sin data via APIL:er.
Region Halland anser att samtliga myndigheter som tillhandahaller officiell statistik av
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allmint intresse bor tillgangligegora sin data via APL:er och via ett enhetligt system. SCB ir
idag den myndighet som ér bist pa att tillgangliggora sin data och bor darfor vara en
modellmyndighet 1 ett sadant arbete. Ett bittre tillginglige6rande av svensk data hade
bidragit till en 6kad produktivitet i offentlig sektor.

4.4.5 Stark formagan till digital innovation i offentlig sektor

Utredningen féreslar AI-kompetenscentrum och innovationsstéd pa nationell niva, men
det ar oklart hur regioner far tillgang till dessa resurser eller kan bygga egna testbiaddar och
innovationsmiljoer. Det dr viktigt att nationella satsningar inte leder till att resurser och
kompetens koncentreras till storstider eller vissa myndigheter, utan att regioner far
mojlighet att vara piloter, utvecklingsmiljéer och mottagare av innovationsstod.

Utredningen foreslar 6kad automatisering och Al i offentlig sektor, men ér relativt generell
kring hur detta ska genomforas och vilka juridiska, etiska och organisatoriska hinder som
maste hanteras. Regionerna behover tydliga riktlinjer, exempel och stod for att kunna
automatisera processer och anvianda Al pa ett rittssikert och effektivt sitt, sirskilt inom
vard och omsorg.

4.4.6 De institutionella forutsattningarna for Al-utvecklingen bor utvarderas
Utredningen nimner 6kade investeringar, men det ar oklart hur finansiering och langsiktigt
stod till regionala Al-satsningar ska sikerstillas. For att vaga satsa pa storskalig Al kréivs
lingsiktiga finansieringslésningar och mojlighet att samverka kring storre investeringar, inte
bara projektmedel.

Kapitel 5 — Arbetsmarknad och kompetensforsorjning

Regionerna har enligt lagen om regionalt utvecklingsansvar (2010:630) uppdrag att faststilla
mal och prioriteringar for det regionala kompetensforsorjningsarbetet samt gora
bedémningar av linets kompetensbehov inom offentlig och privat sektor pa kort och ling
sikt. Kompetensforsorjning och kompetensutveckling ar dven ett strategiskt omrade 1 den
nationella strategin f6r hallbar regional utveckling i hela landet 2021-2030. Det regionala
kompetensforsorjningsarbetet handlar utéver det som beskrivs i lagen om regionalt
utvecklingsansvar om strategisk samverkan med aktorer i linet samt att initiera och driva
utvecklingsinsatser for en forbattrad kompetensférsorjning.

Region Halland noterar att slutbetinkandet inte nimner regionernas méjligheter inom
kompetensforsérjningsuppdraget och hur regionerna genom sitt arbete kan bidra till att
héja produktivitetstillvixten. Regionernas roll ér att se helheten inom
kompetensforsérjning och verka for att aktorer samverkar och insatser koordineras for att
na bist effekt for en vil fungerande kompetensforsorjning. Lokala och regionala
forutsittningar och behov, som t.ex. skillnader i demografi, sysselsittning, arbetsmarknad
och niringslivsstruktur, styr regionernas prioriteringar dir roller som nitverkare,
kapacitetsbyggare och finansiir framtrider. Regionerna ar saledes en viktig kugge 1 ett
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system med flernivastyrning vertikalt och sektorssamordning horisontellt och som péaverkar
omraden som konkurrenskraft och produktivitet.

Overgripande kommentarer

Region Halland instimmer i kommissionens generella slutsatser om att ett vilfungerande
och kvalitativt utbildningssystem samt en god tillgang till omstillningsméjligheter ar
avgorande for att frimja tillgangen till arbetskraft med relevant kompetens.

Region Halland instimmer dven med kommissionens bedémning att den svenska
arbetsmarknaden pa det stora hela fungerar vil dven om den har utmaningar i form av bade
kompetensbrist och arbetsléshet.

Kommissionen for fram matchningens betydelse f6r en hég produktivitet. Region Halland
vill hir fora fram att orsaker till en bristande matchning kan hirledas utifran flera
komponenter, vilket framkommit i en forskningséversikt som Hogskolan i Halmstad
genomfort pa uppdrag av Region Halland. Orsaker till matchningsproblematik kan
kopplas till utbildningskompetens, reell kompetens, personlig kompetens eller
anpassningskompetens hos bade arbetssokande och arbetsgivare, och 16sningar kan finnas
pa individ- och organisations- och samhillsniva. Ett valfungerande utbildningssystem ar
viktigt, men fler parametrar som paverkar matchning och produktivitet behéver dven tas i
beaktning.

5.3.1 Underlatta hdgkvalificerad arbetskraftsinvandring

Region Halland instimmer 1 att Sverige bor vara ett attraktivt land f6r hogkvalificerade
arbetskraftsinvandrare och ddrmed bl.a. gora det enklare och mer attraktivt f6r utlindska
doktorander och forskare att stanna i Sverige efter sin utbildning. Utover satsningar och
regelforenklingar for den hégkvalificerade arbetskraften, menar Region Halland att det
dven krivs fokus pa insatser f6r mottagande och etablering. Det giller inte enbart f6r den
attraherade kompetensen, utan dven f6r medféljande individer (partner, barn) da det starkt
paverkar méjligheterna att stanna kvar i landet. Hér har bide kommuner och regioner
centrala roller. For att skapa forbittringar f6r hogkvalificerad arbetskraft krivs resurser
nationellt, regionalt och kommunalt f6r att attrahera, vilkomna, integrera och behalla
kompetens utifran de erfarenheter som nu dras 1 regeringsuppdraget Work in Sweden.

Region Halland vill f6ra fram att den absolut storsta kompetensbasen bestar av den redan
inhemska befolkningen och dess kompetenser. Stor vikt bor saledes fokuseras pa denna
grupp. Arbetskraftsinvandring ar viktigt for att underlitta kompetensférsorjningen, och
handlar inte enbart om hogkvalificerad arbetskraft. Naringslivet 1 Halland for fram att det
finns behov av utlindsk arbetskraft pa olika kompetensnivier.

5.3.4 Mer andamalsenliga och effektivare utbildningsval
Kommissionen menar att studenternas forutsittningar och forkunskaper ska stirkas,
genom t.ex. fler och bittre tidiga insatser inom grundskolan, vilket 1 flera avseenden linjerar
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med mal och prioriteringar 1 Hallands strategi f6r hallbar tillvixt for att skapa
forutsittningar for elever och studenter att na sin fulla potential.

Kommissionen for dven fram férslag om en bittre dimensionerad gymnasieskola. Region
Halland menar att flera initiativ som tagits nationellt pekar pa denna riktning, men att det ar
centralt att f6lja utvecklingen och utvirdera exempelvis dimensioneringsreformen 6ver tid
for att se om det leder till 6nskad effekt.

Vad giller att infora en arbetsmarknadskomponent i resurssystemet till lirosdten menar
Region Halland att det behover belysas fran olika perspektiv. Detta da vissa utbildningar dr
tydligt yrkesinriktade, medan andra utbildningar inte har denna typ av fokus men dnda kan
vara centrala for arbetsmarknaden. Den hogre utbildningen handlar bade om utbildning
och bildning, dvs att férbereda individer for ett framtida arbetsliv 1 konkret och praktisk
bemirkelse, samtidigt om att utveckla personligt och samhilleligt meningsfulla kunskaper.
Milet med den hégre utbildningen ér saledes bredare 4n konkret matchning pa
arbetsmarknaden. Det dr ocksé centralt att arbetsgivare har formaga att tillvarata de
insikter, kunskaper och fardigheter som en individ har med sig fran sin hégskoleutbildning
for att ta tillvara dess fulla potential till verksamheten och dess produktivitet.

Angiende forslaget att tillita Myndigheten f6r yrkeshégskolan beviljas stéd till utbildningar
som 1 dagsliget helt eller delvis tillgodoses av universitet och hogskolor menar Region
Halland att promemorian ”En sirskild ersittningsmodell f6r universitet och hogskolor
avseende utbildning f6r omstillning och vidareutbildning f6r yrkesverksamma” forst
behéver beaktas for att se hur de olika utbildningsformerna och erbjudanden kan
komplettera varandra. Promemorian innehaller forslag pa en modell f6r hur universitet och
hogskolors utbildningsutbud kan utvecklas for att mota de nya behov som den forinderliga
arbetsmarknaden ger upphov till.

5.3.5 Stark de nationella yrkesprogrammen pa gymnasial niva
Kommissionen menar att for att fa fler att slutféra en gymnasial yrkesutbildning krivs
bland annat att tidiga och verkningsfulla insatser sitts in for elever i grundskolan som
riskerar att inte klara kraven, sa att de ges adekvata forkunskaper for att studera pa ett
gymnasialt program. Region Halland instimmer 1 vikten av tidiga insatser.

Forslagen pekar ocksa pa att gymnasieskolans programutbud maste dimensioneras sa att
elever ges forutsittningar att ldsa program som antas leda till goda utbildnings- och
arbetsmarknadsutfall. Region Halland instimmer i detta och ser att flera centrala initiativ
tagits utifran dimensioneringsreformen, och vill betona vikten av kontinuerlig uppféljning
och utvirdering for att se om det leder till 6nskad effekt.

Gillande forslaget om att inritta en ny nationell yrkesutbildning pa gymnasial niva med
ligre studietakt och sinkta behorighetskrav anser Region Halland att kompetenskrav
beho6ver verifieras av branschorganisationer och branschrepresentanter for att siakerstilla
anstillningsbarhet.
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5.3.6 STEM och mgjligheten att gora kloka utbildningsval

Region Halland menar likt kommissionen att elever ska ges goda férutsittningar att gora
vilinformerade val och att urvalet av s6kande till utbildning ska ske pa ett rittvist satt,
vilket kraver tillférlitlig och forstaelig information samt en vil utbyged studie- och
yrkesvigledning. Om studie- och yrkesvagledningen ska stirkas och tillgingligheten bli
jamforbar behover likvirdighet mellan skolor sakerstillas.

Kommissionen lyfter fram STEM-utbildningar (science, technology, engineering and
mathematics) som centrala och att fler studenter bor studera sidana utbildningar da det har
potential att bidra positivt till produktivitetstillvixten. Region Halland ser ocksa vikten av
att fler studerar inom STEM, men vill ocksa lyfta fram arbetsmarknadsbehov inom fler
utbildningsinriktningar som virdefulla f6r hela samhillets utveckling och produktivitet. Hir
bidrar regionerna genom sitt lagstadgade uppdrag att tillhandahalla bedomningar av
kompetensbehov pa kort och lang sikt, vilket kan stirka férutsattningar f6r en god
vigledning som kan leda till medvetna utbildningsval.

Region Halland menar vidare att skolor aktivt bor arbeta brett i sin samverkan med
foretradare fran arbetsmarknaden, t.ex. genom collegekoncept.

5.3.8 Ett mer traffsakert omstallningsstudiestod

Region Halland instimmer 1 kommissionen forslag om att omstallningsstudiestodet bor
reformeras sa att sOkanden far besked innan terminsstart samt att de personer som bedéms
ha stOrst nytta av stodet prioriteras. Bedomningsgrunder for ett standardiserat verktyg
beh6ver ocksa ta hinsyn till regionala och lokala arbetsmarknadsférutsattningar.

5.3.9 Utvardera verksamheten inom omstallningsavtalen

Region Halland star bakom kommissionens beddmning om att verksamheten inom
omstillningsavtalen bor utvirderas for att kunna dra slutsatser som kan bidra till utveckling
och foérbittring.

5.3.10 Stark arbetsmarknadsutbildningen

Region Halland ser positivt pa insatser som mojliggor bade deltagande och genomférande
av utbildning dar relevant kompetens erhalls som mojligeor etablering pa arbetsmarknaden,
oavsett om det sker via arbetsmarknadsutbildning eller annan form av utbildning. Forslaget
att Oka antalet deltagare 1 arbetsmarknadsutbildning behover ske i samklang med god
kvalitet, ddr t.ex. kompetenskrav verifieras av branschorganisationer for att sakerstilla
anstillningsbarhet.

Kapitel 6 — Kapitalforsorjning

Regionen bedémer att analys och resonemang i kapitlet ar vilbalanserade och har inga
invindningar mot de forslag som limnas. Regionen anmirker dock pa att utredningen inte
limnar nagra forslag kopplat till analysens slutsatser om att riskkapital dr koncentrerat till



10 (19)

vissa branscher och regioner, framfor allt IKT-branschen och Stockholmsregionen, samt
att riskkapitalinvesteringar ir Gverrepresenterade 1 bolag vars grundare och dgare dr min.

For att sakerstilla en hallbar regional utveckling i hela landet 6nskar regioner se tydligare
forslag pa atgirder for att frimja en bittre regional spridning av riskkapital, samt en mer
jamstilld fordelning av riskkapitalinvesteringar.

Kapitel 7 — Konkurrens och handel

Regionen vilkomnar utredningens fokus pa konkurrens och handel som motorer f6r
produktivitet. Regionen tillstyrker inriktningen 1 kapitel 7, under foérutsittning att verktyg
och processer utformas for att stirka konkurrens och handel utan att hamma platsbaserad
innovation.

7.5.1 En starkt koncentrationsprovning

Regionen tillstyrker en stirkt koncentrationsprévning for att motverka skadlig
marknadskoncentration. Samtidigt behéver verktygen tydligt sirskilja mellan
konkurrenshimmande strukturer och innovativa, regionala samverkansmodeller (kluster,
testbaddar, samnyttjande av data/infrastruktur) som ir centrala i Halland. Regionen
foreslar att regeringen ger Konkurrensverket 1 uppdrag att ta fram vigledningar som
sakerstiller att SME-vianlig innovationssamverkan inte felaktigt bedoms som
konkurrensbegrinsning.

7.5.4 Starkt regelverk mot konkurrensbegransande offentlig séljverksamhet
Regionen stoder malet att motverka osund konkurrens. Samtidigt maste regelverket ge
undantag eller ’siker hamn” for vilfiardsnira utvecklings-, test- och pilotverksamhet 1
offentlig regi, dir syftet dr att nyttiggdra forskning och skala I6sningar tillsammans med
foretag (exv. informationsdriven vard). En alltfor snav tolkning av “offentlig
sdljverksamhet” riskerar att dimpa nyttiggérande och administrativt 6verbelasta kommuner
och regioner.

7.5.5 Fortsatt verka for 6ppenhet, frihandel och en battre inre marknad

Halland gynnas av 6ppen handel och en vil fungerande inre marknad. Med hansyn till den
omfattande externa osikerhet vi befinner oss i, bor nationella insatser operationaliseras
regionalt genom smart specialisering, exportfrimjande pa plats och grinsregional
samverkan (exv. Greater Copenhagen/Regionsamverkan Sydsverige). Det dr viktigt att
fortsitta satsa pa regionala export-acceleratorer samt sikerstilla snabbare intride f6r SME
till EU-standarder och upphandling via radgivning i regionen.
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Kapitel 8 — Klimat- och industripolitik

8.3.1 Statens roll och vikten av goda ramvillkor

Regionen delar bedémningen att goda och stabila ramvillkor ar avgérande for en
kostnadseffektiv klimatomstillning och langsiktig produktivitet. Sirskilt viktiga ér tillgang
till fossilfri energi, fungerande elnit, effektiva tillstindsprocesser och samordnad
samhillsplanering. Regionen vill samtidigt betona att tidiga och férebyggande atgarder
minskar samhillskostnaderna jamfort med sena och reaktiva insatser.

Regionen instimmer i vikten av langsiktighet och politisk stabilitet. Den osikerhet som
uppstar vid aterkommande forindringar i regelverk och styrmedel riskerar att leda till
uppskjutna investeringar och minskad omstillningstakt i niringslivet.

8.3.2 Kostnadseffektivitet bor vara en barande princip

Regionen delar principen om kostnadsetfektivitet och vikten av att undvika
oproportionerliga administrativa bérdor for féretag och offentlig sektor. Samtidigt vill
regionen betona att administrativa krav ofta fyller en viktig funktion for styrning,
uppféljning och legitimitet, och att férenkling bér ske med bibehallen kvalitet och
transparens.

Regionen ser internationell flexibilitet som ett mojligt komplement, men understryker att
inhemska och regionala omstallningsinsatser fortsatt ar centrala for att stirka langsiktig
konkurrenskraft, innovationsférmaga och robusthet 1 svenskt niringsliv.

8.3.3 Prissattning av utslapp av vaxthusgaser

Regionen instimmer i att prissittning av utslapp ar ett centralt klimatpolitiskt styrmedel.
Samtidigt vill regionen framhalla att klimatomstillningen kriver en bredare palett av
styrmedel 4n enbart prissittning, dir cirkulir ekonomi, resurseffektivitet och omstillning av
virdekedjor spelar en avgorande roll f6r bade klimatnytta och produktivitet.

8.3.4 De svenska nationella klimatmalen

Regionen ser virdet i 6kad harmonisering mellan svenska och EU-gemensamma klimatmal
for att 6ka tydlighet och minska komplexitet. Samtidigt vill regionen betona att
kompletterande nationella mal kan vara motiverade dar de bidrar till hogre
omstillningstakt, innovation och regional utveckling, utan att undergriva
kostnadseffektiviteten.

8.3.5 Hantering av fordelningseffekter
Regionen delar Produktivitetskommissionens bedomning att férdelningseffekter av
klimatpolitiska dtgéirder i forsta hand bor hanteras genom de ordinarie skatte- och
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transfereringssystemen, och att sirlésningar som riskerar att urholka klimatpolitiska
styrsignaler bér undvikas.

Samtidigt vill regionen understryka vikten av att klimatpolitiken utformas med forstaelse
for olika regionala férutsittningar, sa att omstéllningen upplevs som moijlig att genomfora i
praktiken och behaller langsiktig legitimitet.

8.3.6 Offentlig upphandling

Regionen delar inte bedémningen att offentlig upphandling generellt dr ett ineffektivt
verktyg for klimatomstillning. Ratt utformad kan upphandling fungera som ett viktigt
verktyg fOr att skapa efterfragan pa hallbara och cirkulira 16sningar, stimulera innovation
och underlatta marknadsutveckling, sirskilt 1 tidiga skeden dir privata incitament dnnu ar
svaga.

8.3.7 Riktade industripolitiska stod

Regionen delar behovet av restriktivitet kring selektiva foretagsstéd och vikten av tydliga
principer. Samtidigt vill regionen betona att vissa marknadsmisslyckanden, sirskilt vid
kapitalintensiva och riskfyllda omstillningsinvesteringar, kan motivera statlig medverkan.
Avgorande dr da langsiktighet, transparens, riskdelning och hinsyn till regionala
forutsittningar.

8.3.8 Nya stod ska foregas av ordentlig analys

Regionen instimmer i Produktivitetskommissionens forslag att nya stddprogram och storre
enskilda stod ska foregas av gedigna och strukturerade analyser. Regionen delar
bedémningen att beslut om stod bor baseras pa tydliga kriterier, relevanta expertutlitanden
och en analys av marknadsmisslyckanden, f6r att minska risken f6r ineffektiva eller
felriktade insatser.

Regionen vill samtidigt understryka vikten av att analyser infoér stod inte bara beaktar
regionala fOrutsittningar, utan dven identifierar var nddvindiga strukturer saknas och hur
dessa kan utvecklas 6ver tid, for att sakerstilla att stoden blir genomférbara och far avsedd
effekt 1 praktiken.

8.3.9 Principer for stddens utformning

Regionen instimmer i Produktivitetskommissionens forslag om att selektiva stod, nér de
anvinds, ska utformas utifran tydliga principer om transparens, kostnadseffektivitet, privat
medfinansiering samt l6pande uppféljning och utvirdering. Regionen delar bedémningen
att stoden bor minska, men inte eliminera, den privata risken och att stod bor vara
tidsbegransade och maojliga att justera eller avsluta om forvintade resultat inte uppnas.
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Regionen ser positivt pa en stegvis utformning av stod, dar satsningar kan féljas upp och
justeras 6ver tid, 1 syfte att minska risken for langsiktiga inlasningar i kostsamma projekt
som inte ger Onskad effekt.

8.3.10 Befintliga stéd och strukturer

Regionen delar Produktivitetskommissionens bedémning att befintliga stod och strukturer
inom klimat- och industripolitiken bor utvirderas och vid behov forbittras utifran tydliga
kriterier for kostnadseffektivitet, additionalitet och lingsiktig samhallsnytta.

Regionen delar diremot inte kommissionens inriktning att avskaffa eller visentligen
avveckla etablerade st6d sasom Industriklivet och de grona kreditgarantierna. Regionen vill
uppmirksamma att manga foretag redan har gjort betydande investeringar for att kunna ta
del av befintliga stod, sasom Industriklivet och de grona kreditgarantierna. Det kan handla
om kostnader for forstudier, teknikval, kompetensuppbyggnad och tillstindsprocesser.
Dessa investeringar r ofta sa kallade sunk costs, det vill sdga kostnader som inte kan
atervinnas om forutsittningarna dndras.

Om etablerade stod avskaffas eller férindras snabbt riskerar dessa investeringar att tappa
sitt varde. Det kan 1 sin tur leda till ett marknadsmisslyckande, dir foretag blir mer
torsiktiga och avvaktar med nya investeringar eftersom de inte lingre upplever styrmedlen
som stabila och forutsigbara. Resultatet kan bli att n6dvindiga klimatinvesteringar skjuts
upp eller uteblir.

Regionen bedémer dirfor att stabilitet och langsiktighet i befintliga stod dr avgérande for
att skapa fortroende och méjliggora fortsatt omstillning. Forbattringar och justeringar av
stoden kan vara motiverade, men bor ske gradvis och pa ett sitt som tar hinsyn till redan
gjorda investeringar, for att undvika osikerhet och onddiga samhillsekonomiska kostnader.

8.3.11 Sveriges agerande i EU och anvandning av EU-medel

Regionen delar bedomningen att EU-medel 1 6kad utstrickning bor anvindas for att stodja
klimatomstallning, innovation och naringslivsutveckling. Regionen vill samtidigt betona att
regioners mojligheter att ta del av EU-medel varierar, bland annat beroende pa
organisatorisk kapacitet, tillgang till FoU-miljéer och erfarenhet av EU-program.

Regionen vill 1 detta sammanhang sirskilt lyfta betydelsen av EU:s sammanhallningspolitik
och regionalfondsmedel (ERUF), som utgor ett viktigt verktyg for langsiktig och
platsbaserad omstillning i regionerna. Mojligheten att effektivt anvinda EU-medel dr dven
nira kopplad till tillgangen till nationell basfinansiering for regional utveckling, sasom 1:1-
medel, vilka mé6jliggér medfinansiering, projektutveckling och kapacitetsuppbyggnad.

For att ambitionen om 6kad hemtagning av EU-medel ska fa genomslag 1 hela landet
behover dessa forutsittningar beaktas, sa att aven mindre regioner ges reella mojligheter att
bidra till och dra nytta av den gréna omstillningen.
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Kapitel 9 — Energiforsorjning

9.4.1 Energipolitiken bdr vara langsiktig

Region Halland delar uppfattningen om att lingsiktiga 6verenskommelser ar av stor vikt
for att skapa stabilitet i de energirelaterade fragorna och for att fa till energiproduktion som
kan realiseras pa kort, medellaing och lang sikt.

9.4.2 Malsattningarna for energipolitiken bor vara évergripande och stabila dver
tid

Energieffektiviseringsmal kan utformas sa att de inte paverkar mojligheter till 6kat vilstand.
Nuvarande mal ar relativt formulerat som energitillforsel per BNP vilket gor att
energitillférseln kan 6ka om BNP 6kar. Region Halland delar inte bilden av att
energieffektivisering bara ar ett medel for att na ovriga mal. Det édr viktigt att ha mal om
energieffektivisering da det 6kar vart valstand nir vi anvinder energin effektivt. Det ar
viktigt att dessa mal dr kvantitativa for att sikerstalla att styrmedel styr mot en effektivare
energianvindning. Genom effektiviseringar kan vi frigbra energi och effekt till nya
verksamheter.

9.4.4 Genomfor forslagen i utredningen om Gversyn av regleringen pa el- och
naturgasomradena

Region Halland vill lyfta fram att det idag finns flera flaskhalsar som begrinsar
overforingskapaciteten mellan norra och sédra Sverige vilket paverkar bade konkurrens och
produktivitet i det sydsvenska niringslivet. Region Halland ser positivt pa att Svenska
kraftnit gor forstirkningar i transmissionsnitet for att 6ka 6verféringskapaciteten. Dessa
forstarkningar bidrar till 6kat flode mellan elomradena, men har ingen direkt paverkan pa
mojligheterna att ansluta nya elanvindare eller nya elproducenter i Halland. Diremot bidrar
de till en utjaimning av elpriser och ett mer effektivt utnyttjande av Sveriges elproduktion. I
april 2025 presenterades en EU-gemensam 6versyn av indelningen av elomraden 1 Europa.
Denna mynnade ut 1 en rekommendation fran Svenska kraftnat att tills vidare behalla
dagens indelning 1 fyra svenska elomraden. I maj 2025 gav regeringen Svenska kraftnat i
uppdrag att analysera forutsittningarna att andra den nuvarande svenska
elomradesindelningen. Detta 1 syfte att minska prisskillnaderna mellan elomradena och att
paborja ett arbete som pa sikt gor att Sverige kan bli ett enda elomrade. Det ér av stor vikt
att fortsitta att titta pa dessa fragor for att 6ka bade produktivitet och att frimja
niringslivsutveckling i hela landet.

9.4.5 En andamalsenlig utbyggnad av elsystemet bor kunna genomfdras med
statligt stod

Region Halland anser att det dr bra att det foreslas stod till olika energislag. Region
Hallands inriktning dr att frimja etableringen av fossilfri energiproduktion, sa statligt stod
for detta ar vilkommet. Svenska kraftnat har fatt flera forfragningar kring anslutning av ny
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elproduktion 1 Halland. Dels r6r det sig om inmatning fran havsbaserad vindkraft och
utokad kiarnkraftsproduktion. Dels ror det sig om en handfull 4renden som kombinerar
elproduktion fran sol- och vindkraft med energilagring. I de senare fallen har aktorerna
ans6kt om bade inmatning och uttag av effekt. I grunden ér det positivt med okad
elproduktion 1 elomride 3 och 4, inte minst med tanke pa att elanvindningen forvintas att
Oka. Samtidigt ar osikerheten stor nir det galler effektnivaer och tidpunkter f6r inkoppling
av saval ny elproduktion som ny elanvindning. Detta medfor ett 6kat behov av transparens
och samplanering mellan 4 ena sidan Svenska kraftnit och 4 andra sidan regionala och
lokala aktorer. Nya anslutningar till transmissionsnatet kriver natforstirkningar.

Kapitel 15 — Offentlig upphandling

15.3.1 Systematisk anvandning av erfarenheter

Region Halland tillstyrker utredningens forslag i den del som avser att inritta ett nationellt
register 6ver leverantérer som uppvisat ihallande brister vid fullgérandet av offentliga
kontrakt, dir nagon av de obligatoriska eller frivilliga uteslutningsgrunderna ar tillimpliga.
Ett sadant register bor kopplas thop med leverantérskontrollutredningen for att skapa en
effektiv och tidssparande process for leverantérskvalificering. Region Halland ser positivt
pa att Konkurrensverket utreder de praktiska och juridiska hindren.

15.3.2 Battre inkdpsuppgifter

Region Halland ser positivt pa bittre statistikuppgifter fran hela ink&psprocessen. Det dr
viktigt att inhdmtningen automatiseras och att den administrativa bérdan pa upphandlande
myndigheter inte 6kar.

Region Halland anser att forslaget om att bredda kravet pa elektroniska inkop till hela den
offentliga sektorn kriver ytterligare utredning. En sadan férindring riskerar att 6ka den
administrativa bordan, sarskilt f6r mindre upphandlande myndigheter som har begrinsade
resurser och olika férmagor beroende pa storlek och volym av upphandlingsbara inkép.
Det ir dérfor viktigt att analysera kostnadseffektiviteten och proportionaliteten i forslaget,
med sirskilt fokus pa hur mindre upphandlande myndigheter paverkas innan ett beslut
fattas.

Region Halland tillstyrker utredningens forslag om att etablera en statlig annonsdatabas
med en funktion liknande EU:s gemensamma annonsdatabas Tenders Electronic Daily
(TED) f6r samtliga upphandlingsannonser i Sverige. En positiv effekt av en statlig
annonsdatabas ar att staten ager tillgang till upphandlingsuppgifterna och kan sikerstilla att
informationen bevaras pa ett iandamalsenligt sitt. Infér beslut om inférande av en statlig
annonsdatabas bor det dock utredas vidare vilken paverkan det far for leverantérer som
tillhandahaller upphandlingssystem, da annonsdatabasen i dag utgér en viktig inkomstkalla
tor dessa aktorer.
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15.3.4 Starkt nationellt upphandlingsstod

Region Halland tillstyrker utredningens férslag om att stirka Upphandlingsmyndighetens
upphandlingsstéd och ser myndighetens verksamhet som mycket viktig for att frimja en
rittssaker och effektiv offentlig upphandling.

Funktioner sasom fragefunktionen, stéd for hallbarhetskrav och arbetsrittsliga villkor ar
sarskilt betydelsefulla och bor fortsatt prioriteras. Regionen ser dock girna en utveckling
dven inom andra omraden, exempelvis praktiskt stod for komplexa upphandlingar,
vigledning kring innovationsupphandling, digitalisering och Al

15.3.5 Farre dverprdvningar och effektivare handlaggning
Region Halland ser inte behov av att infora en avgift f6r Gverprévning av upphandlingar i
nuliget. Den nuvarande ordningen bedéms fungera bade tidseffektivt och rittssikert,

samtidigt som leverantorer har mojlighet att fa sina rittigheter provade utan ekonomiska
hinder.

I vissa fall har den upphandlande myndigheten gjort en felaktig bedémning vid
utvirderingen och ges da moijlighet att ratta utfallet, vilket ar viktigt for att uppritthalla
tortroendet f6r upphandlingssystemet. Med tanke pa lagstiftningens komplexitet dr
rittspraxis en central del av radgivningen kring lagens tillimpning.

Regionen konstaterar att Sverige har ett relativt hogt antal 6verprévningar jaimfoért med
Ovriga nordiska linder. Det dr dock osikert om inférandet av en avgift skulle minska
antalet 6verprovningsmal.

Region Halland tillstyrker utredningens férslag om att koncentrera upphandlingsmal till ett
firre antal forvaltningsritter och eventuellt dven kammarritter. Regionen delar
utredningens bedémning att en sidan koncentration skulle bidra till en mer enhetlig praxis,
vilket 4r positivt for rittssikerheten och forutsigbarheten i upphandlingsprocessen.

Regionen ser diremot inget behov av att inritta en sarskild specialdomstol f6r
upphandlingsmal, eftersom domarna vid nuvarande forvaltningsritter och kammarritter
redan haller en genomgaende god kvalitet.

15.3.6 Foérandrade europeiska upphandlingsregler

Region Halland instimmer 1 bedémningen och ser positivt pa 6kad flexibilitet och bittre
mojligheter till férhandling. Den nu pagaende 6versynen av upphandlingsdirektiven for att
torenkla regelverket och minska den administrativa bérdan behéver ocksa tas i beaktning.
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Kapitel 16 — Konkurrens inom valfardssektorn

16.4.1 Utvardering och kontinuerlig omreglering
Region Halland instimmer 1 bedomningen att kvasimarknader regelbundet bor utvarderas
och vid behov omregleras 1 syfte att atgirda problem som eventuellt uppstatt.

16.4.2 HOga krav for att delta pa en kvasimarknad

Region Halland instimmer 1 bedomningen att det generellt bor stillas hoga krav pa aktorer
for att fa delta pa en kvasimarknad. Att kraven uppfylls bor sakerstillas bade genom
kontroll vid aktorers intride och genom I6pande tillsyn.

Region Halland bedriver ett aktivt arbete med att tillimpa systematisk uppfoljning bade i
form av l6pande uppféljning och vid behov fordjupad uppfoljning av leverantérens
utférande av uppdraget till exempel avseende patientsakerhet, kvalitet i varden, fljsamhet
till uppdrag, avtal och lag, ritt ekonomisk ersittning, eller av andra skal.

Kapitel 17 - Halso- och sjukvard

17.3.1 Stéarkt primarvard med tillracklig resurstilldelning

Region Halland instimmer med att primarvardens roll bor stirkas for att uppna 6nskad
forflyttning och hantering av framtida demografiska utmaningar. Patienter bor styras mot
primirvard som forsta vardnivd. Region Halland anser dock att styrning i form av att
primirvardens andel av de totala sjukvardskostnaderna ska 6ka inte kan vara malet i sig
utan mer far ses som en konsekvens eller faktor i analyser. De politiska besluten om
resursfordelning behéver fattas med stod av kunskapsunderlag och lokala forutsittningar.
Region Halland stiller sig positiv till fler specialister i allmianmedicin.

17.3.2 Kravet pa regionerna att tillampa LOV tas bort
Region Halland ir i grunden ndjd med vardval 1 primirvarden och ir av uppfattningen att
invanarens roll och effektiviteten har stirkts.

17.3.3 Ersattningssystem och beskrivningssystem

Region Halland ser inte behovet av att Socialstyrelsen ska rikta stod till vardens huvudman
nir de utformar sina ersittningssystem. Forslaget innebir en inskrankning i det kommunala
sjalvstyret och hindrar regionen fran att utveckla andamalsenliga ersittnings- och
styrmodeller.
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17.3.4 Remisskrav for akutvard pa sjukhus

Utredningen féreslar att primarvarden ges ansvar for bradskande hilso- och sjukvard som
inte kriver vard pa akutsjukhus. For akuta bes6k pa sjukhus infors remisskrav om inte
sarskilda skil foreligger. Region Halland stiller sig positiv till att regioner och kommuner
ska arbeta med att sikerstalla tillgang till akut vard pa ett kvalitativt och kostnadseffektivt
sitt for hela systemet men ér tveksam till forslaget om remisstvang. Ett remisskrav till
akuten kan innebara konsekvenser for invanares tillgang till vard och det dr ocksa oklart for
vilka patientgrupper ett remisskrav skulle bidra till 6kad effektivitet eller battre vard.
Forslaget skulle forutsitta en omfattande utbyggnad av primirvardsjouren vilket ér ett
beslut som bor falla inom det regionala sjalvstyret.

17.3.6 Skyldigheten att ersatta digital utomlansvard enligt utomlanstaxan tas
bort

Nuvarande lagstiftning mojliggor for kontrakterande av underleverantorer inom vardval
och detta i kombination med invanarens lagliga ratt till fritt virdsokande av 6ppenviard ar
grunden for nuvarande situation med fakturering avseende digital vard Gver regiongrinser.
Utvecklingen av den digitala vardformen ir i grunden positiv men moijligheten till indirekt
offentlig finansiering utom regionernas kontroll behover begrinsas genom ett separat
ersittningssystem, éversyn av nuvarande lagstiftning eller annan atgéard.

17.3.7 Battre kontroll 6ver den utférda halso- och sjukvarden

Region Halland instimmer med att systemet med privatpraktiserande likare och
fysioterapeuter verksamma genom den nationella taxan avslutas genom att LOL och LOF
upphaivs.

17.3.10 Vikten av prevention

Region Halland stédjer forslaget om att bade preventionsinsatser och egenvard bor stirkas
tor att minska framtida vardbehov och kostnader. Region Halland delar uppfattningen om
att det ar viktigt att det preventionsarbete som utfors inom ramen for primarvardens
uppdrag inte leder till undantringning av andra insatser som hade varit av storre nytta for
patienten.

Region Halland anser att betydelsen av sekundirprevention ocksa bor lyftas fram, nagot
som saknas i betinkandet 1 sin helhet. Tidiga insatser efter insjuknande minskar risken for
aterfall och komplikationer, forbittrar prognosen och livskvaliteten samt starker
arbetsférmagan och produktiviteten. Sekundarpreventiva atgirder dr kostnadseffektiva
jamfort med behandling av akuta aterfall, frimjar jamlik hilsa och kan foérstarkas med
digitala 16sningar som mojligegér egenmonitorering. Som komplement till primarprevention
ar sekundirprevention avgorande for att bryta sjukdomsférloppet, forebygga kroniska
komplikationer och bidra till 6kad livskvalitet.
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