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Yttrande over Kreativa Sverige! Nationell strategi for
framjande av hallbar utveckling for foretag i kulturella
och kreativa branscher, SOU 2022:44

Bakgrund

Regeringen gav 2021 en sirskild utredare i uppdrag att limna forslag till en samlad nationell
strategi med syfte att under den kommande tioarsperioden frimja langsiktig och hallbar
utveckling av de kulturella och kreativa branscherna i hela landet. Utredningen la fram sitt
betinkande 1 augusti 2022. Regeringen har i ett remissforfarande bjudit in Region Halland
att lamna synpunkter pé forslagen och materialet i betinkandet.

Svaret har beretts av Regionkontoret, néringslivsavdelningen samt férvaltningen Kultur
och Skola. Det har ocksa samordnats inom Regionsamverkan Sydsveriges beredningsgrupp
tor kulturella och kreativa branscher.

Under utredningen har Region Halland bidragit med svar i enkiter. Dessutom medverkade
utredningen i den workshop med féretag 1 kulturella och kreativa branscher som
Regionsamverkan Sydsverige arrangerade i Alvesta 17 mars 2022.

Yttrande

Region Halland ser i huvudsak positivt pa betinkandet och de valda strategiska
prioriteringarna och malen. Analysen dr bred i sin ansats och belyser vikten av ett utokat
samarbete mellan flera politikomraden. Flera av de idéer som f6rs fram i betinkandet ser
Region Halland som bade méjliga och laimpliga att tillimpa regionalt. Det dr ocksa mycket
virdefullt att betinkandet ger en gemensam nationell bild av férutsattningarna 1 kulturella
och kreativa branscher.

Vi vill nedan féra fram nagra sirskilda synpunkter pa utredningens slutsatser och forslag:

Foretagsframjande och kapitalforsorjning

Den starka utvecklingen inom teknik, digitalisering och kommunikation har férindrat
forutsittningarna for foretagare och skapat nya mojligheter. Det har ocksa lett till att fler
drivkrafter ligger bakom féretagande. Kreativa och kulturella foretag, sociala féretag och sa
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kallade ”born globals”, som exporterar direkt, dr exempel pa olika drivkrafter. For att stirka
toretagandet, och for att fler manniskor ska se entreprendrskap som ett alternativ, behover
det féretagsfrimjande systemet fortsitta utvecklas for att battre mota de olika drivkrafterna
bakom féretagandet. Ett bredare angreppssatt i denna fraga innebar ett battre system dven
for kreativa och kulturella féretag som 1 sig ocksa drivs av olika krafter.

I avsnitt 7.2 skulle det vara rimligt att Almi, som har en stark regional koppling genom
samagandet mellan regionerna och staten, identifieras som en aktér som har de mojligheter
som betinkandet saknar hos Ovriga aktorer.

Dagens villkor f6r medfinansiering till utvecklingsinsatser i foretag indikerar en begransad
syn pa tillvixtbolag, dir antal anstillda utgdr en sarskilt komplicerande faktor inom kreativa
och kulturella branscher. Dessa strukturer beh6ver ytterligare beskrivas i avsnittet 4.2.1,
oversyn av stodsystem och regler. Hir beh6vs en ny syn pa vad som ir riskfaktorer i
foretagande, dir exempelvis ett soloforetag idag kan na flertalet marknader.

I avsnitt 4.1.8 beskrivs de begrinsade mojligheterna att fa ta del av innovationsstod da
definitionen av begreppet innovation anses nagot smal. Istillet for att anvinda sig av en allt
for bred definition av begreppet som betinkandet féreslar sa vore det battre att foresla
insatser som mojliggdr for féretagen att mota begreppet i sin nuvarande beskrivning.

Malkonflikterna mellan kultur och naringsliv

Kreativa och kulturella branscher befinner sig i ytterkanterna pa tva politikomraden,
niringspolitik och kulturpolitik. Den enes logik och forutsittningar passar inte
noédvindigtvis thop med den andres. Detta skapar malkonflikter som ibland belyses i
texterna. Dessa skulle beskrivas tydligare och girna utgora den roda traden 1 texten.

Samspel mellan stat, region och kommun

Strategin gor tydligt att de tvd polittkomradena behover samverkansytor pa nationell niva.
Det vore 6nskvirt att det gjordes tydligt att liknande ytor dven behévs pa regional och
kommunal niva. Det skulle 6ka kunskaperna om kreativa och kulturella branschers
forutsittningar och méjligheter pa fler nivaer. Det skulle ocksa skapa ytor for diskussion
mellan olika nivaer som idag delvis saknas.

Uppfdljning och kunskapsbildning
Dialogen mellan féretag och offentlig forvaltning och stodstrukturer behover utvecklas for
att kunna ge en sakrare uppféljning av genomforda insatser.

Regionsamverkan Sydsverige har gemensamt tagit fram ett forbattrat statistiskt urval f6r
kulturella och kreativa branscher som ar mer traffsikert in Kryometerns. Det har visat sig
fungera bra, inte minst f6r stodaktorer. Regionsamverkan Sydsverige bidrar girna till det
nationella arbetet att ta fram ett forbattrat urval.



Kreativa och kulturella branschers sarpragling

Det som foranleder en strategi for kreativa och kulturella branscher dr deras sirprigling
gentemot naringslivet i stort. Alltfor ofta hamnar strategin i allmingiltiga forslag istillet f6r
att verkligen lyfta fram de omraden dir sdrpriglingen spelar roll. Pa sida 37 finns en matris
som just belyser det intrikata omradet som kreativa och kulturella branscher befinner sig i.
Det perspektivet skulle fa ta stérre utrymme genom hela strategin och fungera som en
inramning. Det som kriver en strategi ar hur vi tillvaratar styrkorna i de tvi omraden som
utgor kreativa och kulturella branscher, utan att en av logikerna far foretradesritt pa den
andres bekostnad.

Trygghetssystem och arbetsvillkor

Som 1 andra branscher dr det sociala skyddsnitet viktigt att se over.

Regionstyrelsen

Helene Andersson Jorgen Preuss
Ordf. Regionstyrelsens tillvixtutskott Regiondirektor
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