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Kulturdepartementet

Remiss av SOU 2022:44 Kreativa Sverige!

Beslut
Hérmed beslutas
- att Uppsala universitet overldmnar bifogat expertyttrande som sitt
svar.

Bakgrund

Uppsala universitet har beretts mojlighet att 1imna synpunkter pa
rubricerade remiss.

Bifogat expertyttrande har utarbetats av professor Christer Gustafsson,
Konstvetenskapliga institutionen, samverkansledare Anna Wallsten,
Uppsala universitet Samverkan samt forskningssekreterare Anders
Westlin, Kansliet for humaniora och samhillsvetenskap.

Beslut 1 detta drende har 1 rektors frinvaro fattats av undertecknad
prorektor i ndrvaro av stillforetrddande universitetsdirektor Per
Abrahamsson, efter foredragning av enhetschef Anders Westlin.
Nérvarande darutover var Uppsala studentkars ordforande Anton Sanchez
Sulejmani.

Coco Norén
Anders Westlin
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Kulturdepartementet

Remiss av SOU 2022:44 Kreativa Sverige!

Uppsala universitet har beretts mojlighet att 1imna synpunkter pa
rubricerade remiss.

Kort sammanfattning
Pa ett Overgripande plan beskriver utredningen flera av de strukturella
utmaningar och behov som finns inom omradet “’kulturella och kreativa
branscher” och presenterar flera viktiga och konstruktiva
utvecklingsforslag. Slutbetdnkandet lyfter fram sex strategiska omraden:
1. Tydligt tvarpolitiskt ansvar for kunskap, synergier och samverkan
Fornyelse av radgivning, kapitalforsorjning och innovationsstod
Langsiktigt och snabbt pa upphovsrittens marknad
Export, internationalisering och véardeskapande utomlands
Hallbar arbetsmarknad och kompetensforsorjning for alla
Platsens betydelse for kulturella och kreativa verksamheter (och

Sk wd

tvartom)

Overgripande generella synpunkter

Uppsala universitet anser inte att betdnkandet pa ett tillfredstéllande vis
beaktat den betydelse som forskning och hégre utbildning har for de
kulturella och kreativa branscherna.

Beténkandet rekommenderar att kunskapsnivan pa omradet hojs hos en
rad aktdrer och konstaterar att det saknas forskning och forskningssam-
verkan kring &mnet. Detta dr forvisso relevanta iakttagelser men de &tfoljs
inte av ndgra fordjupade resonemang utan osynliggor 1 sjdlva verket de
hogre ldrositenas centrala roll for att strategin ska kunna realiseras.

Tyvérr genomsyras rapporten dven av bristfdllig kunskap om
kulturarvsomrédet; dess verksamhetsomraden, aktorer, organisationer,
forutsattningar och forskningslége. I de enstaka fall som kulturarv ndmns
ar det 1 relation till vard eller bevarande — och inte till lokal, regional eller
nationell inkluderande, héllbar eller innovationsdriven utveckling och inte
heller som en vésentlig del av de kulturella och kreativa branscherna eller 1
relation till omstéllning till ett hallbart samhélle.

Utredningen bygger ddrmed vidare p4, och befdster 1 sina forslag en
nationell struktur dar kulturarvsomradets foretrddare inom akademi,
myndigheter, institutioner eller intresseorganisationer inte finns
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representerade i det strategiska arbetet med kulturella och kreativa
branscher.

Sammanfattningsvis riskerar strategin att undergriavas pa grund av
bristféllig samordning med universitet och hogskolor. Det kan ocksa sdgas
att kulturarvsomradet som helhet till stor del lyser med sin franvaro 1
utredningen, vilket i forlaingningen kan innebéra att kulturarvssatsningar
lagprioriteras eller 1 vérsta fall helt exkluderas fran kommande nationella
satsningar pa kulturella och kreativa branscher.

Kommentarer och andringsforslag

s. 24

Betdnkandet bor som exempel pa fordndringar i omviérlden dven ndmna att
EU:s nuvarande ramprogram Horisont Europa lyfter fram de kulturella
och kreativa branschernas bade i pelare II och pelare III. Inom pelare 11
kan sarskilt kluster 2 Kultur, kreativitet och inkluderande samhiéllen
namnas.

Forslag: att
- hénvisa till Horisont Europa pelare II och pelare III specifikt EIT
Culture & Creativity och kluster 2 Kultur, kreativitet och
inkluderande samhaillen.

s. 27

Betdnkandet osynliggor den betydelse som forskning och hdgre utbildning
har for de kulturella och kreativa branscherna. Strategin utgar ifrdn att det
behovs kunskapshdjande insatser, men redogor inte for hur dessa ska
genomforas. Universitet och hogskolors uppdrag att sorja for god
utbildning och forskning bor inkluderas i strategins utgangspunkter.

Samverkan ér en viktig forutséttning for flera av de satsningar fran
Europeiska kommissionen som betéinkandet hinvisar till. Samverkan &r
nddvindig for att uppnd en konkurrenskraftig och kunskapsbaserad
ekonomi som &r kapabel till hallbar tillvaxt. Utgdngspunkten dr att de tre
sidorna (utbildning, forskning och innovation) av den sa kallade
kunskapstriangeln forenas. Detta forhdllningssitt borde utgoéra en
utgangspunkt dven for strategin.

Forslag: att
- hénvisa till de hogre ldrosdtenas uppdrag att bedriva forskning och
utbildning.

Organisationsnummer:
202100-2932
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- lagga till att det finns en stor potential att knyta aktdrer inom
kunskapstriangeln ndrmare varandra for att stirka och behélla
Sveriges position som en konkurrenskraftig nation inom kultur och
kreativitet.

s. 29

For nirvarande pagér arbetet inom UNESCO med att ta fram 22 nya
indikatorer for att f6lja upp kulturens betydelse for att uppnd de globala
hallbarhetsmalen 1 Agenda 2030. UNESCO har samlat indikatorerna i fyra
teman: miljo & resiliens, vélstand & forsorjning, kunskap & fardigheter
samt inkludering & deltagande. Det innebér att man kan konstatera
kulturens betydelse inte bara for mal 11, utan dven for mal 2 (Ingen
hunger), 4 (God utbildning), 6 (Rent vatten och sanitet for alla), 8
(Anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt), 9 (Hallbar industri,
innovationer och infrastruktur), 10 (Minskad ojamlikhet), 12 (Héllbar
konsumtion och produktion), 13 (Bekdmpa klimatfordndringarna), 14
(Hav och marina resurser), 15 (Ekosystem och biologisk méngfald) samt
16 (Fredliga och inkluderande samhéllen).

UNESCO har genomfort pilotstudier av de nya indikatorerna pa nationell
och lokal niva i bl a Ruménien, Vietnam, Colombia, Burkina Faso och
Marocko vilka presenterades under UNESCO-konferensen Mondiacult
2022 i Mexico City tidigare i host.

Forslag: att
- hénvisa till UNESCO:s arbete med de 22 nya indikatorerna samt
dndra figuren 1 enlighet med det.
- statliga myndigheter tar initiativ till att genomfora liknande
pilotstudier pa nationell och lokal nivd dven i Sverige.

s. 30-36

I avsnittet 4. Modeller for planering av insatser ges ett antal exempel pa
kulturella och kreativa foretag, men ingen av dem é&r fran kulturarvs-
omradet. Kulturmiljévardare” aterfinns under ideella kulturdrivna
foreningar, vilket dr genomgéende 1 hela utredningen dér det ges konkreta
exempel pa branscher eller verksamheter. Det samma giller nér
forutsattningar for att bedriva verksamhet beskrivs.

”Kulturarvsvard” ér inget begrepp som anvinds inom kulturarvssektorn.
Bittre med kulturvard” som omfattar bade universitetsdmnet och det
praktiska arbetet som utfors av foretag inom de kreativa branscherna. (Se t
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ex Almevik & Gustafsson (2021) Kulturvdard — en introduktion. Korpens
forlag).

Flera studier har genomforts for att studera kulturvardande foretags
betydelse, t ex Cultural heritage counts for Europe eller Riksantikvarie-
dmbetets forskningsoversikt Rakna med kulturarvet. Enligt dessa s&
handlar det om verksamheter med omfattande ekonomisk betydelse — och
inte aktiviteter som till storsta delen utgors av volontdrer eller ar helt
beroende av statliga anslag och bidrag. En intressant studie i
sammanhanget dr den studie som Terje Nypan vid norska Riksantikvaren
har genomfort betraffande kulturvérdens arliga omséttning i Europa.
Enligt den bidrar kulturvirdande foretag inom bygg-, fastighets-
respektive turistbranschen samt inom kulturella och kreativa niringar pa
arsbasis med 500 miljarder euro (3% av EU:s BNP) samt 9 miljoner jobb
(4% av EUs). Kulturvirdsforetag har ungefar samma omsittning som
konstaterades av KEA m fl i deras studie av kulturella och kreativa
néringars omséttning fran 2006.

Byggnadsvard sker till storsta delen av foretag pa uppdrag av privat- eller
bolagsigda fastigheter och utan bidrag frin statliga myndigheter. Flera av
foretagen bedriver forutom aktiviteter som kan definieras som kulturella
och kreativa, dven annan verksamhet. Till exempel kan ett byggforetag ha
restaureringsuppdrag vid sidan av nyproduktion. Flera av dessa foretag ar
stora och ibland mycket stora borsnoterade bygg- och fastighetsforetag.

De tva sista meningarna 1 forsta stycket pa sidan 36 — Ett annat exempel dr

foreningar som forvaltar och bedriver verksamhet i olika kulturmiljoer.
Det forekommer att dessa képer in exempelvis tjdnster frdn foretag inom
kulturhistorisk byggnadsvard — ger intrycket att marknaden for kulturvard
ar begransad till hembygdsgardar och liknande. Det stimmer inte,
marknaden utgdrs bland annat av 1 princip all bebyggelse uppford fore
1970.

Forslag: att
- byta ut begreppet kulturarvsvard i utredningstexten mot kulturvdrd
- lagga till kulturvardsforetag till “mycket stora foretag”,
“medelstora foretag” samt “soloforetag”
- stryka de tva sista meningarna i forsta stycket pé sidan 36.

s. 46
Uppsala universitet &r positiv till att en interdepartemental grupp skapas pa
Regeringskansliet for att ta ett tydligt, tvérpolitiskt och sektorsover-



UPPSALA
UNIVERSITET

Organisationsnummer:
202100-2932

6(8)
YTTRANDE
2022-12-06 Dnr UFV 2022/2639

gripande ansvar for att koordinera och utveckla arbetet med att
implementera strategin, men stéller sig undrande till att 1ata nirings-
respektive kulturministern vara ansvariga vartannat ar. Det borde finnas
redan beprévade 16sningar for hur man kan skapa tydliga och héllbara
sektorsovergripande samarbeten, som beror flera politikomraden eller
departement.

Forslag: att

- uteldmna forslaget om att nirings- respektive kulturministern ska
leda arbetet med kulturella och kreativa branscher vartannat r.

- skapa tydliga och héllbara I6sningar for att leda och utveckla
sektorsovergripande och interdepartementala samarbeten for
kulturella och kreativa branscherna baserat pd framgangsrika
erfarenheter.

s. 47-50

I avsnittet 7ydligare samverkan mellan staten och andra aktérer ndmns
mdjligheten till stérre EU-finansierade innovationsprojekt. Det bor
fortydligas att universitet och hogskolor inte séllan utgér centrala aktdrer
for att sddana ansokningar ska vara framgangsrika.

I avsnittet Ett utékat ansvar for kunskapsutveckling, samt statistik pd och
forskning om de kulturella och kreativa foretagen lyfts behovet av okat
kunskapsbaserade beslutsunderlag till Regeringen och det foreslas resurser
for ett nationellt kunskapscentrum kring omradet eller ett nationellt upp-
drag for skapandet av ett fristiende kunskapsinstitut. I samma avsnitt star
det ocksa att det "I stort saknas svensk forskning och forskningssamverkan
kring &mnet foretagande 1 kulturella och kreativa branscher och dess
effekter”. I linje med tidigare kommentarer saknar Uppsala universitet en
hinvisning till de hogre larosdtenas uppdrag att bedriva god utbildning och
forskning, samt att samverka med det omgivande samhéllet.

P4 flera stéllen 1 utredningen nimns behov av att stirka och utveckla
samarbeten mellan stat, regioner samt kommuner och kulturella och
kreativa branscher. I dessa sammanhang har regionala kulturplaner,
utvecklingsstrategier och innovationsstrategier for smart specialisering
stor betydelse. Har har tyvérr kulturella och kreativa branscher en mycket
svag stéllning. I utredningen diskuteras hur staten skulle kunna erbjuda
regionala och kommunala aktérer kompetensutveckling och
kunskapsspridning.
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Forslag: att

- uppdrag ges till ansvariga myndigheter att skapa nya mojligheter
till samverkan mellan offentlig sektor, akademin och néringslivet
med syftet att utveckla nya utbildnings- och forskningsinsatser
inom kultur och kreativitet, t ex inom ramen for EIT Culture &
Creativity.

- hogre utbildning och forskning &r representerat 1 det tilltdnkta
samarbetsradet.

s. 58

Uppsala universitet ser positivt pd beskrivningarna av de kulturella och
kreativa branschernas potential att mota samtidens utmaningar och bidra
till innovationer dven inom andra branscher. De av regeringen inréttade
innovationskontoren pa universitet och hogskolor ar viktiga stodfunktioner
for att den kunskap och kompetens som finns vid larosdtena ska
nyttogoras. Det sker exempelvis genom stdd till gransoverskridande
kunskapsutbyten, innovationsutveckling genom samverkansprojekt,
affarsrddgivning och kvalificerat stod rorande kommersialisering.

Forslag: att
- inkludera universitet och hogskolor i arbetet med att stimulera
metodutveckling och etablera arenor for branschdverskridande
innovativt arbetet.

s. 68 och 74

Tyvarr omndmns inte universitet och hdgskolors betydelse for att
malséttningarna om stimulerad talangutveckling, starkta
yrkeskompetenser, hojda kunskapsnivaer om entreprendrskap etc. ska
realiseras. For att &ndamalsenligt och effektivt frimja sadan utveckling
behovs tillgang till en méngfald av kompetenser, ny kunskap och
mojligheter till livslangt ldrande pa akademisk niva.

Forslag: att
- sidkra ndra samarbeten med hogre laroséten.

s. 169

Varen 2023 dr Sverige ordforande for EU och flera viktiga mdten och
tillstdllningar kommer att 4ga rum med syfte att stirka kulturella och
kreativa branscher. Under senare tid har det diskuterats strategi pa EU-
niva for kulturella och kreativa branscher vid sidan om flera andra viktiga
EU-initiativ med betydelse i dessa sammanhang (t ex Horisont Europa, ett
nytt europeiskt Bauhaus, Kreativa Europa, EIT Kultur och Kreativitet)

Organisationsnummer:
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Forslag: att
- regeringen som ordforande for EU aktivt arbetar for att ta fram och
skapa mojligheter for att besluta om en europeisk handlingsplan
for kulturella och kreativa branscher.

s. 226

Figur 5.1 ger en mycket felaktig bild av de kulturella och kreativa
branschernas fordelning. Den bygger pa en forlegad definition av
kulturella och kreativa branscher som inte uppmirksammade foretag inom
kulturvard. Studier har visat att den arliga omséttningen inom kulturvard
motsvarar 3% av Europas BNP (se ovan).

Forslag: att
- figur 5.1 stryks.



	BESLUT
	Remiss av SOU 2022:44 Kreativa Sverige!
	Beslut
	Bakgrund

	YTTRANDE
	Remiss av SOU 2022:44 Kreativa Sverige!
	Kort sammanfattning
	Övergripande generella synpunkter
	Kommentarer och ändringsförslag


