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Sammanfattning

Arbetsformedlingen har tagit del av EU-kommissionens férslag till
Europaparlamentets och radets forordningar om Europeiska regionala
utvecklingsfonden och Sammanhallningsfonden samt Europeiskt
territoriellt samarbete (Interreg). Arbetsférmedlingen anser att de
foreslagna forandringarna i de gemensamma bestémmelserna fér bland
annat Europeiska regionalfonden samt forslag till Europaparlamentets
och radets forordning om Europeiska regionala utvecklingsfonden och
forslag till Europaparlamentets och radets forordning om Europeiskt
territoriellt samarbete (Interreg) ar rimliga med utgangspunkten att 6ka
andelen gemensamma bestémmelser och komplementaritet med ESF+ i
forslagen. Arbetsformedlingen valkomnar fokus pa sysselséttning och
stod till integrering av migranter, da detta ligger val i linje med
Arbetsformedlingens uppdrag om nyanlanda. Arbetsférmedlingen ser
positivt pa forslagen om forenklingar for att minska den administrativa
kostnaden for forvaltande myndigheter och stédmottagare, men staller
sig tveksam till den faktiska effekten pa projektniva. Arbetsformedlingen
anser att ytterligare forenklingar bor goras sa att nyttan nar ut i hela
kedjan till slutstodmottagare.

Arbetsformedlingen Besoksadress Telefon vxI 0771-60 00 00 E-post
113 99 Stockholm Halsingegatan 38 Fax 01-048 601 00 registrator@arbetsformedlingen.se
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Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF)

Artikel 2: Sarskilda mal
Se aven forslagets motivering samt forord, punkt (8)

Arbetsformedlingen valkomnar den fortsatta inriktningen mot
sysselsattning i programforslaget. Arbetsformedlingen stodjer valen av
sarskilt mal "Ett mer socialt Europa genom den europeiska pelaren for
sociala rattigheter” (PO4) genom att “effektivisera arbetsmarknaderna
och forbattra tillgangen till sysselsattning av god kvalitet genom att
utveckla social innovation och social infrastruktur” samt “forbéattra den
socioekonomiska integrationen av marginaliserade grupper”, da dessa ar
relevant for Arbetsformedlingens verksamhet. Forslaget om att ERUF
bor ge stod till 1angsiktig integrering av migranter ligger val i linje med
Arbetsformedlingens uppdrag och fokus pa nyanlanda och utrikes fodda.

Artikel 7: Indikatorer
Se aven forord, punkt (22).

Arbetsformedlingen ser positivt pa mojligheten att kombinera
gemensamma och programspecifika utfalls- och resultatindikatorer. Det
ar dock oklart i vilka fall medlemsstaternas program kan anvéanda sig av
programspecifika indikatorer. En bra forenkling i detta sammanhang ar
att utgangsvarden for indikatorerna faststalls till noll, istallet for
utgangsvarden som kravt mer utréakning som anvants i tidigare
programperiod.

Forenkling
Se programforslagets motivering samt forord

Arbetsformedlingen valkomnar ansatsen att fa till ett enklare och mer
koncist regelverk jamfort med foregdende programperiod.
Arbetsformedlingen staller sig dock tveksam till att férenklade
kostnadsalternativ leder till minskad administration i hela kedjan ut till
de slutliga stodmottagarna. Arbetsférmedlingen gér bedémningen att
forenklade kostnadsalternativ ger ett neutralt resultat avseende
administrationskostnader for Arbetsformedlingen, men ingen faktisk
minskning av de administrativa kostnaderna for Arbetsférmedlingen
trots avsikten i forslaget. Den administrativa kostnaden har ocksa
potential att sinkas genom minskad granskningsborda.
Arbetsformedlingen valkomnar séledes ett mer proportionerligt
regelverk for kontroller och revisioner.

Arbetsformedlingen uppmuntrar till ytterligare insatser for att stérka
effekten av forenklingar. Manga av de forenklingar som presenteras
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tillsammans med programforslaget ar forenklingar som ar tillgangliga
idag, men som inte haft ndgon storre effekt for projekten. Snarare
framstar det som att forenklingarna framst underlattar for forvaltande
myndigheter. Arbetsformedlingen ser gérna en praktisk éversyn av
forenklingarna fran ett projektagarperspektiv med fokus pa
anvéndbarhet, matchning med existerande redovisningssystem m.m.

Klimatmal
Se forord, punkt (14)

Arbetsformedlingen 6nskar i relation till flera programférslag ett allméant
fortydligande av hur ramverket kring klimatatgarderna ar tankt att
genomfdras. Enligt forslaget ska fonderna bidra till att 25 procent av
utgifterna i EU-budgeten ska stodja klimatmalen. Det bor dock vara
enklare att uppna i ERUF an i exempelvis ESF+, da forslaget anger ett
konkret kvantitativt mal for ERUF (30 procent).

Europeiskt territoriellt samarbete (Interreq)

Forenkling och flexibilitet
Se motivering

Arbetsformedlingen valkomnar att de kombinerade reglerna (genom de
olika férordningarna) ar vasentligt enklare och mer konsoliderade an de
for foregdende period, i den man det ar mojligt inom Interreg som bygger
pa samarbete med lander utanfor EU. Liksom i de flesta andra fonder har
den administrativa bérdan fér stédmottagare varit hog under tidigare
programperioder. Forenklade kostnadsalternativ kan minska
kostnadsbordan, sa lange man sékerstéller att det bidrar hela kedjan ut
till de slutliga stédmottagarna.

I 6vrigt, se Forenklingar for ERUF ovan.

Artikel 14: Sarskilda mal
Se aven motivering samt férord, punkt 17

De utvalda malen ar relevanta for Arbetsformedlingen, exempelvis mal 4:
(a) "effektivisera arbetsmarknaderna och forbattra tillgangen till
sysselsattning av god kvalitet 6ver gréanserna”, samt atgarderna inom det
sarskilda malet "Battre Interreg-styrning”: forbéattring av institutionell
kapacitet hos myndigheter och effektivisering av offentlig férvaltning i
grénsregioner.

Arbetsformedlingen valkomnar att Interreg-programmen och
programmen for investeringar och tillvéxt har kompletterande sarskilda
mal inom "Ett mer socialt Europa genom den europeiska pelaren for
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sociala rattigheter”, i syfte att mojliggdra interventioner av ESF-typ eller
samarbetsatgarder dar det ar relevant och 6nskat.

Artikel 19: Andring av Interreg program

Arbetsformedlingen valkomnar flexibiliteten i Interreg-programmet
kring justering av medelstilldelningen mellan de olika prioriteringarna i
programmet under programperioden. Denna flexibilitet oppnar for att
béattre kunna mota den stéandigt féranderliga arbetsmarknaden.
Medlemsstaten kan éverfora upp till 5 procent av det ursprungliga
anslaget for en prioritering utan att programéandring kravs.

Artikel 26: Tekniskt stod
Se aven forord, punkt 24

Kopplat till forenklingar och administrativa kostnader stéller sig
Arbetsformedlingen bakom forslaget om att utgiftstaket for tekniskt stod
bor vara hogre for att kompensera for de hogre administrativa kostnader
som uppstar vid gemensamma projekt med flera medlemsstater.

Artikel 33: Indikatorer

Arbetsformedlingen ser positivt pd moéjligheten att kombinera
gemensamma och programspecifika utfalls- och resultatindikatorer. Det
ar dock oklart i vilka fall medlemsstaternas program kan anvéanda sig av
programspecifika indikatorer. En bra forenkling i detta sammanhang ar
att utgangsvarden for indikatorerna faststélls till noll, istallet for
utgangsvarden som kravt mer utrakning som anvants i tidigare
programperiod.
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Pa Arbetsformedlingens vagnar

Mikael Sjoberg
generaldirektor

Anna-Lena Larsson-Lonngvist
kvalificerad handlaggare

Beslut i &rendet har fattats av generaldirektér Mikael Sjoberg. Arendet
har foredragits av Anna-Lena Larsson-Lénnqvist, kvalificerad
handléaggare, internationella enheten. I den slutliga handlaggningen av
arendet har Eva Theisz, chef, Internationella enheten, deltagit.
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