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Skarpta atgarder mot missbruk av tidsbegransade anstallningar
(Ds 2015:29)

Fastigo, Fastighetsbranschens arbetsgivarorganisation, far harmed avge sitt ytt-
rande med anledning av rubricerade departementspromemoria.

Fastigo avstyrker den féreslagna begransningen av allmén visstidsanstéllning.
Fastigo forordar darfor att nuvarande reglering behalls, dock med det fore-
slagna tillagget att den som fyllt 67 ar inte ska omfattas av omvandlingsregeln
vare sig det galler vikariat eller allmén visstidsanstéllning.

Om forslaget genomfors &r Fastigo positivt till att det ska vara mojligt att gora
avvikelser genom kollektivavtal.

Skélen for Fastigos instéllning kan sammanfattas enligt foljande.

Tidsbegransade anstallningar fyller viktiga behov

Grundlaggande for Fastigos stallningstagande &r att tidsbegransade anstallningar
fyller en viktig funktion pa arbetsmarknaden. Det finns ett reellt behov av alterna-
tiv till tillsvidareanstaliningar. Genom att inféra begransande regleringar finns
darfor risk for att arbetsgivares benagenhet att anstalla 6verhuvudtaget, paverkas
negativt. Detta &r sarskilt olyckligt i en situation med hog ungdomsarbetsldshet.
Sarskilt for yngre och andra grupper med svag anknytning till arbetsmarknaden
underlattar tidsbegransade anstéllningar steget ifran arbetsloshet och utanforskap.

Varje regeldandring som kan upplevas som en begrénsning av mojligheterna till
tidsbegransade anstallningar riskerar att fa negativa konsekvenser for sysselsétt-
ningen.

Inget missbruk av tidsbegransade anstallningar

Ytterligare ett viktigt konstaterande &r att det inte finns beldgg for att mojlighet-
erna att anvanda tidsbegrénsade anstéllningar missbrukas eller éverutnyttjas.
Detta framhalls i den foreliggande promemorian liksom i de tva tidigare i samma
amne och dverensstammer ocksa med Fastigos erfarenheter. Inom fastighets-
branschen anvénds naturligtvis visstidsanstallningar men det finns inget som tyder
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pa att branschens arbetsgivare generellt skulle utnyttja anstallningsformen i storre
utstrackning &n vad som ar motiverat med hansyn till verksamheten.

Anstéllningsformen tillampas inom de ramar som finns i lag och kollektivavtal
och nagra tvister med anledning av pastatt missbruk eller kringgaende har foljakt-
ligen inte aktualiserats under senare ar. Vid den senaste avtalsrorelsen infordes pa
Fastigos storsta avtalsomrade, anda en viss begransning nar det géller allméan viss-
tidsanstallning.

Nuvarande regler uppfyller kraven i EU-direktivet

Enligt Fastigos bedémning ar det foreslagna tillagget inte heller nédvandigt for att
uppfylla EU-direktivets krav. | det avseendet delar Fastigo den fGrra regeringens
uppfattning, att nuvarande regler sammantaget utgor ett tillrackligt skydd mot
missbruk. Direktivet kréver att vi har regler som forhindrar missbruk och det fak-
tum att nagot missbruk inte konstaterats tyder enligt Fastigos mening snarast pa
att den befintliga regleringen lever upp till direktivets krav.

Forslaget innebar orimliga administrativa bordor och ar krangligt

Med undantag for de ovan berdrda negativa konsekvenser som kan befaras, torde
den foreslagna forandringen ifraga om allman visstidsanstallning inte att fa nagon
praktisk betydelse. Vad som med sdkerhet kan sagas ar dock att forslaget innebar
Okad administrativ belastning for foretagen, vilket &r negativt.

Fastigo vill avslutningsvis framhalla att regler som &r sa centrala for arbetslivet
som det har ar frdga om, maste vara sa klara och tydliga att de utan svarighet kan
tillampas direkt av arbetsgivare och arbetstagare. Den foreslagna regleringen upp-
fyller inte dessa grundlaggande krav.

Mot bakgrund av de negativa effekter som foreslagna regleringen kan komma att
medfora, bor den inte genomforas.

Stockholm som ovan

Fastigo
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