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Promemorian Tillfalliga bestammelser om
forebyggande sjukpenning med anledning av
sjukdomen covid-19

Arbetsgivarverket begrinsar sitt yttrande till att omfatta sddant som ror
arbetsgivarpolitiska fragor.

Arbetsgivarverket stéller sig 1 huvudsak positivt till forslaget om inforande av en
forordning med tillfélliga bestimmelser om viss sjukpenning i forebyggande syfte
med anledning av sjukdomen covid-19.

Enligt Arbetsgivarverket uppfattning ar det visentligt att ritten till ersittning
endast finns for den del arbetstagaren, enligt arbetsgivarens bedomning, inte har
mojlighet att utfora sitt arbete hemifran eller arbetssituationen i1 6vrigt inte kan
anpassas sa att det ur smittskyddssynpunkt ges mojlighet att halla 1dmpligt
avstand till andra for att undvika smittspridning av covid-19. Enligt forslaget ska
arbetstagaren sjdlv lamna uppgifter kring detta i sin ansékan om forménen till
Forsdkringskassan samt pd heder och samvete intyga att de stimmer.
Arbetsgivarverket anser att forslaget ska anpassas sé att arbetstagaren, 1 ansokan,
aven intygar att en dialog har forts mellan arbetsgivare och arbetstagare om
mojligheterna till anpassning.

For att kunna bedoma frinvarons giltighet samt ritt till eventuell erséttning enligt
kollektivavtal, behdver arbetsgivaren fa ta del av Forsakringskassans beslut
géllande arbetstagarens rétt till formanen samt grunden till beslutet.
Forsdkringskassans beslut behover darfor vara tydliga och informativa, sa att den
administrativa belastningen pé arbetsgivare, arbetstagare och Forsakringskassan
inte blir onddigt stor pd grund av eventuella behov av kompletteringar,
fortydliganden och liknande.

Regeringen foreslar att rétten till ersittning enligt férordningen ska l&dmnas for
hogst 90 dagar och upphdra nédr Folkhdlsomyndigheten meddelar att risknivén for
spridning av covid-19 uppgar till niva 3 eller lagre. Arbetsgivarverket anser att det
ar bra att det finns en tydlig gréins for hur ldnge de tillfdlliga reglerna ska gilla
eftersom de dr av extraordinér karaktér.
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Arbetsgivarverket vill understryka vikten av att den foreslagna formanen inte, pa
arbetstagarens initiativ, kan ersétta dennes uttag av intjdnad semester.
Arbetstagare som tillhor en av riskgrupperna i forslaget befinner sig inte i en
situation som hindrar mdjligheten till rekreation i semesterlagstiftningens mening.
Enligt Arbetsgivarverket dr det darfor viktigt att det framgar att semester inte kan
bytas ut mot formanen samt att arbetstagaren, i dialog med sin arbetsgivare, ska ta
ut semester 1 normal omfattning enligt bestimmelserna 1 semesterlagstiftningen.
Sddan semester skulle annars behdva forldggas till annan tid pa &ret och dérmed
under tid dé arbetstagaren troligen kan utfora arbete. Enligt Arbetsgivarverkets
mening ska formanen med andra ord bara beviljas da det verkligen finns ett reellt
behov och inte under tid da arbetstagaren pd grund av semester dnda skulle vara
ledig fran arbetet.

Beslut i detta drende fattas av generaldirektor Gunnar Holmgren. I den slutliga
handléggningen deltog dven socialforsékringsexpert Hanna Larsson och
chefsjurist Hedda Mann, foredragande.

Gunnar Holmgren

Hedda Mann
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