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Stockholm 2021-03-19

Remissvar fran Sveriges Jiddischforbund pa Ku2020-001900
Forslag till handlingsprogram for bevarande av de nationella
minoritetsspraken (Isof)

Sveriges Jiddischforbund har getts tillfalle att yttra sig om ISOF:s
handlingsprogram Ku2019/01339/CSM. | det féljande redovisas forbundets
kommentarer och synpunkter.

Sammanfattning
Forslaget i sin helhet har manga goda ansatser och manga av dem
uppskattas av Sveriges jiddischférbund.

Tyvarr paverkas helheten av det som forslagsstallaren, ISOF, sjalv bekraftar,
namligen det faktum att endast en del av férslagen har en mer konkret och
detaljerad utformning och att detta gor att det ar omajligt att géra en
uppskattning av tidskalkyler och kostnader for genomférande. Detta gor att
forslaget forlorar i styrka och kredibilitet.

e Viser med oro pa att flertalet andringsforslag inte tar hansyn till att
den myndighet/verksamhet som kommer att fa uppdraget sannolikt
inte kommer att ha mandat att genomfoéra dessa. Vi hade garna sett
att forslagsstallaren hade gjort det tydligare att det handlar om att
verka for mal och férandringsforslag som involverar beslut inom
andra myndigheter, ny lagstiftning med mera.

e Vibeklagar att forslagen inte i storre utstrackning tar hansyn till att
sprak och kultur ar starkt sammanlankade enheter.

e Vistaller oss fragande till inférandet av férvaltningsomraden for
jiddisch och romani chib. Vi skulle vilja se ett forslag om ett nytt
system istéllet for ett forslag innebarande en konstruktion av
"konstgjorda” forvaltningsomraden till tva sprakgrupper som ar
territoriellt obundna.
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e Sijtuationen betraffande larare i jiddisch ar katastrofal. Vi har inte
erhallit nagon forklaring pa varfor jiddisch sarbehandlas pa detta
vis. Bristen pa ldrare utgér en verklig fara fér méjligheten att
revitalisera jiddisch bland unga ménniskor.

Inledning

Sveriges Jiddischforbund uppskattar att det i forslagen till
handlingsprogram foér bevarande och utveckling av de nationella
minoritetsspraken finns en rad mycket positiva intentioner.

Forbundet staller sig generellt positiv till initiativet till ett
handlingsprogram fér bevarande av finska, jiddisch, meankieli och romska.
Flera av forslagen visar pa en vilja till forandring i positiv riktning.

Vi ifragasatter dock om en enhetlig uppsattning atgarder i ett gemensamt
handlingsprogram kan bidra till den efterfragade effekten pa de skilda
situationer som i dag rader for de olika spraken och dess talare.

Vi skulle ocksa velat se en genomgaende storre tydlighet gillande fragan
om hur minoriteternas inflytande 6ver de foreslagna atgarderna ska
sakerstallas.

Uppdraget till ISOF har omfattat att folja de utgangspunkter som anges i
skrivelsen Nystart fér en stdrkt minoritetspolitik (skr. 2017/18:282). Det ar
moijligt att uppdraget varit alltfér omfangsrikt. ISOF skulle inhamta
underlag och forslag fran Lansstyrelsen i Stockholms ldn, Statens kulturrad,
Statens skolverk, larosatena med ansvar for de aktuella nationella
minoritetsspraken, organisationer som foretrader talare av spraken,
Sveriges kommuner och regioner samt andra myndigheter och andra
relevanta aktorer. Uppskattningar av de kostnader som forslagen kan
medféra och en analys av konsekvenserna skulle ocksa redovisas.
Emellertid géller for flertalet av forslagen att de behover utredas vidare, de
saknar till stora delar tidsplan, finansiering eller andra erforderliga
resurser.

Centrala begrepp

Sveriges Jiddischforbund uppskattar att det inledningsvis noteras att de
nationella minoritetsspraken har olika forutsattningar for revitalisering och
att sprakbararna inom respektive sprakgrupp har olika behov vad géller
insatser och inriktning pa minoritetspolitiken utifran sina perspektiv och
omstandigheter. | handlingsprogrammets rubrik aterfinns dock termen
bevarande. Det hade varit pa sin plats med en definition av dessa olika
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begrepp, vad som avses med bevarande, revitalisering respektive
utveckling.

Sprak och kultur hdnger samman

Vid ett antal tillfdllen noteras att jiddisch har ett alltfér svagt stod. |
anslutning till dessa noteringar hade vi uppskattat om det presenterats
forslag till motsvarande sarskilda insatser. Sveriges Jiddischférbund skulle
garna se fler konstruktiva forslag med en specifik inriktning utifran
respektive sprak. Gallande jiddisch vill vi hdvda att ett mer strukturerat
samradsforfarande, med sakkunniga, hade kunnat bidra till sadana forslag.
Ytterligare en generell kommentar ar att vi garna hade sett att det tydligare
framgatt att forslagsstallaren lagger vikt vid att i alla delar ha med
sprakbararna for minoritetsspraken i framtagandet av mal och
atgardsforslag.

For den judiska minoriteten ar det av stor vikt att man ser till var minoritets
sdrart och behov. Inom den judiska minoriteten finns ett valorganiserat
system av ideella organisationer och etablerade institutioner. Tyvarr
noterar vi ett antal formuleringar i handlingsplanen som kan tolkas som en
bekymmersam attityd innebarande ett formyndigande monster.

Vi kan ocksa identifiera oss med samernas forhallningssatt i Sametingets
skrivelse, Regeringsuppdrag Ku2019/01888/CSM, dnr 1.3.8-2019-1498
2020-09-04, Forslag till handlingsprogram for bevarande av de samiska
spraken” i vilket de skriver att ”spraket bar kultur och kultur bar spraket”.
Detsamma galler for jiddisch. Vi skulle garna sett att forslagen i hogre grad
involverar insatser dar sprak och kultur pa ett sjalvklart satt ar integrerade.

1.1 Kunskapen i samhallet om de nationella minoriteterna ska vara god
Har foreslas att den myndighet som far informationsuppdraget ska
producera en obligatorisk webbutbildning for offentliganstallda om de
nationella minoriteternas sprakliga och kulturella rattigheter. Man foéreslar
att utbildningen ska tas fram i samarbete med Sveriges kommuner och
regioner. | handlingsprogrammet saknar vi principer for hur foretradare for
de nationella minoriteterna som en central partner, involveras i
framtagandet av ett sddant utbildningsprogram.

Forslaget namner inte hur forslaget forhaller sig till det motsvarande
utbildningsprogram som lar vara under framtagande fran Stockholms
Lansstyrelse.
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Kiannedom om sprakens anvdndning i samhillet

Vad menar man med "sprakens anvandning i samhallet”? Har foreslas att
en blivande uppfdljningsmyndighet ska ta fram indikatorer 6ver sprakens
anvandning i samhallet. Vi saknar en indikation pa att forslagsstallaren har
kunskap om de olika minoritetssprakens olika doméaner och hur de déar har
sin utformning.

e Vivill papeka, och det galler troligen for alla de fyra aktuella
spraken, att spraket ar mindre viktigt i kontakter med myndigheter
etc. och att det mer handlar om minoritetens identitet, sprakens
behov av revitalisering och att de kulturer som sammanhanger med
spraken behover ett tillskott av resurser. For jiddisch och den
judiska minoriteten ar detta ytterst centralt. En méatning av sprakets
anvandning i samhallet kommer inte att ge svar pa i vilken man som
spraket och jiddischkulturen lever vidare som svenska judars
kulturarv. Forslaget att Statistiska centralbyran ska samla in data
om antalet talare av de nationella minoritetsspraken bor betraktas
ur detta perspektiv.

e Den europeiska sprakkonventionen betonar att det inte &r antalet
talare som ska styra insatserna for sprakets bevarande och
revitalisering.

1.3 Forslag om forvaltningsomraden

Genom att jiddisch och romska &r icke-territoriella sprak har dess
sprakbarare och spraken tillforts avsevart mindre resurser i jamforelse med
de minoriteter som omfattas av forvaltningsomraden.

e Forvaltningsomraden har varit en satsning for spraken samiska,
meadnkieli och sverigefinska. Romska fick en sarstallning med
ambitionen att man under tre ar skulle satsa pa romsk inkludering.
Jiddisch har asidosatts i dessa specifika atgarder.

ISOF foreslar, for att rada bot pa detta, att dven romska och jiddisch ska
placeras i vissa forvaltningsomraden.

e Viskulle vilja se ett forslag om ett nytt system istallet for ett forslag
innebarande en konstruktion av “konstgjorda” forvaltningsomraden
till tva sprakgrupper som ar territoriellt obundna. Sveriges
Jiddischforbunds farhaga ar att inforandet av geografiska
forvaltningsomraden kan leda till ojamlikheter da det ger olika
forutsattningar for olika delar av den judiska minoriteten.

e Forslaget om forvaltningsomraden har ingen relevans for jiddisch
eftersom forvaltningsomradenas roll och dtagande inte ar
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applicerbara pa den judiska minoritetens behov. Vi dnskar en
modell som kan anpassas efter hur judiskt liv i Sverige ser ut och ar
organiserat.

Kapitel 1. En 6kad medvetenhet och kunskap om de nationella
minoriteterna och minoritetsspraken

Vi har inget att invanda mot férslagen gallande tillskapandet av en samlad
information om de nationella minoriteterna. Férslaget om en obligatorisk
webbutbildning for offentliganstallda har vi inget emot daven om vi i
dagslaget inte ser det som en insats att prioriteras.

2.1 Sprakcentrum

Sedan 2019 finns ett forslag att inrdtta ett sprakcentrum for jiddisch,
finska, romani och meankieli. Sveriges Jiddischférbund har i tidigare
remissvar lamnat synpunkter pa forslaget om sprakcentrum.

En oro som Sveriges Jiddischforbund uttryckt i sitt remissvar om
Sprakcentrum ar hur ISOFs forslag avser att tillgodose insyn och inflytande
fran sprakbararna for jiddisch och jiddischkultur.

Fran forbundets tidigare remissvar:

“Férbundet vidhdller dérfor forslaget om en stérre styrgrupp alternativt att
man knyter en referensgrupp till centrumet fér att pa sa sdtt kunna ge ett
Okat infléde av idéer och fér att stimulera ett brett engagemang fér
sprakcentrumets verksamhet. Vi befarar att en liten styrgrupp kan leda till
att ett flertal som dr intresserade av jiddisch och jiddisch-kultur inte kénner
sig “inbjudna” eller associerade med sprakcentrumet och dérfér kommer
att férhdlla sig passiva.”

o | tillagg till detta vill vi notera att det ar vasentligt att de som i
sadana sammanhang utses som foretradare for den judiska
minoriteten, i styrgrupper etc. ar val forankrade i jiddisch, bade
sprak och jiddischkultur. Det maste vara ett villkor att dessa
representanter har sprakbararnas fértroende och bevisligen kan
representera dem.

e Skrivningen i forslaget ger utrymme for tolkningen att information
och kunskap ska lamnas fran Sprakcentrumet, uppifran och nerat.
Nar det géller jiddisch och judisk kultur, bor Sprakcentrumet
inhdamta sakkunskap om och uppfylla de fran féreningar och
organisationer definierade behoven. Vi vill se ett sprakcentrum vars
uppdrag ar att tillvarata den kunskap och de krafter som finns bland
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sprak- och kulturbararna, for insatser for bevarande och
revitalisering.

2.2 Sprakresurscentrum pa kommunal eller regional niva

Vi stéller oss fragande till forslaget om inrattande av Sprakresurscentrum
pa kommunal eller regional niva. Vi ser det som orealistiskt och orimligt att
dela upp resurserna pa bade Sprakcentrum och liknande centrum pa
regional eller kommunal niva.

2.3 Bidrag till revitalisering

Forslagsstallaren noterar att det arligen ansoks om mellan 10 och 15
miljoner kr, en stor del av de s6kande blir utan projektmedel medan ISOF
arligen fordelar 3,5 miljoner. Vidare noteras att manga av projekten ar av
aterkommande karaktar och att projektbidragen ibland kommit att fungera
som ett organisationsbidrag.

Forslagsstallaren noterar att denna stodform ar kortsiktig och saknar
kontinuitet. Detta forsvarar planeringen och genomfdérandet av ett
langsiktigt revitaliseringsarbetet for de nationella minoriteterna.
Forslagsstallaren drar slutsatsen att det saledes finns behov av tva olika
slags bidrag, ett projektbidrag och ett verksamhetsbidrag. Sveriges
Jiddischforbund stéller sig bakom denna slutsats.

Handlingsplanen foreslar att problemet ska I6sas genom att regeringens
anslag till ISOF for revitaliserande projekt fordubblas. Man féreslar dock att
av detta bidrag skulle en del allokeras som verksamhetsbidrag for projekt
av mer permanent karaktar. Som bekant kraver langre projekt mer
varaktiga och darmed storre anslag.

e Sveriges jiddischforbund anser att i forhallande till problemet som
beskrivs, alltfor fa projekt far stod och att det behovs storre
mojligheter till langsiktiga bidrag. Darfor skulle ett utokat
regeringsanslag om 3,5 miljoner inte sta i paritet till den
ambitionsniva avsnittet inledningsvis uttrycker.

e Generellt maste man stalla sig fragande till att dessa begransade
medel skulle kunna genomféra akuta och omfattande
revitaliseringsinsatser. Det har forflutit 20 ar sedan att de nationella
minoriteternas vunnit erkdnnande for sina sprak och kultur. En stor
del av bristerna inom revitaliseringsarbetet maste dessvarre
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tillskrivas generell underfinansiering och bristande kunskap hos
berdrda myndigheter.

2.4 Sprakvard

En granskning av kalkylen for kostnader for sprakvard ger vid handen att: |
den uppskattade kostnaden finns inget tecken pa att man avser att utvidga
sprakvardstjansten for jiddisch, fran en halvtid till en heltid.

e Med tanke pa att dven forslagsstallaren noterar att jiddisch under
flera ar i flera avseenden fatt mindre stod ar det anmarkningsvart
att man har inte foreslar utokning av befattning som sprakvardare
for jiddisch sa att resurserna blir minst samma som for 6vriga sprak.
Det kan inte ldsas som annat an en negativ sarbehandling.

e Visaknar ocksa ett forslag om att man vid planering av
sprakvardsarbetet, det vill sdga sprakvardarens uppdrag, samrader
med foretradare for jiddischtalare, val férankrade i sprakets behov
av revitaliseringsinsatser.

e Handlingsprogrammet behandlar inte ndrmare hur sprakvardarnas
uppdrag inom den ansvariga organisationen ska forhalla sig till ett
nytt sprakcentrum. Det mal som beskrivs ar "Sprakvarden i samtliga
nationella minoritetssprak bedrivs i statlig regi och i samrad med
minoritetsgrupperna samt utifran de forutsattningar som rader for
vart och ett av spraken. Sprakvardarna samarbetar i hog grad med
sprakcentrum.”

3.1 De nationella minoritetsspraken i utbildningskedjan

| forslaget noteras att jiddisch och romska blivit samre tillgodosedda i
forhallande till Sveriges atagande enligt den europeiska sprakstadgan, trots
att Sverige av Europaradet uppmanas att folja den aven betraffande dessa
sprak.

e Visaknar en tydlig skrivning som visar pa en ambition om en
sarskild insats samt forslag pa vad en sadan satsning skulle kunna
innehalla, for att rada bot pa att man i manga ar forbisett behoven
for romska och jiddisch.

e Vistodjer tanken att studier i nationella minoritetssprak bor lyftas
ut fran ovrig modersmalsundervisning och utformas som ett eget
amne. Men aven har ar det viktigt att notera ar att ISOF eller en
annan organisation som far uppdraget endast kan verka for att
nationella minoritetssprak ska lyftas ut fran ovrig
modersmalsundervisning och utformas som ett eget dmne, den nya
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ansvariga myndigheten kommer med all sannolikhet inte att ha
mandatet att dndra reglerna for modersmalsundervisning utan
beslut fran de fem Skolmyndigheterna.

3.2 Forskolan

Vi stodjer malet att barn som tillhér en nationell minoritet inom forskolans
verksamhet ska ha mojlighet att lara och utveckla sitt nationella
minoritetssprak. Vi hade dock garna sett en skrivning som breddar malet
genom att man skriver “utveckla sitt nationella minoritetssprak och den
darmed sammanhangande kulturen”.

Vi stodjer dven forslaget om att utbildning i forskoleklass som tillhor
de nationella minoriteterna ska omfatta nationella minoritetssprak,
men med samma tillagg betraffande kultur. Vi ser det som ytterst
angelaget att barn tidigt far kontakt med jiddisch och jiddischkultur
som en forutsattning for fortsatt larande. Judiska forskolor finns i
Malmo, Goteborg och Stockholm. Hillelskolan i Stockholm har bade
forskola och grundskola och manga av eleverna fortsatter med
judiska @mnen pa hogstadiet (Vasa Real). Dessa institutioner utgor
en viktig bas for fortsatta insatser inom omradet.

Vi saknar ett resonemang om hur man i nagot bredare bemarkelse
kan stimulera deltagande i insatser for minoritetsspraket och
minoritetskulturen, exempelvis genom att pa olika vagar involvera
foraldrar och dven néasta, aldre, generation liksom
frivillig-organisationer.

Vi stodjer forslaget att Skolinspektionen bor fa i uppdrag att
regelbundet félja upp om och hur malen i de aktuella kursplaner
som ror de nationella minoriteterna och minoritetsspraken
implementeras i skolan.

Vi noterar dven att resonemanget gallande kommuner i
forvaltningsomraden och forskolor pa nationellt minoritetssprak
saknar relevans for jiddisch.

3.3 Forskoleklass

Vi stéller oss bakom tanken att utbildning i forskoleklass gallande
nationellt minoritetssprak borde foras in i skollagen.
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3.4 Grundskola

e Vistdller oss bakom forslaget att skolforordningens bestdammelse
att spraket ska utgdra umgangessprak i hemmet ska utga for att
tvasprakig undervisning ska fa ordnas samt att hogst halften av
undervisningstiden far ske pa minoritetssprak tas bort for nationella
minoritetssprak.

e Vianser dven att propan att genom kommunoverskridande
samarbete anordna modersmalsundervisning och tvasprakig
undervisning via fjarrundervisning ska undersokas i syfte att
underlatta for kommuner och andra huvudman som har brist pa
larare i de nationella minoritetsspraken ar ett viktigt forslag.

3.4.2 Nationellt minoritetssprak som @mne

Trots det redan gédllande generdsa regelverket som innebar att det racker
med att en enda elev 6nskar lasa ett minoritetssprak for att
skolhuvudmannen ska vara skyldig att anordna sadan undervisning, sa ar
det relativt fa elever som deltar i undervisning i jiddisch. Forslagets text
sager att en delforklaring kan vara bristen pa behoriga larare.

e | detta sammanhang vill vi med kraft understryka att bristen pa
behoriga larare i jiddisch ar skriande och till stor del orsakat av att
ansvariga myndigheter inte sett till behovet av insatser for
lararutbildningar. Idag finns en enda behorig larare i jiddisch i hela
landet.

e Med reservation for att vi dven har ar tveksamma till den ansvariga
myndighetens mojligheter att paverka i detta fall skollagen och
Skolinspektionens beslut stéller vi oss bakom tanken att nationellt
minoritetssprak ska kunna vara ett eget amne.

Vi stéller oss bakom forslagen att

e nationellt minoritetssprak blir nytt amne i grundskolan och ges bade
som nybérjarsprak och for redan etablerade talare.

e dmnet nationellt minoritetssprak regleras i timplan till minst tre timmar i
veckan.

e som ett alternativ till ett nytt &mne, ska nationella minoritetssprak
kunna lasas som sprakval fran ak 6 pa samma satt som évriga moderna
sprak, oppet for alla elever.

e Skolinspektionen ges i uppdrag att aterkommande granska om
kommuners och skolhuvudmaéns informationsplikt géllande
modersmalsundervisningen for nationella minoriteter uppfylls

e  Skolverket ges i uppdrag att inventera lararunderlaget, det vill sdga
antalet behoriga larare som har kunskaper i nationella minoritetssprak.
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Aven hir saknas en notering om den ansvariga myndighetens méjligheter
att paverka i detta fall skollagen och Skolinspektionen. Den organisation
som far uppdraget kan endast verka for dessa mal.

3.5 Gymnasium
Vi staller oss positiva till forslagen att
e De nationella minoritetsspraken inférs pa gymnasiet som valmajlighet
bland 6vriga moderna sprak steg 1-7 och ges en timplan med tva—tre
timmar i veckan
e Det ska vara mojligt att lasa ett nationellt minoritetssprak som
nyborjarsprak pa gymnasiet steg 1-2. Nuvarande krav pa "goda
kunskaper” tas bort
e Studier i nationellt minoritetssprak som amne ska ge meritpoang,
forslaget ar mycket viktigt!
e Gymnasieprogram med inriktning mot nationella minoriteter ges
mojlighet att bli riksrekryterande. Detta bor ocksa gélla de
yrkesférberedande nationella gymnasieprogrammen.

Dock maste dven har papekas att trots att forslagen och tankegangarna ar
konstruktiva sa saknas en konkret handlingsplan.

3.6 Hogskola

| forslaget framhéavs betydelsen av att det for vart och ett av de nationella
minoritetsspraken har utsetts ett larosdte som ska ha nationellt ansvar att
anordna utbildningar i spraken och att de nationella minoritetsspraken har
skilda forutsattningar som akademiska amnen, och att larosatena har
kommit olika langt i sina uppdrag. Gallande jiddisch noteras att Lunds
universitet har ett nationellt ansvar for jiddisch samt att undervisning i
spraket ges upp till kandidatniva och i utbudet finns kurser med inriktning
mot kultur och litteratur. | nuldget finns endast en docent med litteratur
som forskningsinriktning anstalld.

Den senaste rapporten fran Universitets-och hogskoleradet géllande
insatser for de olika nationella minoritetsspraken ar fran november 2020.
Av den rapporten framgar att man under aret haft ett samradsméte med
sverigefinnar, judar och romer. Man skriver att tva amnen ar
aterkommande under dessa arliga samrad, namligen bristen pa larare i
minoritetsspraken samt ovriga larares bristfalliga kunskaper om
minoriteterna. | 6vrigt framgar av rapporten ingenting om planer eller
ambitioner att rada bot pa lararbristen.
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Vi anser att det ar anméarkningsvart att man noterar att man arligen
far framfort fran minoriteterna att lararbristen ar ett bekymmer
men att det inte lett till atgarder.

Vi stéaller oss bakom 6nskemal om att

Larosaten med nationellt ansvar for de nationella minoritetsspraken bor ha en
stabil basbemanning, pa sikt ha en bemanning som uppgar till minst 1 till 2
professorer, 1 till 3 lektorer, 1 till 3 doktorander, samt medel fér utveckling och
forskning. Finansieringen ska vara langsiktig, stabil och inte belasta de enskilda
larosatena.

Kurser i samtliga nationella minoritetssprak utvecklas och erbjuds upp till
kandidatniva.

Pa langre sikt bor magister- och masterutbildning samt forskarutbildningar
etableras for samtliga nationella minoritetssprak.

3.6.2 Lararutbildningar

| avsnittet papekas ater minoritetssprakens brist pa larare. Dar framgar
dven att tre hogskolor fatt uppdrag att ta fram amneslararutbildningar for
samiska, finska, romska och meéankieli — for de tva sisthamnda saknas dock
fortfarande sddana utbildningar.

Har framgar dven att ingen hogskola fatt motsvarande uppdrag
gallande jiddisch. Samtidigt papekas dven att Skolverket ibland
arrangerar uppdragsutbildningar for larare i samiska, mednkieli och
romska. Men inte heller sadana utbildningar har uppdragits
gallande jiddisch. Det har bidragit till att situationen betraffande
larare i jiddisch ar katastrofal. Vi har inte erhallit nagon forklaring pa
varfor jiddisch sarbehandlas pa detta vis. Bristen pd ldrare utgér en
verklig fara fér méjligheten att revitalisera jiddisch bland unga
mdnniskor.

Vi staller oss bakom 6nskemalen att

Hogskoleférordningen (SFS 1993:100) dndras sa att de nationella
minoritetsspraken kan inga i grundlararexamen.

Larosaten med nationellt ansvar far ett uppdrag att ta fram
grundlararutbildningar med inriktning mot spraken. Nar larosdtena bedémer att
studentunderlaget och @mnets kapacitet tillater, ska @mneslararutbildning
erbjudas.

Lunds universitet ges ett uppdrag att ta fram grundlararutbildning med inriktning
mot jiddisch.

Skolverket ges fortsatta uppdrag att anordna uppdragsutbildningar fér de
nationella minoritetsspraken, for att mota behoven pa kort sikt. (Forslag i
enlighet med SOU 2017:91).
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e Larare som undervisar i modersmal utan att vara behériga, samt legitimerade
larare i andra @mnen och som talar ett nationellt minoritetssprak, ges mojlighet
att inom ramen for sin tjanst eller via till exempel Lararlyftet, kunna genomféra
studier for att bli behdriga att undervisa i amnet nationellt minoritetssprak eller
bedriva @mnesundervisning pa ett nationellt minoritetssprak inom ramen for
tvasprakig undervisning.

e Vibetonar att for jiddischens bevarande i Sverige ar situationen akut.
En plan att verka for att Lunds universitet ska fa ett uppdrag att inratta
en lararutbildning ar en otillrdcklig I6sning pa en akut situation. |
avvaktan pa en sadan eventuell I16sning behovs ett annat konkret
forslag som kan verkstallas med kortare varsel, exempelvis genom ett
specialuppdrag om en uppdragsutbildning.

e Vifinner att forslagsstallaren inte kunnat presentera konkreta kalkyler
for respektive insats. Av den ekonomiska kalkylen framgar att fragan
om lararutbildning pa Lunds universitet behover utredas (vilket ar en
sjalvklarhet) varfor kostnad och tidsaspekt inte kan anges.
Fordrojningseffekten riskerar bidra till utslocknandet av mojligheten.

4. Spraken i det livslanga larandet

4.1 Folkbildning

Aven hir saknas en notering om den ansvariga myndighetens méjligheter
att paverka i detta fall skollagen och Skolinspektionen. ISOF eller en annan
verksamhet som far uppdraget endast kan verka for dessa mal. Ldser man
kalkylen som bifogas finner man inget kostnadsunderlag eller mer sdkra
uppgifter gallande mojlighet till starttid.

4.1 Spraken i yrkeslivet

Vi vill patala att det, troligen gemensamt for alla de fyra aktuella spraken,
pagar en sprakbytesprocess som innebar att spraket ar allt mindre viktigt i
just kontakter med myndigheter etc.

e | stéllet handlar det allt mer om att sprakens stora behov av
revitalisering och att de kulturer som sammanhanger med spraken
ar djupt sammanflatat med identitet, bevarande av kulturarv och
ratten till sin kulturella sarart. For jiddisch och den judiska
minoriteten ar detta centralt.

Om det i framtiden skulle tillskapas en eller nagra utbildningsvagar i
Sverige gallande befattningshavare inom de judiska férsamlingarna och
andra judiska sammanhang, exempelvis dldreomsorg eller
kulturinstitutioner, vore det relevant att i dessa utbildningar dven inkludera
utbildning i jiddisch och jiddisch-kultur.
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5.1 Sprakstod och bokstart
Genom den bilagda kalkylen foreslar ISOF en start fran ar 2021. Emellertid
var Kulturradets forslag om projektet Bokstart avsett for aren 2017-20.
Nagon finansiering av projektet finns inte. Av projektbeskrivningen framgar
att projektet inte ar specifikt avsett for de nationella minoritetsspraken.
e Forslaget om sprakstodspaket for nyblivna foraldrar ar en tanke
som hittills inte berort jiddisch. Dar saknas en konstruktiv [angsiktig
plan for hur dven jiddisch och romska skulle kunna inbegripas.

5.2 Produktion av litteratur
Det uttalade malet bygger pa ett utvidgat uppdrag till Kulturradet.
e Ett konkret forslag saknas betraffande tidsplan och en ekonomisk
kalkyl for forslaget. Forslaget forutsatter en framtida utredning fran
regeringens sida.

5.3 Resursbibliotek

| december 2020 fick Kungliga biblioteket uppdraget att genomfora en
satsning pa de nationella minoriteternas biblioteksverksamhet. Kungliga
biblioteket har saledes ett uppdrag och har redan startat att arbeta enligt
detta.

e Forbundet stodjer forslaget om resursbibliotek for de nationella
minoritetsspraken.

e Vivill framhalla att det ges ut litteratur pa jiddisch i Sverige idag
vilket inte namns i forslaget.

e Forslagsstallaren noterar som mal att biblioteken i Sverige ska ha
ett varierat utbud av litteratur pa minoritetsspraken. Det finns
redan nu ett regelverk som styr bibliotekens ansvar for sadan
litteratur. Judiska biblioteket i Stockholm har fatt ett uppdrag att
fungera som resursbibliotek gallande litteratur pa jiddisch och om
jiddisch.

5.4. Scenkonst, musik, bild och formkonst, 5.5 Film
Vi stéller oss fragande till huruvida den ansvariga myndigheten kommer att
kunna paverka alla de olika delar av samhallet inom kulturomradet som
behover samverka for att skapa forutsattningar for de nationella
minoriteternas fortlevnad.
e Hanvisande till vad vi framfort i sammanfattningen papekar vi att
gadllande forslag som inbegriper uppdrag till Svenska Filminstitutet
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saknar finansiering. Vi stodjer forslaget om mojlighet for Svenska
Filminstitutet att arbeta med sprakstodjande insatser. Men
forslaget bygger pa att insatsen ska ske inom ramen for befintlig
budget. Vi anser att medel istéllet bor tillforas for detta andamal.

5.6 Medier och public service

Vi noterar att handlingsplanens ambitionsniva géllande
programverksamhet pa jiddisch inom Public-serviceforetagen ar fortsatt
oacceptabelt I3g.

Dagens situation ar att efterlevnaden av efterlevnaden gallande
programverksamhet pa jiddisch inom Public-serviceforetagen ar fortsatt
Iag. Direktivet i det nuvarande sandningstillstandet for 2020-2025
stipulerar att: ”.... jiddisch bér ges samma stallning i sdndningstillstanden
som 6vriga nationella minoritetssprak. Mot bakgrund av att det under
innevarande tillstandsperiod inte funnits nagot krav pa en ékning av
utbudet pa jiddisch bor programforetagen 6ka sin ambitionsniva for
spraket framover. Det samlade utbudet pa jiddisch bor darfor 6ka under
nasta tillstandsperiod i forhallande till den niva som uppnas i slutet av
2019....."

o Till dags dato har ndra en tredjedel av den stipulerade tidsperioden
passerat utan att nagon férandring kunnat skonjas. Det ska
framhallas att dessa direktiv faststalldes redan i juni 2018, sa det
har funnits gott om tid for en omstallning.

e Den pagaende negativa sarbehandlingen maste beskrivas som en
diskriminering av jiddisch.

6.1 Sprakteknologi

Liksom for ovriga nationella minoritetssprak ar forslaget intressant.
Sannolikt finns redan den tekniska 16sningen for ett anvandbart datasystem
redan baserat pa tidigare liknande uppdrag. Vart att notera ar att for
jiddisch finns troligen sprakverktyg av sadan karaktar skapade av
exempelvis YIVO Institute for Jewish Research eller Yiddisch Bookcenter,
Ambherst. Innan man investerar i medel for ett sddan omfattande
verksamhet bér man underséka om inte dessa fyller just de funktioner som
man foreslar.
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e Fragan ar inte ny. Redan ar 2010 publicerade Sprakradet ett forslag
innehallande vad som behover goras for att forbattra
webbtillgdngligheten i ett flersprakigt perspektiv.

Ovrigt
e Sveriges Jiddischférbund vill aven uppmarksamma den bristfalliga
beskrivningen av jiddisch (1.1.2 Jiddisch). Har saknas uppgift om
sprakets historia i Sverige.
e Uppgiften om att manga svenska judar kdnner sig oroliga for
antisemitism ar viktig men saknar relevans i samband med
handlingsprogrammet.

Sammanfattningsvis
Forslaget i sin helhet har manga goda ansatser och manga av dem
uppskattas av Sveriges jiddischférbund.

Tyvarr paverkas helheten av det som forslagsstallaren, ISOF, sjadlv bekraftar,
namligen det faktum att endast en del av férslagen har en mer konkret och
detaljerad utformning och att detta gor att det ar omaijligt att géra en
uppskattning av tidskalkyler och kostnader for genomforande. Detta gor att
forslaget forlorar i styrka och kredibilitet.

e Viser med oro pa att flertalet andringsforslag inte tar hansyn till att
den myndighet/verksamhet som kommer att fa uppdraget sannolikt
inte kommer att ha mandat att genomfdra dessa. Vi hade garna sett
att forslagsstallaren hade gjort det tydligare att det handlar om att
verka for mal och forandringsforslag som involverar beslut inom
andra myndigheter, ny lagstiftning med mera.

e Vibeklagar att forslagen inte i storre utstrackning tar hansyn till att
sprak och kultur ar starkt sammanlankade enheter.

e Vistaller oss fragande till inférandet av férvaltningsomraden for
jiddisch och romani chib. Vi skulle vilja se ett forslag om ett nytt
system istdllet for ett forslag innebadrande en konstruktion av
"konstgjorda” forvaltningsomraden till tva sprakgrupper som ar
territoriellt obundna.
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e Situationen betradffande larare i jiddisch ar katastrofal. Vi har inte
erhallit ndgon férklaring pa varfor jiddisch sarbehandlas pa detta
vis. Bristen pd ldrare utgér en verklig fara for méjligheten att
revitalisera jiddisch bland unga mdnniskor.

Vénliga halsningar,

E‘ Vo ’//‘/ ;Qd/

e,u-\

Eva Fried Jacob Kaluski

Ordféranden for Sveriges Jiddischforbund (delat ordférandeskap)
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