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Remissvar till lagradsremiss om vissa skarpta villkor
for anhoriginvandring och begransade majligheter till
uppehalistillstand av humanitara skal

Yttrande

Bodens kommun avstyrker forslagen i lagradsremissen, pd grund av att
forslagen riskerar att fa negativa konsekvenser f6r Bodens och norra
Sveriges kompetensforsorjning.

Kommunen anser vidare att lagradsremissen saknar en godtagbar analys av
forslagens konsekvenser for barn, kvinnor och utsatta grupper.
Lagrddsremissens intentioner att forsvara for familjeaterforening strider
enligt Bodens kommuns uppfattning mot Barnkonventionens bestimmelser
om att barnets bésta ska beaktas 1 forsta hand vid alla &tgérder som ror barn.

Norra Sverige behéver medarbetare av andra nationaliteter for att klara
sin kompetensforsorjning

Boden och norra Sverige stér infor en stor omstédllning med
industrietableringar och tillvaxt. Bodens kommun har gjort en
kompetensforsorjningsprognos som visar att det fram till 2030 kommer att
behovas omkring 7 500 nyanstéllningar i Boden. Det behdvs personal inom
varden, industrin och serviceyrken. Cirka 85 procent av dessa nyanstillda
kommer att vara medarbetare utan hogskoleutbildning.

Det finns ett stort rekryteringsbehov inom vard och omsorg. Manga invénare
ar eller blir 6ver 80 ar. Hemtjdnsten och dldreboenden behdver darfor
forstarkas med fler medarbetare. Arbetslosheten i norra Sverige ar 1ag, vilket
gor att rekryteringsbasen att anstélla fran ar liten.

Bodens kommun klarar inte sitt uppdrag att tillhandahalla exempelvis
dldreomsorg utan anstdllda med andra nationaliteter. I verksamheterna finns
idag manga personer som varit i Sverige nagra ar och som har lést
vérdutbildning eller kommit in 1 yrket pd annat sétt. Dessa anstdllda dr helt
oumbdrliga for att kommunen ska klara att bemanna omsorgen. Det har
redan intraffat att vilfungerande medarbetare som pratar svenska har fatt
utvisningsbeslut eller fatt 1imna landet.
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Bodens kommun boden.se 0921-620 00 kommunen@boden.se
961 86 Boden
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Skarpta krav for anhoriginvandring forsvarar for
kompetensforsorjningen

Forslagen 1 lagradsremissen har ett uttalat syfte att minska andelen
asylsokande som soker sig till Sverige. Alla ménniskor oavsett ursprung som
vill och kan jobba i norra Sverige behovs hér for att den grona omstillningen
ska kunna bli verklighet. Alla former av begriansningar, som forslagen i
lagrddsremissen, forsvarar mojligheterna att bemanna véard och omsorg for
kommuner och regioner och ér ett bekymmer for norra Sveriges och Europas
tillvaxt.

Enligt Tidoavtalet ska asylrelaterade uppehallstillstdnd vara tidsbegrénsade
och permanenta uppehéllstillstdnd utmonstras. Konsekvensen av det kan bli
att inga individer med uppehallstillstand som flykting eller alternativt
skyddsbehdvande kommer att ha vilgrundade utsikter att fa ett varaktigt
uppehallstillstdnd, vilket kommer att leda till att familjedterforening inte
kommer att vara mojlig for dem. Bodens kommun ser en stor risk att dessa
individer som har uppehallstillstind kommer att vara mindre motiverade att
lara sig svenska och etablera sig pa arbetsmarknaden 1 Sverige pa grund av
att de inte har mojligheter att forenas med sin familj.

Lagradsremissen saknar en godtagbar analys av forslagens
konsekvenser for barn, kvinnor och utsatta grupper

Forslagen i lagradsremissen har konsekvenser for kvinnor, barn och utsatta
grupper. Flera av forslagen syftar till att forsvara aterforening av familjer.
Bodens kommun anser att lagrddsremissen saknar en godtagbar analys av
forslagens konsekvenser for barn och jamstélldhet. Enligt kommunens
uppfattning strider intentionerna i lagradsremissen om att forsvara for
familjeaterforening mot FN:s konvention om barnets rittigheters
(barnkonventionen) bestimmelser om att vid alla atgérder som ror barn ska i
forsta hand beaktas vad som beddms vara barnets bésta.

Claes Nordmark
Kommunstyrelsens ordférande

Enligt delegation fran Kommunstyrelsen i Bodens kommun
(ordférandebeslut)
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