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Behandling av personuppgifter vid Myndigheten fér
arbetsmiljdkunskap (SOU 2018:45)

Myndigheten for arbetsmiljokunskap (Mynak) har fitt mojlighet att yttra sig 6ver betinkandet
Behandling av personuppgifier vid Myndigheten for arbetsnriljokunskap (SOU 2018:45).

I det aktuella betinkandet finns ett forslag till ny lag om behandling av personuppgifter vid Mynak.
Enligt utredarna har forslaget tvd huvudsyften; dels att ge Mynak mojlighet att behandla
personuppgifter 1 den utstrickning som myndigheten behover for att pa ett dindamalsmassigt och
effektivt sitt fullgora sitt uppdrag, dels att faststilla ett ramverk f6r personuppgiftsbehandling som
sakerstaller ett tillfredsstillande skydd for den personliga integriteten.

Mynak instimmer i utredningens bedomning att vir mojlighet att pa ett andamalsmassigt och
effektivt sitt fullgora vart uppdrag inom rimlig tid skulle forsviras vasentligt om vi inte ges mojlighet
att ha egna samlingar av avidentifierade personuppgifter. Mynak vill framhalla att detta sarskilt galler
vart uppdrag att utvirdera och analysera effekter av beslutade och genomforda statliga reformer
inom arbetsmiljoomradet, dir vir bedomning ér att arbetet inte enbart skulle forsviras visentligt
utan till och med bli ogenomforbart inom rimliga tidsramar utan en registerlag.

Mynak instimmer ocksa 1 utredningens bedémning att de foreslagna bestimmelserna som syftar till
att skydda den personliga integriteten for de registrerade, ar tillrackliga for att utgora ett
tillfredsstillande skydd. Mynak anser ocksa, 1 likhet med utredningen, att inférandet av en registetlag
som stiller specifika krav pa hur personuppgiftsbehandling fir ske inom Mynaks verksamhet,
innebir att andra aktorer fir en tydligare insyn 1 hur personuppgifter fir behandlas inom

myndigheten.

Med hiansyn till det vi nu har anfort tillstyrker Mynak samtliga forslag som lamnas 1 SOU 2018:45.
Gallande forslag 5.13 vill Mynak utveckla sina resonemang néigot.

B.15 Tillgang till petsonuppgifter inom Mynak

Mynak tillstyrker forslaget att tillging till personuppgifter ska begrinsas till vad var och en behover
for att kunna fullgbra sina arbetsuppgifter. Mynak vill betona att riktlinjer och rutiner for att
sakerstilla att myndigheten foljer den foreslagna bestimmelsen kommer finnas pa plats infor att den
nya lagen foreslds trida 1 kraft (1 juli 2019). Mynak vill ocksa framhilla att de personer som kan
komma iftiga for arbete med de personuppgifter som vi foreslas fa tillging till, ir myndighetens
analytiker samt externa forskare som tillfalligt 4r kontrakterade for specifika uppdrag. Med andra ord
r0r det sig om ett mycket begransat antal personer.
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Detta yttrande har beslutats av generaldirektor Nader Ahmadi. Nadja Grees hat varit
foredragande. I beredningen har ocksid myndighetens dataskyddsombud Malin Akerlund deltagit.
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Nader Ahmadi, generaldirektor
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