
Utdrag ur protokoll fört vid möte med Föreningen STOPP:s styrelse onsdagen den 20 juni 201 

 

Hearing om §7 Vi enades om följande punkter att ta upp på hearingen: 

kunskapscentr.   

1. Vi välkomnar centret men undrar om det är mindre ambitiöst upplagt 

än Arbetslivsinstitutet och vill värna om den kunskapsbank som 

detta lämnade efter sig. 

 

2. Vi föreslår att kunskapscentret placeras någon annanstans än i 

Stockholm för att hela Sverige ska leva och att dagens teknik gör 

detta möjligt. Som exempel kan nämnas att PISA-undersökningens 

centrum i Sverige har legat i Härnösand. 

 

3. Förutom ett kunskapscentrum för arbetsmiljö i allmänhet vill vi att 

ett resurscentrum för dem som drabbas av kränkande särbehandling i 

arbetslivet inrättas efter den modell som föreslogs i av 

Arbetslivsdelegationen 1999.  

 

4. En annan idé som vi driver är en löntagarnas rättsskyddsbyrå, som 

ska ha jurister knutna till sig och jobba självständigt med sina egna 

stadgar, men finansieras t.ex. av fackförbunden med ca 5 kr per 

medlem och år.  

 

5. Vi vill påpeka att vi stödföreningar för arbetsplatsmobbade, som 

Arbetslivsdelegationen såg, är en resurs i samhället. Vi är en 

folkrörelse som värnar individen i arbetslivet, ett komplement till 

andra folkrörelser. Folkrörelserna är en viktig kraft som för 

samhället utveckling framåt. Det gäller att se vidare än till 

arbetsmarknadens parter och forskarna. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


