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Betänkande utjämningskommittén 2022: Nätt och 
jämnt- likvärdighet och effektivitet i kommunsektorn 

Sammanfattning 

Årjängs kommun ställer sig positiv till föreslagna förändringar av systemet 
för kommunalekonomisk utjämning. Övergripande är Årjängs kommun 
positiv till samtliga möjliga uppdateringar av variabler. 

Årjängs kommun vill betona vikten för gränskommuner avseende 
inrapporterad skattekraft och ställer sig positiva till föreslagen utredning 
avseende effekten på skattekraften av gränspendling. 

Kapitel 4 Översyn av riktade statsbidrag 
Tillstyrker förslaget om minskat antal riktade statsbidrag. Årjäng vill betona 
vikten av att förändring från riktat till generellt statsbidrag blir tydlig 
avseende belopp samt tidpunkt för förändring. 

Tillstyrker att kvarstående riktade statsbidrag sker med minskat 
administrativt arbete samt införande av minsta belopp och att riktade 
statsbidrag är tidsatta och innehåller avvecklingsplan. 

Kapitel 5 Översyn av inkomstutjämningen 

Tillstyrker förslaget om uppdatering av länsvis skattesats. 
Årjängs kommun vill betona vikten för gränskommuner avseende 
inrapporterad skattekraft och ställer sig positiva till föreslagen utredning 
avseende effekten på skattekraften av gränspendling. 
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Kapitel 6 Översyn av kostnadsutjämningen för kommuner 

6.2.1 Allmänna överväganden kring ersättning för strukturellt löneläge 

Då all form av uppdatering ses som positivt innefattar detta även att 
befintligt löneindex uppdateras. 

Med det sagt har Årjäng betänkligheter som berör löneindex och vad det 
återspeglar. Då en större del av våra kommuninvånares förvärvsarbetande 
utanför region och kommun sker i Norge kommer del i förväntat löneläge för 
Årjängs kommun inte vara heltäckande avseende löneindex. Närheten till 
Norge där löneläget är mycket högre än i Sverige tenderar att pressa upp 
lönenivån även på svensk sida för gränskommunerna. En annan faktor är att 
löneindex inte tar hänsyn till löneläget som kommer av långt avstånd till 
studieort som tenderar att kräva högre lön för att rekrytera utbildad 
arbetskraft. 

6.2.2 Allmänna överväganden kring ersättning för gleshet 

Tillstyrker förslaget om nytt gleshetsindex. 

6.3.3 Förskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet 

Tillstyrker förslaget om en finare åldersfördelning för att spegla behov av 
barnomsorg. 

Årjäng är en kommun med lågutbildad befolkning men med mycket låg 
arbetslöshet och anser därmed att endast variabeln med högutbildade 
föräldrar för att fånga behovet av barnomsorg blir missvisande. 

Tillstyrker att ersättning för socioekonomiska effekter beräknas på samma 
sätt som andra indexbaserade ersättningar i delmodellen. 

6.4.3 Förskoleklass och grundskola 

Tillstyrker att variabel för beräkning grundskola och förskoleklass om 
modersmålsundervisning byts ut till invånare 7-15 år med utländsk härkomst 
som även innefattar Norge och Danmark. 

Tillstyrker att det införs en ny ersättning för socioekonomi. 

6.5.3 Gymnasieskola 

Tillstyrker förslaget. 

6.6.3 Kommunal vuxenutbildning 

Tillstyrker förslaget. 

6.7.3 Individ och familjeomsorg 

Tillstyrker förslaget 

6.8.3 Äldreomsorg 

Tillstyrker förslaget. Som kommittén beskriver beräkningen kan belopp från 
år till annat innebära större variation (400 kr/invånare). Årjäng menar att det 
utifrån rättvisesynpunkt ändå är skäligt att inte införa ett tak på en 
maxförändring (200 kr/invånare) 
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6.9.3 Befolkningsminskning 

Tillstyrker förslaget 

6.10.3 Ersättning för eftersläpning (inom delmodellen 
verksamhetsövergripande kostnader) 

Ingen kommentar. 

6.11.3 Uppvärmning (inom delmodellen verksamhetsövergripande 
kostnader) 

Tillstyrker förslaget 

6.12.3 Byggkostnader (inom delmodellen verksamhetsövergripande 
kostnader) 

Tillstyrker förslaget 

6.13.3 Administration (inom delmodellen verksamhetsövergripande 
kostnader) 

Tillstyrker förslaget 

6.14.3 Gator och vägar 

Tillstyrker förslaget 

Kapitel 8 Översyn av kostnadsutjämningen för kollektivtrafik 

8.3. Kollektivtrafik 

Tillstyrker förslaget 

Kapitel 9 Översyn av LSS-utjämningen 

Tillstyrker förslaget 

Kapitel 10 Översyn av strukturbidragen 

Tillstyrker förslaget 

Kapitel 11 Införandebidrag 

Tillstyrker förslaget 

Kapitel 12 Effekter vid sammanläggningar 

Bedömning av effekter vid sammanslagningar är väl underbyggda och 
föreslaget är så långt det är möjligt minimerat den negativa effekten 
avseende parametrar som är av vikt för kommuner med liten folkmängd. 
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Kapitel 15 Åtgärder för att motverka höga och ökande skattesatser i 
kommuner och regioner 

Ser inte behov av ytterligare statlig delegation 


