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Remissvar over betiankandet SOU 2024:50 "Natt och
jamnt — Likvardighet och effektivitet i kommunsektorn”

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen stiller sig bakom forvaltningens synpunkter till
betdnkandet SOU 2024:50.

Sammanfattning

Utjamningskommittén 2022 har haft i uppdrag att genomfora en omfattande
oversyn av systemet for kommunalekonomisk utjamning och LSS-
utjamningen. Syftet med dversynen har varit att sdkerstélla att alla invénare i
Sverige har tillgang till en god och likvirdig vélfard, oavsett var i landet de
bor. Detta har inneburit att analysera och foresla fordndringar som kan
forbéttra systemens effektivitet och réttvisa.

Beskrivning av drendet

Utjamningskommittén har gjort en stor genomgang av hur pengar fordelas
mellan Sveriges kommuner och regioner for att alla ska ha samma
mdjligheter att erbjuda bra vélfard, som skola, vard och omsorg, oavsett var
man bor. Detta presenteras 1 SOU 2024:50 “Nitt och jadmnt - Likvirdighet
och effektivitet 1 kommunsektorn”.

Kommittén foreslér att man ska jagmna ut skillnaderna i ekonomiska
forutsittningar mellan olika kommuner och regioner med storre fokus pa
gles bebyggelsestruktur, socioekonomi och sméskalighet.

Forandringarna foreslas borja gilla fran 1 januari 2026, vilket ger
kommunerna tid att anpassa sig.

Sammanfattningsvis innebédr de foreslagna fordndringarna i SOU 2024:50 att
systemet for fordelning av pengar mellan kommuner och regioner blir mer
rattvist och effektivt. Genom att jamna ut ekonomiska skillnader, forenkla
statsbidragen och motverka hoga skatter, kan kommunerna béttre mdta
invdnarnas behov och frimja tillvdxt och utveckling. Samtidigt virnas den
kommunala sjélvstyrelsen, vilket ger kommunerna frihet att anpassa sina
insatser efter lokala forhallanden och behov.
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Forvaltningens synpunkter

Grums kommun vill hdrmed ldmna sitt remissvar pa SOU 2024:50 “Nétt och
jamnt - Likvirdighet och effektivitet i kommunsektorn”. Vi vill uttrycka vart
stod for de foreslagna fordndringarna och lyfta fram de positiva aspekterna
som vi anser kommer att gynna var kommun och dess invanare.

Integration av statsbidrag: Utredningen presenterar en tydlig bild av
problematiken med riktade statsbidrag, i synnerhet for sma kommuner.
Grums kommun poéngterar starkt vikten av att minska antalet riktade
statsbidrag och for de riktade bidrag som blir kvar kravs ett forenklat
ansoknings- och redovisningsforfarandet for att det ens ska bli 16nsamt att
lagga tid pa att gora en ansokan. Det behdver ocksa inforas ett riktmarke likt
det utredningen foreslar pad minst 100 000 kronor/kommun/riktat statsbidrag
for att det ens ska 16na sig for sma kommuner att ldgga tid pa att ansoka om
ett riktat bidrag.

Grums kommun stéller sig bakom de forslag utredningen presenterar vad
géller oversynen av riktade statsbidrag. Idag ldggs mycket administrativ tid
till de riktade statsbidragen och det réder stor osékerhet kring varaktigheten
och forutsittningarna for manga av bidragen.

Oversyn av inkomstutjimningen: Grums kommun anser att utredningen med
ett vil genomarbetat underlag visat att inkomstutjamningen inte dr
tillvixthdmmande.

En forutsittning for att inkomstutjamningen ska fungera som det &r tankt ar
att de virden som anvénds dr uppdaterade till dagens nivaer. Grums kommun
bifaller dirmed samtliga forslag som utredningen presenterar vad géller
oversyn av inkomstutjimningen.

Oversyn av kostnadsutjimningen: Grums kommun stiller sig bakom
forslaget om en ny metod som utgar fran befolkningens faktiska
boséttningsmdnster, for att finga upp merkostnaderna kopplat till gles
bebyggelsestruktur.

I 6vrigt bifaller Grums kommun forslagen géllande de olika delmodellerna i
kostnadsutjimningen.

Oversyn av LSS-utjimningen: Grums kommun ir positiv till utredningens
forslag om att ta bort personalkostnadsindex frdn LSS-utjimningen da
utredningen tydligt visar pa tre starka huvudsakliga skl till detta:

¢ De incitamentsproblem som indexet innebér dr mycket svara att
forena med den opéverkbarhet som bor vara grunden i utjimning.
Kommittén har ocksé i uppdrag att foresla atgidrder som bidrar till
okad effektivitet i sektorn. Incitamenten till en effektiv verksamhet
starks kraftigt med forslaget.

e Det finns stora problem med kostnadsdata. Forutom att kostnaderna i
sig kan paverkas ser vi stora brister vid granskningen av
kommunernas rikenskapssammandrag. Bristerna behover inte vara
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avsiktliga, men leder &nda till skillnader i utfall som inte ar
rittvisande.

e Iden analys av virdtyngden som redovisats ovan framgéar inget
samband mellan genomsnittlig vardtyngd i kommunen och
personalkostnadsindex.

Grums kommun bifaller utredningens forslag att ett statligt bidrag riktat till
mindre kommuner bor inforas for att finansiera brukare/boenden med
sarskilt stora vardbehov.

Vidare anser Grums kommun att det i framtiden bor vara ett statligt
huvudmannaskap for personlig assistans, det skulle underlitta och bidra till
langsiktiga och stabila forutsittningar for verksamhet inom LSS.

Sammanfattning: Grums kommun ser positivt pa de foreslagna
fordndringarna 1 SOU 2024:50. Vi anser att systemet {or fordelning av
pengar mellan kommuner och regioner blir mer rittvist och effektivt. S&
langt det &r mojligt méste utjdmningssystemets syfte vara att utjimna for
skillnader som &r opaverkbara och skapa likvirdiga ekonomiska
forutsittningar for att leverera vilfardstjénster i landets samtliga kommuner
och regioner.

Charlotta Hedberg Johansson
Ekonomichef
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