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Yttrande 6ver Natt och jdmnt — Likvardighet och effektivitet i
kommunsektorn (SOU 2024:50)

Vansbro kommun (nedan kommunen) staller sig i huvudsak positiv till de forslag som
ldmnas i rubricerade slutbetdnkande. Kommunens évergripande bedémning ar att
forslaget bor kunna ses som legitimt oavsett vilka forutsattningar en kommun har och
att det darmed finns goda forutsattningar for att det ar ett regelverk som kan komma att
fungera 6ver lang tid, vilket ar onskvart.

Kommunen menar ocksa att kommittén pa ett bra satt balanserar forslag mot det
kommunala sjalvstyret och problematiserar i de delar forslagen riskerar att inskranka
detta.

Kommunen vaéljer att inte ta stallning i de delar som avser regionerna, dven om de
delarna ocksa paverkar kommunen.

Nedan redovisas ett antal punkter dar kommunen 6nskar fortydliga eller nyansera sin
installning.

Kap 4, riktade statshidrag

Kommunen &r positiv till ambitionen att minska ner antalet och andelen riktade
statshidrag till forman for generella. Som manga tidigare papekat, riskerar riktade
bidrag att leda till 6kad tjanstepersonsstyrning, saval medveten som omedveten, men
ocksa att kommuner fokuserar pa sokbarhet snarare an vad som &r angelaget.
Sokforfarandet innebar ocksa en administrativ bérda och en oréattvisa satillvida att vissa
kommuner ar battre dn andra pa att formulera ansékningar.

Kommunen hade dnskat att greppet 6ver de riktade bidragen hade varit &nnu storre och
att fler an de 17 foreslagna kunde omvandlas till generella bidrag. For manga mindre
kommuner innebér liggande forslag att ca 2/3 av de riktade bidragen fortfarande
kvarstar.

Kap 5, inkomstutjdmningen

Kommunen stéller sig positiv till forslaget till inkomstutjamning. Beddmningen ar att
det har forutséttningar att uppfattas som rattvist dver tid, oavsett hur kommunernas
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framtida utveckling ser ut. Kommunen delar kommitténs uppfattning att forslaget inte
riskerar att verka tillvaxthdmmande.

Kommunen anser att det &r énskvart att fastighetsavgifterna pa sikt utreds, men mer
angelaget ar att den fordran pa staten som de idag utgor, utbetalas.

Kap 6, kostnadsutjamningen

Kommitténs forslag ar i stora delar komplext och svart att éverblicka, inte minst tankt
over tid. Aven i denna del beddmer kommunen att forslaget ar balanserat och att det har
goda forutsattningar att vara hallbart 6ver tid, oavsett hur kommunsverige utvecklas.
Kommunen delar uppfattningen att en kommundelegation for kommuner med langvarig
befolkningsminskning ar nskvart med tanke pa att en stor andel av kommunerna
krymper befolkningsmaéssigt.

Manga delar i forslaget ar sadana som kommunen sedan lange efterfragat, inte minst
géller detta merkostnadskomponenten i for socioekonomi i grundskola och
forskoleklass.

Kommunen anser att forslaget om avskaffande av merkostnadskomponenten for sprak i
aldreomsorgen bor avvisas. Forslaget riskerar att sla mot de kommuner, ofta i glesbygd,
som haft ett stort flyktingmottagande och 6ver tid kommer att ta emot manga personer

med annat modersmal i sin dldreomsorg. Detta kommer utan tvivel att 6ka kostnaderna
for en god och rattvis omsorg, och forslaget riskerar att sla mycket orattvist éver landet.

Forslaget till forandringar i kostnadsutjamning i sin helhet, motiverar ett borttagande av
strukturbidraget.

Kap 9, LSS-utjamningen

Kommunen instdammer i att personalkostnader inte nddvandigtvis speglar det faktiska
bemanningsbehovet. Kommunen instimmer ocksa i att det finns behov av en utjamning
gallande SoL-insatser da nuvarande system innebar risk for att insatser lutas mot LSS
aven om det inte &r det for individen bésta.

Kap 11, inférandebidrag

Kommunens uppfattning ar att inférandebidragen i forslaget ar rimliga &ven om de kan
ses som en begransning av de tankta effekterna. For att forandringarna ska upplevas
som legitima, ar det viktigt att alla kommuner, oavsett forutsattningar, far rimliga
forutsattningar att anpassa sig till forandringar som i vissa fall blir betydande.

Kap 12, effekter vid sammanlaggningar

Kommunens bedémning ar att kommitténs forslag troligen i ringa grad paverkar
kommunernas incitament till frivilliga sammanslagningar. Beddmningen ar att intresset
ar mycket svalt fran kommunernas sida. Det ar lovvart att kommittén tagit hansyn till
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fragan, men for att driva fragan om sammanslagningar kravs sannolikt helt andra
incitament och atgarder.

Kap 15, skattesatser

Kommunens installning &r att det ska vara mojligt att leva ett gott liv med god offentlig
service genom hela livet oavsett var i landet man véljer att bo. Med detta sagt, maste
alla statliga atgarder goras pa ett satt som innebar sa liten paverkan pa det kommunala
sjalvstyret som mojligt. Sannolikt finns ingen kommun som efterstravar en hog
skattesats, men det maste alltid finnas utrymme for att kunna balansera kommunala
ambitioner genom skatteuttaget.

| &rendet har kommunstyrelsen beslutat.

Foredragande har varit administrativ chef Mathias Brandt.

I den slutliga féredragningen har kommunchef Catarina Willman deltagit.
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