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Pensionarers och fortroendevaldas erséattningsratt
| arbetsloshetsforsakringen (SOU 2013:64)

Statskontoret instdmmer i de 6vergripande forslagen som kommittén lamnar
i delbetdnkandet. Som kommittén skriver kan sérskilt den grupp som kom-
binerar arbete och pension komma att bli storre framover. Forslagen som
syftar till att foérenkla for denna grupp kan darmed komma att utgéra en
viktig del i det langsiktiga arbetet med att fa fler att arbeta langre. Férslagen
om att lagstifta om fortroendevaldas stallning i arbetsloshetsforsakringen ar
viktiga, inte minst for att det Okar forutsattningarna for likabehandling i
arbetsloshetsforsékringen.

Delbetiankandet innehaller en rad forslag pa forandringar av arbetsloshets-
forsékringen. Statskontoret har begrénsat sitt yttrande till att kommentera de
overgripande fragorna och tar inte stallning till kommitténs olika forslag i
detalj, sasom till exempel forslaget om att dlderspension ska samordnas pa
samma satt som tjanstepension i arbetsloshetsforsakringen.

Pensiondarers ersattningsratt i arbetsloshetsforsakringen

Statskontoret delar kommitténs syn att ett flexibelt pensionssystem bor
foljas av en mer flexibel samordning med arbetsléshetsférsakringen och
pensioner. Samhéllets mal om att fa fler att arbeta langre behdver sannolikt
foljas av anpassningar inom manga olika omraden. Bland annat bor trygg-
hetssystemen utformas sa att de skapar incitament och forenklar for dem
som vill och kan arbeta.

| denna del av betankandet vill vi endast papeka att berdkningen av vissa
kostnader riskerar att leda fel. Enligt kommittén ar det omkring 1 000 per-
soner som skulle paverkas av forslagen i dag. | kostnadsberdkningen utgar
kommittén fran antagandet att arbetsldshetens langd och den genomsnittliga
inkomsten ar lika for denna grupp som for 6vriga arbetslésa och att utgifter-
na for forsakringen skulle 6ka med cirka 7 miljoner kronor. Vi menar att
kostnadsdkningen sannolikt ar en uppskattning i underkant eftersom den
aldre delen av arbetskraften generellt bade har storre inkomster och ofta ar
arbetsldsa under langre perioder an arbetskraften i stort. Vi konstaterar
ocksa att delbetankandet saknar forslag pa finansiering av de okade utgif-
terna.
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Samtidigt ar det viktigt att papeka att forslagen bor ses som en del av manga
atgarder som kan ha betydelse for att fa fler att arbeta langre. De samhalle-
liga vinsterna med en sadan utveckling skulle sannolikt vida 6verstiga
kostnaderna for forslagen i delbetédnkandet.

Fortroendevaldas ersattningsratt i arbetsléshetsforsakringen

Som kommittén skriver i delbetdnkandet ar det en viktig del i ett demokra-
tiskt samhalle att medborgarna har mojlighet att engagera sig politiskt och
ata sig fortroendeuppdrag av olika slag. For vissa fortroendevalda ger lag-
stiftningen rétt till ledighet fran anstéllningen for att utfora uppdraget.
Utover att skapa forutsattningar for att medborgarna ska kunna engagera sig
ar det ocksa viktigt att de som véljer att ata sig uppdrag inte far en forsam-
rad situation vid till exempel arbetsloshet. Det ar ocksa viktigt att det gar att
forutse eventuella konsekvenser av att ata sig ett uppdrag.

Statskontoret saknar dock en narmare belysning av den grupp som har haft
ett fortroendeuppdrag som inte beréttigar till ledighet fran en anstallning och
som riskerar att bli utan arbetsloshetserséattning om férslagen antas. | évrigt
delar Statskontoret kommitténs syn pa att fortroendevaldas rétt till erséttning
bor fértydligas i lag.

| Statskontorets remissvar till betdnkandet Storre ekonomisk trygghet for
fortroendevalda (2011:54) papekade vi att den kartlaggning som Iag till
grund for berdkningarna och som anvants éven infor detta delbetdnkande,
var bristfallig eftersom svarsfrekvensen var relativt lag. Manga arbetslos-
hetskassor uppgav att de inte kunde besvara fragan om hur manga ersétt-
ningss6kande med fortroendeuppdrag som de hade handlagt under en given
tidsperiod. Endast 10 av 32 arbetsloshetskassor besvarade fragan och de
som lamnade svar uppgav i flera fall att det rorde sig om uppskattningar. Att
kommittén inte har haft tillgang till ett battre underlag, bland annat om hur
manga som skulle omfattas av forslagen respektive inte skulle vara berétti-
gade till ersattning, forsamrar mojligheten att bedéma konsekvenserna av
och kostnaderna for forslagen.

Generaldirektor Yvonne Gustafsson har beslutat i detta drende. Utrednings-
chef Anna Pauloff och utredare Lisa Widén, féredragande, var narvarande
vid den slutliga handl&dggningen.

Yvonne Gustafsson

LisaWidén
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