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YTTRANDE: MODERNA — EN NY MYNDIGHET FOR MODERN KONST,
ARKITEKTUR OCH DESIGN (DS 2025:2)

DIK ar fackforbundet for alla som arbetar eller studerar inom kultur, kommunikation eller
kreativ sektor. DIK dr en del av Saco och organiserar fler &n 20 000 medlemmar inom
arbetsmarknadens alla sektorer. DIK har medlemmar och fértroendevalda pa samtliga tre
myndigheter som berdrs av utredningen.

Remissforfragan har av regeringen stallts till forhandlingsorganisationen Saco-S vilken DIK
som forbund ar en del av. DIK ar ocksa kontaktforbund at Saco-S vid Moderna museet, ArkDes
och Statens Konstrad, och har till uppgift att representera Saco-S medlemmar i férhandlingar i
fackliga och arbetsmiljérelaterade fragor.

Utredningen foreslar att en ny myndighet, Moderna - myndigheten for modern konst,
arkitektur och design, bildas genom att Statens centrum for arkitektur och design (ArkDes)
och Statens konstrad inordnas i Moderna museet.

Utredaren anser att en stérre myndighet med ett bredare uppdrag har battre forutsiattningar
att bli en stark och betydelsefull aktor inom konst-, arkitektur-, form- och designomradet, samt
att den inre effektiviteten kan 6ka och sarbarheten minska, bland annat nar det géller
kompetensforsorjning och administration.

Utredningen anser att det i den nya myndigheten bor finnas tre konstnérligt fristdende
avdelningar: Moderna museet, ArkDes och Konstradet. De tre avdelningarna ska ledas av
avdelningschefer som utses av 6verintendenten i samrad med styrelsen.

DIK avstyrker en sammanslagning av de tre myndigheterna. Detta da DIK ser en risk att
uppdragen och verksamheterna forsvagas, att den specialistkompetens som finns i de tre olika
verksamheterna gar forlorad och att en sammanslagning kommer att innebara en allt for stor
likriktning.

DIK anser att utredningen brister i sin risk- och konsekvensanalys. En orsak till det ar att
utredningen har tillsatts med utgadngspunkt i hur verksamheterna kan effektiviseras, snarare
an hur deras uppdrag kan stiarkas. En konsekvens &r att det i utredningen saknas en vision for
den nya myndigheten. Fradgan om varfor verksamheterna ska slds ihop och hur den nya
myndigheten ska bli en starkare aktér inom dess skilda omraden besvaras inte fullt ut i
utredningen. Det dr ocksa en brist att utredningen inte har haft i uppdrag att underséka om en
sammanslagning ska ske, utan hur det ska genomforas, och att processen har varit och ar
alltfér skyndsam.

DIK ifragasatter ocksa hur stor besparing och effektivisering en sammanslagning av
myndigheterna i praktiken kan komma att innebara. ArkDes, Moderna museet och Statens
konstrad dr sma myndigheter som redan idag ar personellt och ekonomiskt effektiviserade.
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Det ar darfor svart att se att det finns nagra storre mojligheter till effektivisering genom en
sammanslagning.

En sammanslagning ar resurskriavande, pafrestande for organisationerna och innebér en risk
for kompetenstapp och likriktning. Om myndigheterna ska slas ihop behéver fordelarna
overstiga de mojliga konsekvenserna. DIK ser inte att sa ar fallet och bedomer att de mojliga
fordelarna kan uppnas pa andra och mindre resurskravande satt, exempelvis genom att bygga
vidare pa myndigheternas redan existerande samarbeten och delade stodfunktioner.

Om en sammanslagning dnda genomfors ar det av storsta vikt att det gors pa ett satt som inte
riskerar att nagon av myndigheternas uppdrag, kompetens eller anslag forsvagas. Det ar
viktigt att de tre olika verksamheterna far fortsitta arbeta sjalvstandigt med sina separata
uppdrag och omraden, och att detta tydliggors i den nya myndighetens instruktion.
Verksamhetsomradena kan verka snarlika pa ytan, och vissa beréringspunkter finns, men det
finns ocksa vasentliga skillnader mellan inriktningarna och uppdragen som behéver bevaras.
Myndigheterna har ocksa tre olika varumarken/identiteter. Vid ett eventuellt samgaende
maste det vara tydligt fér allmédnheten vilka olika uppdrag verksamheterna har, annars
riskerar engagemanget hos bade publiken och kulturutévarna att minska.

Om en sammanslagning sker tillstyrker DIK forslaget att de tre skilda verksamheterna ska vara
fristdende avdelningar med egna namn och separata konstnarliga ledare som har sina uppdrag
under en begrinsad tid. Detta behover vara tydligt uttryck i den nya myndighetens instruktion.

DIK avstyrker utredningens forslag om att den nya myndigheten ska vara en
styrelsemyndighet dar flertalet ledamaoter tillsatts av regeringen da detta innebar en allt for
stor risk for politisk styrning av innehallet. Om ett samgaende sker anser DIK att det i stillet
ska ske i form av en enradighetsmyndighet som leds av en 6verintendent med ett insynsrad.
Detta minskar ocksa risken for att man forskjuter den spets- och amneskompetens som finns i
verksamheterna till en styrelse - det 4r medarbetarna som kan verksamheten bast och det ar
viktigt att de fortsatter ha ett stort inflytande 6ver hur verksamheterna bedrivs. For att sdkra
myndighetens sjalvstandighet ar det ocksa viktigt att det inte ar politiken som beslutar hur
anslagen ska fordelas inom myndigheten.

Utredaren bedomer att en starkare, mer synlig och effektiv kulturmyndighet kan skapas
genom att uppgifterna vid ArkDes och Statens konstrad inordnas i Moderna museet.

DIK delar inte utredningens beddmning. En sammanslagning ar resurskravande, pafrestande
for organisationerna och innebar en risk for kompetenstapp bade pa ledningsniva och genom
att medarbetare véljer att sluta. Om myndigheterna ska slas ihop behover férdelarna éverstiga
dessa mojliga konsekvenser. DIK ifragasatter om sa ar fallet och bedomer att de mojliga
fordelarna kan uppnas pa andra och mindre resurskravande satt - exempelvis genom att
bygga vidare pd myndigheternas redan existerande samarbeten och gemensamma
stodfunktioner, och utvidga dessa till att gilla fler omraden sa som juridisk kompetens, hr, it,
digitalisering och beredskapsfragor.
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Utredningen bedémer att den nya myndigheten kommer att ha goda forutsattningar att
ytterligare stirka arbetet kring donationer, sponsring och andra alternativa finansieringar,
genom ett 6kat samarbete med néringsliv, privata fastighetsdagare m.fl.

DIK delar inte utredningens bedémning. Bland annat Moderna Museet arbetar redan med
breddad finansiering. Eftersom privata finansidrer ofta vill sponsra nischade delar av en
verksambhet, till exempel en specifik utstéllning eller ett specifikt projekt inom sitt
intresseomrade, bedomer DIK dock att mdjligheten att arbeta gemensamt med att hitta
finansidrer till de olika verksamheterna ar begransade. Myndigheterna (primart Moderna och
ArkDes) kan mojligen samarbeta mer genom att dela metoder och arbetssétt kopplat till
sponsring med varandra. DIK ser dock inte att ett samgaende kravs for att uppna detta.

Manga kulturverksamheter, dven de som ar foremal fér denna utredning, arbetar redan idag
med olika former av kompletterande finansiering. Som Myndigheten for kulturanalys rapport
fran 2024 visat dr nagra av de storsta hindren for utékad privat finansiering att
kulturverksamheterna inte har tid och resurser att arbeta med detta, samt att engagemanget
hos privata finansidrer brister. Om museer och andra kulturinstitutioner ska arbeta mer for att
fa in privat finansiering ser DIK en risk att det kommer att ta tid fran kdrnverksamheten. DIK
vill ocksa betona att privat finansiering alltid ska vara ett komplement och aldrig far ersatta en
stark offentlig finansiering.

Kommunikationsverksamheterna foreslas samlas, antingen som en del av den administrativa
avdelningen eller som en egen avdelning. Utredningen beddmer att en gemensam och samlad
kommunikationsverksamhet kan bredda kompetensen i verksamheten och 6ka mojligheterna
till kunskaps- och erfarenhetsutbyte mellan medarbetarna. Darigenom kan myndigheten
ytterligare synliggoras och pa sikt kan verksamheten effektiviseras.

DIK delar inte bedémningen. Det dr mojligt att det finns fordelar med att samla
kommunikationsverksamheten vid ett eventuellt samgaende, till exempel genom att stotta upp
varandras verksamheter vid sjukdom. DIK vill dock betona att myndigheterna har tre olika
uppdrag/verksamheter och darmed ocksa tre olika varumarken/identiteter. De har ocksa
delvis olika malgrupper vilket innebar att de har och behover fortsatta ha olika satt att nd ut
och olika kanaler att nd ut i. Med det i atanke gar det troligen inte att géra nagra storre
besparingar, det vill sdga att minska ned pa antalet personer som arbetar med kommunikation,
aven om myndigheterna slas ihop. Ett samgaende kraver dessutom mycket kommunikation,
bade internt och externt.

Om ett samgaende sker anser DIK att kommunikationsavdelningen ska vara en sjalvstindig
avdelning med en chef som finns representerad i ledningsgruppen (istallet for att ingd i den
administrativa avdelningen).

DIK noterar att det i ett annat avsnitt i utredningen star att det finns "ett stort antal
medarbetare som arbetar med kommunikation” (totalt pa de tre myndigheterna). Detta
pastdende foljs dock inte av ndgot resonemang kring vad antagandet baseras p3, eller i relation
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till vad som antalet kommunikatdrer anses vara manga. Om 6kad synlighet ar ett mal med
samgaendet kommer det att vara svart att samtidigt dra ned pa antalet personer som arbetar
med kommunikation. De som arbetar med kommunikation har dessutom en méngd olika
specialiseringar och inriktningar i sina roller som ar starkt knutna till verksamheternas skilda
uppdrag. Det ar darfor langt ifran sjalvklart att de skulle kunna ersétta varandras kompetenser
vid en sammanslagning.

Utredningen beddmer att Statens konstradd och Moderna museet redan idag har ett samarbete
kring utlaningsverksamheten, som vid ett samgaende kan samordnas ytterligare.
Myndigheternas respektive samlingar blir gemensam vid ett samgdende, vilket innebar att den
kan bli tillgidnglig for nya malgrupper.

DIK delar bedémningen att det samarbete som redan pagar kring delar av
utldningsverksamheten fungerar bra och kan fortsatta. DIK avstyrker dock beddmningen att
samlingarna ska bli gemensamma vid ett samgaende. Moderna museet, Statens konstrad och
ArkDes har skilda samlingar och databaser. Moderna museet och ArkDes har exempelvis
museikrav och bevarandekrav, vilket Konstradet inte har. Trots museilikheterna hanterar
Moderna museet och ArkDes sina samlingar pa olika sitt. Konstradets utstillningsarbete ar a
sin sida en del av arbetet med kunskapsutveckling om offentlig konst. Att verksamheterna har
olika samlingar med olika bevarandekrav innebar att samlingarna och foremalen hanteras pa
helt olika satt. DIK vill hdr betona att det ar viktigt att sararten och de olika syftena med
respektive verksamhets uppdrag och samlingar vidmakthalls vid en eventuell
sammanslagning. DIK staller sig ocksa fragande till varfér en sammanslagning av samlingarna
skulle innebdra att den blir tillgidnglig fér nya malgrupper.

Utredaren bedémer att omradet hallbar samhallsutveckling och gestaltad livsmiljo fortsatt
kommer att vara uppgifter for den nya myndigheten vid en eventuell sammanslagning. DIK
delar bedémningen.

DIK delar ocksd bedomningen att regeringen, mot bakgrund av att uppdraget till Boverket
rorande gestaltad livsmiljo har upphort, behover tydliggéra den nya myndighetens uppgifter
inom detta omrade, samt dven hur regeringen vill att myndigheten ska bidra till att na det mal i
regeringens strategi for foretag i kreativa och kulturella branscher som éar relevant for
myndigheten. Detta behéver goras oavsett om de tre myndigheterna slas ihop eller inte. Det
finns stora behov av utékade satsningar och visioner inom politiken for gestaltad livsmiljo.

Utredningen bedémer att Skeppsholmens roll som kulturell métesplats kan stirkas ytterligare
genom att myndigheterna gar samman och darmed blir en starkare kulturmyndighet med ett
bredare uppdrag.

DIK ser inte att det kravs ett samgaende for att stirka Skeppsholmens roll som kulturell
motesplats. Detta ar ndgot som verksamheterna redan tidigare har undersokt - ett arbete som
kan aterupptas om sd dnskas. Det ar dock fler verksamheter som i sddant fall behéver
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involveras dn enbart de tre som dr foremal for denna utredning, exempelvis Ostasiatiska
museet. DIK vill ocksad betona att ett arbete med att stirka Skeppsholmen som destination
skulle krava mycket kommunikation vilket skulle krava bade mer personal och mer
ekonomiska resurser.

Utredningen bedémer att den nya myndigheten inte enbart kommer att ha verksamhet pa
Skeppsholmen i Stockholm utan dven i hela landet. Utredningen bedémer att genom framst
ArkDes och Statens konstrads samlade erfarenheter kan den nya myndighetens verksamhet i
hela landet starkas, vilket kan bidra till att konstens, arkitekturens och offentliga miljoers roll i
samhallet far 6kad uppmarksamhet och tyngd, inte enbart i Stockholm utan i hela Sverige.

DIK vill hdr betona att ArkDes och Statens konstrad redan idag verkar i hela landet, och att
aven Moderna museet har arbete i olika delar av landet (bland annat genom langtidslan till
andra myndigheter och sin filial i Malmo). Detta arbete kommer att fortga oavsett om
myndigheterna slas ihop eller inte. Myndigheterna kan sakert samarbeta mer dar sa ar
relevant men det krdver inte att de slas ihop. DIK vill ocksa betona att det, om man vill utéka
verksamheten i andra delar av landet, kommer att krdvas mer resurser och mer personal,
exempelvis fler intendenter och kommunikatdrer.

Utredningen beddmer att regeringen behéver vara tydlig i styrningen kring vilken del av
omradet design den nya myndigheten ska ansvara for, da det finns andra myndigheter men
aven organisationer och institutioner som ar aktorer inom designomradet. Utredningen
bedomer att det ar de uppgifter inom designomradet som ArkDes i nulidget ansvarar fér som
overfors till den nya myndigheten. Nationalmuseum behaller sitt befintliga uppdrag att samla
och visa form och design fran aldre tid till nutid.

DIK delar bedomningarna. Vid en eventuell sammanslagning ar det viktigt att regeringen
fortydligar styrningen kring designomradet i den nya myndighetens instruktion.

Utredningen bedémer att det finns samordningsvinster nir det géller de administrativa
stodfunktionerna (it, arkiv, registratur, ekonomi, hr och évriga administrativa uppgifter), och
att dessa bor samlas i en myndighetsgemensam administrativ avdelning som leds av en
forvaltningschef. Detta da storre och samlade resurser for stodverksamheten ger 6kad
moijlighet att arbeta langsiktigt med planering, samordning och uppféljning, vilket kan leda till
battre resultat, mindre sarbarhet och effektivare anvandning av administrativa resurser.
Utredningen noterar dock att ingen av de tre myndigheterna i nuldget har en sarskilt
personellt omfattande administration utan snarare tvirt om, och att administrativa ataganden
darfor blir sarskilt betungande for de fa medarbetare som finns.

DIK delar utredningens syn pa att det kan finnas férdelar med att samordna vissa
administrativa funktioner for att minska sarbarheten. De tre myndigheterna har redan idag en
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hel del sidana samarbeten, och ArkDes och Moderna museet har dessutom redan i nuldget en
del gemensamma funktioner. Viss effektivisering kan sakert uppnas genom att dela pa
ytterligare administrativa funktioner och likande, men DIK ser inte att dessa fordelar ar
tillrackligt stora for att motivera ett samgaende. Effekten kan sannolikt uppnas genom utékad
samarbete.

Med tanke pa att alla tre organisationer redan ar personellt och ekonomiskt slimmade ser DIK
inte att det kommer att uppsta ndgra dverlappningar av personal och kompetens vid ett
samgaende.

Utredaren beddmer att en stérre myndighet ger battre forutsattningar att skapa en stabil
organisation som majliggor 6kad flexibilitet och mindre sarbarhet. Myndigheten kan da arbeta
med strategisk kompetensforsorjning for att pa bade kort och 1ang sikt sakerstalla att
verksamheten har tillgang till medarbetare med ratt kompetens. Utredningen bedémer att
detta galler saval stodkompetens, kairnkompetens och ledningsfunktioner.

DIK ser vissa personella fordelar med en storre och mer stabil organisation. Samtidigt dr en
sammanslagning resurskravande, pafrestande for organisationerna och innebar en risk for
kompetenstapp bade pa ledningsniva och genom att medarbetare véljer att sluta. Om
myndigheterna ska slas ihop behover fordelarna 6verstiga dessa mojliga konsekvenser.

Utredningen skriver i detta avsnitt att det kommer att finnas éverlappningar nar det géller
befattningar och arbetsuppgifter nar myndigheterna gar samman. Bland annat att det finns ett
stort antal medarbetare som arbetar med kommunikation och att antalet intendenter eller
motsvarande sammantaget ocksa ar relativt hoga. Som DIK redan har kommenterat utvecklar
utredningen dock inte vad dessa antaganden baseras pa och i relation till vad som antalet
medarbetare kan anses vara féor manga.

DIK vill hdr betona att det ar skillnad pa dverlappning i titlar och éverlappning i kompetens.
Exempelvis har en intendent pad ArkDes och en intendent pd Moderna museet helt olika
uppdrag och dirmed ocks& helt olika kompetenser. Aven inom en och samma verksamhet
finns intendenter med olika inriktningar (t.ex. utstallningsintendenter och
formedlingsintendenter). Eftersom olika personer har olika kompetenser kan de inte rakt av
ersdtta varandra vid en sammanslagning. Kdrnkompetenserna ar starkt kopplade till
myndigheternas olika dmnesfragor och ar darfor svara att dela pa.

Detsamma galler dem som arbetar med kommunikation som har en mangd olika
specialiseringar och inriktningar i sina roller. DIK vill hdr betona att det ar viktigt att det
fortsatter att finnas tillrackligt med kommunikationskompetens kopplat till var och ett av
myndighetens tre fristiende verksamhetsomraden.

DIK:s uppfattning, efter att ha haft samtal med fortroendevalda pa samtliga tre myndigheter, ar
att det ar personellt effektiviserade och pressade verksamheter. DIK ser inte att det kommer
att uppsta nagra storre 6verlappningar vid ett samgdende.
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DIK delar utredningens bedémning av att det finns risker med ett samgaende som kan paverka
myndighetens interna arbete och effektivitet, bade kopplat till verksamheternas skilda
uppdrag och malgrupper, och kopplat till arbetssatt. DIK delar ocksa bedémningen att
mangfalden ur ett publikt och konstnarligt perspektiv kan minska da en stérre myndighet kan
leda till likformning.

En alltfor stark likriktning kan fa konsekvenser med tanke pa de olika myndigheternas skilda
uppdrag, verksamhetsomraden och malgrupper. Det finns en risk att framfor allt de mindre
myndigheterna, Statens konstrad och ArkDes, forlorar synlighet, inflytande och séarart. DIK ser
ocksa en risk for att arbetet blir mer tungrott och byrakratiskt i en storre organisation. Sma
myndigheter med spetskompetens har moéjlighet att vara snabba, kreativa och flexibla vilket ar
en fordel for att kunna hanga med i utvecklingen inom deras skilda verksamhetsomraden, men
ocksa for att kunna testa mer experimentella projekt och liknande.

Om ett samgdende sker ar det viktigt att myndighetsledningen motverkar dessa risker
tillsammans med den lokala fackliga organisationen.

Utredaren foreslar att ArkDes och Statens konstrdd inordnas i Moderna museet och att
Moderna museet byter namn till Moderna - myndigheten fér modern konst, arkitektur och
design.

Det foreslagna namnet indikerar att myndigheten endast ska arbeta med modern konst,
arkitektur och design, vilket DIK anser sander fel signaler med tanke pa ArkDes och
Konstradets 6vriga uppdrag. DIK vill ocksa lyfta att Statens konstrads verksamhet ar osynlig i
det foreslagna namnet. Myndigheten har bland annat i uppdrag att producera och férvarva
offentlig konst, starka konstorganisationer samt att utveckla och sprida kunskap om offentlig
konst och gestaltad livsmiljo. Det ar viktigt att alla verksamheter synliggors, inte minst mot
bakgrund av att utredningen sjalv skriver att det finns en risk att Konstradet kan férlora sin
identitet, synlighet och sérart i en stérre myndighet.

Om ett beslut om sammanslagning tas anser DIK att myndigheterna sjdlva ar bast lampade att
avgora vad namnet for en ny myndighet och dess olika avdelningar bor vara.

Utredningen foresldr att den nya myndigheten bor vara en styrelsemyndighet. Det innebar att
regeringen styr myndigheten genom en styrelse som med sin samlade kompetens ansvarar for
att leda myndighetens verksamhet.

DIK avstyrker forslaget. En styrelse dar flertalet ledamoéter tillsétts av regeringen anser DIK
innebar en allt for stor risk for politisk styrning av innehallet, vilket vore mycket problematiskt
med tanke pd principen om armldngds avstand till kulturen.

Det finns ockséa en risk att man forskjuter den spets- och amneskompetens som finns i
verksamheterna till en styrelse. Det 4r medarbetarna som kan verksamheten bast och det ar
viktigt att de fortsatter att ha stort inflytande 6ver hur verksamheten bedrivs.
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Om ett samgdende sker anser DIK att det i stéllet ska ske i form av en enradighetsmyndighet
som leds av en 6verintendent med ett insynsrad.

Oavsett hur en ny myndighet styrs vill DIK betona att det ar av storsta vikt att det finns facklig
representation i styrelsen.

Utredningen foreslar att kirnverksamheterna i nuvarande Moderna museet, ArkDes och
Statens konstrad bor utgoéra tre konstnarligt fristdende enheter/avdelningar i den nya
myndigheten, bendmnda Moderna museet, ArkDes och Konstradet, och att detta bor regleras i
myndighetens instruktion.

DIK tillstyrker forslaget att de ska utgora tre konstnérligt fristiende avdelningar, om en
sammanslagning sker. Vid ett samgdende ar det viktigt att de tre olika verksamheterna far
fortsitta arbeta sjilvstdandigt med sina separata uppdrag och omraden, d&ven om det goérs under
ett Overgripande gemensamt paraply, och att detta tydliggors i instruktionen.
Verksamhetsomradena kan verka snarlika pa ytan, och vissa berdringspunkter finns, men det
finns ocksa vasentliga skillnader mellan inriktningarna och uppdragen.

Myndigheterna har ocksa tre olika varumarken/identiteter. Vid ett eventuellt samgdende
maste det vara tydligt for allmdnheten vilka olika uppdrag verksamheterna har, annars
riskerar engagemanget hos bade publiken och kulturutévarna att minska. Detta kommer att
krava mycket och tydlig kommunikation.

Utredningen foreslar att de tre olika avdelningarna ska ledas av avdelningschefer som utses av
overintendenten. Hur den nya organisationen ska formas anser DIK bor vara upp till den nya
overintendenten. Detta ska givetvis ske i samrad med den lokala fackliga organisationen. DIK
vill dock framhalla att det, fér att undvika stagnation, ar viktigt att det finns en rorlighet bland
de chefer/konstnarliga ledare som ska leda respektive verksamhet. Det ar ocksa viktigt att
man i den nya organisationen ser till att det kreativa och konstnarliga arbetet inte hamnar for
langt ned i beslutshierarkin da detta riskerar att skapa onddigt byrakratiska och langsamma
processer och beslutsvégar, och darmed riskerar att hdmma kreativiteten. Att kunna arbeta
snabbt, flexibelt och kreativt ar en stor fordel med sma myndigheter med spetskompetens -
detta riskerar att ga forlorat i den beslutshierarki som utredningen foreslar.

Utredningen beddmer att regeringen sa snart som mojligt bor fatta beslut om
organisationsférandringen. Utredningen bedémer ocksd att ArkDes och Statens konstrad sa
snart som mojligt ges i uppdrag att férbereda avveckling av respektive myndighet samt
overforing av uppgifter till Moderna museet (om sammanslagningen ska ske), samt att
Moderna museet bor ges i uppdrag att forbereda for ett inordnande.

DIK vilkomnar att regeringen beslutade att skicka utredningen pa remiss, trots att
utredningen inte rekommenderade detta. DIK anser dock inte att processen ska skyndas pa -
tvartom ar det mycket viktigt att de synpunkter och risker som framkommer i remissrundan
noga analyseras och att regeringen utifran det gor en vilgrundad beddmning.
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Om myndigheterna ska slas samman anser DIK att 1 januari 2026 ar alltfor tidigt for att
organisationsforandringen ska hinna forberedas, samverkas och genomféras pa ett bra satt.
Det ar forstas bra att undvika en allt for 1ang tid av osidkerhet, men om ett beslut om
samgaende fattas behover myndigheterna och de anstéllda darefter fa god tid pa sig for att
genomfora forandringen.

Utredningen foreslar att den nya forordningen med instruktion for Moderna - myndigheten
for modern konst, arkitektur och design i sak ska innehalla vasentligen samma uppgifter som
de nuvarande instruktionerna for Moderna museet, ArkDes och Statens konstrad.

DIK tillstyrker forslaget och vill betona att det dr av storsta vikt att en eventuell
sammanslagning genomfors pa ett sitt som inte riskerar att ndgon av myndigheternas
uppdrag eller kompetens forsvagas eller smalnas av. Det behover framga av instruktionen att
myndigheten ska ha tre olika konstnérligt fristdende avdelningar med skilda uppdrag och
anslag.

DIK vill ocksa framhalla att det ar viktigt att fordelningen av anslagen inom myndigheten inte
beslutas av politiken. Bland annat finns en risk att myndigheten och dess olika
verksamhetsdelar tappar en stor del av sitt sjalvstyre, men ocksa att vissa uppdrag
nedprioriteras pa bekostnad av andra. Att de tre skilda avdelningarna far en egen budget ger
ocksa de konstnérliga ledarna ett stérre mandat att driva sina verksamheter.

Anna Troberg
Forbundsordférande, DIK

Johanna Alm Dahlin
Utredningsansvarig, DIK



