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kommunstyrelsens ordfoérande jamlikt kommunstyrelsens delegationsordning 1 § och
bilagan punkt 8:14.

Sammanfattning av utredningen

Utredningen En omreglerad spelmarknad (SOU 2017:30) har haft uppdraget att
lamna forslag pa en ny spelreglering, som bygger pi ett licenssystem. Tanken i4r att
alla som verkar pa den svenska spelmarknaden ska ha behorigt tillstind. Den nya
spelregleringen ar tinkt att frimja spel som 4r sunt och sikert, har ett hogt
konsumentskydd och ett transparent regelverk. Vidare ska regleringen bidra till att de
negativa konsekvenserna av spelandet begrinsas. Si lingt det 4r mojligt ska
forutsittningarna for finansiering av statens vetksamhet och allmannyttiga dndamal
sakras.

Den nuvarande regleringen ar visentligen en skydds- och forbudslagstiftning, som
utgar fran rent fysisk hantering av spelverksamhet som tex lotterier. Den 4r ocksi en
lagstiftning med syfte att sikra Overskottet av spel till staten, foreningslivet och
hastsektorn. Idag har AB Svenska Spel, AB Trav och Galopp och det ideella
foreningslivet tillstand att verka pi den reglerade spelmarknaden. Dagens situation
praglas av att 1 Sverige oreglerade online-baserade spelforetag tar en 6kande andel av
den svenska spelmarknaden pé de reglerade fotetagens bekostnad. Den nuvarande
lagstiftningen ér alltsa partiell och kan anses vara foraldrad. Enligt det nya forslaget
delas marknaden i en konkurrensutsatt del, en del med exklusiva rittigheter for
Svenska spel och en del forbehéllen den ideella sektorn. Onlinespelsforetag, Svenska
spels konkurrensdel och ATG far verka med licens p4 den konkutrensutsatta delen
av marknaden som avser en rad onlinespel och landbaserad sport- och
hastvadhéllning. Svenska Spel foreslais ha ensamritt pi virdeautomater och
landbaserat kasino. Utredningen foreslar inte ndgra storre forandringar for den ideella
sektorn. Det allmannyttiga foreningslivet foreslis fortsatt kunna verka med
skattefrihet och driva bide landbaserad och onlinebaserad lotteriverksamhet samt
landbaserad bingo. Foreningslivet kan dven verka pa den konkurrensutsatta delen av
marknaden med licens, dock inte med skattefrihet.

Lotteriinspektionen foreslas byta namn till Spelmyndigheten och bli den myndighet
som handligger licensgivningen. Spelmyndigheten tar Over ansvaret fOr
tillstandsgivning och tillsyn éver lokala lottetier och bingo frin kommunerna. Malet
med centralisering 4r att fa till stind en dndamalsenlig och enhetlig tillimpning av
lagen. Kommunerna foreslds kvarsti som  registreringsmyndighet och
tillsynsmyndighet for registreringslotterier. Kommunen ska, liksom tidigare, forordna
en kontrollant med visst arvode. Arvodet betalas av den som registterats som
anordnare av lotteriet.

Utredningen foreslar ett utokat ansvar for spelforetagen vad galler att motverka
problemspelande.  Sjilvavstingningsmojligheter, — sjdlvbegransning och aktiva
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varningar ar nagra forslag pa Aatgarder som fOretagen maste tillhandahalla.
Spelmyndigheten  som  har  tllsynsansvar  fOresldis  admunistrera  ett
sjalvavstingningssystem som ar bindande for foretagen.

Yttrande frén Nyndshamns kommun
Handliaggning av tillstand och registrering

Handliggningen av lotterier 4r en till omfattningen ytterst marginell verksamhet {61
Nynishamns kommun. Foéreningslivet 1 kommunen har historiskt sett haft nytta av
lotterier som inkomstkalla, men idag ar det inte nagot foreningarna 4gnar sig at. Det
ir ansvariga handliggares uppfattning att lotterier ses som omodernt och allt for
arbetskrivande i forhillande till forfjansten. Foreningarna finansierar istillet sin
verksamhet genom kommunalt bidragsstdd och medlemsavgifter. Kommunen har
darfor inget att invinda mot omfattningen av den spelverksamhet som forbehalls
foreningslivet med skattefrihet, och inte heller mot fS1slaget att tillstindsgivning och
tillsyn 6ver lokala lotterier och bingo centraliseras. Kommunen delar utredningens
bedémning att registreringslotterier aven i fortsittningen kan handlaggas av
kommunen. Trots den marginella omfattningen ar det positivt med lokal forankring.
Handliggningen kan skapa en konstruktiv kontaktyta mellan det lokala féreningslivet
och kommunens handliggare.

Barnperspektiv och folkhilsoperspektiv pa problemspelande

En aspekt av spel och lotteri som i hogre grad paverkar kommunens arbete ar
effekterna av problemspelande. Problemspelande fir ekonomiska, sociala och
halsomissiga skadeverkningar som faller inom kommunens primira ansvarsomrade
avseende stdd och hjilp ull enskilda. Det iligger ytterst kommunen genom
socialtjansten att frimja ekonomisk och social trygghet. I ett nytt lagforslag, prop
2016/17:85, foreslds kommunetna genom socialnaimnden f3 ett utokat ansvar for att
forebygga och motverka spelmissbruk. Kommunen har dven ett sirskilt ansvar att
verka for att barn vixer upp under trygga och goda forhallanden. I familjer dir
problemspelande férekommer drabbas barnen av skadeverkningar 1 form av
ekonomisk och social utsatthet, nigot som kan fa lingtgiende konsekvenser for deras
trygghet och utveckling. Nyndshamns kommun vill betona vikten av att
ansvarstagande f6r problemspelande och dess foljder ska vara en integrerad del av
regleringen av spelmarknaden. Kommun stédjer utredningens forslag att dligga
spelféretagen omsorgsplikt och ett lingtgiende ansvar fOr att skydda spelarna mot
6verdrivet spelande. I den foreslagna omsorgsplikten forslds ingé krav pa utbildning.
Spelforetagen ska kontinuerligt utbilda ledning och personal, saval egen som extern,
om riskerna med spel och wvilka faktorer som péverkar spelbeteendet.
Spelmyndigheten foreslds bestimma innehallet i utbildning genom foreskrifter.
Nynishamns kommun foéreslar dock att redan sjilva lagtexten ska betona vikten av
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Kommunstyrelsens delegationsordning
Antagen av kommunstyrelsen den 21 augusti 2013, 8 152

Delegationer

18

Kommunstyrelsen delegerar inom sitt verksamhetsomrade de arendegrupper som har upptagits i bilaga 1. Delegat &r det organ eller den
befattningshavare som angivits vid respektive arendegrupp och pa de villkor som uppstallts vid respektive arendegrupp. Forkortningar definieras
i bilaga 2.

Anmalan av delegationsbeslut

28

Delegat som fattar beslut med stod av delegation fran kommunstyrelsen ska anmala beslutet till styrelsen. Anmalan ska inges till registrator
senast manaden efter det att beslutet har fattats. Finner delegaten att beslutet kan vara av omedelbart intresse for styrelsen eller foreligger andra
skal dartill, ska beslutet anméalas omgaende.

Beslutet anméles genom att en kopia av beslutet inges eller genom att beslutet antecknas pa en beslutsforteckning vilken inges.

Forordnad ersattare

38
Nar ersattare forordnas for befattningshavare som &r delegat, 6vergar delegationerna pa ersattaren.

Jav
48

Ar ekonomichefen, planeringschefen, personalchefen, kanslichefen, IT-chefen eller forvaltningschef vid annan namnds forvaltning javig overtar
kommundirektoren delegationerna i denna delegationsordning. Detta galler dock inte om delegationerna med stod av 6 § har 6vergatt till annan.



58

Planeringschefen dvertar delegationer till javig delegat anstalld inom kommunstyrelseférvaltningens avdelning for planering och
samhallsutveckling (KSF1).

Ekonomichefen vid kommunstyrelseforvaltningen 6vertar delegationer till javig delegat anstalld inom kommunstyrelseférvaltningens
ekonomiavdelning (KSF2).

Personalchefen dvertar delegationer till javig delegat anstélld inom kommunstyrelseforvaltningens arbetsgivaravdelning (KSF3).
Kanslichefen 6vertar delegationer till javig delegat anstélld inom kommunstyrelseforvaltningens kansliavdelning (KSF4).
Ar exploateringschefen javig 6vertar planeringschefen denna delegationsordnings delegationer till exploateringschefen.

68

Ar personalchefen javig, eller i bradskande drende nar denne ar borta en kortare tid, dvergar delegationerna i punkterna 1.2.1 — 1.2.3 och 1.4.1 till
Paka i forsta hand och Pakl i andra hand inom kommunstyrelseforvaltningens arbetsgivaravdelning (KSF3).

78

Ar kommunstyrelsens ordférande javig overtar styrelsens vice ordférande delegationerna till ordféranden. Ar d&ven kommunstyrelsens vice
ordforande javig dvertar kommundirektoren delegationerna, med undantag for delegation i punkten 8.14 i bilaga 1 (bradskande arenden med stéd
av 6 kap 36 § kommunallagen).

Laga forfall
88

Vad som foreskrivs i fraga om jav i 4-7 88 galler aven nar delegat har laga férfall, om inte erséttare har férordnats. Med laga forfall avses
franvaro pa grund av sjukdom, semester, eller annan giltig franvaro fran anstéllning eller uppdraget.

98§
Har kommundirektéren laga forfall 6vertar ordféranden delegationen i punkten 2.2.2 i bilaga 1.



Bradskande drenden

10 §
Om delegat som ar i tjanst inte &r nabar och ett arende ar sa bradskande att delegatens aterkomst inte bor avvaktas, évertar kommundirektéren

delegationen, om inte delegationerna med stod av 6 § har Gvergatt till annan.



Bilagal Forteckning 6ver delegerade arendegrupper

Arendegrupper

Delegat

Villkor/Notering

1

Personalarenden som tillkommer
kommunstyrelsen som personalorgan
enligt 5-7 88 reglemente for
kommunstyrelsen

1.1

Allmanna personaldrenden

111

Arenden enligt 6 8 kommunstyrelsens reglemente
med undantag for uppdrag som avses i 6 kap 3 8§
lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.

AU

| den man beslutanderéatten i avsnitt 1 inte har delegerats till annan.

1.1.2

Antagande av centralt rekommenderade
overenskommelser om kollektivavtal, i de fall
avtal ej utvéxlats mellan berdrda parter

AU

113

Ingdende och uppségning av kollektivavtal med
undantag for avtal som sluts med stéd av AB § 4
mom 4 forsta stycket utom mom 3 c), § 13 mom
5 andra stycket samt AB § 13 mom 7 b) om annat
uttag av Overtid och mom 7 c¢) om annat uttag av
mertid

Paka, Pakl

1.14

Arenden enligt 7 § kommunstyrelsens reglemente

AU

| den man beslutanderéatten i avsnitt 1 inte har delegerats till annan.
Innan beslut fattas om pensioner, forsékringar, arvoden eller andra
ersattningar till politiskt fortroendevalda bér samrad ske med
kommunfullméktiges arvodesberedning.




Arendegrupper Delegat Villkor/Notering

1.2 Pension m m

1.2.1  Beslut om sarskild avtalspension enligt KAP-KL | Pec
och kommunens pensionspolicy

1.2.2  Beslut om pensionsgrundande 16n for aldre Pec
anstallda enligt kommunens pensionspolicy

1.2.3  Beslut enligt omstallningsavtalet - KOM-KL Pec

1.3 Fackliga fortroendeméan

1.3.1  Loneforman enligt 7 8 LFF samt tillfallig Paka, Pakl
ledighet enligt 6 8 LFF

1.4 Forflyttning m m

1.4.1  Beslut om forflyttning, omplacering och Pec

vikariatsbeordrande av anstélld till anstallning
inom annan namnds verksamhetsomrade




Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
2 Personalarenden som tillkommer
kommunstyrelsen som arbetsgivare
enligt gemensamt reglemente for
namnder i Nynashamns kommun
2.1 Organisation
2.1.1  Organisationsfragor Kdir Inom KSF
Innan beslut fattas ska samrad ske med anstalld inom KSF3.
2.2 Anstallning mm
2.2.1  Tillsvidareanstéllning AU Delegationen avser Kdir och Fc
Kdir Delegationen avser Ac samt icke avdelningsindelad personal inom
KSF
Ac Delegationen avser Enc och icke enhetsindelad personal inom
respektive avdelning
Enc Inom respektive enhet
Ovriga anstéllningar utgor ren verkstallighet
2.2.2  Forordnande av erséttare for Kdir under en Kdir
sammanhangande tid av hogst tre manader
2.2.3  Forordnande av ersattare for Fc under en Fc
sammanhangande tid av hogst tre manader
2.2.4  Forordnande av ersattare for Kdir eller Fc under | AU

en tid 6verstigande tre manader




Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
2.2.5 Forordnande av erséttare for Ac och inte Kdir
avdelningsindelad personal
2.2.6  Forordnande av ersattare for avdelningsindelad Ac Inom respektive avdelning
personal
2.2.7  Loneplacering m m med stéd av AB 8 16 Ordf Delegationen avser Kdir
Inom riktlinjer och avtal
Innan beslut fattas bor samrad ske med AU:s ordinarie ledamoter
Kdir Delegationen avser Fc
Inom riktlinjer och avtal
Loéneplacering av dvriga anstallda utgor ren verkstallighet
2.2.8  Godkannande av respektive forbud mot innehav | AU Delegationen avser Kdir och Fc
av bisyssla enligt AB § 8 mom 1, BEA § 7 mom Innan beslut fattas ska samrad ske med anstélld inom KSF3
1och LOAT7CS Kdir Delegationen avser Ac samt icke avdelningsindelad personal
Innan beslut fattas ska samrad ske med anstalld inom KSF3.
Ac Inom respektive avdelning
Innan beslut fattas ska samrad ske med anstalld inom KSF3.
2.3 Uppséagning och avsked
2.3.1  Uppségning AU Innan beslut fattas ska samrad ske med anstalld inom KSF3.
2.3.2  Avsked AU Innan beslut fattas ska samrad ske med anstalld inom KSF3.




Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
2.4 Avstangning mm
2.41  Avstangning AB § 10, BEA §9 Ordf Delegationen avser Kdir och Fc
Innan beslut fattas ska samrad ske med anstélld inom KSF3.
Kdir Delegationen avser Ac samt icke avdelningsindelad personal
Innan beslut fattas ska samrad ske med anstélld inom KSF3.
Ac Inom respektive avdelning
Innan beslut fattas ska samrad ske med anstalld inom KSF3.
2.5 Disciplinpafdljd
2.5.1  Skriftlig varning AB § 11, BEA § 10 AU Delegationen avser Kdir och Fc
Innan beslut fattas ska samrad ske med anstalld inom KSF3.
Kdir Delegationen avser Ac samt icke avdelningsindelad personal
Innan beslut fattas ska samrad ske med anstalld inom KSF3.
Ac Inom respektive avdelning
Innan beslut fattas ska samrad ske med anstalld inom KSF3.
2.6 Ovrigt
2.6.1  Ingaende och uppsagning av kollektivavtal med Paka, Pakl Inom KSF

stod av AB 8 4 mom 4 forsta stycket utom mom
3¢), 813 mom5 2 st samt 8 13 mom 7 b) om
annat uttag av évertid och mom 7 ¢) om annat
uttag av mertid




Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
3 Ekonomisk forvaltning
3.1 Placering av likvida medel Ec Enligt finanspolicy
Forflyttande av medel mellan kommunens olika konton i bank
samt mellan dessa och kassa utgor ren verkstallighet
3.2 Forsaljning av andelar i vardepappersfond for Ec Enligt finanspolicy
finansiering av de arliga pensionsutbetalningarna
3.3 Beslut om upplaning Ec Enligt finanspolicy och inom av kommunfullmaktige faststallda
ramar
3.4 Overenskommelse om betalning av fordran upp Pec Inom KSF3
till och med tva prisbasbelopp (amorteringsplan) Ec Inom KS:s dvriga verksamheter
35 Overenskommelse om betalning av fordran AU
overstigande tva prisbasbelopp (amorteringsplan)
3.6 Avskrivning ur bokforingen av fordran upp till Ec
och med fyra prisbasbelopp
3.7 Avskrivning ur bokforingen av fordran AU
overstigande fyra prisbasbelopp
3.8 Eftergift av fordran upp till och med ett Kdir
prisbasbelopp
3.9 Placering av donationsmedel Redc
3.10 Utdelning fran donationsfonder Redc Donationsfonder vilka KS har beslutanderéatten for




Arendegrupper

Delegat

Villkor/Notering

3.11

Borgen for aktiebolag i vilka kommunen &ger
minst halften av aktierna, for kommunalférbund i
vilka kommunen ar medlem samt for heldgda
dotterbolag till dessa aktiebolag och
kommunalférbund

Ec

Enligt finanspolicy och inom av kommunfullmaktige faststallda
ramar

3.12

Infriande av kommunalt férlustansvar avseende
en- eller tvabostadshus till ett belopp om hogst
75 000 kr per fastighet samt vagran att infria
kommunalt forlustansvar avseende en- eller
tvabostadshus till obegréansat belopp

Redc

3.13

Infriande av kommunalt forlustansvar avseende
en- eller tvabostadshus Gverstigande belopp om
75 000 kr per fastighet

AU

3.14

Bekraftelse av tidigare lamnad
ansvarsforbindelse/kreditgaranti vid dgarbyte och
vid preskriptionstids utgang

Redc

Enligt riktlinjer

10



Arendegrupper Delegat Villkor/Notering

4 Kop, forsaljning och hyra av 16s
egendom och tjanster

4.1 Kop och hyra

4.1.1  Kop och hyra av hus pa ofri grund till ett varde Expc Vid uthyrning ska det i hyresavtalet totala hyresbeloppet under
av hogst 500 000 kr per objekt avtalstiden anses utgora vérdet

4.1.2  Kop och hyra av hus pa ofri grund till ett varde AU Vid uthyrning ska det i hyresavtalet totala hyresbeloppet under
overstigande 500 000 kr per objekt avtalstiden anses utgora vérdet

4.2 Forsaljning och uthyrning

4.2.1  Forséljning och uthyrning av 16s egendom och Ec Vid uthyrning ska det i hyresavtalet totala hyresbeloppet under
tjanster till ett varde av hogst 500 000 kr per avtalstiden anses utgora vérdet
objekt Delegationen omfattar inte de &renden som har delegerats under

punkterna 3.2 och 4.2.3

4.2.2  Forséljning och uthyrning av 16s egendom och AU Vid uthyrning ska det i hyresavtalet totala hyresbeloppet under
tjanster till ett varde dverstigande 500 000 kr per avtalstiden anses utgora vérdet
objekt Delegationen omfattar inte de &renden som har delegerats under

punkterna 3.2 och 4.2.4

4.2.3  Forsaljning och uthyrning av hus pa ofri grund Expc
till ett varde av hogst 500 000 kr per objekt

4.2.4  Forsaljning och uthyrning av hus pa ofri grund AU

till ett véarde 6verstigande 500 000 kr per objekt

11



Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
4.3 Ovrigt
4.3.1  Uppsagning av avtal avseende 16s egendom och | Ec
tjanster
4.3.2  Havande av avtal avseende 16s egendom och Ec

tjanster

12



Arendegrupper

Delegat

Villkor/Notering

5

Mark- och exploateringsarenden

5.1

Fastighetsarenden som tillkommer
kommunstyrelsen som fastighetsagare

5.1.1

Foretradande av kommunen i dess egenskap av
sakdgare vid forrattning hos
fastighetsbildningsmyndighet, utseende av
ombud vid sadan forrattning samt ingaende av
overenskommelse om fastighetsreglering,
servitut, ledningsratt, gemensamhetsanlaggning
och andra rattigheter vilka bildas genom
fastighetsbildningsmyndighetens beslut och inte
ar av principiell beskaffenhet eller stérre
betydelse samt aterkallande av uppdrag som
ombud vid sadan forrattning

Expc

Med de begransningar som framgar av 17 § gemensamt
reglemente for namnder i Nyndashamns kommun.

5.1.2

Slutande av avtal om hyra, arrende och andra
nyttjanderatter till kommunens fasta egendom for
en tid av hogst tre ar

Expc

Med de begransningar som framgar av 17 § gemensamt
reglemente for ndmnder i Nyndshamns kommun.

5.1.3

Slutande av avtal om servitut

Expc

5.1.4

Uppségning av hyres-, arrende- och andra
nyttjanderattsavtal samt Overenskommelse om
avflyttning avseende kommunens fasta egendom

Expc

9.1.5

Beslut om atertagande eller inlésen enligt 10 kap
7 8 andra stycket jordabalken (bostadsarrende)

Expc

5.1.6

Beslut om atertagande enligt 9 kap 31 § andra
stycket jordabalken (jordbruksarrende)

Expc
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Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
5.1.7  Medgivande till utbyggnad pa utarrenderad mark | Expc
5.1.8  Medgivande till muddring Expc
5.1.9  Godkannande av avtalsparts overlatelse av avtal | Expc
eller upplatelse i andra hand
5.1.10 Havande av avtal avseende kommunens fasta Expc
egendom
5.1.11 AnsO6kan om samt medgivande till utstrackning, Expc
dodning, sammanfdring och relaxation av
inteckningar och andra inskrivningar samt utbyte
av pantbrev liksom andra darmed jamforliga
atgarder
5.1.12 Rivning av fast egendom AU
5.1.13 Overenskommelse om intrangsersattning upp till | Expc
och med fem prisbasbelopp vid vég- eller
ledningsarbeten
5.1.14 Overenskommelse om intrangsersattning over AU
fem prisbasbelopp vid vég- eller ledningsarbeten
5.1.15 Framstéllning och yttrande i &renden om Expc
antagande, dndring eller upphdvande av
detaljplan eller omradesbestammelser
5.1.16 Godkannande av revidering av ett planforslag Expc

efter utstélining
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Arendegrupper

Delegat

Villkor/Notering

5.1.17 Framstallning och yttrande i arenden om lov eller

anmadlan enligt plan- och bygglagen eller
underordnade forfattningar, samt anhallan om
samtycke och lamnande av samtycke i de fall lov
inte erfordras

Expc

5.2

Exploateringsarenden

5.21

Forséljning av tomtmark avsedd for
smahusbebyggelse

Expc

Enligt riktlinjer

5.2.2

Forsaljning av industrimark

Expc

Enligt riktlinjer

5.2.3

Overenskommelse om flyttning av infart for
fastighet, flyttning av utrymme for parkering
samt ersattning for anldggning och vegetation
mm intill ett belopp motsvarande fem
prisbasbelopp

Expc

5.2.4

Overenskommelse om flyttning av infart for
fastighet, flyttning av utrymme for parkering
samt ersattning for anldggning och vegetation
mm overstigande ett belopp motsvarande fem
prisbasbelopp

AU

5.25

Overenskommelse om intrangsersattning upp till
och med fem prisbasbelopp vid védg- och
ledningsarbeten utforda av kommunstyrelsen

Expc

5.2.6

Overenskommelse om intrangsersattning dver
fem prisbasbelopp vid vég- och ledningsarbeten
utfoérda av kommunstyrelsen

AU

15



Arendegrupper Delegat Villkor/Notering

5.2.7  Godkéannande av avtalsparts overlatelse av AU
exploateringsavtal samt avtal med &gare till en av
exploateringsavtalet berord fastighet om dgarens
intrade i exploateringsavtalet

5.2.8  Forlangning av avtalad tid for Expc Om ett kommunalt krav i avtalet riskerar att preskriberas med
byggnadsskyldighets fullgérande enligt anledning av ett beslut, ska delegaten tillse att bevakning sker av
exploateringsavtal eller avtal om att atgarder i tid vidtas for att avbryta preskriptionen.
fastighetsforsaljning

5.2.9  Yttrande enligt plan- och bygglagen 6ver forslag | AU
till fysiska planer som endast omfattar mark i
annan kommun

5.2.10 Utforande pa avtalsparts bekostnad av Expc Om stélld sakerhet beréknas tacka kostnaderna for utférandet
avtalspartens atagande avseende blivande
kommunala anlédggningar enligt
exploateringsavtal eller darmed
sammanhdangande avtal

5.2.11 Utforande pa avtalsparts bekostnad av AU Om sékerhet saknas eller stélld sakerhet inte beréknas tacka
avtalspartens atagande avseende blivande kostnaderna for utférandet
kommunala anl&dggningar enligt
exploateringsavtal eller darmed
sammanhdangande avtal

5.2.12 Utforande pa avtalsparts bekostnad av AU

avtalspartens atagande avseende icke kommunala
anlaggningar enligt exploateringsavtal eller
darmed sammanh&ngande avtal
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Arendegrupper Delegat Villkor/Notering

5.2.13 Utldésande av bankgaranti eller annan sékerhet Kdir
given i enlighet med exploateringsavtal eller
darmed sammanhéngande avtal

5.2.14 Framstallning och yttrande i drenden enligt plan- | Expc I samband med eller som en f6ljd av ett exploateringsérende
och bygglagen

5.3 Ovriga fastighetsarenden

5.3.1  Avtal om hyra, arrende och andra nyttjanderatter | Expc
till fast egendom som inte &gs av kommunen och
med en avtalstid som inte Gverstiger sex ar

5.3.2  Avtal om hyra, arrende och andra nyttjanderétter | AU
till fast egendom som inte &gs av kommunen och
med en avtalstid som Gverstiger sex ar

5.3.3  Kop och forsaljning av bostadsratter till ett varde | Expc
av hogst 500 000 kr per objekt

5.3.4  Kop och forsaljning av bostadsratter till ett varde | AU
overstigande 500 000 kr per objekt

5.3.5  Uppsdgning av hyres-, arrende- och andra Expc
nyttjanderattsavtal samt Overenskommelse om
avflyttning avseende fast egendom som inte &gs
av kommunen

5.3.6  Havande av avtal avseende fast egendom som dgs | Expc

av annan &n kommunen
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Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
5.3.7  Medgivande till dédning och relaxation av Expc
inteckningar och andra inskrivningar liksom
andra darmed jamforliga atgarder avseende fast
egendom som &gs av annan &n kommunen
5.3.8  Inkop av fastighet pa offentlig auktion Ec Med de begransningar som framgar av 18 § reglemente for

kommunstyrelsen
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Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
6  Arbetsuppgifter 6vertagna fran miljo-
och samhallsbyggnadsnamnden enligt
17 § reglemente for kommunstyrelsen
6.1 Bygglov samt ddrmed sammanhéangande beslut Plc Om sokt atgard inte strider mot gallande detaljplan.
inom ett omrade med detaljplan Delegationen omfattar inte &renden som &r av stor vikt eller har
principiell betydelse (6 kap 34 § kommunallagen).
(PBL med underordnade forfattningar)
6.2 Bygglov samt ddrmed sammanhéangande beslut AU Delegationen omfattar inte &renden som &r av stor vikt eller har
som inte &r delegerade i punkt 6.1. principiell betydelse (6 kap 34 § kommunallagen).
(PBL med underordnade forfattningar)
6.3 Rivningslov Plc Delegationen omfattar inte &renden som &r av stor vikt eller har
principiell betydelse (6 kap 34 § kommunallagen).
(PBL med underordnade forfattningar)
6.4 Marklov Plc Delegationen omfattar inte &renden som &r av stor vikt eller har
principiell betydelse (6 kap 34 § kommunallagen).
(PBL med underordnade forfattningar)
6.5 Forlangning av handlaggningstid i &rende om lov | Plc (9 kap 27 8§ PBL)
eller férhandsbesked
6.6 Utseende av ny kontrollansvarig om en Plc (10 kap 13 § PBL)
kontrollansvarig har l[amnat sitt uppdrag
6.7 Startbesked och darmed sammanhéngande beslut | Plc (10 kap 22-24 8§ PBL)
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6.8 Forelaggande att ge in de ytterligare handlingar Plc (10 kap 22 § PBL)
som behovs for provning av fragan om
startbesked ska ges
6.9 Kompletterande villkor for bygg- eller Plc (10 kap 29 § PBL)
rivningsatgard eller for kontroll
6.10 Interimistiskt slutbesked Plc (10 kap 36 § PBL)
6.11  Slutbesked Plc (10 kap 34 och 35 §8 PBL)
6.12 Ingripandebesked AU (11 kap 7 8 PBL)
6.13 Lovforeldaggande Plc (11 kap 17 § PBL)
6.14 Forbjudande av att arbete eller atgard fortsatter Kdir Delegationen omfattar aven forbud vid vite
(11 kap 30-33 8§ PBL)
6.15 Forbjudande av att byggnadsverk anvéands Kdir Delegationen omfattar aven forbud vid vite om forbudet utfardas
med stdd av 11 kap 33 § forsta stycket 1 PBL
(11 kap 33 § PBL)
6.16 Beslut att annan funktionskontrollant ska utses Plc (11 kap 34 § PBL)
6.17 Entledigande av en kontrollansvarig och med Plc (11 kap 35 § PBL)
anledning dérav utseende av en ny
kontrollansvarig
6.18 Foreldggande att avhjalpa brister i ofullstandig Plc (6 kap 10 § PBF)
anmalan av anmélningspliktig atgard
6.19  Beslut om sérskild besiktning av motordriven Plc (5 kap 9 8 PBF)

anordning
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Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
7 Extraordindra handelser,
hojd beredskap, férsvar och
sakerhetsskydd
7.1 Extraordindra handelser
7.1.1  7.1.1 Avnamnd delegerade &rendetyper i Ndelegat
verksamheter dvertagna med stod av 2 kap. 4 8
LEH
7.1.2  7.1.2 Ekonomiskt stéd till en enskild som har Ec Delegationen far utnyttjas forst efter det att kommunstyrelsen har
drabbats av en extraordinér handelse fattat ett principbeslut att ekonomiskt stod till enskilda som
drabbats av en viss extraordinar handelse far utges har fattats och
i enlighet med eventuella villkor déri
7.1.3  Av namnd delegerade arendetyper i verksam- Ndelegat
heter 6vertagna med stdd av 2 kap 4 § LEH
7.1.4  Principbeslut att ekonomiskt stod till enskilda AU
som har drabbats av en viss extraordinar
handelse far utges
7.1.5  Ekonomiskt stod till en enskild som har drabbats | Redc Delegation far utnyttjas forst efter det att kommunstyrelsen eller

av en extraordinar handelse

AU enligt punkten 7.1.4 har fattat ett principbeslut och i enlighet
med eventuella villkor dari.

(4 kap 3 § LEH)
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Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
7.1.6  Overtagna verksamheters atergang till ordinarie | AU (2 kap 4 § LEH)
namnd
7.2 H6jd beredskap
7.2.1  Forelaggande att upplata bostad och utrustning at | Ndelegat
den som behdver bostad (inkvarteringsbostad) pa
grund av beslut om utrymning eller pa grund av
krigshandelse
7.2.2  Begaran hos polis om hjélp vid inkvartering Ndelegat
7.2.3  Kommunens ersattning till inkvarteringsvard om | Ec
taxa faststallts
7.2.4  Inkvarterads erséttning till kommunen Ec
7.3 Hemvarn
7.3.1  Yttrande dver ansOkan om att bli antagen som Sékansv (5 8 hemvarnsforordningen)
hemvérnsman
7.4 Sakerhetsskydd
7.4.1  Placering i s&kerhetsklass med stod av AU

sékerhetsskyddslagen och dartill hérande
forordning
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Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
7.4.2  Beslut om registerkontroll med stdd av Sakansv

sdkerhetsskyddslagen och dartill hérande

férordning
7.4.3  Utseende och entledigande av Kdir

sékerhetsskyddschef
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8 Allméanna arenden

8.1 Extern representation och uppvaktningar Ordf Intern representation utgor ren verkstallighet.
uppgaende till belopp verstigande 10 000 kr Extern representation och uppvaktningar understigande 10 000

kr utgor ren verkstallighet.

8.2 Handlings utldamnande, vagran att lamna ut Kjur Forsta prévningen gors av den som handlagger ett drende. Ar
handling och handlings utlamnande med handlaggare inte utsedd eller har drendet 6verlamnats for
forbehall samt utlamnande av uppgift ur allmén arkivering gors forsta provningen i stallet av registrator eller om
handling eller véagran att lamna ut sddan uppgift arendet avlamnats till kommunarkivet av KSF:s arkivarie.

8.3 Utfardande och aterkallande av fullmakt att fora | Ordf Delegationen avser inte de arenden som har delegerats under
kommunens talan infér domstol och andra punkten 5.1.1
myndigheter samt vid forrattningar och
forhandlingar av skilda slag

8.4 Utfardande av fullmakt att tva i forening teckna | Ordf Fullmakt far avse elektroniskt undertecknande for ombudet.
kommunens konton i bank eller annat institut
samt aterkallande av sadan fullmakt

8.5 Utfardande och aterkallande av fullmakt att Sc Fullmakt far avse elektroniskt undertecknande for ombudet.
Eg:&g?n(:t'%Cékbeg:ggsgg;nﬁgg:t”lgog ;(;ti? flrén Fullmakt att utfarda check eller kort pa belopp som Gverstiger
Kommunens konto 3270-18-09436 i Nordea 2 000 kr far endast avse utfardande tva i férening.

Delegationen omfattar inte fullmakt att rekvirera checkar eller
engangskort.

8.6 Utfardande och aterkallande av fullmakt att Kdir

utkvittera till kommunen eller kommunstyrelsen
stallda vardepostférsandelser
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Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
8.7 Ingaende av forlikningsavtal upp till och med tva | AU
prisbasbelopp
8.8 Avvisande av for sent inkommet 6verklagande Ksekr Beddmning att ett dverklagande har inkommit i ratt tid utgor ren
verkstallighet
8.9 Omproévning av beslut och yttrande i Delegat (27 8 FvL)
overklagade arenden dar ursprungsbeslutet har
fattats av delegat
8.10  Taxerings- och folkbokféringsarenden Kjur T ex yttrande och dverklagande
8.11 Tillstand att lagra information pa annat medium | Kac (9 § andra stycket arkivreglemente for Nynashamns kommun)
an papper
8.12  Atgarder enligt lagen om vissa anslag pa Ksekr
kommunens anslagstavla
8.13 Tillstand att anvanda kommunens vapen Mtc
8.14  Arenden vilka ar sa bradskande att Ordf Enligt 6 kap 36 § kommunallagen foreligger sarskild
kommunstyrelsens avgérande inte kan avvaktas anmalningsskyldighet
8.15 Utseende och entledigande av Kdir
personuppgiftsombud
8.16  Avwvisande av medborgarforslag Kdir
8.17  Arenden om kameradvervakning Sékansv T ex yttrande och 6verklagande
8.18  Yttrande 6ver ansokan om statlig tillsyn och ratt | AU

till bidrag till fristdende skola belagen i annan
kommun

25



Arendegrupper Delegat Villkor/Notering
8.19 Bidrag till samlingslokaler samt slutande av avtal | Kac
med foreningar som driver samlingslokaler
8.20 Bidrag till personalframjande atgarder samt Pec
slutande av avtal med personalforeningar for
kommunens personal
8.21 Partistod Kac Stod till parti i enlighet med valresultatet och utan avdrag utgor
ren verkstallighet
8.22 Folkhalsobidrag till foreningar till och med ett Folkh Enligt regler for de sarskilda medlen for folkhélsosatsningen
belopp av 25 000 kr per ansdkan
8.23 Folkhalsobidrag till féreningar till ett belopp AU Enligt regler for de sarskilda medlen for folkhélsosatsningen
overstigande 25 000 kr per ansdkan
8.24  Beslut om tilldmpning i enlighet med 9 § Kdir
kommunstyrelsens reglemente
8.25  Revidering av dokumenthanteringsplanen och Kac Efter samrad med kommunarkivarien.
enskilda gallringsbeslut for allménna handlingar
8.26  Beviljande av medel i enlighet med beslutad Kdir

evenemangsstrategi
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Bilaga 2

AB =
Ac =
AGF-KL =

AU =
BEA =
BIL =
Delegat =
Ec =
Enc =
Expc =
Fc =
Folkh=
Itc=
Kac=
KAP-KL =
Kdir =
Kjur =
KS =
Ksekr =
KSF =
KSF1 =
KSF2 =
KSF3 =
KSF4=
KSF5 =
LEH=
LFF =
LOA =
LUI=

FOorkortningar

Allménna bestammelser

Avdelningschef

Kollektivavtal om avtalsgruppsjukférsékring och trygghetsforsakring vid arbetsskada for anstéllda hos kommuner, landsting,
férsamlingar m fl

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Bestammelser for arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska atgarder hos kommuner och landsting, forsamlingar m fl
Bilersattningsavtal

Delegat i ursprungsbeslutet

Ekonomichefen

Enhetschef

Mark- och exploateringschefen

Forvaltningschef vid annan ndmnds forvaltning &n kommunstyrelsens férvaltningar

Folkhalsosamordnaren

IT-chef

Kanslichefen

Kollektivavtalad pension for anstéllda i kommuner och landsting

Kommundirektdren

Kommunjuristen

Kommunstyrelsen

Kommunsekreteraren

Kommunstyrelseforvaltningen

Kommunstyrelseforvaltningens avdelning for planering och samhéllsutveckling

Kommunstyrelseforvaltningens ekonomiavdelning

Kommunstyrelseforvaltningens arbetsgivaravdelning

Kommunstyrelseforvaltningens kansliavdelning

Kommunstyrelseforvaltningens 1T-avdelning

Lag (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och héjd beredskap
Lagen (1974:358) om facklig fortroendemans stéllning pa arbetsplatsen

Lagen om offentlig anstallning

Lagen (2006:546) om utrymning och inkvartering m m under hojd beredskap
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MEX =
Mtc=
Ndelegat=
Ordf =
Paka=

Pakl =

PBF=
PBL=

Pec =

Plc =
Redc =
Sc=

SFS=
Sékansv =

Kommunstyrelsens balansrakningsenhet mark och exploatering
Marknads- och turistchefen

Ordinarie namnds delegat

Kommunstyrelsens ordférande

Pa-konsult med ansvar for férhandling avseende kollektivavtal vid
arbetsrattsliga fragor

Pa-konsult med ansvar for férhandling avseende kollektivavtal vid
I6nedversyn

Plan- och byggférordning

Plan- och bygglag

Personalchefen

Planeringschefen

Enhetschef redovisning och systemstdd

Socialchefen

Svensk forfattningssamling

Sakerhetsansvarig
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