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Grundlaggande omstallnings- och kompetensstod
Ds 2021:16

Fastigo ar en arbetsgivarorganisation for fastighetsbranschen och verkar i sa-
vél privat som offentlig sektor. Fastigo dr i forhallande till Svenskt Naringsliv
och SKR helt fristdende och medlemsféretagen ar privata, kooperativa eller
kommunala fastighetsbolag. Fastigo har tillsammans med motparterna tva
kollektivavtalsstiftelser fér omstallning: Trygghetsradet Fastigo for tjanste-
man och Trygghetsfonden Fastigo-LO for LO-kollektivet.

Fastigo, Fastighetsbranschens arbetsgivarorganisation, far hirmed avge f61-
jande yttrande med anledning av rubricerad departementspromemoria.

Allmant
Fastigo tillstyrker att ett nytt offentligt grundldggande omstillnings- och
kompetensstdd infors enligt utredningens forslag.

Omstéllningsorganisationerna far ans6ka om registrering

Fastigo tillstyrker att registrering ska vara frivilligt for de partsgemensamma
omstéllningsorganisationerna och att utformningen av det grundlidggande
omstéllningsstédet inte ska vara reglerati detalj. Det ger en mojlighet till viss
branschanpassning av omstéllningsstodets inneh3ll.

Ansokan om ersittning till arbetsgivare som finansierar omstillnings-
stod

Fastigo tillstyrker férslaget, men betonar vikten av att den administrativa
hanteringen av ersattningen utformas pa ett smidigt och likvirdigt sétt for
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alla féretag, oavsett vilken omstillningsorganisation som foretagetar kopplat
till.

Mindre omstallningsorganisationer, som Trygghetsradet Fastigo och Trygg-
hetsfonden Fastigo-LO, fakturerar omstéllningsavgiften direkt till foretagen
och inte via Fora.

Ikrafttradande

Fastigo avstyrker att lagdndringarna trader i kraftredan under 2022. Forand-
ringarna som foreslas i de tre utredningarna (DS 2021:16,2021:17 och
2021:18) ar omfattande och innebar behov av anpassning for parter och om-
stallningsorganisationer som star utanfor principéverenskommelsen. Av det
skalet anser Fastigo att tiden for ikrafttrddandet ar alltfér knapp och bor
flyttas fram till 2023.

Med vanlig halsning

Fastigo

Johan Mann



