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Ang. Remiss Grundläggande omställnings- och kompetensstöd för 
flexibilitet, omställningsförmåga och trygghet på arbetsmarknaden 
(Ds 2021:16) 

Tillväxtanalys ska analysera, utvärdera och redovisa effekter av statens 
insatser för hållbar nationell och regional tillväxt och näringslivsutveckling. 
Myndigheten ska ta fram beslutsunderlag och rekommendationer för 
utveckling, omprövning och effektivisering av statliga åtgärder samt, om 
det är relevant, peka på viktigare målkonflikter. Remissvaret är skrivet 
utifrån dessa utgångspunkter. 

Härmed meddelas att Tillväxtanalys avstår från att lämna synpunkter i frågan.  

- - - - - -   

Beslut i ärendet har fattats av generaldirektören. I ärendet har även 
avdelningschef Kajsa Mattsson deltagit.  

Sverker Härd 
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