Falkenbergs
kommun

Barn- och utbildningsférvaltningen
Kansli

Asa Johansson

0346-88 64 04
Asa.Johansson@falkenberg.se

Yttrande Var referens

2020-06-09 BUN 2019/383
Er referens
U2020/03513/S

Utbildningsdepartementet

Yttrande remiss om mojlighet till betyg fran arskurs 4

Kunskapsresultaten i grundskolan behover forbattras
Falkenbergs kommun delar bilden av att kunskapsresultaten behdver
forbéttras. Det finns inte beldgg for att betyg i1 lagre aldrar leder till 6kad
maluppfyllelse. Det &r inte heller tydligt vad betyg i dn tidigare &ldrar &n
idag skulle tillfora i forhdllande till elevernas kunskapsresultat och en
eventuell forbattring av dessa. Dessutom finns tillrdckligt med kravnivaer
och avstimningspunkter i respektive kursplaner for att 1ararna ska kunna
folja upp och bedoma elevernas kunskapsprogression. Kommunen stéller sig
diarmed negativ till forslaget om betyg fran arskurs 4.

Skolor som vill ska kunna satta betyg fran arskurs 4

Kommunen ser att genom att rektor sjélv kan ansdka och ta beslut om betyg
frén arskurs 4 sa kan antalet skolor som deltar 6ka. Som motivering till detta
anges att det dr rektors ansvar att leda och samordna det pedagogiska arbetet
pa en skola samt besluta om enhetens inre organisation. Dock finns det pa
flera héll problem med kontinuitet pa rektorsposterna. Detta dr en
problematik som Falkenbergs kommun delar med flertalet andra kommuner
1 landet. Vid ett eller flera rektorsbyten under kort tid pd en skola som har
infort betyg fran arskurs 4 sa kravs en dn bredare och tydligare férankring i
fragan fOr att personalen och eleverna ska fa kontinuitet i undervisningen
och uppfoljningen, utviarderingen och dokumentationen av den. Kommunen
ser inte det som tillrdcklig &tgérd till att undanr6ja denna farhdga genom att
forslaget rekommenderar dialog mellan huvudmannen och rektorn. Det bor
tydligare regleras att huvudmannen ska vara delaktig, alternativt ensam fa
fatta beslutet.

Likviardigheten inom och mellan kommunens olika skolor riskerar att
undergrdvas om enheterna arbetar olika kring beddmning och
betygsséttning, vissa elever kommer att ha individuella utvecklingsplaner
medan andra kommer att ha betyg. Huvudmannens uppdrag ar att leda och
samordna skolornas arbete, vilket i ménga fall innebér att uppmana till och
skapa likvérdiga arbetssétt pd skolorna i kommunen. Syftet med detta ar
framst att skapa likvérdighet for elever och personal. Om en elev byter skola
inom kommunen och den ena skolan tillampar betyg 1 arskurs 4 och den
andra inte gor det blir det svarare for skolorna att genomfora en fullgod
overldmning.

Det ér inte heller klarlagt i forslaget vad det far for konsekvenser om
betygen ersitter de skriftliga omdémena och individuella
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utvecklingsplanerna. Avsaknaden av skriftliga omdomen 1 de ldgre aldrarna
stiller hogre krav pa lirarna vid beslutsfattandet samt i kommunikation med
elever och vardnadshavare. Kommunen kan inte heller se att ett betyg i sig
ger elev och vardnadshavare en okad tydlighet for att forstd vilka kunskaper
eleven har och vad nista steg dr. Skolorna kommer 1 sé fall att behdva dndra
sina arbetssatt for att kommunicera och arbeta kring detta.

Konsekvenser

Kommunen ser att betyg i arskurs 4 riskerar att leda till 6kad stress for
eleverna som berors, vilket 1 sa fall inte ligger 1 linje med att sétta barnets
bésta i det fraimsta rummet. En 6kad stress i skolan och en forméga att
hantera denna &r en faktor som kan vara avgorande for formagan att klara
skolan och konsekvensen kan ddrmed bli det omvidnda mot vad forslaget
anger. Vidare ser kommunen att 6kad stress kan leda till simre relationer
mellan ldrare, elev och vardnadshavare.

Falkenbergs kommun har skolor i sin organisation som @nnu inte har
genomfort en planerad omorganisation till F-6. Om en F-5-skola skulle
besluta om att sétta betyg i arskurs 4 skulle det innebéra att administrativa
system och rutiner inte finns pa plats. Detta skulle bli belastande for den
enskilda skolenheten, ur ett tids- personellt- och ekonomiskt perspektiv.

Falkenbergs kommun ser att forslaget i hog grad paverkar det kommunala
sjdlvstyret. Forslaget ger rektor mer 1dngtgédende befogenheter dn
huvudmannen vilket far konsekvenser fér huvudmannens overgripande och
samordnande arbete. Inte minst ur perspektivet att det aligger huvudmannen
att arbeta for att skapa en likvérdig skola. Arbetet kring
resultatuppfoljningar och det huvudmannens systematiska kvalitetsarbete
kommer som en f6ljd av detta paverkas. Kommunen &r dirmed negativt
instélld till forslaget som helhet.
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