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Till Regeringskansliet (Finansdepartementet)

Beslut om Kungl. Tekniska hogskolans synpunkter pa En gemensam
utbildning inom statsférvaltningen (Fi2020/02978)

Detta beslut har undertecknats elektroniskt.
Beslutet

Rektor beslutar om att Kungl. Tekniska hogskolan lamnar synpunkter enligt bilaga 1 pa
remissen En gemensam utbildning inom statsforvaltningen (SOU 2020: 40).

Arendet

Kungl. Tekniska hogskolan har beretts mojlighet att limna synpunkter pa remissen En gemensam
utbildning inom statsférvaltningen (SOU 2020:40).

Kungl. Tekniska hogskolans synpunkter framgar av bilaga 1.

Arendet har handlagts vid Ledningskansliet och Personalavdelningen inom det gemensamma
verksamhetsstodet.

Detta beslut har fattats av rektor Sigbritt Karlsson efter foredragning av utredare Malin Ryttberg och
JML-strateg Roh Petas. Nirvarande vid beslutet var prorektor Mikael Ostling, Tekniska hogskolans

studentkars ordférande Charley Jonsson samt ledningssekreterare Eva Fredriksson.

Kungl. Tekniska hogskolan

{{Sig_es_:signerz:signature 13

Rektor Sigbritt Karlsson

{{Sig_es_:signerl:signature 1}

Malin Ryttberg, utredare ledningskansliet inom det gemensamma verksamhetsstodet

Bilaga 1: Kungl. Tekniska hogskolans synpunkter pad En gemensam utbildning inom
statsforvaltningen (Fi2020/02978)
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Bilaga 1: Kungl. Tekniska hogskolans synpunkter pa En gemensam
utbildning inom statsférvaltningen (Fi2020/02978)

Sammanfattning

KTH avstyrker forslaget om att infora en utbildning i statstjanstemannarollen eftersom den inte
tar i beaktande den sirskilda kontext universitet och hogskolor verkar i samt inkraktar pa
universitetens grunduppdrag enligt hogskolelagen och hogskoleforordningen.

Synpunkter
Statstjdnstemannarollen i hégskolekontext

KTH 4ar, liksom en majoritet av Sveriges universitet och hogskolor, en statlig myndighet och ska
folja lagar och forordningar som ar gemensamma for alla myndigheter och all dess personal har
ocksa rollen som statstjansteman. Detta lyfts ocksa fram av utredningen. I detta ingér att bidra
med samhallsnytta, vara effektiv samt ansvarstagande med statens resurser. Samtidigt ar
hogskolesektorn en speciell miljo med specifika utmaningar. Har ingér sval aspekter kopplat
till de sirskilda lagrummen for denna sektor som den internationella kontext som larositena
verkar i.

Den stora personalgruppen vid universitet och hogskolor ar anstillda som larare och forskare
med uppdragen att bedriva utbildning och forskning. For universitet och hogskolor ar
hogskolelagen (SFS 1992:1434) och hogskoleférordningen (SFS 1993:100) centrala for
bedrivandet av utbildning och forskning. Hogskolelagens 1 kap ar att betrakta som de statliga
larosiatenas motsvarighet till 6vriga myndigheters instruktion och f6ljs darmed upp bl.a. i
arsredovisningar och myndigheters utviarderingar. Har ingar det utrymme som ldrare och
forskare har att utforma verksamheten baserad pa vetenskaplig grund och darmed kvaliteten,
ofta bendmnd akademisk frihet. Detta ar ett begrepp som hittills narmast tagit sig uttryck i
rddande viarderingar och normer vid universitet och hogskolor.

Regeringen har nu foreslagit att genom ett fortydligande i hogskolelagen fastsla att den
akademiska friheten ska framjas och virnas. Detta for att markera vikten av det fria
kunskapssokandet och den fria kunskapsspridningen. Lagidndringen ar en stark signal om att
utbildning och forskning ska fredas. Att det finns mojligheter att fritt soka och sprida kunskap
och for forskare att kunna granska det som sker i sambhillet ar viktigt for hela samhallet och
demokratin. KTH stillde sig i sitt svar pa remissen Andringar i hogskolelagen for att fridmja
den akademiska friheten och tydliggéra larosdtenas roll for det livslinga larandet
(U2020/03053/UH) bakom forslaget om inférande av skrivning om akademisk frihet. KTH
patalade dock ocksa att riksdag och regering méste som uppdragsgivare tillforsiakra att
forutsattningarna for akademisk frihet ges. Att framja och varna den akademiska friheten ar
diarmed ett gemensamt ansvar tillsammans med larosiatena. Daremot ar det KTH:s ansvar att
tolka och omsitta den akademiska friheten i verksamheten. Det innebar att balansera denna
frihet med séval hogskolelag, hogskoleférordning, myndighetsgemensamma regelverk, som med
KTH:s egna riktlinjer. Utredningen gor bedomningen att inforandet av en gemensam
statstjanstemannautbildning inte riskerar att komma i konflikt med idag gallande lagstiftning
rorande forskningens frihet.

Forslaget att den gemensamma utbildningen inom statsférvaltningen skall tillhandahéllas av ett

universitet verkar daremot inte vara forankrat i eller forenligt med universitets och hogskolors
grunduppdrag. Den foreslagna utbildningen kan inte riaknas som en hogskoleutbildning och
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ligger inte heller i linje med universitets och hogskolors autonomi i forhallande till direkt statlig
styrning. Att ett universitet skall tillhandahalla en utbildning men inte sjilv bestimma 6ver
innehallet och kvaliteten &r ytterst problematiskt.

Ytterligare en dimension pa den statliga viardegrunden, statstjanstemannarollen och de lagrum
som utgor grunden for denna, ar att KTH har en stor andel internationella medarbetare. Utover
sina roller som larare eller forskare ska de ocksa forhalla sig till att vara statstjansteman i
Sverige. Detta ar en sirskild utmaning i kommunikationen av vad en god forvaltningskultur i
Sverige ar. Alla larare kan i sin roll ha myndighetsutévande arbetsuppgifter, t.ex. examination —
vilken ska baseras pa svensk lagstiftning. Andra exempel pa fragor att hantera ar etiska fragor av
olika slag, t.ex. oredlighet i forskning eller diskriminering. Detta kraver att universitetet har
tydliga regelverk som i sin tur baseras pa lagstiftningen uttryckt bl.a. genom hogskolelagen och
hogskoleforordningen. KTH maste som arbetsgivare ansvara for att medarbetare fran andra
lander far mojlighet att inhamta nodvandiga kunskaper for att ocksa kunna leva upp till rollen
som statstjansteman.

Regeringens 6vergripande mal med att infora den gemensamma obligatoriska utbildningen ar
att 6ka fortroendet for staten som helhet och dess anstillda. KTH vill dock framhalla att
fortroendet och trovardigheten for universitet och hogskolor handlar framfor allt om att ge
hogkvalitativ utbildning och forskning for samhallets utveckling. En byrakratiskt och
tidsmassigt kravande introduktion, som inte tar hansyn till hogskolesektorns sarskilda kontext,
I6per risk att ha en negativ inverkan pa universitetens och hogskolornas attraktivitet for
internationella medarbetare. Att dven alla nuvarande anstillda forvantas ga utbildningen,
oberoende av erfarenhet eller kunskaper, skulle innebira en enorm kostnad och administrativ
borda pé universitet och hogskolor. En gemensam och obligatorisk utbildning ar darmed svar
att motivera med tanke pa det tankta syftet att 0ka allmanhetens tillit till statsforvaltningen
samt de potentiella resultat utbildningen kan tankas leda till.

KTH vill lyfta fram att inforandet av en utbildning i statstjainstemannarollen ar att fortydliga vad
som redan giller for rollen som anstélld i en svensk myndighet. Det dr daremot oklart om den
foreslagna utbildningen skulle uppna syftet med att starka allménhetens tillit till statsmakten
eller &tminstone till den grad att de resursmassiga kostnaderna for den skulle vara motiverade.
Forslaget tar inte heller i beaktande den sirskilda kontext universitet och hogskolor verkar i och
att ge ett universitet i uppdrag att tillhandahalla utbildningen ar inte forenligt med universitets
och hogskolors grunduppdrag. Darmed avstyrker KTH forslaget om att inféra en obligatorisk
gemensam statstjanstemannautbildning.
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