Regeringsbeslut IV:5

Regeringen 2026-07-16
$2026/01521

Socialdepartementet

Uppdrag till Socialstyrelsen att foresla en nationell plan fér
kompetensforsorjning av aldreomsorgen

Regeringens beslut

Regeringen ger Socialstyrelsen 1 uppdrag att komplettera forslaget till en
nationell plan f6r hilso- och sjukvardens kompetensférsorjning
(52023/00256) genom att, i planen, sirskilt inkludera dldreomsorgens behov
av relevant kompetens. Det kan t.ex. handla om underskéterskor och
specialistunderskoterskor eller annan relevant medicinsk kompetens.

Uppdraget syftar till att tillgodose behovet av underskoterskor och
specialistunderskoterskor 1 aldreomsorgen. Av uppdraget ska bla. framga
vilka dndamalsenliga och kostnadseffektiva insatser for befintlig och ny
personal som kan behovas for att forbittra kompetensférsorjningen och hur
atgiarderna kan foljas upp. Det handlar t.ex. om vilka insatser som kan vidtas
tor att locka tillbaka underskéterskor och specialistunderskéterskor som
limnat yrket, att attrahera nya samt utveckla och behalla de medarbetare som

redan i dag arbetar inom omsorgen.

Myndigheten ska dven ta fram statistik pa antal underskoterskor,
specialistunderskoterskor, sjukskoterskor och specialistsjukskoterskor inom
dldreomsorgen. Vidare ingar i uppdraget att kartligga behovet av och féresla
hur kompetensforsorjningen av dessa yrkesgrupper kan stirkas inom
dldreomsorgen. Vid genomforande av uppdraget ska det beaktas hur
differentierade arbetsuppgifter kan bidra till stirkt kompetensforsorjning. 1
uppdraget ingir att beskriva nulidget och behovet av underskéterskor,
specialistunderskoterskor, legitimerad personal liksom specialistkompetens 1

aldreomsorgen.
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I uppdraget ingar aven att skapa forutsittningar for att det Nationella
vardkompetensradet ska omfatta dessa yrkesgrupper i sitt arbete med att
planera och analysera kompetensférsorjningen inom varden och

dldreomsorgen.

Socialstyrelsen ska nar uppdraget utfors samarbeta med Nationella
vardkompetensradet och inhdmta synpunkter och ha dialog med relevanta
myndigheter, Sveriges Kommuner och Regioner, av Socialstyrelsen utvalda
kommuner och regioner, privata aktorer, arbetsgivarorganisationer,
huvudmin och enskilda utbildningsanordnare (som anordnar vard- och
omsorgsutbildning) inom kommunal vuxenutbildning samt pensionirs- och
professionsorganisationer.

Socialstyrelsen ska 1 arbetet med uppdraget beakta erfarenheter och
eventuella synergier fran andra relevanta regeringsuppdrag. Myndigheten ska
l6pande halla Regeringskansliet (Socialdepartementet) informerat om hur
arbetet med uppdraget fortskrider.

Socialstyrelsen ska limna en redovisning till Regeringskansliet
(Socialdepartementet) senast den 10 december 2027.

For uppdraget far Socialstyrelsen under 2026 anvinda hogst 2 300 000
kronor som ska redovisas mot det under utgiftsomrade 9 Hilsoviard,
sjukvard och social omsorg f6r budgetiret 2026 uppforda anslaget 4:5
Stimulansbidrag och dtgirder inom édldreomradet, anslagsposten 11
Utvecklingsmedel — Socialstyrelsen.

Redovisningen av uppdraget ska hinvisa till diarienumret f6r detta beslut.

Arendet

I takt med laga fodelsetal, 6kad livslingd och demografisk obalans paverkas
offentlig sektors férmaga att tillgodose behoven hos mottagare av
valfirdstjanster som aldreomsorg. For att fortsatt sikerstilla hallbara och
motstandskraftiga samhillen kravs insatser som starker
kompetensforsorjningen. Kompetensforsorjningen inom dldreomsorgen ar
en prioriterad fraga for regeringen som vidtagit flera atgirder for att stirka
personalens kompetens och omsorgens kvalitet. Genom att reglera yrket
underskoterska med en skyddad yrkestitel har regeringen stirkt kvaliteten
och kompetensen inom édldreomsorgen samt okat attraktiviteten for yrket.



Regeringen har ocksa kontinuerligt forlingt och utvecklat
Aldreomsorgslyftet som ger ny och befintlig personal méjlighet att utbilda
sig. Regeringen beslutade i januari 2026 propositionen Ett sprakkrav inom
dldreomsorgen (prop. 2025/26:93) med forslag om att ett sprakkrav infors i
socialtjanstlagen (2025:400). Lagindringen tridde i kraft den 1 juli 2026.
Regeringen stottar dldreomsorgen dven genom det s.k. sektorsbidraget, som
kommunerna kan utnyttja utifrdn sina egna férutsittningar och behov, t.ex.
for insatser som forbittrar arbetsmiljon. Regeringen genomfor aven atgarder
for att minska sjukskrivningar och stirka rehabilitering, ndgot som har
betydelse for dldreomsorgen, dir rapporter visar pa hoga sjuktal.

Personalen dr dldreomsorgens viktigaste resurs. Enligt uppgift fran
Socialstyrelsen arbetar 207 700 underskoterskor och vardbitraden i
dldreomsorgen. Av dem ar 63 procent underskoterskor och 37 procent
vardbitriden (Personalen i dldreomsorgen 2026, Socialstyrelsen 2026).
Uppgiften att stirka kompetensférsorjningen i vilfirden ar dock komplex.
Aven om varje kommun, i egenskap av huvudman, ansvarar f6r
dldreomsorgen och fragor om bemanning och kompetensutveckling ytterst
ar ett arbetsgivaransvar, ser regeringen ett behov av att fortsitta stodja
kommunerna i deras arbete med att stirka vilfirden och bedémer att det
nationella atagandet f6r kompetensforsorjningen i dldreomsorgen maste

starkas.

Regeringen beslutade 1 september 2025 propositionen Nista steg for en god
och nira vard (prop. 2025/26:19) som innehiller flera lagforslag for att
forbittra tillgangen till medicinsk kompetens i kommunal hilso- och
sjukvard och tydlige6r primarvardens ansvar. Forslagen innebir ocksa
fortydliganden om att regioner och kommuner ska samverka 1 planering och
utveckling av varden. Lagiandringarna tradde 1 kraft den 1 juli 2026.
Regeringen har dven limnat en proposition till riksdagen med forslag som
gor det mojligt for kommuner att anlita lakare i den kommunala hilso- och
sjukvirden (prop. 2025/26:216). Syftet ir att stirka tillgingen till medicinsk
kompetens och hoéja kvaliteten for patienter samt skapa en tryggare och mer
tillginglig vard, inte minst for aldre. Lagiandringen foreslas trida i1 kraft den 1
augusti 2026.

Coronakommissionen pekade i sitt betinkande pa behovet av hilso- och
sjukvardskompetens inom dldreomsorgen (SOU 2020:80), vilket dven
Nationella vairdkompetensradet konstaterade 1 sin rapport Pandemin och



kompetensforsorjningen — Lardomar och atgardsforslag frin Nationella
vardkompetensradet efter coronavaren 2020 (2020). Radet framhaller i
rapporten betydelsen av legitimerad personal, sisom sjukskoterskor,
arbetsterapeuter, fysioterapeuter och dietister i kommunal hilso- och
sjukvard for kvaliteten och patientsikerheten samt limnade forslag om att
stirka samordning mellan lirositen om specialistutbildningar.

Narmare om uppdraget

Nationella vairdkompetensradet inrittades vid Socialstyrelsen pa uppdrag av
regeringen den 1 januari 2020 och dr ett radgivande organ som ska bidra till
en god planering av vardens, inklusive tandvardens, kompetensforsorjning.
Radets uppdrag dr att géra bedémningar av kompetensbehoven och att
stodja och dstadkomma samverkan om kompetensforsérjningsfragor pa
nationell och regional niva (16-17 § férordningen [2015:284] med
instruktion f6r Socialstyrelsen).

Arbetet i radet har hittills fraimst fokuserat pa legitimerade yrkesgrupper.
Socialstyrelsen, genom Nationella vairdkompetensradet, har pa regeringens
uppdrag tagit fram forslag till en nationell plan for att forbittra halso- och
sjukvardens kompetensforsorjning (S2023/00256). Planen innehaller 25
forslag till insatser for att forbattra hilso- och sjukvardens
kompetensforsorjning. Bland annat handlar dessa om att sikerstilla tid och
resurser fo6r kompetensutveckling, behalla och attrahera ny personal,
fortbildning och vidareutbildning, stirka ledarskapet samt verka for ett
systematiskt arbetsmiljéarbete och 6kad patientsikerhet. I redovisningen av
ovan namnda regeringsuppdrag limnade radet en bedomning om att dess
uppdrag beh6ver utvidgas till att aven omfatta yrkeskategorierna
underskéterskor och specialistunderskoterskor.

Regeringen gav Socialstyrelsen i uppdrag den 22 januari 2026 att férdela,
betala ut och f6lja upp omkring 1 miljard till kommunerna och regionerna
for att stirka kompetensforsorjningen inom halso- och sjukvarden
(§2026/00092). De insatser som genomfors ska avse legitimerad hilso- och
sjukvardspersonal och utga fran den nationella planen for att férbattra hilso-
och sjukvirdens kompetensforsorjning (§2023/00256).

Viardansvarskommitténs bedémning dr att staten bor ta ett utdkat ansvar for

hilso- och sjukvardens kompetensforsorjning for att uppna en mer jamlik
vard i hela landet (SOU 2025:62). I detta sasmmanhang lyfts bl.a. vikten av en
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okad nationell samordning och dimensionering i utbildningen av hilso- och
sjukvardspersonal dir varje huvudman tydligare behover bidra till det
samlade nationella behovet av hilso- och sjukvardspersonal och insatser for
att forbattra arbetsmiljon.

Mot bakgrund av att flera yrkesgrupper, saval legitimerad som icke-
legitimerad personal, arbetar inom bade hilso- och sjukvirden och
omsorgen behover atgarderna for en hallbar kompetenstérsorjning vidtas
utifran en helhetsbild av verksamheternas behov av kompetens. Regeringen
avser dirfor att fortydliga regleringen av Nationella vardkompetensradets
arbete i denna riktning. Regeringen ger dven Socialstyrelsen 1 uppdrag att
genomfora en foérdjupad analys av kompetensforsérjningsbehoven avseende
yrkesgrupperna underskoterska och specialistunderskoterska eller annan
relevant medicinsk kompetens inom dldreomsorgen i syfte att dessa
yrkesgrupper ska inkluderas i det tidigare nimnda forslaget till nationell plan.
I uppdraget kan verksamhet f6r personer med funktionsnedsattning
inkluderas om myndigheten bedémer det limpligt dd vissa yrkesgrupper kan

arbeta aven har.

Regeringen beriknar att 4 500 000 kronor kommer att avsittas for uppdraget
tor 2027 under forutsittning att riksdagen anvisat medel for det angivna
anslaget.

Pi regeringens vagnar

Anna Tenje

Johanna Hedstrém
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