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Remissyttrande över Jämn könsfördelning i bolagsstyrelser Ds 
2016:32 

Staffanstorps kommun har beretts möjlighet att inkomma med synpunkter på 
rubricerat betänkande. Kommunen anför följande synpunkter: 
 
I förslaget föreslås en ändring av aktiebolagslagen som innebär att minst fyrtio 
procent av styrelseledamöterna i ett aktiemarknadsbolag ska vara av vardera 
kön. 
 
Staffanstorps kommun vänder sig mot denna ändring. Skälen till detta är att: 
 

1. Äganderätten måste väga tyngre än strävan om jämn könsfördelning. De 
personer, institutioner etc. vilka äger företagen måste ha det slutliga 
avgörandet om vilka personer som ska sitta i styrelsen. Det är ägarna 
som tar all ekonomisk risk, och följaktligen bör ägarna då fortsatt fritt 
kunna utse styrelse/ledning utan den typen av begränsningar som 
lagförslaget innebär. 

 
2. Förfarandet med kvotering strider mot strävan att människor ska 

behandlas lika. Förslaget innebär särbehandling på grund av kön. Liksom 
ingen ska särbehandlas på grund av andra orsaker, bör ingen 
särbehandlas på grund av kön. Potentiella styrelseledamöter ska självklart 
ha rätt att bli bedömda för personliga egenskaper, erfarenheter, 
kunskaper – inte behandlas som ett kollektiv på grund av könstillhörighet. 
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För Staffanstorps kommun den XX november 2016 

Christian Sonesson  
Kommunstyrelsens ordförande 
 

 


