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Okat informationsfléde till brottsbekidmpningen,
SOU 2023:69

Arbetsgivarverket lamnar synpunkter pd remissen bade i rollen som
forvaltningsmyndighet och 1 rollen som arbetsgivarorganisation.

Som framgér av direktiven till utredningen maste informationsutbytet kring
brott stirkas i syfte att effektivisera brottsbekdmpningen. For att uppné det
behovs, som anges 1 tilliggsdirektiven, monsterbrytande atgéirder.
Arbetsgivarverket instimmer dirfor 1 behovet av en ny huvudregel for
sekretess med den nya lagen om uppgiftsskyldighet som bérande del.

Att tidigare vidtagna mindre ingripande atgirder i olika regelverk inte gett
onskad effekt och att viss brottslighet blivit vanligare ger stod for forslagen.
Overviigandena mellan brottsbekiimpning och virdet av personlig integritet
ar konsekventa och rimliga. Likaledes gors en viktig och riktig avvigning
kring betydelsen av att barande samhéllsfunktioner 1 form av skola,
socialtjénst och hélso- och sjukvérd kan fullgéra sina uppdrag. Just som
foreslas ér det viktigt att granser ocksé satts utifran intresseavvagningar hos
de som ldmnar uppgifter och utifran brottsbekdmpande myndigheters behov
och verksambheter.

Eftersom fler tjdnstepersoner kommer att dela fler uppgifter med koppling
till brott finns en 6kad risk for trakasserier och for hot och vald. I
regelverken maste det till ett utokat skydd for uppgiftslamnande
tjdnstepersoner, bade hos uppgiftslimnande och mottagande myndighet.



Ovriga synpunkter foljer nedan.

Forandringarna for okat uppgiftsutbyte ska goras i lag

(Avsnitten 7.2- 7.3)

Arbetsgivarverket tillstyrker att den nya regleringen sker bdde genom en ny
lag och genom justeringar i befintliga regelverk. Vi instimmer ocksa i
utredningens slutsats att en ny huvudregel for sekretessbrytande
informationsutbyte ska regleras i lag.

Att fordndringarna gors i lag dr nddvindigt mot bakgrund av de omfattande
ingrepp 1 enskildas integritet som det utdkade utbytet av information kan
medfora. Endast sa sdkras dverenstimmelse med skyddet for den enskilde
som finns i Europakonventionen for ménskliga rittigheter. Balansen mellan
skyddet for den personliga integriteten och limnandet av information
uppritthalls pa ett réttssdkert sitt med det foreslagna.

De fordandringar som foreslés i lagen om offentlighet och sekretess leder
sannolikt till avsedda forenklingar. Tillimpningen av de justerade
bestimmelserna far visa ifall de mojliggor det informationsflode som ar
nodvéndigt.

Information som lamnas pa eget initiativ ar en viktig
del av de monsterbrytande atgarderna

(Avsnitten 7.3.3, 10.4.6, 11.7.2, 12.6, 13.6, 14.2-3 och 19.3)

Arbetsgivarverket delar utredningens slutsats att monsterbrytande atgarder
kréaver att uppgifter kan ldmnas pé eget initiativ. Utredningen har ocksé gjort
en ansvarsfull gradering av hur utlimnande fullgdrs, med stod av den nya
lagen eller genom foréndringar i regelverket om offentlighet och sekretess.

Forslagen ger en mgjlighet som manga myndigheter vialkomnar att béttre
kunna bidra till brottsbekdmpningen.

Bestdmmelserna bor dock inte utformas som en skyldighet att 1dmna
uppgifter utan foregaende begiran. Lydelsen bor istéllet uttrycka
mojligheten att limna uppgifter pa eget initiativ. Utdver att tydligare betona
samarbetet vid informationsutbytet speglar en sddan lydelse béttre
bestimmelsernas foreslagna utformning. Det dr ju de utlimnande
myndigheterna som 1 slutinden avgoér vad som ska lamnas ut. En sddan



ordning skulle ocksé stdimma béttre Overens med beviskravet att uppgifter
lamnas pa eget initiativ ndr de kan antas behovas.

Risk for informationsoverskott och stor volym av nya
allmanna handlingar staller krav pa mottagaren

(Avsnitten 7.3.4-5, 7.3.7, 7.4-5 samt 9.4)

Det ar viktigt att fler och battre uppgifter tillstdlls de myndigheter som
behdver det for att forebygga och utreda brott. For monsterbrytande atgarder
maste balansen mellan vad brottsbekdmpningen kréver och vad
integritetshdnsyn kraver avvégas. I de prioriteringar som da foljer ar det
nddvéndigt med granssdttningar for att upprétthalla den personliga
integriteten och andra av samhillets barande ansvar och funktioner.

De nya kraven pa informationslimnande kommer ocksa att vicka frdgor om
vad som ska betraktas som rutinbetonade atgérder, vilken information som
kan sédgas finnas hos den som ska ldmna informationen vidare, hur nya typer
av allminna handlingar ska hanteras och hur de tas emot av mottagande
myndigheter. Det behdver dven sékerstillas att de rutinbetonade atgérder
som omnimns av utredningen inte inbegriper krav pa nya former av
dokumentation eller analys hos de som ldmnar uppgifter.

Alla de nimnda fragorna talar for en tydligare reglering av till vilken
myndighet informationen ska skickas och talar for att i I6pande samrad
kontrollera att flodet fungerar som avsett.

Alla de ndmnda fragorna innebar ocksa att storre krav méste stéllas pa
mottagande brottsbekdmpande myndigheter i ndgra delar.

Brottsbekdmpande myndigheter maste kunna visa hur de hanterar den
inkomna informationen 1 den nya omfattning den kommer att ha. Darfor
maste interna rutiner och végledningar tillskapas for att visa hur sekretess
regleras hos mottagande myndighet och hur gallring av uppgifter kan ske.

Utfallet vid tillampningen far avgora om det ocksa blir nddvéndigt med fler
forandringar 1 regelverken. Det skulle till exempel kunna finnas behov av en
ny sekretessbestimmelse som skyddar 1dmnade uppgifter hos de
brottsbekdimpande myndigheterna. En sadan bestimmelse skulle kunna
komplettera intresseavvagningen for de som lamnar information.
Intresseavvigningen kan pé sa sitt goras enklare och mindre
resurskrdavande. Sekretess for lamnade uppgifter minskar ocksé risken for en



restriktiv tolkning vid intresseavvdgningen och underldttar ett rutinméassigt
lamnande av uppgifter.

Utlamnande pa begaran bor styras till uttryckligen
angivna brottsbekampande myndigheter

(Avsnitten 9.1, 9.3.2,9.4, 104, 11.5, 12.6-7, 13.6-7, 14.2-3 och 18.6)

Utredningens forslag om att kontaktuppgifter ska ldmnas fréan alla
informationsgivare och till samtliga brottsbekdmpande myndigheter bor
bibehéllas.

Uppgiftsldmnande pa begéran kan emellertid fortydligas d&ven genom att i
samtliga fall styra sddant uppgiftslimnande till uttryckligen angivna
brottsbekdmpande myndigheter. Det kan ske efter monster av hur
utredningen reglerat uppgiftsldmnande enligt de sa kallade rorelselagarna i
avsnitt 16.4.

Beslut i detta drende har fattats av generaldirektdren Christina Gellerbrant
Hagberg efter foredragning av verksjuristen Patrik Havermann och
utredaren Emil Lindstrom. I den slutliga handldggningen deltog dven
enhetscheferna Lars Andrén, Anna Falck, Anna-Karin Jansson, Asa Krook
och Hanna Schmidt samt utvecklingsstrategen Anna Sj0strand.
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