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Yttrande 6ver promemorian Forlangt undantag
frAn vissa beddmningar inom sjukpenning vid
uppskjuten vard eller behandling

Arbetsgivarverket lamnar synpunkter pa de delar av forslaget i promemorian
som beddms vara av sarskilt intresse for den statliga arbetsgivarpolitiken.
Avseende ytterligare resonemang hanvisar Arbetsgivarverket till sitt tidigare
yttrande pa promemorian Undantag fran bedémningen av arbetsformagan
mot normalt forekommande arbete vid uppskjuten vard och behandling.

Det nu gallande tillfalliga undantaget fran bedomningen av arbetsformagan
mot normalt forekommande arbete géller i de fall da vard eller rehabilitering
har forsenats pa grund av effekter av sjukdomen covid-19. Undantaget
forutsatter aven att dvervagande skal talar for att arbetstagaren kommer att
kunna aterga i sitt vanliga arbete i samma omfattning som fore sjukfallet nar
varden eller rehabiliteringen har slutforts.

Arbetsgivarverket instimmer i regeringens bedémning att det pa grund av
den i promemorian beskrivna situationen med bland annat vaxande vardkoer
kan behdvas en forlangning av nuvarande undantag aven under 2023.
Arbetsgivarverket tillstyrker darfor forslaget.

Beslut i detta drende fattas av generaldirektor Christina Gellerbrant
Hagberg. I den slutliga handldggningen deltog chefsjurist Hedda Mann,
kommunikationschef Lars Andrén och socialférsakringsexpert Hanna
Larsson, foredragande.
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