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Yttrande 6ver slutbetankande av utredningen om ett mer
konkurrenskraftigt system for stod vid korttidsarbete
(Fi 2019/00527/S1).

Trygghetsfonden TSL 6nskar anfora foljande med anledning av férslagen
i ovan rubricerat slutbetankande.

Utredningen presenterar forslag pa hur det svenska systemet med
statligt stdd vid korttidsarbete kan géras mer konkurrenskraftigt genom
att ge stod till féretag som tillfalligt behéver minska sina
personalkostnader. Stddet foreslas aven innefatta en forstarkt mojlighet
att under korttidsarbetet stédja medarbetares frigjorda tid med
validerings- och kompetensutvecklingsinsatser. Utredningen
understryker att det féreslagna systemet foér korttidsarbete inte ska
motverka strukturomvandlingen i ekonomin och att riskerna for
dverutnyttjande ska vara sa laga som mojligt.

Trygghetsfonden TSL staller sig positiva till de grundprinciper som
férslaget om ett mer konkurrenskraftigt system for stod till korttidsarbete
innefattar. Detta aven till férslaget om mojligheter fér féretagen och dess
medarbetare att fa stéd med kompetensatgarder som genomférs under
den frigjorda tiden.

Vi delar utredningens principiella uttryck att det &r av stor vikt att
forstarkta insatser inte ska innebara att Sveriges formaga till omstélining
paverkas negativt. Samtidigt ar det av stor betydelse att Sverige fortsatt
utvecklar metoder och insatser som starker férmagan till omstalining for
bade individer, féretag och samhalle. Vi uppfattar att utredningens
forslag ar ett led i denna riktning. Sammantaget &@r Trygghetsfonden TSL
ar positiva till utredningens férslag.
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