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Tid f6r undervisningsuppdraget — atgarder for god undervisning och
lararyrkenas attraktivitet (SOU 2025:26)

Sammanfattning

Intentionerna med att 6ka larares attraktivitet ar av yttersta vikt. Flera av de
forslag som presenteras i lagforslaget kan hjalpa att 6ka lararyrkets
attraktivitet, dock anser Habo kommun att mer behover goras for att locka
blivande lérare in 1 yrket.

Habo kommun stéller sig positiva till de flesta forslagen som presenteras. De
forslag som vill minska tiden for dokumentation &r bra. Dér vi har synpunkter
och egna forslag som vi tror skulle fa ett battre resultat géller ramar for
undervisningsuppdraget. Vi anser att det tinkta statsbidraget som skall
finansiera regleringen av lararnas arbetstid istillet skall anvéndas till att minska
antalet elever per larare.

Minskade krav pa den undervisningsnira dokumentationen (avsnitt 6)

De forslag som presenteras under avsnitt 6 stéller vi oss bakom med ett par
synpunkter. Nar extra anpassningar tas bort kommer detta definitivt minska
dokumentationen men det kommer leda till att mer lararstod och
specialpedagogiskt stod behover sittas in dn det gors idag. Detta 4r nagot som
ocksa lagforslaget konstaterar. Har ser vi en kommande 6kad kostnad som det
idag inte finns nagon finansiering for.

Behov av Littnader i regelverket som styr arbetet mot krinkande
behandling (avsnitt 7)

Vi ar positiva till lagforslagets intention att flytta fokus fran att anméla och
utreda till att agera. Det kommer dven med lagférandringar bli svart for larare
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att alltid gora korrekt bedomning pa vad som ar konflikt eller krankning och
vad som ér allvarlig eller upprepad. Tilliten till skolans professionella
stallningstagande kring krankningar behover stirkas, framfor allt hos
vardnadshavare. Det dr ocksa viktigt att det finns en samsyn mellan kommun
och myndigheter nér det géller komplexiteten kring krankningsarbetet.

Ramar for undervisningsuppdraget (avsnitt 8)

Det ar av yttersta vikt att minska antalet elever per larare for att ge de basta
forutsattningar for undervisningskvalitet. Lararen dr den enskilt viktigaste
faktorn for elevernas kunskapsutveckling och ldrande. Vi anser att det behovs
fler larare som gemensamt kan utfora uppdraget med tydligt fokus pa
undervisning och undervisningskvalitet.

Forslaget att reglera lararnas arbetstid ger fler 1rare men det minskar inte
antalet elever per ldrare. Vi anser att den finansieringen som forslaget
presenterar for att 6ka antalet larare, pa grund av reglerad undervisningstid,
skulle fa battre effekt ifall de anvandes till att minska antalet elever per larare.
Det senare skulle leda till att skolorna skulle bli mer flexibla nér det géller
resursanvandning. Ett tillskott av lararresurser skulle till exempel 1 hogre grad
kunna mojliggora mindre undervisningsgrupper eller tva-lararsystem.
Arbetsmiljon skulle da bli battre bade for personal och elever.

Om delar 1 lararens undervisningsuppdrag skall regaleras anser vi att endast
undervisningstiden skall inga och att det da inte skall vara nagon skillnad
mellan ak 1-6 och ak 7-9. Vi ser svarigheter i att kunna reglera all tid. Dels att
behoven kan se olika ut bland skolorna, dels att fortroendetiden i lararavtalet
medfor svarigheter for arbetsledning att se helheten vid t ex tjansteplanering.
Vi har mycket goda erfarenheter av 40+5h arbetstidsavtal géllande larares
arbetsmiljo och for att sdkerstilla god undervisningskvalitet.

Lagforslaget tar upp arbetsuppgifter som larare idag gor och som inte bedéms
som undervisningsnira arbetsuppgifter. Forslaget &r att andra ska utfora dessa
arbetsuppgifter och hér ser vi en kommande 6kad kostnad som det idag inte
finns nagon finansiering for.
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