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Uppdrag till Jamstalldhetsmyndigheten om utrikes fédda
kvinnors intrade pa arbetsmarknaden

Regeringens beslut

Jamstalldhetsmyndigheten far i uppdrag att ta fram forslag pa insatser fOr att
stirka mojligheterna for utrikes f6dda kvinnors intride pa arbetsmarknaden.
Myndigheten ska utifran befintlig kunskap foéresla insatser med fokus pa
samverkan mellan myndigheter och andra centrala aktorer, sirskilt for att na
de utrikes f6dda kvinnor som i dag inte deltar i etableringsatgarder. Jam-
stilldhetsmyndigheten far anvinda hégst 1 500 000 kronor f6r uppdragets
genomférande. Kostnaderna ska belasta utgiftsomrade 13 Jamstilldhet och
nyanlinda invandrares etablering, anslaget 3:1 Sarskilda jamstalldhetsatgir-
der, anslagspost 12 Jimstilldhetsinsatser efter regeringsbeslut. Medlen ut-
betalas engangsvis efter rekvisition stalld till Kammarkollegiet. Rekvisition
ska limnas senast den 1 december 2021. Medel som inte har anvints for av-
sett iandamal ska betalas tillbaka till Kammarkollegiet senast den 31 mars
2022. Senast samma datum ska Jamstilldhetsmyndigheten limna en ekono-
misk redovisning till Kammarkollegiet. Uppdraget ska redovisas till
regeringen (Arbetsmarknadsdepartementet) senast 31 mars 2022.

Bakgrund

For savil hog- som lagutbildade utrikes fédda kvinnor tar det lingre tid dn
tor utrikes f6dda min att trida in och etablera sig pa den svenska arbets-
marknaden. Det far konsekvenser f6r den ekonomiska jamstilldheten och
kvinnors ekonomiska makt och méjlighet till deltagande i samhillslivet. Jam-
stalldhetsmyndigheten lyfter 1 rapporten Jamstilldhetsintegrering 1 utveckling
(2019:10) fram utrikes f6dda kvinnors intride pa arbetsmarknaden som ett

prioriterat omrade dir myndigheter och andra aktorer genom samverkan och
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erfarenhetsutbyte bedéms kunna ge bittre forutsattningar att uppna resultat
och samhillseffekt i relation till de jamstilldhetspolitiska malen.

Arbetsformedlingens projekt Jamstalld etablering ar ett exempel pa en paga-
ende satsning for att underlitta for utrikes f6dda kvinnor att komma i syssel-
sattning som har visat sig framgangsrik. Det finns dock en stor grupp kvin-
nor som star utanfér arbetsmarknaden och som 1 dag inte nas av de etabl-
eringsstodjande aktérerna och insatserna och som exempelvis inte ar in-
skrivna vid Arbetstérmedlingen eller deltar i sfi. Det bor finnas maojligheter
till utvidgad samverkan dir goda exempel frin bl.a. Arbetsf6rmedlingens
satsning tillvaratas, samtidigt som samverkan med aktérer som moter kvin-
nor utanfor arbetsmarknaden stirks. Det kan t.ex. handla om civilsamhalle,
oppen forskola, skola, hilso- och sjukvard och socialtjanst.

Regeringen bedomer att det for att underlitta for utrikes f6dda kvinnor pa
arbetsmarknaden ér viktigt att underséka hur samverkan fungerar och kan
torbittras hos de myndigheter och andra aktérer som kommer 1 kontakt med

malgruppen.

Narmare om uppdraget

Uppdraget syftar till att ta fram forslag pa insatser for att stirka utrikes fédda
kvinnors maojligheter till intride pa arbetsmarknaden. Jamstilldhetsmyndig-
heten ska identifiera och lyfta goda exempel fran insatser pa omradet samt
foresla ytterligare atgirder med fokus pa samverkan. Fokus ska sirskilt vara
pa att na de utrikes fodda kvinnor som i dag inte deltar i etableringsatgarder
och hur samverkan kan stirkas i hela kedjan av aktérer som moter utrikes
todda kvinnor pé vigen till arbetsmarknaden.

Uppdraget ska ocksa undersoka arbetsgivares incitament att anstalla, eller att
inte anstalla, utrikes f6dda kvinnor som har kort utbildningsbakgrund och
som helt eller delvis saknar arbetslivserfarenhet i Sverige. Att motverka disk-
riminering pa arbetsmarknaden pa grund av bl.a. sexism och rasism boér be-
aktas 1 uppdraget, liksom att motverka hedersrelaterat vald och fortryck. Lar-
domar fran det pagiende myndighetsgemensamma uppdraget om 6kad upp-
tickt av vald m.m. (A2019/01517) bor tas tillvara, liksom insatserna inom
ramen for Jamstilldhetsintegrering i myndigheter (JiM) (A2020/02041) och
uppdraget till Lansstyrelsen i Virmlands ldn att sprida goda exempel pa upp-
sokande och motiverande arbete for att na utrikes fodda kvinnor som star
langt fran arbetsmarknaden (Fi2021/02403 (delvis), Fi2021/02502 (delvis)).
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I uppdraget ingir att féra dialog med Kommissionen for jamstillda livsin-
komster (A 2020:01), Delegationen f6r unga och nyanlinda till arbete

(A 2014:006), Arbetstérmedlingen och Folkbildningsradet. Forslagen pa
insatser bor primirt inriktas mot samt vara genomférbara inom ramen for
pagaende uppdrag och befintliga verksamhetsstrukturer, for att pa sa stt
mojliggora hallbarhet och langsiktighet.

Pa regeringens vagnar

Marta Stenevi

Ulrika Helldén

Kopia till
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