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JAMSTALLDHETSMYNDIGHETENS REMISSVAR
PA BETANKANDET RATT FORUTSATTNINGAR FOR
SJUKSKRIVNING, SOU 2023:48

Jamstélldhetsmyndigheten instimmer i utredningens forslag.

Riksrevisionen! konstaterar att kvinnor “vid samma niva pa den bedémda arbetsfor-
magan” sjukskrivs mer, inte minst vid psykisk ohélsa. Att motverka en oversjukskriv-
ning av kvinnor ér viktigt inte minst da sjukfrdnvaro har negativa konsekvenser for
livsinkomster och framtida pensioner, samt for hilsan. Dérfor kan, som beskrivs i be-
tinkandets konsekvensanalys, ”Atgirder som bidrar till 6kad kvalitet i forsikringsme-
dicinska beddmningar ... leda till minskad risk for eventuella snedvridningar i sjuk-
skrivningsmonster som har att géra med forestéllningar och attityder gillande konen”.
Detta far dock inte ske pa bekostnad av att mindre fokus laggs pa att kvinnors hogre
sjukfranvaro kan bero pa arbetsforhallanden/arbetsmiljo. Att genomfora de atgirder
som foreslas i betdnkandet ser vi dock inte behdver ha nagra sadana konsekvenser.

Vi ser darfor ocksa positivt pa att utredningen lyfter kvinnors sjukfranvaro och
dess orsaker och sérskilt framhaller att kvinnor “ofta arbetar inom verksamheter med
hogre risk for bristande organisatorisk och social arbetsmiljo, exempelvis inom vard
och omsorg”. Aven i tidigare remissvar? har vi lyft vikten av att synliggéra de risker
for arbetsrelaterad ohilsa som finns inom kvinnodominerade branscher och yrken.

! Riksrevisionen 2019, Jamstilld sjukfrinvaro — bedéms méin och kvinnor likvérdigt i sjukskrivningspro-
cessen?, RIR 2019:19

? Jamstélldhetsmyndighetens remissvar pa betinkandet En &ndamélsenlig arbetsskade-forsékring — for
battre ekonomisk trygghet, kunskap och réttssakerhet, SOU 2023:53
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I drendets slutliga handlédggning har avdelningschefen Peter Vikstrdm och chefsjuris-
ten Anna Tingbéck deltagit.
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