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Arbetsgivarverkets synpunkter avseende SOU
2021:65 Starkt fokus pa framtidens
forskningsinfrastruktur

Arbetsgivarverket har anmodats att besvara SOU 2021:65 med
utgangspunkt i ett statligt arbetsgivarpolitiskt perspektiv.

For manga universitet och hogskolor ar tillgang till relevant
forskningsinfrastruktur en viktig attraktionsfaktor for att locka
forskningssamarbetspartners saval som utlandska forskare till svenska
forskningsmiljoer. Darmed ar forskningsinfrastrukturen betydelsefull for
hogskolans kompetensforsorjning, vilket ocksa Arbetsgivarverkets
medlemmar inom universitets- och hogskolesektorn gett uttryck for.
Arbetsgivarverket ser darfor ett stort varde i att forutsattningarna i termer av
styrning, organisering och finansiering nu ses over.

Utredningen foreslar att det ska inrattas en ny myndighet med ansvar for
forskningsinfrastruktur av sarskilt nationellt intresse. Arbetsgivarverket
menar att utredningen darmed signalerar delvis motstridiga synsatt eftersom
den samtidigt framhaller vikten av att styrning och prioriteringar av
forskning och forskningsinfrastruktur halls ihop. Arbetsgivarverket anser
inte att det &r tillrackligt tydligt argumenterat for varfor
forskningsinfrastruktur av sarskilt nationellt intresse ska hanteras av en ny
myndighet, snarare an av Vetenskapsradet som redan har en etablerad roll
inom forskningen. Utredningens forslag saknar vidare konkretion avseende
resurser och/eller eventuella behov av verksamhetsflytt fran andra
myndigheter. Arbetsgivarverket har darfor inga synpunkter pa
organisationsform i detta skede utan instammer i att fragan kraver vidare
utredning.

Infor det fortsatta arbetet med att konkretisera detaljerna i
forskningsinfrastruktursystemet vill Arbetsgivarverket lyfta tillgang till
kompetens som en viktig faktor att ta hansyn till for att satsningar pa



forskningsinfrastruktur ska fa avsedd effekt. ldag finns begréansat med
kompetens inom att ta fram, nyttja och utveckla forskningsinfrastruktur,
varfor atervaxten av denna kompetens ar en viktig faktor att ta hansyn till i
kommande prioriteringar.

Beslut i detta drende fattas av generaldirektér Gunnar Holmgren. | den
slutliga handlaggningen deltog kommunikationschef Lars Andrén och
utredare Sofie Andersson, féredragande.

Enligt Arbetsgivarverkets beslut

Marie Mastenstrand



