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Kommunstyrelsens yttrande over
betankandet — Plikten kallar! En
modern personalforsorjning av det
civila forsvaret (SOU 2025:6)

Kommunstyrelsens svar till
Forsvarsdepartementet

Eksj6 kommun instimmer i stort till betinkandet men vill limna f6ljande

synpunkter:

e Vikten av att snarast fortydliga kommunernas ansvar och uppgifter
kopplat till befolkningsskyddet:

e Nuvarande avsaknad av styrande ingangsvirden haimmar till
exempel starkt dimensioneringen av den kommunala
organisationen for riddningstjanst under héjd beredskap.

e Instimmer att deti den arbetsrittsliga beredskapslagen behévs en
samstimmighet med gillande ritt i lagen om anstillningsskydd
gillande anstillningsformer.

e Tveksam till att tidsbegransade anstillningar under hojd beredskap
inte har sirskilda regler for 6vergang till tillsvidareanstillning.
Foreslar att inféra en reglering dar anstillningstiden kan
tillgodoriknas vid beriknande av féretridesritt och 6vergang till
tillsvidareanstillning om man senare anstills pa anstillning som inte
har den arbetsrittsliga beredskapslagen som grund.



e Tveksam till fOrslaget att ldgsta antalet semesterdagsuttag ska vara
20 1 stillet £6r 10. Detta med héinvisning till risken for stora
svarigheter att hantera bemanning under semesterperioder vid hojd
beredskap. Eksj6 kommun foreslar att nuvarande regler kvarstar.

e Sikerstillandet att personalférstirkning for tillsyn av barn och
elever vid hojd beredskap kan tillgodoses bor fa samma dignitet 1
utredningen som sakerstillandet av personal inom aldreomsorg och
funktionshinderomsorg.

Tillsynen av barn och elever dr en férutsittning for att resterande
delar av totalforsvaret kan lyckas med sin personalférsorjning.
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