HAPARANDA

— HAAPARANTA —

YTTRANDE FRAN HAPARANDA KOMMUN

Remissvar av Haparanda kommun avseende — SOU 2025:6 ”Plikten kallar!
En modern personalforsorjning av det civila forsvaret”

Haparanda kommun lamnar inga sarskilda synpunkter pa remissunderlaget SOU 2025:6.

Betankandet fortydligar péa ett fortjanstfullt satt for arendet aktuella forfattningars inneboérd och
ratar darmed ut missforstand och otydligheter.

Haparanda kommun 6nskar dock sarskilt:

o Lyfta personalforsérining utifran gransproblematiken pa de orter dar denna existerar. En
gemensam utredning och vidare samverkan med vara grannlander om foérdelningen av
halso- och sjukvardspersonal vid héjd beredskap valkomnas. | var kommun ar
exempelvis 20% av tillsvidareanstallda sjukskoterskor finska medborgare, i andra
yrkesgrupper betydligt fler. | den handelse Finland beslutar om motsvarande allman
tjansteplikt drabbar det var verksamhet hart. Detta ar en intressekonflikt som inte kan
6sas pa kommunal niva, varfor Haparanda kommun i alla sammanhang som bjuds
standigt vill uppmarksamma detta behov och att det tas i beaktande dven péa nationell
niva.

o En systematiserad samradsprocess for effektiv hantering av intressekonflikter, dar en
etablerad bedémningsstandard och praxis ger en viss forutsédgbarhet och motverkar att
liknande fall ges olika beddémningar.

o Framhalla behovet av att vidare utreda kommuners och regioners mojligheter att
personalforsérja under hdjd beredskap samt finansieringsalternativ for detta.

o Understryka behovet av att se 6ver lagstiftningen om skyldigheter for naringsidkare och
arbetsmarknadsorganisationer att delta i totalférsvarsplaneringen. Forutsattningar for
detta behover utvecklas. Forhallandet och behoven harvid har dven belysts i SOU
2024:65 Kommuners och regioners grundlaggande beredskap infor kris och krig.

Yttrandet har fattats av kommunstyrelsen, Haparanda kommun
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