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RSMH:s yttrande 6ver remissen Starkt kompetens i
vard och omsorg (SOU 2019:20) — slutbetdankande
fran utredningen Reglering av yrket under-
skoterska

Riksforbundet f6r Social och Mental Hialsa, RSMH, har genom remissen ” Stirkt kompetens i
vérd och omsorg (SOU 2019:20) — slutbetidnkande fran utredningen Reglering av yrket under-
skoterska” beretts tillfélle att avge yttrande 6ver ovan angivet forslag och vill med anledning
av det framfora foljande synpunkter.

Bakgrund

RSMH organiserar sedan mer &dn 50 ar pa demokratisk grund ménniskor med olika former av
psykisk ohédlsa. Ménga av vara medlemmar dr personer som har eller har haft en ldngvarig och
allvarlig psykisk ohilsa, inte séllan i kombination med olika psykiska funktionsnedséttningar.

RSMH ir en del av Funktionsrétt Sverige och &r aktivt inom Nationell samverkan for psykisk
hilsa, NSPH. RSMH ir religiost och partipolitiskt neutralt och verkar aktivt for att motverka
utanforskap och diskriminering.

Underlaget for i detta yttrande framforda synpunkter &r remissen ”Stiarkt kompetens i1 vard och
omsorg (SOU 2019:20) — slutbetédnkande frdn utredningen Reglering av yrket under-
skoterska”.
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Utredningen

Utredningen har haft uppdraget att foresla hur yrket underskoterska kan regleras. Syftet med en
reglering dr att kvalitet och sdkerhet 1 hélso- och sjukvérden ska dka.

I Sverige arbetar ungefédr 183 000 underskoterskor, och yrket &r mycket vanligt i bdde kommun-
och landstingsfinansierad vard och omsorg.

Under en kartldggning har det framkommit flera vanliga brister bland underskoterskor, sdsom
bristande kunskap om hur dokumentation ska goras, bristande medicinsk kompetens, bristande
kunskap om diagnoser och brister i professionellt bemdotande.

Dérfor foreslas att en skyddad yrkestitel infors for underskoterskor, och att Socialstyrelsen ska
vara den myndighet som provar ansokningar om bevis om rdtt att anvidnda yrkestiteln
underskoterska.

Forslagen och RSMH:s synpunkter

12.2 RSMH stoder forslaget om en skyddad yrkestitel for yrket underskoterska och att
Socialstyrelsen blir behorig myndighet for yrket.

Omradet psykiatri och psykisk ohélsa berdrs ytterst lite 1 utredningen, pa s 143. Dir ndmns
Psykiatrisatsningen 2007-2011, Prio psykisk ohdlsa 2012-2015 och regeringens senaste
strategi inom omradet psykisk ohélsa Fem fokusomraden fem ar framat 2016-2020. Genom
sadana Overenskommelser har medel riktats mot olika yrkesgrupper som moter psykisk ohidlsa
1 sitt arbete for att hdja kompetensen.

Anda framkommer det att det finns flera problematiska kompetensbrister nir det giller
gruppen underskoterskor. Bristerna géller sadant som professionellt bemotande, kunskap om
diagnoser, kunskap om omvérdnad och omsorg samt forméga att gora olika bedomningar.
Det ér en beskrivning som ménga av RSMH:s tyvérr kan kénna igen sig i. Allt for ofta i motet
med varden blir personer med psykisk ohélsa inte tagna pa allvar, lyssnade till eller far ett
professionellt bemotande.

Det framgér ingenstans av utredningen att psykisk ohilsa ér det storsta folkhidlsoproblemet i
dag. Over hilften av alla sjukskrivningar beror pa en psykiatrisk diagnos. Under en
femarsperiod mellan 2011 och 2016 mer @n férdubblades sjukskrivningarna pé grund av en
psykiatrisk diagnos.

En stor del av underskoterskorna arbetar inom dldreomsorg, i hemtjénsten eller i vard- och
omsorgsboenden. Bland éldre generellt finns en 6kad risk for psykisk ohélsa. Ungefér en av
fyra personer 65 ar och dldre har ndgon form av psykisk ohdlsa som kan paverka det dagliga
livet och forsimra livskvaliteten. Angest och depression ir vanligt bland ildre personer, men
langt ifrdn alla som mér déligt sdker eller fir den hjélp de skulle behova.
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12.3 RSMH stoder forslaget att regeringen eller myndighet som regeringen bestimmer
ska fa meddela foreskrifter om legitimation och annan behorighet osv.

RSMH vill tilléigga att omradet psykisk ohédlsa behdver ges betydligt storre tyngd i
utbildningen till underskdterska, av ovanstadende skil. Psykiatriska diagnoser dr den framsta
orsaken till sjukdom idag, och det &r viktigt att kraven pé underskoterskors kompetens inom
detta félt foljer med i utvecklingen.

RSMH har inga invindningar mot forslagen 12.4-12.9.

Riksforbundet for Social och Mental halsa

Barbro Hejdenberg Ronsten Kristina Bath Saginger
Forbundsordférande Kanslichef
CC: Funktionsritt Sverige
NSPH
SKL
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