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Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar stilla sig bakom vard och omsorgsndmndens samt

sektor barn och utbildnings yttranden gillande remiss Stdrkt kompetens i vdrd och omsorg (SOU
2019:20) - slutbetdnkande frdn utredningen Reglering av yrket underskéterska och anta det som
Skévde kommuns eget.

Bakgrund

Remiss gillande Starkt kompetens i vard och omsorg (SOU 2019:20) inkom 2019-05-31 till
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen remitterade drendet till sektor vard och omsorg som i
samrad men sektor barn- och utbildning besvarat remissen. De bada instansernas yttranden och
synpunkter har dven setts 6ver av HR-specialist.

Regeringen bemyndigade den 19 oktober 2017 Socialdepartementet att tillkalla en sarskild
utredare med uppdrag att féresla hur yrket underskoterska kan regleras i syfte att 6ka kvaliteten
och sdkerheten i hilso- och sjukvarden och omsorgen (dir. 2017:103). Utredningens kartlaggning
pavisade brister i kompetens hos yrkesgruppen vilket har en direkt effekt pa utférandet av
arbetsuppgifterna. Det kan ses som en konsekvens av att yrket hittills varit oreglerat vilket innebar
att vem som helst kan anstillas som underskéterska och bl.a. genomfoéra vardatgarder utan
relevant utbildning.

Utredningen foreslar att yrket underskoterska regleras med en skyddad yrkestitel. Utredningen har
aven overvagt legitimation och att forbehalla vissa arbetsuppgifter for underskoterskor men finner
att en skyddad yrkestitel dr den mest andamalsenliga regleringen for yrkesgruppen. For att
legitimation ska vara aktuellt bor det enligt regeringen finnas ett utbildningskrav pa hogskoleniva.
Den som har en underskdterskeexamen eller har motsvarande kompetens ska efter ansdkan till
Socialstyrelsen fa ett bevis om ritt att anvdnda yrkestiteln underskoterska. Endast den som har
sadant bevis far i yrkesverksamhet pa hilso- och sjukvardens omrade, socialtjanstens omrade eller
enligt LSS anvanda yrkestiteln underskoterska.

Forslaget foreslas trada i kraft den 1 januari 2025 med 6vergangsbestimmelser som mojliggor for
flera i dag verksamma att t.o.m. den 31 december 2029 ans6ka om bevis om ratt att anvanda
yrkestiteln underskoterska.



Synpunkter fran sektor barn och utbildning gillande SOU2019:20:
Av de fem 6nskvirda kompetenserna hos yrkesgruppen underskoterskor ser sektor barn och

utbildning att féljande tre omraden finns med i skolverkets &mnesplan for vard- och
omsorgsprogrammet: - Omvardnads/omsorgskunskap - Medicinsk kompetens - Kunskaper om
diagnoser. De tva dvriga kompetenserna far eleverna tillgodosedda under sin APL
(arbetsplatsforlagt lirande): - Bedomningsférmaga - Professionellt bemé6tande. Sektor barn och
utbildning ser det som oerhort viktigt att folja Skolverkets krav pa utbildning av handledare pa
APL-platser.

Vidare har utredningen identifierat kompetensbrister gillande dokumentering. Detta ingar i
kursprogrammet for vard- och omsorgsprogrammet och dven som traningsmoment under elevens
APL. Sektor barn och utbildning ar certifierade vard- och omsorgscollege vilket innebar ytterligare
utbildningskrav pa handledarna pa APL-platserna.

Sammanfattningsvis anser sektor barn och utbildning att kompetenserna som
gymnasieutbildningen innehaller stimmer bra 6verens med vad som ar relevant for en
underskoterska. En tanke kring att ge yrkesgruppen underskoéterska battre status och kompetens
ar att ge yrkesgruppen en legitimation efter ett antal yrkesverksamma ar. En forutsattning for att
uppna detta ar battre sprakkunskaper i tal och skrift.

Vard- och omsorgsndmndens yttrande:

Vard och omsorgsnamnden staller sig bakom utredningens forslag om en reglering av yrket
underskoterska i form av en skyddad titel.

Vard och omsorgsndmnden anser vidare att en reglering av yrket underskoterska skulle 6ka
kvaliteten och patientsdkerheten inom verksamhetsomradet.

Slutligen skulle en reglering vara positivt ur ett kompetensforsorjningsperspektiv da det sannolikt
okar attraktiviteten och stoltheten for yrkesrollen.
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